Zmluva ¢. 1/2013/0SP

0 poskytovani poradenskych a konzulta¢nych sluzieb
uzatvorena podla § 2690ds.2 Obchodného zdkonnika

Clanok I
Zmluvné strany

Objednavatel’ sluzieb : Trnavsky samospravny Kkraj

Sidlo: Starohajska 10, Trnava, PSC 917 01
Zastipeny: Ing. Tiborom Mikusom, PhD., predsedom
Bankové spojenie: VUB Trnava

Cislo uétu: 297 602 5153/0200

1CO: 37836901

DIC: 2021628367

ako zriad’'ovatel’ zariadeni socialnych sluzieb

(v d’alsom texte len ,,Objednavatel™ )

a
Poskytovatel’ sluzieb : PhDr. _ 5
Sidlo: Starohdjska 2, Trnava, PSC 917 01

Bankove¢ spojenie: UniCredit Bank
Cislo uctu: I

ICO: 34024930

(v dalsom texte len ,, Poradca® )

Clanok 11
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie odbornej poradenskej a konzulta¢nej ¢innosti
psychologického poradcu pri vybere zamestnancov do zariadeni socidlnych sluzieb
v zriad'ovatel'skej posobnosti TTSK.

2. Na zéklade tejto zmluvy Objednavatel’ objedndva v prospech zariadeni socialnych
Sluzieb v jeho zriadovatel'skej posobnosti poskytovanie odbornej poradenskej
a konzultacnej cinnosti Poradcu a Poradca sa zavizuje poskytovat’ tieto sluzby
vrozsahu predmetu Ccinnosti Poradcu avstlade so zidujmami a poziadavkami
Objednavatel’a, resp. zariadeni socialnych sluzieb.

3. Poradca pred podpisom tejto zmluvy preukazal Objednavatel'ovi, ze na ¢innost, ktora
ma byt predmetom tejto zmluvy, ma potrebné opravnenia pozadované platnymi
pravnymi predpismi a dostatocné prostriedky na to, aby mohol plnit’ predmet tejto

zmluvy riadne a v dohodnutych terminoch.
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4. Poradca berie na vedomie skutoCnost, Ze Objednavatel ma zaujem na zaklade
vystupov ¢innosti Poradcu podla tejto zmluvy a Vv sulade sjeho doporuceniami
uskutocniovat’ v zariadeniach socidlnych sluzieb vyber zamestnancov spomedzi
uchadzacov o zamestnanie na vykon prace.

5. Poradca si je vedomy skuto¢nosti, Ze vystupy z jeho ¢innosti ( vyhodnotenia a odborné
vyjadrenia) podla tejto zmluvy budi zaviznym podkladom a pomocnym materialom
pre rozhodovanie pri vybere uchadzacov o zamestnanie v zariadeniach socidlnych
sluzieb v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Objednavatel’a.

6. Poradca ma narok na dohodnutti odmenu za vykonanie poradenskych a konzulta¢nych
¢innosti podla tejto zmluvy.

7. Poradca bude vykonavat’ poradenské a konzultacné C¢innosti podla tejto zmluvy na
zaklade podkladov od Objednavatel’a, resp. zariadenia socidlnych sluzieb, ktoré budu
mat’ pre neho zavdzny charakter a ktorymi st tieto dokumenty:

- tato zmluva,

- objednavka zadana Objedndvatel'om v stlade s predmetom ¢innosti podl'a tejto
zmluvy,

- iné podklady, ktoré Objednavatel’ odovzda Poradcovi a Poradca ich prevezme.

Clanok ITI
Sposob a miesto poskytovania poradenskych a konzulta¢nych sluZzieb

1. Poradca bude poskytovat sluzby podla tejto zmluvy na zaklade konkrétnych
poziadaviek Objednavatela, resp. zariadenia socidlnych sluzieb a tomu prispdsobi aj
formu vystupov zo svojej ¢innosti.

2. Na zéklade konkrétnych poziadaviek Objednéavatel’a sa Poradca zavizuje

- zaSkolit’ a odborne usmernovat’ zamestnancov, ktori buda spolupracovat’ pri
vyberovom konani na obsadeni pracovnych miest v zariadeniach socialnych sluzieb,

- vyhodnocovat’ pouZité psychodiagnostické metody,

- vypracovat’ pisomnu spravu, rozbor, analyzu alebo postidenie konkrétneho
pripadu,
- vykonat’ d’alSie ¢innosti podl'a poZiadaviek Objednévatela v zavislosti od

osobitnych podmienok pripadu.

3. Spisovy material uchadzaca o zamestnanie V zariadeni socialnych sluzieb
v zriad'ovatel'skej posobnosti Objednavatela odovzdd Poradcovi Objedndvatel’ na
odborné posudenie, vyhodnotenie a vyjadrenie po jeho predloZeni zariadenim
socialnych sluzieb. Kontaktnou osobou medzi Poradcom a zariadenim socialnych
sluzieb bude povereny pracovnik Odboru socialnych sluzieb Uradu TTSK.

Poradca  vyhodnoteny  spisovy materidl s pisomnym  vyjadrenim  zasle
Objednavatel'ovi, ktory ho nasledne predloZzi zariadeniu socidlnych sluZieb.

4. Miestom, kde bude Poradca sluzby poskytovat’ je Poliklinika Druzba, Starohajska 2,
Trnava, v priestoroch pracoviska Poradcu.
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Clanok IV
Zakladné pravidla pri poskytovani sluzieb

1. Kontaktna osoba na strane Objednavatel’a bude opravnena najma :
- zadavat’ ulohy Poradcovi,
- doplnat, upravovat’ zadanie tlohy,
- prevziat’ vysledok z ¢innosti poradcu

2. Poradca je opravneny najma:
- prevziat’ objednavku zadani Objednéavatelom v sulade s predmetom cinnosti podla
tejto zmluvy,
- konzultovat’ zadanie tlohy s kontaktnou osobou Objednavatela,
- pozadovat’ od Objednavatel'a poskytnutie potrebnych dopliujicich informécii
a podkladov,
- odovzdat’ Objednavatel'ovi vysledok svojej ¢innosti .

3. Zadanie ulohy zo strany Objednavatel'a musi byt pisomné a musi obsahovat’ najma

tieto udaje:

- vystizny popis ulohy alebo otazky, ktoré potrebuje Objednavatel’ zodpovedat od
Poradcu

- popis suvisiacich informaécii, ktoré s potrebné na rieSenie danej ulohy,

- navrh terminu poZadovaného Objednavatel'om na poskytnutie sluZieb.

Prilohou zadania budu fotokopie potrebnych dokladov a dokumentov, vzt'ahujucich sa

k danej ulohe, ktoré predlozi konkrétne zariadenie socialnych sluzieb.

4. Poradca si vyhradzuje pravo vyjadrit’ sa k terminu navrhnutému Objednavatel'om na
poskytnutie poradenstva avV pripade jeho nesthlasu sa zmluvné strany zavizuju
vzajomne si dohodnit’ prijatel'ny termin pre obe strany.

5. Vysledky ¢innosti poradcu budii vyhotovené pisomnea to vo forme pisomného
posudku.
V pripade jednoduchej ulohy ana zdklade vyslovnej poZiadavky Objednéavatela
postaCuje aj telefonicka konzultacia poskytnuta Poradcom, pripadne jeho osobna
ucast’ na stretnuti s Objednavatel'om.

6. Ak poradenstvo bude poskytnuté inou neZ pisomnou formu, vyhotovi Poradca o
poskytnutych sluzbach pisomny zapis, ktory bude obsahovat najméd oznacenie
zmluvnych stran, osoby, ktora poskytla poradenstvo, spdsob poskytnutia poradenstva
a jeho charakteristika, daitum a podpisy stran.

7. Zmluvné strany sa zavdzuji navzajom si priebezne oznamovat’ vSetky skutocnosti,

ktoré sa tykaji zmluvne dohodnutej spoluprace a koordinéacie ¢innosti podla tejto
zmluvy.
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Clanok V
Prava a povinnosti Poradcu

1. Poradca je povinny vykonavat’ ¢innost’ podl'a tejto zmluvy s oh'adom na opravnené
zaujmy Objednavatela, v stlade sjeho poziadavkami a pokynmi s vynaloZenim
odbornej starostlivosti.

2. Poradca bude vykonavat poradenski a konzulta¢ni ¢innost podla tejto zmluvy
samostatne, na vlastni zodpovednost, nestranne, v stlade so zdujmami
a poziadavkami Objednavatela. V pripade, Ze by Poradca mal vykondavat niektoré
¢innosti prostrednictvom tretich osdb, je povinny vyziadat’ si predchadzajiici pisomny
stihlas Objednavatel'a. Za vykony tretich 0s6b zodpoveda v plnom rozsahu Poradca.

3. Poradca prehlasuje, ze informacie, ktoré sa dozvie v suvislosti stouto zmluvou
0 Objednavatelovi, resp. zariadeni socidlnych sluzieb, alebo ktoré sa tykaju alebo
mozu tykat” Objedndavatel’a, resp. zariadenia socidlnych sluZieb, pouzije vyhradne na
ucely poskytovania poradenstva podla tejto zmluvy.

4. Poradca sa zavizuje bez zbyto¢ného odkladu vratit’ Objednavatel'ovi vsetky podklady
a dokumenty, ktoré¢ od neho prevzal za icelom plnenia tejto zmluvy.

Clanok VI
Prava a povinnosti Objednavatel’a

1. Objednavatel sa zavdzuje vytvorit v pripade potreby vyhovujuce materidlno-
technické podmienky pre zabezpecenie predmetu zmluvy.

2. Objednavatel sa zavizuje poskytovat’ Poradcovi nevyhnutnu sti¢innost’ potrebntl pre
plnenie tejto zmluvy, najma:
- Gstne informacie, pisomné podklady a dokumenty,
- vnutorné predpisy Objednavatela, resp. zariadenia socialnych sluzieb, pokial’ je to
potrebné na plnenie predmetu zmluvy.

3. Objednavatel ma pravo po skonceni tejto zmluvy ponechat’ si vSetky pisomné
doklady a dokumenty, ktoré prevzal od Poradcu.

Clanok VII
Odmena poradcu

1. Objednavatel’ sa zavdzuje zo svojho rozpoctu poskytnut’ za vykon sluzieb podrla tejto
zmluvy Poradcovi odmenu vo vyske 33,-€ /slovom tridsat'tri euro/
za poskytnutie 1 hodiny odbornej poradenskej a konzulta¢nej ¢innosti pri
vybere zamestnancov do zariadeni socialnych sluzieb v sulade s touto zmluvou.

2. Objednavatel’ Stvrtrocne vyplati Poradcovi odmenu za plnenie predmetu tejto
zmluvy na zéklade skuto¢ne vykonanych tikonov Poradcu a to ako ndsobok poctu
odpracovanych hodin a hodinovej sadzby na zaklade faktury predlozenej Poradcom.

Splatnost’ faktlry je 14 dni od jej dorucenia Objednavatelovi.
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3. Fakttra predlozena Poradcom musi obsahovat’ vetky nalezitosti stanovené platnymi
pravnymi predpismi. Prilohou kazdej faktury bude supis ¢innosti vykonanych
Poradcom za fakturované obdobie, vratane poc¢tu odpracovanych hodin a posidenych
pripadov. Pred thradou faktury odsthlasi Objednévatel’ rozsah Cinnosti vykonanych
poradcom uvedenych na faktare.

Clanok VIII
Doba trvania zmluvy

1. Zmluva sa uzatvara na dobu uréitu a to do 31.12.2013.

2. Zmluva nadobuda platnost dilom podpisu oboma stranami a Uc¢innost dilom
1.1.2013 za podmienky jej predchadzajuceho zverejnenia v zmysle zakona C¢.
211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluvu je mozné ukoncit’ dohodou zmluvnych
stran alebo vypoved’ou ktoroukol'vek zo zmluvnych stran. Vypoved’ jednej zmluvnej
strany musi byt' pisomnd, adresovana druhej zmluvnej strane. Vypovedna lehota je
jeden mesiac a zacina plynat’ prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujiuceho po

doruceni vypovede.

4. Tato zmluva je vyhotovena v Styroch vyhotoveniach, po dvoch vyhotoveniach pre
kazda zmluvnu stranu.

5. Kazd4d zmena alebo doplnok tejto zmluvy sa musia vykonat pisomnou formou
a musia byt’ schvalené oboma stranami formou pisomného dodatku k zmluve.

6. Zmluvné strany po precitani tejto zmluvy prehlasuju, Ze jej obsahu porozumeli, je
prejavom ich slobodnej a vaznej vole a na znak sthlasu ju podpisuju.

V Trnave, dina 29.11.2012.

Objednavatel’ Poradca






