Zmluva €. 1/2021 ZP o poskytovani zdravotnej posudkovej €innosti
uzatvorena podla § 51 zakona €. 40/1964 Zb. ObcCiansky zakonnik

Zmluvné strany:

Trnavsky samospravny kraj

so sidlom: Starohajska 10, 917 01 Trnava
zastupeny: Mgr. Jozef Viskupi€ - predseda TTSK
bankové spojenie:  Statna pokladnica

Cislo uctu: SK 18 8180 0000 0070 0050 1106
ICO: 37836901

DIC: 2021628367

(dalej len ,objednavatel™)

MUDr. Michal H.

r.c..

trvale bytom:
bankové spojenie:
Cislo uctu:

ICO:

IC DPH:

DIC:

(dalej len ,,posudzujuci zdravotnicky pracovnik®)

uzatvaraju v sulade s § 49 ods. 1 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
aozmene adoplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov
(dalej zakon €. 448/2008 Z. z.) tato zmluvu:

Cl. I
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zavazok posudzujuceho zdravotnickeho pracovnika
vykonavat v prospech objednavatefa zdravotnu posudkovu Ccinnost na ucely
posudenia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby v sulade s § 49

zakona ¢. 448/2008 Z. z. azavazok objednavatela zaplatit posudzujucemu
zdravotnickemu pracovnikovi odmenu za vykonanu ¢innost.



CL Il
Povinnosti objednavatela

V ramci vySSie uvedeného predmetu zmluvy sa objednavatel zavazuje:

1. Poskytnut posudzujucemu zdravotnickemu pracovnikovi su€innost nevyhnutnu na
vykonavanie posudkovej Cinnosti,

2. Zaplatit posudzujucemu zdravotnickemu pracovnikovi odmenu podla ¢l. VI.

CL 1.
Povinnosti posudzujuceho zdravotnickeho pracovnika

V ramci vySSie uvedeného predmetu zmluvy sa posudzujuci zdravotnicky pracovnik

zavazuje:

1. Vypracovavat zdravotné posudky na zaklade poziadaviek objednavatela.

2. Dorucit vypracovany zdravotny posudok na oddelenie socialnej pomoci
a posudkovych ¢innosti OSV TTSK.

CL Iv.
Spoésob a miesto poskytovania posudkovej ¢innosti

1. Posudzujuci zdravotnicky pracovnik bude vykonavat posudkovu €innost na zaklade
konkrétnych poziadaviek objednavatela.

2. Posudzujuci zdravotnicky pracovnik pri vykone zdravotnej posudkovej Cinnosti
vychadza z lekarskeho nalezu, posudku, spravy o priebehu a vyvoji choroby
a zdravotného postihnutia alebo vypisu zo zdravotnej dokumentéacie nie starSieho
ako Sest mesiacov, ktoré predlozila fyzicka osoba, ktora Ziada o posudenie
odkazanosti na socialnu sluzbu. Ak je doklad poskytovatela zdravotnej starostlivosti
0 nepriaznivom zdravotnom stave podfa prvej vety na ucely zdravotnej posudkovej
Cinnosti nedostacujuci, posudzujuci zdravotnicky pracovnik poZiada lekara,
s ktorym ma fyzicka osoba, ktora Ziada o posudenie odkazanosti na socialnu
sluzbu, uzatvorenu dohodu o poskytovani zdravotnej starostlivosti (,zmluvny
lekar“), o vypracovanie lekarskeho nalezu. Ak je lekarsky nalez zmluvného lekara
neuplny, posudzujuci zdravotnicky pracovnik poziada zmluvného lekara o jeho
doplnenie. Posudzujuci zdravotnicky pracovnik moéze pozvat fyzicki osobu na
posudenie jej zdravotného stavu, ak su pochybnosti o spravnosti diagnostického
zaveru vyplyvajuceho z predloZeného lekarskeho nalezu.

3. Na zaklade vysledkov posudenia vypracuje posudzujuci zdravotnicky pracovnik
zdravotny posudok, ktory obsahuje stupen odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby a termin opatovného posudenia zdravotného stavu fyzickej
osoby.

4. Posudzujuci zdravotnicky pracovnik je povinny pozvat fyzicku osobu na posudenie
jej zdravotného stavu, ak o to fyzicka osoba pisomne poziada.

5. Miestom vykonavania posudkovej CcCinnosti je bydlisko posudzujuceho
zdravotnickeho pracovnika.

6. Podklady k vypracovaniu zdravotného posudku budu doru¢ené posudzujucemu
zdravotnickemu pracovnikovi a posudzujuci zdravotnicky pracovnik je povinny
vypracovat' a dorucit zdravotny posudok do 15 dni odo dha doruc€enia podkladov



k jeho vypracovaniu na oddelenie socialnej pomoci a posudkovych ¢innosti OSV
TTSK.

CL. V.
Sankcie

Pre pripad nesplnenia povinnosti posudzujuceho zdravotnickeho pracovnika pocas
doby ucinnosti tejto zmluvy ma objednavatel pravo uplatnit’ si voci posudzujucemu
zdravotnickemu pracovnikovi zmluvnu pokutu vo vyske 0,03 % z odmeny uvedenej
v Clanku VI. bod 1. za kazdy defi omeskania.

Cl. VI.
Odmena posudzujuceho zdravotnickeho pracovnika

1. Odmena je stanovena dohodou, za vypracovanie jedného zdravotného
posudku vo vySke 14,- € (slovom Strnast’ eur), priom odmena v prisluSnom
kalendarnom roku nepresiahne 8 400,-€ (slovom osemtisicStyristo).

2. Splatnost odmeny posudzujuceho zdravotnickeho pracovnika je do 30. dfia po
skonCeni prislusného Stvrtroka a bude uhradena bankovym prevodom na ucet
posudzujuceho zdravotnickeho pracovnika.

3. Podkladom pre vypoCet odmeny bude vykaz vypracovany odborom
socialnych veci, ktory bude obsahovat presny vypocet odmeny v sulade so
zmluvou a udaje potrebné pre vykonanie bezhotovostnej uhrady.

4. Udaje potrebné na vypracovanie vykazu predlozi posudzujici zdravotnicky
pracovnik na odbor socialnych veci do piateho dna po skonceni prislusného
Stvrtroka. V pripade, ak udaje nebudu kompletné, objednavatel je povinny
posudzujuceho zdravotnickeho pracovnika bezodkladne informovat o tejto
skutoCnosti. V tomto pripade lehota na uhradenie odmeny neplynie
a posudzujuci  zdravotnicky pracovnik je povinny doplnit potrebné udaje.
Dorucenim kompletnych udajov zacina plynut nova lehota splatnosti.

5. Pre pripad nedodrzania terminu vyplatenia odmeny ma posudzujuci
zdravotnicky pracovnik pravo uplatnit’ voCi objednavatefovi urok z omeskania
v zmysle prislusnych pravnych predpisov z dlznej Ciastky za kazdy den
omeskania.

CL. VIL.
Ochrana osobnych udajov

1. Posudzujuci zdravotnicky pracovnik sa zavazuje zachovat miCanlivost
0 osobnych udajoch, s ktorymi pride do styku, nevyuZije ich pre osobnu
potrebu, bez suhlasu objednavatela alebo dotknutej osoby ich nezverejni ani
neposkytne inej osobe a to ani po ukonc&eni tejto zmluvy v sulade a prislusnymi
ustanoveniami Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady EU 2016/679 zo diia
27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osOb pri spracuvani osobnych udajov
a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(,GDPR®) a zakona ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a internymi
riadiacimi normami objednavatela suvisiace s ochranou osobnych udajov,
s ktorymi bol oboznameny.



2. Zoznam osobnych udajov, ktoré ma posudzujuci zdravotnicky pracovnik
k dispozicii: meno, priezvisko, titul, rodné priezvisko, trvalé bydlisko, narodnost,
Statna prislusnost, rodinny stav, rodné Ccislo, Cislo obcianskeho preukazu,
datum a miesto narodenia, zdravotny stav, telefonny kontakt, majetkové
pomery, kontakt osoby, ktora Ziada o posudenie odkazanosti na socialnu
sluzbu, meno, priezvisko, trvalé bydlisko rodinnych prislusnikov a opatrovnikov,
sudne rozhodnutia, rozsudky a rozhodnutia o pozbaveni spdsobilosti na pravne
ukony.

3. Dotknutymi osobami, ktorych osobné udaje su spracovavané, su fyzické osoby,
ktoré Ziadaju o posudenie odkazanosti na socialnu sluzbu, ich rodinni
prislusnici a opatrovnici.

CL. VIIL.
Zaverecéné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a to do 31.12.2022.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami neupravené touto zmluvou sa riadia

prislusnymi ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a ostatnymi platnymi

vSeobecne zavaznymi predpismi.

3. Pripadné spory vyplyvajuce ztejto zmluvy budu zmluvné strany rieSit
prednostne dohodou.

4. Zmluvné strany mézu od zmluvy jednostranne odstupit’ v pripade, Zze déjde
hrubym alebo opakovanym spésobom k poruSeniu povinnosti stanovenych
v tejto zmluve. Za hrubé poruSenie zmluvy sa povazuju najma pripady, kedy
ktorakolvek zo stran zapricini, ze nemohlo dgjst k realizacii predmetu zmluvy.

5. Zmeny tejto zmluvy mozno uskutoCfiovat len pisomnymi dodatkami
podpisanymi oboma zmluvnymi stranami. Dodatky budu tvorit neoddelitelnu
sucast zmluvy.

6. Tato zmluva nadobuda platnost drfiom jej podpisania oboma zmluvnymi
stranami a ucinnost’ diiom 01.01.2021 za podmienky jej predchadzajuceho
zverejnenia v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam.

7. Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych tri obdrzi objednavatel
a jeden posudzujuci zdravotnicky pracovnik, priCom vSetky exemplare maju
platnost originalu.

8. Zmluvné strany si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a prehlasuju, ze

zmluvu uzavreli slobodne, vazne, zrozumitefne, ¢o svojimi podpismi potvrdzuju.

N =

V Trnave dna 31.12.2020 V Trnave dna 21.12.2020
V. I V. T
posudzujuci zdravotnicky pracovnik Predseda TTSK

Mgr. Jozef Viskupi¢



