
 

Z m l u v a  č.  02/OŠVVaRR Ú TTSK/2019 

   o   p o s k y t n u t í    župného štipendia 

 

 

uzatvorená podľa § 51 Občianskeho zákonníka medzi zmluvnými stranami 

 

 

p o s k y t o v a t e ľ o m: Trnavský samosprávny kraj 

                                          so sídlom: Starohájska 10, Trnava 

                                          IČO:  37 836 901 

                                           v zastúpení: Mgr. Jozef Viskupič - predseda 

                                          bankové spojenie: Štátna pokladnica 

                                          číslo účtu: SK18 8180 0000 0070 0050 1106  

 

 

 

sprostredkovateľom:    Stredná odborná škola   

                                               so sídlom:  V. Paulínyho-Tótha 31/5, 905 01 Senica 

                                               IČO: 00351997 

                                               v zastúpení: Mgr. Pavol Paradeiser, riaditeľ 

                                               bankové spojenie: Štátna pokladnica 

                                               číslo účtu: SK4581800000007000493345  

 

                                

 

p r i j í m a t e ľ o m:     Filip S. 

žiak: Strednej odbornej školy, V. Paulínyho-Tótha 31/5, Senica, 

905 01 

zastúpený zákonným zástupcom Annou S. 

                                               bytom:   

    číslo OP:  

 

 

 

 

 

Čl. I 

 

1. Poskytovateľ poskytuje prijímateľovi župné štipendium v zmysle čl. III Podmienky 

poskytovania štipendií bodov 1. a 2. a čl. V. Kompetencie pri schvaľovaní poskytnutia 

štipendií Všeobecne záväzného nariadenia Trnavského samosprávneho kraja /ďalej TTSK/ 



č. 14/2008  o poskytovaní štipendií z rozpočtu Trnavského samosprávneho kraja na 

podporu žiakov stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK (župné štipendiá). 

2.  Prijímateľ sa zaväzuje poskytnuté župné štipendium použiť na niektorý z účelov:  

      - doprava žiaka do školy a späť z miesta bydliska, 

      - zabezpečenie riadnej výživy a ochrany zdravia, stravovania a ubytovania žiaka, 

      - zabezpečenie potrebných učebných pomôcok pre žiaka, pracovného oblečenia, pracovnej   

obuvi a iných nevyhnutných potrieb súvisiacich s umožňovaním prístupu ku vzdelaniu  

a prípravou na povolanie. 

 

 

Čl. II 

 

1. Poskytovateľ poskytuje župné štipendium prijímateľovi podľa čl. III bod 2 písm. a/ 

Všeobecne záväzného nariadenia TTSK č. 14/2008  o poskytovaní štipendií z rozpočtu 

Trnavského samosprávneho kraja na podporu žiakov stredných škôl v zriaďovateľskej 

pôsobnosti TTSK (župné štipendiá) na základe písomnej žiadosti Anny S., zákonnej 

zástupkyne Filipa S., žiaka Strednej odbornej školy, V. Paulínyho-Tótha 31/5, Senica a na 

základe odporúčania Mgr. Pavla Paradeisera, riaditeľa Strednej odbornej školy V. Paulínyho-

Tótha 31/5, Senica vo výške 663,88 € (slovom  šesťstošesťdesiattri eur a osemdesiatosem 

centov). 

2. Poskytovateľ poskytuje jednorazové župné štipendium vo výške 663,88 € na účet 

sprostredkovateľa a ten bezodkladne v hotovosti jednorazovo vyplatí štipendium 

prijímateľovi.  

 

 

Čl. III 

 

1. Prijímateľ je povinný : 

1.1 použiť poskytnuté župné štipendium len na účel dohodnutý v tejto zmluve podľa 

čl. I bod 2 

1.2 predložiť doklad preukazujúci použitie župného štipendia v súlade s vyššie 

uvedeným účelom, resp. písomné prehlásenie o použití župného štipendia  

potvrdené oprávnenou  osobou, t. j.  riaditeľkou školy v termíne do 30.6.2019         

1.3 bezodkladne písomne ohlásiť všetky skutočnosti, ktoré by mohli mať vplyv na 

poskytnutie štipendia a vrátiť neoprávnene poskytnutú podporu. 

2. Poskytovateľ sa zaväzuje zachovávať mlčanlivosť o osobných údajoch, s ktorými príde 

do styku, nevyužije ich pre osobnú potrebu, bez súhlasu prijímateľa ich nezverejní ani 

neposkytne inej osobe a to ani po ukončení tejto zmluvy. Poskytovateľ sa zaväzuje 

dodržiavať ustanovenia zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podmienky práce pri 

nakladaní s osobnými údajmi na strane poskytovateľa, ktoré sú následne uvedené: 

2.1 Zoznam osobných údajov, ktoré má poskytovateľ – Trnavský samosprávny kraj 

k dispozícii: meno, priezvisko, trvalé bydlisko, dátum narodenia, škola 



prijímateľa a osobné údaje o zákonnom zástupcovi prijímateľa a to: meno, 

priezvisko, trvalé bydlisko a číslo občianskeho preukazu. 

2.2 Trnavský samosprávny kraj nie je oprávnený spracovávať osobné údaje v mene 

prijímateľa, môže robiť operácie s osobnými údajmi len na základe požiadavky 

prijímateľa. 

Čl. IV 

 

 

1. Zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jej zverejnenia v zmysle zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom 

prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode 

informácií).  

2. Zmluva je vyhotovená v štyroch vyhotoveniach, pričom poskytovateľ obdrží dve 

vyhotovenia, sprostredkovateľ jedno vyhotovenie a prijímateľ jedno vyhotovenie. 

3. Zmluvné strany prehlasujú, že so zmluvou sa dôkladne oboznámili, že jej porozumeli a 

potvrdzujú, že s ňou súhlasia a že ju uzatvárajú dobrovoľne a bez nátlaku, čo deklarujú 

svojimi podpismi.  

4. Prijímateľ župného štipendia osobitne prehlasuje, že sú mu dobre známe všetky 

podmienky a okolnosti poskytovania štipendií z rozpočtu Trnavského samosprávneho 

kraja na podporu žiakov stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK (župné 

štipendiá) podľa Všeobecne záväzného nariadenia TTSK č. 14/2008,  že je s nimi 

uzrozumený a v plnom rozsahu ich rešpektuje. 

 

 

V Trnave dňa: 14. januára 2019                                      V Trnave dňa: 14. januára 2019  

  

 

 

 

         v. r.                                                                        v. r. 

............................................... ...   .................................................. 

      Mgr. Jozef Viskupič                    Anna S. 

                predseda     zákonná zástupkyňa žiaka 

       

            

 

 

V Trnave dňa: 14. januára 2019    

 

 

                     v. r.  

............................................... ...    

      Mgr. Pavol Paradeiser 

                 riaditeľ 



 


