ZMLUVA O POSKYTOVANI ZDRAVOTNEHO DOHEADU NA PRACOVISKU

C. 02092025
uzatvorena v zmysle ust. § 269 ods. 2 zikona & 513/1991 Zb. Obchodného zikonnika
a zikona ¢, 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejnéhe zdravia

id'alej aj ako , zmluva®™)

BOD C. 1: ZMLUVNE STRANY
POSKYTOVATEL:
Nézov organizacie: HWORK PZS s.r.o.
Sidlo: Lovecka 891/16, 917 01 Trnava
Prevadzka: Nobelova 7316/12, 917 01 Trnava
Cislo v evidencii UVZ SR: OPPL/11230/23918/2024
ICO: 56 320 817
DIC: 2122273637
Telefon: 0949 117 914
E-mail: hworkpzs@hworkpzs sk
IBAN: SK82 1100 0000 0029 4117 1724
V zastdpeni: Mgr. Lenka Chuda, PhD. - konatel'ka

(d'alej v texte len ako »poskytovatel™)

OBJEDNAVATEE:
Nazov organizdcie: Stredna zdravotnicka Skola v Trnave
Sidlo: Daxnerova 6316/6, 917 01 Trnava
ICO: 00607371
DIC: 2021191029
IC DPH: SK2021191029
Telefon: +421 33 5914133
E-mail: szstt@zupa-tt.sk
V zastipeni: PhDr. Katarina Hranové, PhD., MPH - riaditel'ka
(d'alej v texte len ako ,,objednavatel™)

Poskytovatel' je pravnicka osoba zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu v Trnave, Oddiel: Sro,
Vlozka & 56950/T. V zmysle registra je poskytovatel' opravneny vykondvat' &innost : DohFad nad
pracovnymi podmienkami ato na ziklade rozhodnutia Uradu vergjného zdravotnictva Slovenskej
republiky & OPPL/11230/2024 zo diia 27.6. 2024. Uvedené rozhodnutie tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy.

BOD C. 2: PREDMET ZMLUVY

Zmluva medzi poskytovatelom a objednavatelom sa uzatvira za Gtelom zabezpedenia zdravotného
dohl'adu pre zamestnancov objednédvatel'a vykonavajiicich pracu zaradeni do prvej alebo druhej
kategorie pric formou posidenia rizika na pracovisku a vypracovania pisomného dokumentu pre
objednivatel'a. Zirovest sa poskytovatel' zavizuje poskytovat' odborné informécie a poradenstvo
v oblasti hygieny prace objednavateTovi v zaujme plnenia jeho povinnosti zabezpetit' ochranu a podporu
zdravia pri praci, ktoré mu vyplyvaji zo zakona & 355/2017 7. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorgich predpisov. Miestom plnenia
zmluvy si pracoviskd objednavatela na ktorych vykondvajii pracu zamestnanci zaradeni do 1 a2
kategérie price v zmysle vyhlasky MZ SR &. 488/2007.
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Miestom plnenia zmluvy si pracoviska zmluvného klienta objednavatela na ktorych vykonavaja pracu
zamestnanci zaradeni do 1 a 2 kategérie préce v zmysle vyhlasky MZ SR & 488/2007 Z. z.
Dohlad nad pracovnymi podmienkami v zmysle zikona znamené:

*  Vykonavanie posudeni zdravotnych rizik z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia
na zaklade obhliadky pracovisk a vypracovanie pisomného dokumentu s kategorizaciou pric z hl'adiska
zdravotnych rizik (v zmysle zikona NR SR &. 355/2007 7. z., §30),

*  Vykondvanie naslednych obhliadok pracovisk a aktualizicia dokumentu JLosiudenie
zdravotnych rizik* alebo ,Zaznam o posudeni rizik* (v zmysle zakona ¢&. 3552007 Z. 2 potrebné
realizicia raz za 24 mesiacov),

* Realizicia orientaénych merani faktorov pracovn¢ho  prostredia  (hluk, osvetlenie,
mikroklimatické podmienky),

*  Organizovanie objektivizicie pracovného prostredia v spolupréci s osobami akreditovanymi na
meranie jednotlivych faktorov pracovného prostredia,

*  Organizovanie skoleni z vypracovanych prevadzkovych poriadkov a posudkov o riziku

* Organizovanie 3koleni prvej pomoci, chemické latky, prica s bremenami, préca so
zobrazovacimi jednotkami,

* Organizovanie tkoleni zamestnancov v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia
zamestnancov, hygieny, fyziologie a psychologie prace a ergonomie,

*  Previerky pracovného prostredia,

*  Komunikicia s orginmi Statne; spravy (Regiondlny tirad verejného zdravotnictva, InSpektorat
price a iné),

* Spolutgast’ na ohldsenych previerkach organov Statnej spravy (Regionalny drad verejného
zdravotnictva, Inspektorat price a iné) - na poziadanic zmluvného klienta,

*  Priprava podkladov pre organy Statnej spravy, priprava podkladov pre uvedenie priestorov do
prevadzky, priprava obsahu rekondi¢nych pobytov a rehabilitatnych programov),

Implementacia privnych noriem do praxe,

*  Poradensko-konzultaéna ¢innost’,

Uvedené ¢innosti st vykondvané na ziklade pausdlnej odmeny podl'a Bodu &. 3. Ostatné sluzby si
vykondvané na ziklade samostatnej objednavky a faktiry v zmysle platného cennika, ktory tvori prilohu
tejto zmluvy. Poskytovatel ma pravo na aktualizaciu cennika, pricom upozorni na tito zmenu
objednavatela pisomne alebo prostrednictvom e-mailovej spravy,

POSUDZOVANE PRACOVISKO

Adresa pracoviska: Daxnerova 6, Trnava
Pocet zamestnancov pracujiicich na prevadzke v fase uzavretia zmluvy: 96

BOD C. 3: CENA SLUZBY A PLATBA
Poskytovatel' a objednavatel sa dohodli, Ze objednévatel’ je povinny zaplatit' poskytovatel'ovi odmenu
za poskytovant sluzbu na zéklade faktiry vystavenej poskytovatelom so splatnostou 14 kalendarnych

dni od jej vystavenia. Za deii Uhrady sa povaZuje defi, kedy finanéné prostriedky boli pripisané na tcet
poskytovatel'a.

Poskytovatel’ a objednévatel sa dohodli, e objedndvatel je povinny zaplatit’ poskytovatelovi odmenu
za poskytovani sluzbu na ziklade faktiry vystavenej poskytovatelom so splatnostou 7 kalendarnych
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dni od jej vystavenia. Za defi tihrady sa povazuje dei, kedy finantné prostriedky boli pripisané na acet
poskytovatel'a.

Poskytovatel vystavi faktiru po podpisani tejto zmluvy a vykonani obhliadky pracoviska objednivatela.
Na ziklade obhliadky pracoviska vypracuje poskytovatel pre objedndvatel'a poZadovani dokumenticiu.
Fakturdcia bude elektronicka.

Cena sluZby je urdend podla poétu zamestnancov objednavatel'a a charakteristiky posudzovaného
pracoviska. Celkovd cena sluzby vratane vstupnych nakladov poskytovatela a pisomnej dokumenticie
pre objednavatela je 750 eur (poskytovatel nie je platca dph). Dohodnutd vyika odmeny pre
poskytovatel'a je platna na obdobie 24 mesiacov od diia uzavretia zmluvy.

Faktira vystavend poskytovatel'om musi spliiat’ vietky naleZitosti dafiového dokladu podla zdkona
43172002 Z. z. zdkona o G&tovnictve, inak je objednavatel opravneny faktiiru vratit' na prepracovanie.

BOD C. 4: VZNIK A PLATNOST ZMLUVY

Zmluva medzi poskytovatelom a objednavatelom sa uzatvira na dobu uréith na 24 mesiacov, ktord
zatne plynit’ od podpisania zmluvy oboma stranami Zmluva Jje platnd ditom podpisania oboma
ziCastnenymi stranami. Zdravotny dohl'ad na pracovisku objednévatel'a resp. opakované postidenie rizik
a vypracovanie pisomného dokumentu o posiideni bude poskytovatel vykonavat pravidelne, minimélne
raz za 24 mesiacov. Poskytovanie poradenskych sluZich a odbornych informacii pre objednivatel'a sa
vykondva nepretrZite, vidy podla aktualnych potrieb alebo podl'a zmien na pracovisku objednavatel'a,
Vykon PZS v priestoroch a na pracoviskich spolognosti je naplanovany v intervale 1x za mesiac.

BOD C. 5: PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATEL A

Poskytovatel' je povinny vykonat sluzby uvedené v zmluve v sulade s platnymi pravonymi predpismi, v
silade s touto zmluvou a bez zbytoéného odkladu.

Poskytovatel' je povinny dodat’ objednavatelovi pisomne vyhotoveny dokument o posideni rizika
a odovzdat' ho objednévatelovi bud’ osobne na ziklade wstneho dohodnutia podmicnok medzi
poskytovatel'om a objednavatelom. Poskytovatel je povinny doru¢it’ objednavatel'ovi aj elektronicki
formu postidenia prostrednictvom e-mailovej spravy.

Zdravotny dohl'ad na pracovisku bude vykonavany v nasledovnych krokoch:
I. Vstupna konzulticia, predstavenie podmienok a zmluvy, uréenie ceny sluzby
2. Kompletizicia potrebnych udajov na vypracovanie pisomneho dokumentu — Postdenie rizika
na pracovisku , hygienicky audit pracoviska
3. Odovzdanie pisomného dokumentu — Postdenie rizika na pracovisku a obozndmenie
objednivatela s jeho obsahom, pripadne pregkolenie vediicich pracovnikov
4. Vypracovanie ostatnej sprievodnej dokumentacie a manaZment rizika a odbomych aktivit

V pripade, ak objednavatel’ neuhradi faktiru do 14 kalendarych dni od jej vystavenia, poskytovatel
upozorni maximalne 2 krét po sebe na jej thradu, vzdy po dalsich 7 kalendarnych diioch.

Poskytovatel' ma pravo odstipit’ od zmluvy, ak objednivatel' nie je saéinny pri posudzovani rizika na
pracovisku, neposkytuje osobe vykondvajicej zdravotny dohlad potrebné informacie a dokumenticiu

nutni na komplexné posidenie rizika alebo ak objednévatel’ neuhradi faktiru ani po 2 upozorneniach
na thradu odmeny.
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Poskytovatel' zdravotného dohladu ma prave prehodnotit’ navrhovanii cenu za dohodnuté sluzby
uvedené v tejto zmluve vizdy kaZdych 24 mesiacov na ziklade aktudlnych pracovnych podmienok na

pracovisku objedndvatel'a, podl'a po&tu zamestnancov pracujicich na prevadzke alebo na ziklade
aktualizacie cennika.

Poskytovatel' zodpovedi za wvznik ikéd na zdravi zamestnancov a majetku zamestnivatel'a, ak
nepreukaze, Ze navrhoval opatrenia na ich predchadzanie. Ziroveii zodpoveda za porusenie povinnosti
ustanovenych vieobecne zéviiznymi pravnymi predpismi v oblasti ochrany a podpory zdravia voéi
prisluSnym organom Statnej spravy, s vinimkou pripadov, kedy preukazatel'ne upozornil objednavatel'a
na nedostatky a napriek tomu tieto nedostatky neodstranil.

BOD C. 6: PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

Objednévatel' je povinny spolupracovat’ s poskytovatelom zdravotného dohladu na pracovisku,
poskytovat' pravdivé informécie o pracovisku a pracovnej naplne zamestnancov,

Objednévatel je povinny bez zbytoéného odkladu dodat poskytovatel'ovi zdravotného dohl'adu #iadani
dokumentéciu, ktord je potrebna na komplexné postdenie rizika na pracovisku.

Objednavatel je povinny uhradit’ faktiry v stanovene lehote 14 dni od jej vystavenia a to v plnej viske,
ak sa zmluvné strany nedohodnti inak. Individudlne dohodnutie splatkového kalendéra musi byt’

uvedené v tejto zmluve v éasti Bod & 3: Cena sluzby a platba, kde je uvedena periodicita vystavenia
d'aliej faktiry.

Objednavatel’ ma privo na poradenstvo a sifinnost poskytovatel'a v pripade akychkol'vek zmien na
pracovisku.

V pripade zmien pracovnych podmienok, ktoré by mohli mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo
Kategoriu price z hl'adiska zdravotného rizika, ma objednavatel’ narok na bezplatné vykonanie opétovnej
obhliadky & vypracovanie aktualizicie posudku o riziku na pracovisku.

V pripade, ak neddjde v priebehu 24 mesiacov poskytovania sluZieb k Ziadnej OZnamene] zmene
pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace z
hl'adiska zdravotného rizika, poskytovatel’ mimoriadnu obhliadku nevykona, vykona az obhliadku prace
a pracovného prostredia v poZadovanom intervale a vypracuje pisomny zéznam o posudeni rizika.

Objednavatel’ md privo na okamzité odstipenie od zmluvy v pripade nedodr¥ania povinnosti
poskytovatel'a, ktoré st uvedené v tejto zmluve. Ziroveil md priavo odstapit’ od zmluvy v pripade
nedodania pisomného dokumentu o posideni rizika na pracovisku v lehote 30 kalendérnych dni od
pisomného vyzvania objednavatel'om.

Objednavatel' ma pravo na ukondenie zmluvného vztahy a spoluprice s poskytovatelom zdravotného
dohl'adu na pracovisku pisomnou dohodou oboch stran ku ditu uvedenému v dohode, ktora musi byt’
poskytovatel'ovi dorudena aspoii 4 tyzdne pred ukonéenim spoluprice.

Objednavatel' ma pravo ukonéit spolupricu vypoved'ou zmluvy bez uvedenia dévodu vyluéne ku diu
nasledujiceho virodia zmluvy.
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BOD C. 7 : OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

V zmysle ustanovenia élanku 28 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016
0 ochrane fyzickych oséb pri spracovani osobnych Gdajov a o vol'nom pohybe takychto adajov (dalej
len ,,GDPR*) a § 34 zdkona NR SR &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tudajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zikonov (dalej len »Zakon™) poskytovatel’ (v postaveni prevadzkovatela) je od Géinnosti
tejto zmluvy opravneny ziskavat' a spracuvat’ osobné tdaje poskytnuté objednévatelom (v postaveni
sprostredkovatela).

Prevadzkovatel' ziskava osobné tidaje od sprostredkovatel'a pisomne alebo elektronicky a spraciiva ich
podfa pokynov pocas platnosti tejto zmluvy a archivuje najneskér do doby uréenej prisluinym zikonom.

Poskytovatel' ako sprostredkovatel’ spraciiva osobné udaje vylune v mene a na zaklade pokynoy
objednévatel'a ako prevadzkovatela, a to len v rozsahy nevyhnutnom na riadne plnenie tejto zmluvy,

Objednavatel ako prevadzkovatel zodpovedd za zikonnost' ziskavania a poskytovania osobnych (dajov
poskytovatel'ovi a za informovanie dotknutych 0sdb v stlade s élankami 13 a 14 GDPR.

Poskytovatel' umozni objednavatelovi alebo nim poverenému auditorovi vykonat' kontrolu splnenia
povinnosti vyplyvajicich z tohto &lanku, vratane poskytnutia potrebnej stiéinnosti.

Porusenie povinnosti tykajicich sa ochrany osobnych udajov sa povazuje za zavazné poruienie zmluvy
amoZe byt dovodom na jej okamzité vypovedanie.

Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze:
- osobné adaje dotknutych osdb, ktoré poskytuje prevadzkovatel'ovi ziskal v silade so Zakonom
a GDPR;

- na zaistenie prav dotknutych oséb prijal primerané technické a organizaéné opatrenia v siilade s GDPR
a Zakonom;

Previdzkovatel prehlasuje, Ze:

- prijal ama zavedené primerané technické a organizaéné opatrenia splfiajiice poziadavky GDPR
a Zakona na zabezpedenie ochrany prav dotknutych osdb;

- nebude spraciivat’ osobné tdaje na Fiadne iné uéely ako na plnenie técly tejto zmluvy;

- osobitné kategorie osobnych udajov podla él. 9 ods. 2, pism. h GDPR spractiva v zmysle &1, 9 ods,
3GDPE;

- zabezpedi bezpetnost' idajov podl'a &l. 28 odsek 3¢ a &l 32 GDPR, najmi v stvislosti s &l. 5, ods. |
a2 GDPR;

- nebude v ziadnom pripade vykonavat’ prenos osobnych tidajov Ziadnej tretej strane,

- nebude v Ziadnom pripade uskutoéfiovat prenos osobnych tidajov do tretich krajin,

- bude spraciivat’ osobné udaje len na ziklade dokumentovanych pokynov objedndvatel'a;

- zabezpedi, aby osoby oprévnené na spracivanie osobnych idajov boli viazané mléanlivost'ou;

- prijme vhodné technické a organizadné opatrenia na zabezpecenie primeranej {rovne ochrany
osobnych idajov v siilade s &1, 32 GDPR:

- bez predchadzajiceho pisomného sihlasu objedndvatel'a nezapoji d'alsicho sprostredkovatel'a;

- bude pomahat’ objednivatelovi pri plneni jeho povinnosti vo vztahu k pravam dotknutych oséb a pri
plneni povinnosti podl'a élankov 32 aZ 36 GDPR;
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Rozsah spractivanych osobnych tidajov:

Meno, priezvisko zamestnanca, pracovna pozicia, osobné &islo, datum narodenia, adresa trvalého
pobytu

Utel spractivania:

Osobné¢ udaje zamestnancov budi pouzité vyluéne na plnenie zmluvy o zdravotnom dohl'ade na
pracovisku a bez predchidzajiceho pisomného sihlasu sa nemdsu pouZit’ na iny ucel.

Pravny zaklad spraciivania:
V zmysle ustanovenia &lanku 28 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 2 27.4.2016
0 ochrane fyzickych osdb pri spracovani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto idajov (d'alej

len ,,GDPR*) a § 34 zikona NR SR &. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni
niektorych zikonov.

Doba uchovévania osobnych udajov:
Po ukonéeni poskytovania sluzieb podla tejto zmluvy prevadzkovatel’ osobné udaje dotknutych osdb

vymaze alebo vriti sprostredkovatelovi, ako aj existujice kopie, pokial' si ich uchovanie alebo
archivaciu nevyZaduje osobitny privny predpis.

Prava dotknutych osdb:

= privo na pristup k osobnym tdajom;

= Ppravo na opravu osobnych tidajov;

- privo na vymaz osobnych udajov;

- pravo na obmedzenie spracovania;

- pravo vzniest ndmietky proti spracovaniu;

- prévo na prenositelnost’ idajov;

- pravo podat’ staZnost’ dozornému tradu;
pravo na informécie ohladom opravy alebo vymazu osobnych fidajov alebo obmedzenia
spracovania;

= pravo byt informovany v pripade porudenia zabezpedenia osobnych tdajov;

- pravo odvolat’ suhlas so spracovanim osobnyeh tdajov.

BOD C. 8: OSOBITNE USTANOVENIA

Individudlne dojednania podmienok tvkajicich sa dodania predmetnych sluzieb alebo splatkového
kalendara musia byt uvedené v zmluve.

Informécie o charaktere posudzovaného pracoviska a vietky d'aldie verejne nepristupné udaje, ktoré
zmluvné strany pri plneni tejto zmluvy alebo v jej sivislosti ziskajti tstne alebo pisomne, sa povazuji

za doverné v zmysle § 271 Obchodného zakonnika a st predmetom obchodného tajomstva dotknutej
zmluvnej strany.

Zmluvné strany st povinné pocas doby trvania zmluvy a po Jej skonéeni zachovavat' mléanlivost o
dévernych informaciich a bez pisomného sthlasu dotknutej zmluvnej strany neposkytovat' tieto
informécie tretej osobe.
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Zmluvné strany zabezpedia ochranu osobnych tdajov zamestnancov a ochranu Gdajov zdravotnej

dokumenticie. Vysledky vySetreni sii predmetom lekirskeho tajomstva a obchodného tajomstva
zmluvnych stran.

Tato predmetna zmluva sa vystavuje v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazda zmluvna strana obdrzi jedno
vyhotovenie.

Zmluva je platnd diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a (¢inné ditom nasledujicim po dni

jej zverejnenia na webovom sidle Objednévatela v stilade s § 47 a ods. 1 Obéianskeho zikonnika.

Trnava, dia 2.9, 2025
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