Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

Zamestnéavatel”: M&M MEDIC s.r.0. Dolny Stél

Ambulancia vieobecného lekéara
Vel'koblahovska 23, 929 01 Dunajska Streda
Zast.: MUDr. Sylvia Balintova

1CO: 35937078

DIC: 2022013081

(d’alej ako ,,zamestnavatel™)

Skola: Stredna zdravotnicka $kola — EgészségiigyiKozépiskola

Sportova ulica 349/34, 929 01 Dunajska Streda
ICO: 00 607 312

Zast.: PaedDr. Beata Mikldsova, riaditel’ka skoly
(dalej ako ,,8kola™)

za nasledovnych podmienok:

I. Predmet a el zmluvy
Utelom tejto zmluvy j je stanovenie podmienok realizacie praktického vyuovania formou
odbornej praxe Ziakov Skoly na pracoviskach Zamestnavatela:
- Ambulancia vieobecného lekdra, zast.: MUDr. Sylvia Balintova
Velkoblahovska 23, 929 01 Dunajska Streda

Predmetom zmluvy je zabezpeCenie odbornej praxe pre ziakov v rozsahu Studijného
planu daného pre prislusny ro¢nik Skoly. Studijny odbor, ktory je predmetom praktického
vyudovania Ziakov denného a externého $tudia u Zamestnavatel'a je:

5361 M prakticka sestra

5361 N prakticka sestra

Realizicia odbornej praxe podla predchédzajuceho odseku tohto &lanku a v rozsahu

podl'a odseku 4 tohto ¢lénkubude zabezpeCovana

a) pedagogickymi zamestnancami Skoly v prislu$nom 3tudijnom odbore a uebnom
odbore  vykonavajlicimi kontrolnt - ¢innost, ato podla menného zoznamu
pedagogickych zamestnancov, ktory tvori prilohu €. 2 tejto zmluvy,

b) zamestnancami Zamestnavatela.

Rozsah odbornej praxe na pracovisku Zamestndvatela sa bude riadit' prisluSnymi

u¢ebnymi osnovami a uebnymi planmi, ktoré sii uvedené v prilohe €. 1 tejto zmluvyv

gasovom harmonograme v nej uvedenom. '

II. Podmienky realizicie praktického vyucovania

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

- umoznif Ziakom Skoly, uvedenym v Prilohe ¢. 3 tejto zmluvy, vykondvat’ odbornu
prax v rozsahu podla &lanku I. tejto zmluvy na pracoviskach Zamestnavatela
bezodplatne a v silade s prisludnymi pravnymi predpismi,

- umoznit' ziakom a prisluSnym zamestnancom Skoly, ktori maji odbornii prax na
starosti, vstup do priestorov Zamestnavatel'a, v ktorych bude odbornd prax prebiehat’,

- umoznif Ziakom Skoly vyuZivat uréené S3atne a hygienické zariadenia na
pracoviskdch Zamestnavatela,

- oboznamit’ Ziakov, a na zaklade poziadavky Skoly aj Skolu, o prisluinych platnych
internych predpisoch pracovisk, na ktorych sa odborna prax realizuje,



- vytvarat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujice praktické vyuCovanie v
sulade so vieobecne platnymi pravnymi predpismi,

2. Skola sa zavizuje:

- poverit zodpovedného utitel'a pripravou odbornej praxe po obsahovej a formalnej
stranke tak, aby bezdovodne nezasahovala do pracovnych procesov Zamestnavatel'a,

- zabezpetit polas odbornej praxe odborny dozor prostrednictvom ucitel'a odbornej
praxe ur¢eného Skolou,

- poskytovat’ Ziakom pocas odbornej praxe obvyklé osobné ochranné pracovné
prostriedky, urené na viacnasobné pouZitie, vratane obleCenia, ak si ich Ziaci
nezabezpecili sami,

- zaucelom zaistenia bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani, poucit’
ziakov o povinnosti dodrziavania pravidiel bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci a
dodrziavania opatreni protipozZiarnej ochrany pocas trvania odbornej praxe,

- oboznamit’ Ziakov o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o skutoénostiach, o ktorych
sa dozvedeli v stivislosti s vykonom odbornej praxe u Zamestnavatel'a,

- oboznamit’ Ziakov o prave na ochranu osobnych tdajov v zmysle zakona ¢. 18/2018
Z. z. v suvislosti so zdkazom podavania informécii o osobéch, ktorym je poskytovana
zdravotna starostlivost’ Zamestnavatel'om,

- zabezpelit, aby Ziaci dodrziavali prevadzkovy poriadok a pracovny poriadok
Zamestnavatela.

3. Ziak je v stlade s pou¢enim $koly povinny:

- riadit sa pokynmi osoby opravnenej riadit’ ¢innost’ na pracovisku, pod vedenim
ktorej ziak odbornti prax po¢as nepritomnosti vyucujiceho vykondva,

- redpektovat’ vietky nariadenia a predpisy platné na pracoviskdch Zamestnavatela,
vratane predpisov na ochranu zdravia a bezpe¢nosti, protipoZiarnych predpisov a
ostatnych vieobecne zaviznych pravnych predpisov,

- potinat’ si tak, aby nedo3lo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poSkodeniu alebo zni¢eniu
majetku a bezddvodnému obohateniu,

- dodrziavat mléanlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti s
vykonom odbornej praxe u Zamestnavatel'a, a to aj po skonceni praxe,

- v pripade $kody spdsobenej na pracovisku pri vykone odbornej praxe alebo v priamej
stvislosti s fiou, si je ziak vedomy svojej zodpovednosti vo¢i Zamestnavatel'ovi i
vo&i Skole v zmysle ¢l. TI1. tejto zmluvy,

- sledovat svoj zdravotny stav a v pripade, ak ma priznaky akitnej infekénej choroby,
je povinny nezucastnit’ sa na praktickej vyucbe,

- a je si vedomy skutoénosti, Ze Zamestnavatel' ani Skola mu polas realizicie
praktického vyuovania neposkytujii hmotné ani finanéné zabezpeCenie s vynimkou
toho, ktoré je vyslovne uvedené v tejto zmluve.

4. Néklady spojené s hmotnym a finanénym zabezpeCenim Ziaka poCas odbornej praxe v
zariadeni, v ktorom vykondva odborni prax, hradi vylu¢ne zakonny zastupca
neplnoletého Ziaka alebo plnolety Ziak.

5. Zodpovednym ugitelom poverenym Skolou na tgely tejto zmluvy je:

Mgr. Hegedii§ Rehak Ilona — koordindtorka odbornej praxe

Zodpovedny uditel' bude riadit' a organizovat' rezim praktického vyu€ovania Ziakov

Skoly na pracovisku Zamestnavatela. Budi mu podriadeni vSetci pedagogicki

zamestnanci  vykondvajici  vzdeldvaciu akontrolnd  ¢&innost na  pracovisku

Zamestnavatela v stlade s rozhodnutim Skoly. Zodpovedny ucitel' v rdmci praktického

vyutovania bude spolupracovat’ so zamestnancami Zamestnavatel'a v rozsahu suvisiacom

s planmi a organizaciou vyu¢by na tomto pracovisku.



II1. Zodpovednost’ za §kodu

1. Zamestnavatel' a Skola sa dohodli na postupe, ktorym budu riesit' nasledky pripadnej
Skody, vzniknutej nezavisle od ich vole, pri ich spolo¢nej &innosti suvisiacej s
prevadzkou vyugbovych pracovisk Zamestnavatela, najma:

a) na veciach odloZenych, a to podla § 193 zékona &. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
alebo prisludnych ustanoveni zikona &. 40/1964 Zb. Obcianskeho zékonnika (d’alej
ako ,,0Z%),

b) na zdravi klientov Zamestnavatela v savislosti s poskytovanim starostlivosti podla
zékona ¢. 448/2008 Z. z. a v stlade s § 420 a nasledujticimi ustanoveniami OZ.

2.V pripade, ak $kodu spdsobia zmluvnéstrany spolo¢ne v ramci vyucbového pracoviska
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podla osobitnych predpisov, bude sa
zodpovednost’ za takto spdsobenti $kodu riadif § 438 a nasledovnymi ustanoveniami OZ.

3. Zodpovednost' zmluvnychstrén vznika predovSetkym z pravnych vztahov:

a) voli sebe navzdjom (podla 0Z)

b) vo¢i vlastnym zamestnancom (podla Zakonnika prace)

¢) voti tretim osobdm pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podla § 98 ods. 6
zakona ¢. 578/2004 Z. z. (§ 420 az 450 0Z).

4. Za $kodu spdsobenti na majetku jednej strany zmluvy zodpoved4 druha strana zmluvy (§
420 a nasl. OZ), a to aj v pripade ak Ju spésobila konkrétna fyzick4 osoba v pravnom
vztahu k zodpovednej strane zmluvy. Regresné naroky voci konkrétnemu $kodcovi si
uplatni zodpovedny subjekt nasledne, po uspokojeni narokov poskodeného.

5. Préava a povinnosti stran zmluvy zo zodpovednosti za vznik pripadnej skody, ktoré nie su
stranami zmluvy upravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi ustanoveniami vieobecne
zavéznych pravnych predpisov.

IV. Zaverené ustanovenia
1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita od 02. 09. 2024 do
30. 06. 2025.

2. Zmluva méze byt doplnend a zmenena len po vzajomnej dohode zmluvnychstran formou
pisomného dodatku k tejto zmluve.

3. Zmluvu je mozné ukon¢it aj pred uplynutim dojednanej doby, a to vzdjomnou dohodou
oboch zmluvnych stran alebo pisomnou vypovedou aj bez udania dévodu dorutenou
druhej zmluvnej strane. Vypovedns lehota je jeden mesiac a zagina plynat’ diiom
nasledujticim po dni dorudenia vypovede druhej zmluvnej strane.

4. Zmluva bola vyhotovend v dvoch exemplaroch, z ktorych po jednom vyhotoveni obdr{
kazda strana zmluvy po podpisani opravnenymi zastupcami.

5. Neoddelite'nou sti¢astou tejto zmluvy st nasledovné prilohy:

- Priloha & 1: Menny zoznam pedagogickych zamestnancov Skoly v prislusnom
Studijnom odbore :
- Priloha ¢. 2: Uebné osnovy predmetu OZetrovatel'ska starostlivost’ pre $tudijny
odbor 5361 M, 5361 N praktick4 sestra
- Priloha €. 3: Zoznam a poéet Ziakov Skoly zucastnenych na odbornej praxi
OLA

Dunajsk4 Streda, diia 01. 09 2025 crornNA ZDRPVOTNICE !



