DOHODA
o zabezpeceni odbornej praxe Studentov

uzatvorena v zmysle § 5 zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov
medzi:

Sikromna stredni odborna $kola podnikania
Hollého 1380

905 01 Senica

1CO: 36087947

v zastipeni: PhDr. Milan Trizuliak

(d’alej len ,,8kola*)
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CLIL
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedit’ odbornl prax Ziaka/Ziacky Stikromnej strednej odbornej Skoly podnikania

CLIL
Ciel’ praxe

Cielom praxe je rozSirenie teoretickych a nadobudnutie praktickych poznatkov a vedomosti v silade
s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.

CL IIL
Charakteristika praxe

a) Ziak/ziatka polas odbornej praxe absolvuje v zdvislosti od predmetu &innosti organizicie tieto
¢innosti/oboznami sa s:
e organizaciou, jej historiou a predmetom &innosti,
e s cielmi, vstupmi a vystupmi organizicie z hl'adiska ISS
e s organiza¢nou Struktirou organizacie a ulohami jednotlivych tatvarov/oddelent,
akeé hardvérové a softvérové prostriedky organizacia pouZiva (nie podet)
podrobne sa oboznami s ¢innost'ou jedného Gtvaru/oddelenia vykonom ¢innosti:

b) Odbornd prax sa bude realizovat’ v termine od 20. oktébra 2025 do 24. oktébra 2025 vdizke 5
pracovnych dni.

¢} Ziak/Ziacka bude odbornti prax vykonavat’ podas pracovnych dni v rozsahu 6 hodin. Pracovna doba sa
stanovuje od ..24.:.02...h do 0427 h. . - : " _

d) Miestom vykonu odbornej praxe bude .. ACASKA... INTERNAL. . 181 S04 7R axf. eacas ...



CLIv.
Povinnosti organizicie

Organizacia sa zavizuje:

a)
b)

¢)
d)
€)
f)

£)
h)

Zabezpetit’ vo svojich priestoroch odborni prax pre Ziaka/Ziacku.

Stanovit dohlad nad organizovanim odbornej praxe prostrednictvom povereného pracovnika
organizécielﬁ’ o Hidlava.... Kovarikave.......... , Cislo telefonumqg/ﬂ]74é)5 ....... , ktory/a poskytne
Ziakovi/Ziacke odbornt pomoc a odborné vedenie.

Poskytnut’ Ziakovi/Ziatke primerané pracovné podmienky.

UmoZnit’ Ziakovi/Ziatke pracu na svojich zariadeniach a poskytnut’ mu/jej potrebny materiél a pracovné
prostriedky.

V prvy defl nastupu na pracovisko oboznamit’ Ziaka/ZiaCku s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri praci v podmienkach organizacie a v sfilade so zdkonnikom prace.

Zabezpedit' dodrZiavanie ochrany osobnych Gdajov v zmysle zédkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Pisomne vyplnit’ spitny dotaznik o hodnoteni Ziaka/Zialky potas praxe.

UmoZnit poverenému pracovnikovi Skoly vykonat’ kontrolu priebehu odbornej praxe.

CLv.
Povinnosti Skoly

Skola sa zavizuje:

a)

b)

c)

Poverit’ svojho pracovnika p. Mgr. Michala Sedlacka, PhD. zabezpecenim kontroly vykonu odbornej
praxe.

Poucit’ Ziaka/Ziacku o podmienkach vykondvania praxe a o poZiadavkach na pracu, ktori bude podas
praxe vykonavat'.

Kontrolovat’ Ziaka/Ziacky pocas vykondvania praxe.

CLVL
Povinnosti Ziaka/Zia¢ky

Ziak/Ziacka sa zavizuje:

a)
b)
c)
d)

a)
b)

DodrZiavat’ pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykonavat® odbornt prax.

Redpektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizdcie.

Vykonévat’ odbornil prax bez naroku na mzdu.

Pocas vykondvania praxe reSpektovat’ poZiadavky organizicie na primerané oblecenie a spravanie sa.

Cl. VII.
Zaveretné ustanovenia

Zmeny je mozné vykonat’ pisomnym dodatkom len na zéklade vzajomnej dohody téastnikov.
Dohoda sa uzatvara na dobu uréitii od 20. oktébra 2025 do 24. oktébra 2025



