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3. Forma praktického vyučovania:
Praktické vyučovanie žiakov Sd bude vykonávat' íormou l,dl)(lrnl'lh' \ <'..\ iku (d'dk:

súlade so schváleným škulskyrn vzde lavacim pn)t'Jdlllll[ll "Sk \ l ' j 111 i~1,kl I : ,( ,
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4. Časový harmonogram p ra k t ick é h o \\ \;čmanl;l
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Odborn> výcvik žiaka 1 ročníka trv~'l [lillviJC šesť \ IUC,,\ ClC!,;,

2,.3 a 4, ročnika trva 7 hodin (jedna \yuéu\acl,j !rOc!I!lCl l')lll'w ili' \\'l\ Jk,; li'. .: Ili! 11':111<11 I
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5. Deň začatia a deň ukončeniu praktického vyu éo va n iu

A O >'/. 2 r - 1T. (V. 202. b

6. Počet žiakov, ktorí sa zúčastni" ná praktickom \ ~ 1I(1I\ ani: ~.

studiin~ /lté-ťhli.' udhur ·.N~(J0 '1~-Z. ď"ftG,'

7. Počet inštruktoro v odborného \'Ý't('iku:

odbor :.;.::r~el)() zodpovedného pr,ICO\ ;\ib
odbor ineno zodpovedného [Ild(t\\ Id..~ _

~. Sp'lsoh účasti inštruktora na h o dn o tc n i a Ida'iifik;íl'ii í.i"kll' :

Na hodnoteni a klasifikácii sa podieľa inštruktor" spolupr.u.i :-,11l(l1,,11'\1l11 \)~JI)\Ii~l\..:I~\\ \ :.1" '.,!,

Známku navrhuje inštruktor a MOV má právo' navrhnutú známku upr'l\ It ,liI,~.!:.

S požiadavkami výkonových štan(]aróuv,' (I~: "i~~lill\~,jl •.1 ,l ,{~h'I',:'

stanovených v Šk VP.
Pri klasifikácii odborného výcviku ,,('l hodnoti'

a) vzťah k práci a k prak uck ym éiIHl,),:ia1ľl.
b) osvojenie praktických zručností a návyk o. I\:''':;]i:i~' ,<~':i:\c'l! -'f"'" ".

c) schopnosť spolupracovať pri riešeni úloh.
d) využitie ziskaných teoreuckých vedomosti v pr~lklicHd) élllnl\,>tldch
t:J aktivita. sarnosuunost'. (\'01';\\),( 1I~ll·L.l'i\;1 \ f!d·I:..:" .. l: (:!.),,, t ',I,,,·, ! ",,'

t)
g)
h)
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k)

kvalita výsledkov či nnosu.
organizácia vlastnej práce ti pracovisku. udrit:l\ 'l:!I';' i" ·'1 I i;!1 JI 1 ;,. !,

dodržia van ie predp iso \ o bezpečnosti :1oc h I.I! 1\: /.1:;1 \ 1.1 pri ľ" ,10..,. "'-: i;,,: k

požiarom a starostlivosť () l.ivOlné prostredie .
dodržiavanie stanovenýcb termínov.
hospodárne využívanie 5\1I'0\'in. materiálov. ;:I)','ľ~:I~·. ."1.;':":>:1.1\ .1Il1~· ;)r,·k,lí. ,;. :"j!,!

obsluha a údržba výrobných alebo labordtórII) ,.!\ /,III,It.kl1l CI 1)1,1:1"'-'\~' 11,1,'j \1"

náradia a meradiel.

9. Hmotné zabezpečenie žiakov:

/anh.:SIIl;·I\(\lCl' lahe/pečl \ ,;,'1\ \~i\"tl -, ;11:\\,:1<k\ !~) •• :. '/'. / ,.

(l odbornom \·z.(k~iveJ\1 a prll)r"'.l~ d dUplil~'II: IIICi-:,,; ',,o\ ,l,)",' , .:'

v prípade potreby osobné ochranné pr.icovné pn, ...tii~,I,,:·.li,li .• , "

posúdenie zdravotnej. zmyslovej d pSy<.:hO!llgllk>:1 "I~\'"",i)I.\I'\i /1"\..:,: I~', I
praktického vyučovania jel PO::;Úc\t;.'I1IC vyžaduje
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10. Finančné zabezpečenie žiaka

Zamestnávateľ bude postupovať v zmysle Zákona Č. 61/2015 Z:».. o odbornom vzdc I,.1\ ani
a príprave a doplnení niektorých zákonov.

ll. Opatrenia na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyučovaní:
Organizácia sa zaväzuje:

v deň nástupu žiaka na pracovisko oboznámiť ho s predpismi o BOlI> a PO v organizácii.
ako aj s prevádzkovým poriadkom a vyhotoviť záznam o tomto poučení s podpisom žiaku.
zabezpečiť bezpečnosť priestorov. strojov a zariadení.
pri akomkoľvek úraze žiaka ihneď ohlásiť úraz ZRPY Ing. Jurajovi Vávrovi. kt()ľ~ Spl~l'

záznam o vzniknutorn úraze a bude postupovať podľa ~ 17 ods.ô zákona C:. I ~-+ ~()( lh II
o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a v znení neskorsích predpisov.
rešpektovať práva a povinnosti žiaka ustanovené v ~ 12 zákona c. 12-ii20()(l IL II

bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a v znení neskorších predpisov.
dodržiavať pracovné a hygienické podmienky (stravovacie podmienky),
vytvárať priaznivé pracovné podmienky pre mladistvých. nedovoliť vykonávať práce
zakázané mladistvým v súlade so Zákonníkom práce a s ním súvisiacich právnych
predpisov.

Škola sa zaväzuje:

zabezpečiť výber a rozdelenie žiakov podľa potreby školy.
spolupracovať pri O'V Y žiakov v zmysle platných učebných dokumentov a metodick- !ili

riadiť,
vykonávať pravidelnú kontrolu priebehu OYY na pracovisku zamestnávateľa.
metodickým riadením OYY. kontrolou a spoluprácou so zamestnávateľom povererr,
ZRPV Ing. Juraj Vavro.

Povinnosti žiaka:

akceptovať a dodržiavať zásady a povinnosti vykonávania odborného výcviku \ zmysle
školského poriadku,
rradit' sa povinnosťami žiakov na odbornom výcviku podľa Skolského poriadku bod ~,~.
rešpektovať pokyny kompetentných pracovníkov zamestnávateľa.

12. Spôsob ukončenia zmluvného vzťahu:

Zmluvu o poskytovaní praktického vyučovania je možné ukončiť \ zájornnou dohodou strednej
odbornej školy a zamestnávateľa, alebo písomnou V)'PO\'CďOll s výpovednou lehotou jeden
mesiac. '.
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13. Osobitne ustanovenia

- zamestnávateľ uvoľní žiaka na akcie usporiadané školou po dohode so školou.



- zamestnávateľ oboznámi žiaka o povinnosti zachovávať mlčanlivosť. ako aj () invch
skutočnostiach dôverného charakteru, s ktorými príde do styku pri vykonávani O'V Y.
- zamestnávateľ umožní kontrolu priebehu oVY na svojom pracovisku zamestnancom skoly
(riaditeľ, zástupca riaditeľa, triedny učiteľ. MOV).

14. Spracovanie osobných údajov
1. Škola ako prevádzkovateľ osobných údajov

sprostredkovateľa osobných údajov spracúvaním

školou v informačnom systéme školy:
a) názov informačného systému: aSc agenda,
b) zoznam osobných údajov spracúvaných v informačnom systel1lc meno

a priezvisko, označenie triedy a učebného odboru. údaje u dochádzke
a odpracovanom čase žiaka u zamestnávateľa,

c) okruh dotknutých osôb: žiaci školy. ktorí vykonávajú II zamcstnávureľ«
OVY.

POWrLlJC 1.'llllcstnÚ\:ltcľa ako
osobných údajov spracúvaných

2. Zamestnávateľ je oprávnený' začať spracúvať osohné údaje v mene školy odo dňa
účinnosti tejto zmluvy.

3. Zamestnávateľ je oprávnený' spracúvať osobné údaje y mene školy výlučne na účely
zabezpečenia a realizácie OVY a s tým spojených úkonov. napr. vedeniu cvidcnc ic
odpracovaného času žiakmi- vedenia dochádzky žiakov a podobne

4. Zamestnávate!' je oprávnený vykonávať s osobnými údajmi len nasledujúce operácie:
získavanie. zhromažďovanie, zaznamenávanie. prehliadanie, preskupovanie. pripadne
ďalšie operácie vyplývajúce :; tejto zmluvy a nevyhnutné na jej splnenie cl spll1el1l\.'
povinností zamestnávateľa z nej vyplývajúcich.

5. Skola ncudel'ujc organizácii súhlas spracúvať OS(lnl1<2 Lllbjl.' , /i1l,,,k' ~: /::

podmienok dohodnutých v tejto zmluve prostredníctvom tretej osoby, subdodavatcľa
Skola vyhlasuje, že pri výbere zamestnávateľa dbala na jeho odbornú, technickú,
organizačnú a personálnu spôsobilost' a jej schopnosť zaručiť bezpečnosť spracúvaných
osobných údajov podľa platných právnych predpisov.

15. Záverečné ustanovenie: .fr- \ r » r: J r
T . Z I . f b v'· :l I . (v . CL.. loato r.rn uva sa uzatvara na (O u urcitu, a to (o: ~ .
Túto Zmluvu možno meniť,dopÍňať len písomnou dohodou oboch zmluvných strán. inak su
zmeny či doplnky neplatné.
Zmluva je vyhotovená \i 2 exemplároch, I x pre školu a 1 x pre zamcstná\Cllcľa.
Zástupcovia oboch zmluvných strán prehlasujú, že si túto Zmluvu pozorne prcčital i a -;jcj
obsahom súhlasia. Na dôkaz toho k nej pripájajú svoje vlastnoručne podpisy.
Zmluva nadobúda platnosť dňom podpísania. lJčinnosť nadobúda \ nasledujúc: dCl') PP

zverejnení v registri na webovorn sídle zriaďovateľa.
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