Dodatok ¢é. 1 ku KOLEKTIVNEJ ZMLUVE
PRI VYKONE PRACE

VO VEREJNOM ZAUJME
rok 2016

V zaujme vytvarania priaznivejsich pracovnych podmienok
a podmienok zamestnania zamestnancov na rok 2016

zmiuvné strany

Stredna odborna skola technicka, Nova 5245/9, PieSt'any

Odborovy zviz pracovnikov $kolstva a vedy pri SOST Piestany
sa dohodli na dodatku &. 1 ku

Kolektivnej zmiluve pri vykone prace vo verejnom zaujme
na rok 2016

a 4 U



S platnostou od 5.10.2016 sa meni ¢lanok Il., bod 11, pismeno a/ nasledovne:

11. Podnikova socialna politika:
a/ V ramci starostlivosti o zdravie zamestnancov SOST umozni pouzivanie sauny

za cenu prevadzkovych nakladov, tj. 1 € za osobu, minimalne v8ak 3 € za jeden
vstup.
Vyuzivanie sauny mozno poskytnut aj rodinnému prislusnikovi zamestnanca
a poberatelovi starobného déchodku, predéasného starobného déchodku,
invalidného déchodku, ktorého zamestnavatel zamestnaval v pracovnom pomere ku
dfiu odchodu do starobného déchodku, predéasného starobného déchodku,
invalidného déchodku. VyuZivanie sauny je na vlastni zodpovednost uvedenych
osob.

V Piestanoch , 4.10. 2016

\

Stredna odborna $kola Odborovy zviz PSaV pri SOST
technicka, Nova 5245/9, Piestany



