
Dodatok č. 1 ku KOLEKTíVNEJ ZMLUVE

PRI VÝKONE PRÁCE
VO VEREJNOM ZÁUJME

rok 2017

V záujme vytvárania priaznivejších pracovných podmienok
a podmienok zamestnania zamestnancov na rok 2017

zmluvné strany

Stredná odborná škola technická, Nová 5245/9, Piešťany

a

Odborový zväz pracovníkov školstva a vedy pri SOŠT Piešt'any

sa dohodli na dodatku Č. 1 ku

Kolektívnej zmluve pri výkone práce vo verejnom záujme

na rok 2017



S platnosťou od 1.3.2017 sa mení článok II., bod 11 Podniková sociálna politika ,
v ktorom sa dopíňa odsek bl nasledovne:

bl Na regeneráciu pracovnej sily SOŠT umožní využívanie telocvične a jej sociálnych
priestorov pre zamestnancov ich rodinných príslušníkov a poberateľov starobného
dôchodku, predčasného starobného dôchodku, invalidného dôchodku, ktorých
zamestnávateľ zamestnával v pracovnom pomere ku dňu odchodu do starobného
dôchodku, predčasného starobného dôchodku, invalidného dôchodku vo vyhradenom
čase: utorok 17.00 - 19.00 hod. Využívanie telocvične je na vlastnú zodpovednosť
uvedených osôb.

Doterajší bod bl sa označuje ako bod cl.

V Piešťanoch, 27.2. 2017

Stredná odborná škola
technická, Nová 5245/9, Piešťany

Odborový zväz PŠaV pri SOŠT


