ZMLUVA
o zabezpeceni praktického vyucovania ziakov

ktoru uzavreli v zmysle § 43, ods. 12 zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani / Skolsky zakon/ a o zmene a doplneni niektorych zakonov a § 8 zakona
NR SR €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zékona &. 209/2018 Z. z. a zakona ¢&. 413/2021 Z. z

Cl. |
Uc&astnici zmluvy

1 Stredna odborna skola obchodu a sluzieb
so sidlom: Ul. Z. Kodalya 765, 924 47 Galanta
zastupena: Mgr. Anzelmou Bolovou, riaditelkou
bankové spoj.: SLSP, a. s., pobocka Galanta
Cislo Gctu: 123407200/500
ICO: 00351873
/dalej len Skola/
a
z. Stredna odborna skola technicka
so sidlom: Esterhazyovcov 712, 924 01 Galanta
zastupena: Ing. Beatou Kissovou - riaditelkou
bankové spoj.: SL g2 8180 Dool ?0‘*9 0044
&islo uétu: Tt ;96(“6&‘ G
ICO: 00159 4¢Y

/dalej len osoba alebo organizacia
poskytujuca praktické vyucovanie/
za nasledovnych podmienok takto:

CL Il
Predmet a uc€el zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zavazok fyzickej osoby alebo organizacie poskytujuce;j
vo svojich zariadeniach praktické vyucovanie umoznit vykonavanie praktického
vyu€ovania Ziakov $koly na dohodnutych pracoviskach praktického vyuéovania.

2. Praktické vyu€ovanie ziakov $koly sa bude uskutoCnovat v mieste uvedenom
v ¢l. IV tejto zmluvy za pracovnych a hygienickych podmienok uvedenych
v prilohe €.1 zmluvy. Priloha je neoddelitelnou suc¢astou tejto zmluvy.
Ziaci $koly budu na zmluvnych pracoviskach vykonavat pocas praktického
vyucovania v ucebnom odbore:




1.

Ziaci $koly budl na zmluvnych pracoviskach vykonavat podas praktického
vyu€ovania v u¢ebnom odbore:

Kuchar 6445 H
¢innosti zodpovedajuce danému uc¢ebnému odboru.

Prace na praktickom vyu€ovani budu Ziaci vykonavat podla schvalenych

tematickych planov pre Ziakov pripravovanych pre danu profesiu (vid' Preberaci
protokol — priloha k zmluve)

Pocet Ziakov, ktori sa zGu€astnia na praktickom vyuc€ovani a pocet majstrov
odbornej vychovy je stanoveny v prilohe €.1 tejto zmluvy.

CL 1
Doba trvania zmluvy a ukonéenia zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, a to s u¢innostou

od 22.03.2022 do30.6.2022 pre Skolsky rok 2021/2022 (podla prilohy ¢&.1

k zmluve).

2.

Zmluva zanika uplynutim doby, na ktoru bola uzavreta. Pred uplynutim
dojednanej doby zmluva zanika pisomnou vypovedou uc¢astnikom zmluvy.

Tato zmluvu méze kazdy Ucastnik dohody pisomne vypovedat. Vypovedna
lehota je 7 dni a zadina plynat nasledujucim dfiom po doruceni vypovede
druhému ucastnikovi zmluvy.

CL IV
Miesto vykonavania praktického vyucovania

Miestom poskytovania a vykonavania praktického vyu€ovania st prevadzkové
priestory fyzickej osoby alebo organizacie poskytujlucej praktické vyucovanie,
a to nebytove priestory sllziace na prevadzkoveé ucely.

Miesto poskytovania a vykonavania praktického vyu€ovania:

Esterhazyovcov 712, 924 01 Galanta

Pri vykone praktického vyu€ovania a za U¢elom zaistenia bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci, budd pre Ziakov a majstrov odborného vycviku platit
bezpecnostne predpisy dohodnutého zariadenia a skoly.

Osoba alebo organizacia poskytujuca praktické vyu€ovanie je povinna zabezpedit
poucenie Ziakov a majstrov odbornej vychovy podla ustanovenia zakona
124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a plnit dalSie povinnosti tam ustanovené




CLV
Prava a povinnosti ucastnikov zmluvy

1. Fyzicka osoba alebo organizacia poskytujica praktické vyucovanie je
povinna:

potas odborného vycviku prebiehajuceho v zariadeni poskytnut pre Ziakov
bezodplatne nebytové priestory podla ¢&l. IV. tejto  dohody na riadne
vykonavanie praktického vyucovania

utvarat potrebné podmienky pre praktické vyu€ovanie, bezplatne poskytovat
potrebné priestory, elektrickli energiu, vodu naradie, zariadenia, pristroje,
pombcky a vybavenie svojho zariadenia za uéelom cvi€enia a vykonavania
jednotlivych prac suvisiacich pripravou ziakov na zvolené povolanie a prac
suvisiacich s plnenim tematickych celkov

umoznit poverenému zamestnancovi $koly vykonavat kontroly v priestoroch
pracoviska odborného vyufovania Ziakov so zameranim na materialnu
a vzdelavaciu Uroven praktickej pripravy Ziakov na povolanie a za uc€elom
kontroly dodrziavania bezpecnosti a ochrany zdravia Ziaka a sustavného
vytvarania podmienok pre zabezpecenie bezpecnosti a ochrany Ziaka pred
rizikami poruch zdravého vyvoja mladistvych

preukazatelne oboznamit Ziakov s predpismi na zabezpe€enie ochrany a
zdravia pri praci na pracoviskach, kde Ziaci vykonavaju prakticke vyucovanie,
pri kazdej zmene pracovnej ¢innosti podla tematického planu

uréit zamestnanca pre komunikaciu s MOV - inStruktora

podat informaciu poverenému pracovnikovi o celkovom hodnoteni prace Ziaka,
o jeho vystupovani a spravani sa na pracovisku OV

2. Skola je povinna:

zabezpecit Ziakom v skupine prakticke vyu€ovanie prostrednictvom svojich
pedagogickych pracovnikov v prisluSnom odbore, na jednotlivych pracoviskach
praktickeho vyu€ovania priamo majstrom odborného vycviku.

vykonavat na miestach praktického vyu€ovania ziakov v ramci tejto dohody
kontroly so zameranim na vzdelavaciu Uroven praktického vyucovania, uroven
organizacie prace Ziakov MOV, dochadzku na pracovisko a spravanie sa ziakov

zabezpecCit pravidelnu dochadzku ziakov na miesto vykonu praktického
vyucovania v rozsahu 6 hodin pre Ziakov 1. ro¢nika a 7 hodin pre Ziakov
druheého a tretieho roénika v pracovnych dnoch od pondelka do piatku

poucit’ Ziakov o dodrziavani $kolského poriadku a prevadzkového poriadku
miesta vykonu praktického vyu€ovania

ak je na pracovisku majster odbornej vychovy, zabezpecit kontrolu kvality jeho

prace, uroven spoluprace s poskytovatelom a kontrolu predpisanej pedagogickej
dokumentacie

denne kontrolovat pravidelnu dochadzku Ziakov na praktické vyu€ovanie




(9]

a previest zaznam do pedagogickej dokumentacie — Dennik evidencie
odborného vycviku

- pravidelne hodnotit pracu jednotlivych Ziakov, previest zapis do dennika OV a
stvrtroCne vyhodnocovat vedomosti a ziskané zru€nosti Ziaka

zabezpecit potrebnl zakladni pedagogicku dokumentaciu na jednotlivé
pracoviska, zapisniky BOZP, denniky evidencie odborného vycviku, casove
tematické plany podla jednotlivych roénikov a profesii

CL. VI
Osobitné dojednania

. Casovy rozvrh praktického vyugovania, dizka a defi zagatia bude uvedeny
v prilohe€.1 tejto zmluvy.

. Zmluvny partner méze finanéne odmenit ziakov v zmysle zakona NR SR
¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢.209/2018 Z. z. a zakona 413/2021 Z. z.,
ktorym sa meni a dopifia zakon 61/2015 z. z. o odbornom vzdelavani a

priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona €. 209/2018
ek

.V zaujme plnenia potrieb a uloh teoretického vyucovania, z dévodu vypracovania
projektov a pisomnych prac, z dévodu pripravy a U¢asti na odbornych sutaziach
a podujatiach Skolského vyznamu si $kola vyhradzuje pravo vyZiadat Ziaka alebo

majstra odbornej vychovy z pracoviska praktického vyuéovania pisomne alebo
telefonicky.

. Fyzicka osoba alebo organizacia poskytujuca praktické vyu€ovanie nesmie so
Ziakom $Skoly uzatvarat dohody o zmene pracovného €asu a nahrady praktického
vyucovania v inom ¢ase ako je dohodnuté v dohode. Zmena je mozna len po
pisomnom suhlase s riaditelkou $koly.

. Skola a organizacia poskytujlica praktické vyugovanie, si budu vzajomne
zapocitavat vykonané prace Ziakov Skoly pre klientov organizacie poskytujucej
praktické vyu€ovanie oproti nakladom na spotrebované energie a vodu pri plneni
Uloh praktického vyu€ovania ziakov $koly tak, Ze hodnota vykonanych prac sa
zapocita na spotrebu energii a vody, bez potreby vyCislovania skutofnej ceny
prac a vySky ceny za spotrebované energie.

. Za umyselne spdsobenu $kodu na praktickom vyu€ovani zodpoveda ziak skoly.

CL. VIl
Prechodné a zaverecné ustanovenia

. Pre prava a povinnosti u€¢astnikov zmluvy st rozhodné ustanovenia tejto zmluvy,

V dalsom platia prislusné ustanovenia Obdianskeho =zakonnika a dalSich
suvisiacich pravnych predpisov.




2. Tuto zmluvu mozno zmenit alebo doplnit' len po vzajomnej dohode uéastnikov,
a to formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

3. Menny zoznam Ziakov a harmonogram zadelenia zodpovednych majstrov
odborného vycviku bude uvedeny v prilohe €.1 tejto zmluvy

4. Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania oboma G¢astnikmi.

5. Na znak suhlasu s obsahom tejto Zmluvy G€astnici pripajaju svoje vlastnoruéné
podpisy.

6. Zmluva bola uzavreta slobodne, vazne, uréite a zrozumitelne, teda tak, aby v

budlcnosti nevzbudzovala Ziadne pochybnosti o tom, €o chceli u€astnici jej
obsahom prejavit.

V Galante dna: 21.03.2022

A Rewans o

Skola: zmluvny partner:

¥

Mgr. Anzel é Bolova fyzicka osoba alebo organizacia \
riaditelka %S Oas$S poskytujuca praktické vyu€ovanie




Priloha ¢.1

k Zmluve o zabezpeceni praktického vyuovania uzavretej dna : 21.03.2022

1. Pracovné a hygienické podmienky /ubytovacie a stravovacie podmienky,
poskytovanie vystroja, naradia a osobnych pracovnych prostriedkov/ su v zmysle
¢lanku Il bod 2. dohody tieto:

Pracovné pomocky, a naradie potrebné na pracovné vyucovanie, ochranne
pomocky a prostriedky, hygienické priestory a priestory na odpog&inok
a prezliekanie.

2. Casovy rozvrh praktického vyu&ovania

a/ dni v tyzdni: pondelok- piatok,

(Pozn.: zmena je mozna iba na zaklade zmeny rozvrhu hodin)

13 .00
b/ pracovna doba: od 100 ................... do

c/ def zacatia praktického vyu€ovania: 22.03.2022

= Meno a priezvisko zZiakov — podla preberacieho protokolu

Kontaktné osoby:
PaedDr. Jarmila Mikova, ZRPV, tel: 0911 123 096, zastupca.pv@sosga.sk

V Galante 21.03..2022

St " A Palap|g .

skola: Mgr. Anzelma Boloya osoba alebo organi'iécia
riaditelka SOS O a S Galanta poskytujuca praktické vyucovanie




