Zmluva o dielo

uzavreta podla § 536 a nasledujucich Obchodného zakonnika &. 513/1991 Zb.
a § 21 ods. 1 az 11 Zakona NR SR ¢. 124/2006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri

praci
medzi :
objednavatefom : Stredna odborna skola strojnicka
so sidlom - Ul. pplk. Pljusta 29, 909 01 Skalica
zastupeny : Ing. Zaneta Sirkova, riaditelka $koly
ICO : 00893137
DIC : 2021094097
IBAN : SK15 8180 0000 0070 0049 5340

a
zhotovitefom : BOZP - Vach, s.r. 0.,
so sidlom : Kop€anska 4, 908 51 Holi¢
ICQ : 47 709 286
DIC : 202406 75 07
Zastupeny : Jozef Vach, konatel
zapisany : Obchodny register Oddiel: Sro, Vlozka &. 98118/B
bankové spojenie : 2946458863/1100, vedeny v Tatrabanke, a. s.
IBAN: SK95 1100 0000 0029 4645 8863

telefén : 0905 486 026, 0917 352 140
e-mail : vach.jozef@gmail.com

L
Predmet zmluvy
Zhotovitel sa touto zmluvou zavézuje kompletne zabezpe&ovat funkcie

1. autorizovany bezpecnostny technik v stlade s § 21 zakona NR SR &. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskor$ich predpisov,

2. bezpecnostnotechnickl sluzbu podfa § 22 zdkona NR SR & 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskor$ich predpisov,

3. technik poziarnej ochrany podla Zakona NR SR ¢&. 314/2001 Z.z. v zneni vyhlasky
MV SR €. 121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii,

pre objednavatela podla napine prace, ktoré tvoria prilohy tejto zmiuvy.

Opravnenia na vykon ¢innosti doda zhotovitel objednavatelovi pri podpise zmluvy :
1. Opravnenie na vykon BTS
2. OsvedCenie autorizovaného bezpeénostného technika &. ABT-000946-06
3. Osvedcenie o odbornej sposobilosti technika poziarnej ochrany — Jozef Vach
4. Opravnenie na vykonavanie vychovy a vzdelavania v oblasti ochrany prace

Objednavatel sa touto zmluvou zavazuje vykonané a poskytnuté sluzby prevziat
a zaplatit' zhotovitelovi za ich vykonanie a poskytnutie dohodnutd cenu.



Doba pinenia
Zmluva sa uzatvara na dobu neurgitd s uc¢innostou od 10.1.2017.
Ml
Cena za poskytovanie sluZieb a platobné podmienky

1. Zmluvneé strany sa dohodli na cene za vykonavanie predmetu tejto zmluvy v sume 80,- €
za mesiac (osemdesiat eur), za vykon ¢innosti podra &l. I. ods. 1,2 a 3 splatnej mesaéne
na ucet zhotovitela.

Zhotovitel nie je platcom DPH, k dohodnutej cene nebude Gétovana (pripoéitavana) dar
z pridanej hodnoty. Cestovné bude hradené podfa skutoéne najazdenych kilometrov
v sulade s platnou vyhlaskou a bude su¢astou pravidelnej faktary.

3. Podkladom pre zaplatenie dohodnutej ceny podla odseku 1. tohto &lanku zmluvy bude
faktura vystavena zhotovitelom ako dariovy doklad, najneskér do 5. dia nasledujuceho
kalendarneho mesiaca po ukonéeni dohodnutého terminu. Lehota splatnosti jednotlivej
faktury je 14 kalendarnych dni odo dna jej vystavenia. Platba bude vykonana na zaklade
tejto zmluvy na Uet zhotovitela : 2946458863/1100 v Tatrabanke, a. s. v Skalici.

Iv.

Prava a povinnosti zmluvnych stran, zanik zmluvy

1. Zhotovitel sa zavazuje :

- Casovy vykon predmetu zmluvy priamo u objednavatela nie je vymedzeny, pine-
nie predmetu zmluvy bude koordinované podla potreby a poZiadaviek objednava-
tefa, priCom tento sa zavazuje informovat zhotovitela (telefonicky alebo e-mailom)
0 potrebe poskytnutia sluzieb v sidle objednavatela, a to najmenej 24 hodin vo-
pred.

- vykon administrativnych prac, vypracovanie dokumentacie, prevadzkovych pred-
pisov a ostatnej dokumentacie bezpecnosti pri praci zabezpecéuje dodavatel prac
v kancelarii v mieste svojho bydliska,

- v pripade kontroly zo strany $tatneho dozoru nad bezpeénostou a ochranou zdra-
via pri praci — InSpektoratom prace Trnava alebo Okresného riaditelstva Hasi¢-
ského a zachranného zboru Skalica oznamenej s dostatoénym &asovym predsti-
hom, sa zu€astni kontroly osobne,

- zachovavat mi€anlivost o v8etkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie v suvislo-
sti s vykonom dohodnutého predmetu tejto ¢innosti,

- dodrziavat ustanovenia zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych tdajov.

Zhotovitel' je opravneny odstupit od zmluvy, ak sa poskytovanie sluzieb stane ne-
moznym z dévodov na strane objednavatela alebo ak déjde k podstatnému poruseniu
zmluvnej povinnosti zo strany objednavatela. Odstupenie od zmluvy je u&inné dfiom do-
ruCenia pisomného oznamenia o odstupeni objednavatelovi. Narok zhotovitela na na-
hradu Skody tymto nie je dotknuty.



2. Objednavatel sa zavazuje :

- poskytovat zhotovitelovi nevyhnutnu stcinnost na vykonanie predmetu zmluvy
a plnenie povinnosti zhotovitela, vratane zabezpeé&enia stéinnosti zamestnancov
objednavatefla.

- vykonané a poskytnuté sluzby prevziat a zaplatit za ne zhotovitelovu dohodnutd
cenu a pausalny poplatok za naklady zhotovitela

3. Obidve zmluvné strany su opravnené vypovedat tuto zmluvu pisomnou formou. Ak je da-
na vypoved, zavazkovy vztah medzi zhotovitelom a objednavatelom zanika uplynutim vypo-
vednej doby. Vypovedna doba je 45 (slovom: $tyridsat'pét) kalendarnych dni a zadina
plynut’ odo dna nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane. Vy-
poved sa povazuje za doru€enu aj v deri odopretia jej prevzatia druhou zmluvnou stranou
a v pripade vratenia vypovede spat odosielatelovi ako nedoruéenej adresatovi akéhokolvek
dévodu, povaZuje sa vypoved za doru¢enu diiom jej odoslania.

V.

Sankcie za porusenie povinnosti

1.V pripade ome$kania zhotovitela s plnenim predmetu zmluvy a poskytnutim sluzieb ob-
jednavatefovi, je zhotovitel povinny zaplatit objednavatefovi zmluvni pokutu v sume 0,1 €
(slovom: desat centov ), za kazdy zadaty kalendarny defi omeskania.

2.V pripade omes$kania objednavatela s prevzatim vykonanych a poskytnutych sluZieb,
s poskytnutim ucinnosti zhotovitelovi a zaplatenim faktury, je objednavatel povinny zaplatit
zhotovitelovi zmluvnu pokutu v sume 0,1 € (slovom: desat centov za kazdy zadaty kalendar-
ny defi omeskania.

VL.

ZaverecCné ustanovenia

1. Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu zmluvnymi stranami s G&innostou od 10.1.
2017.

2. Vsetky doterajSie dohody, ustne aj pisomné, tykajuce sa rokovani o tejto zmluve medzi
zmluvnymi stranami stracaju driiom Géinnosti tejto zmluvy platnost a st plne touto zmluvou
nahradené.

3. Zmluvu je mozné menit iba dohodou zmluvnych stran, ktord musi mat pisomna formu
vzostupne Cislovaného a datovaného dodatku ku zmluve, inak véetky tzv. zmeny su absolUt-
ne neplatné.

4. Zmluvne strany sa zavézuju riadne a v&as si oznamit zmeny véetkych dajov relevantnych
pre tento zmluvny vztah.
5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vo veciach tejto zmluvy st opravneni konat’:

za zhotovitela: Jozef Vach, konatel,
za objednavatela: Ing. Zaneta Sirkova, riaditefka $koly

6. Zavazkovy vztah zaloZeny touto zmluvou sa spravuje hmotnym pravom platnym
v Slovenskej republike, najma ustanoveniami Obchodného zakonnika &. 513/1991 Zb.
v platnom zneni. VSetky spory tejto zmluvy tykajlce sa alebo s fiou stvisiace budi prejed-



1.) Objednavatel sa zavazuje umoznit technikovi poziarnej ochrany pristup na vsetky svoje
pracoviska a urci svojho dalSieho zamestnanca riadne oboznameného s predmetom ¢in-
nosti objednavatela, a so stavom véetkych objektov objednavatela, v ktorych bude zho-
tovitel' Cinnost technika poziarnej ochrany vykonavat a ktory bude pocas vykonu vset-
kych prac tomuto technikovi poziarnej ochrany k dispozicii.

2.) Objednavatel bude vytvarat podmienky zaistujuce riadny a bezpe&ny vykon prace, po-
skytovat' vSetky potrebné informacie, doklady a iné materialy tak, aby zhotovitel mohol
konat' pracu svedomite, riadne a véas, podfa svojich sil, znalosti a schopnosti, dodrzia-
vat podmienky dohodnuté v sllade s predpismi vztahujicimi sa na vykon funkcie
a hlavne predpisy na zabezpeéenie ochrany pred poziarmi.

Casovy vykon funkcie technik poziarnej ochrany priamo na pracoviskach spolo&nosti ob-
jednavatefa nie je vymedzeny, vykon prace bude koordinovany podfa potreby a bude riadeny
planom &innosti na kalendarny rok. Plan &innosti bude vypracovany v sulade s predpismi.

3.) Tato dohoda je napisana v dvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno prevzal objednavatel
a jedno dodavatel.

Skalica, 10.1.2017

Jozef Vach ~ Ing. Zaneta Sirkova
konatel riaditelka



Priloha ¢. 1 :

Napli prace autorizovaného bezpeénostného technika :

Autorizovany bezpeénostny technik najma :

- kontroluje vykonavanie opatreni so zretefom na véetky okolnosti tykajlice sa prace a v
sulade s pravnymi a ostatnymi predpismi na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci,

- kontroluje a navrhuje zlepSovanie pracovnych podmienok a ich prispdsobovanie zamest-
nancom,

-  Zistuje nebezpedenstva a ohrozenia, v spolupraci s vedlcimi zamestnancami posudzuje
riziko a vypracuva pisomny dokument o posutdeni rizika u v8etkych skupin zamestnan-
cov, najmé pri osobitnych skupinach zamestnancov. Osobitnymi skupinami zamestnan-
cov sU najmé tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode, dojciace ze-
ny, mladistvi a zamestnanci so zmenenou pracovnou schopnostou,

- kontroluje, i pracoviska, komunikacie, stroje, zariadenia, naradie, nastroje, materialy,
pracovné pomécky, pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia
prace neohrozuju bezpe¢nost a zdravie zamestnancov, kontroluje zabezpecovanie po-
trebnej udrzby a oprav,

- kontroluje a navrhuje, aby chemické, fyzikaine a biologické &initele a &initele ovplyvhuju-
ce psychické zataZenie neohrozovali bezpe&nost a zdravie zamestnancov,

- pomaha odstrafiovat nebezpeenstva a ohrozenia a tam, kde to podrla dosiahnutych
vedeckych a technickych poznatkov nie je mozné, vypracuvat pisomny dokument o vy-
hodnoteni tychto neodstranitelnych nebezpe&enstiev a neodstranitelnych ohrozeni, na-
vrhuje planovat a vykonavat opatrenia na ich odstranenie alebo obmedzenie,

- tam, kde sa pouzivaju alebo skladuju nebezpeéné latky alebo sa pouzivaju technolégie a
zariadenia, pri zlyhani ktorych méze déjst k ohrozeniu Zivota a zdravia vaé&sieho rozsahu
zamestnancov, alebo inych pritomnych fyzickych oséb a k ohrozeniu okolia, navrhuje

1. prijat GCelné opatrenia na vylGéenie ohrozenia Zivota a zdravia; ak to s ohla-
dom na dosiahnuté vedecké a technické poznatky nie je mozné, prijat uéelné
opatrenia na ich obmedzenie,

2. vykonat' nevyhnutné opatrenia na obmedzenie moznych nasledkov ohrozenia
Zivota a zdravia a umoznit' pristup do ohrozeného priestoru len osobam, ktoré
boli riadne a preukéazatelne vySkolené a vybavené prislusnymi osobnymi
ochrannymi pracovnymi prostriedkami,

3. zabezpelit' riadne a preukazatelné oboznamenie, vycvik a vybavenie za-
mestnancov podfa osobitnych poziadaviek na zaistenie bezpeénosti a ochra-
ny zdravia pri praci,

- v spolupraci s veducimi zamestnancami uréuje bezpeé&né pracovné postupy,

- uruje ochranné opatrenia, ktoré sa musia vykonat, a ak je to potrebné, uréuje ochranné
prostriedky, ktoré sa musia pouzivat,

- vypracuva pravidla o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a navrhuje konatefom vy-
danie pokynov na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci,

- kontroluje zaradovanie zamestnancov na prace so zretefom na ich zdravotny stav,
schopnosti a opravnenia podfa osobitnych predpisov a upozorfiuje na nedostatky
v odbornej spdsobilosti a v zdravotnému stave,

- Vv spolupraci s veducimi zamestnancami zabezpeduje podfa miery ohrozenia zdravia a
pre vybrané povolania pravidelné lekarske preventivne prehliadky a lekarske prehliadky
ustanovené osobitnymi predpismi,

- 0znamuije prislusnym orgdnom spésobom ustanovenym osobitnym predpisom vznik pra-
covnych urazov, choréb z povolania a inych podkodeni zdravia z prace, havarii, zistuje



a spolupracuje pri odstrafovani pri¢iny ich vzniku, vedie ich evidenciu a vykonava regis-
traciu,

pisomne vypracuva koncepciu politiky bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci obsahuju-
cu zasadné zamery, ktoré sa maju dosiahnut v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci, a program jej realizacie obsahujuci najma postup, prostriedky a spdsob jej vyko-
nania a pravidelne ich vyhodnocuje a podfa potreby aktualizuje,

vedie a uschovava predpisanu dokumentaciu, zaznamy a evidenciu suvisiacu s bezpec-
nostou a ochranou zdravia pri praci,

kontroluje pracu nadc¢as.

podrla vypracovanych hodnoteni nebezpeéenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a
pracovného prostredia v spolupraci s veducimi zamestnancami a zastupcami zamest-
nancov vypraciva zoznam pre poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych pro-
striedkov a kontroluje starostlivost o ne,

rovnako spolupracuje pri vypracivani zoznamu na poskytovanie umyvacich, gistiacich a
dezinfekénych prostriedkov potrebnych na zabezpeéenie telesnej hygieny, a ak to vyza-
duje ochrana ich Zivota alebo zdravia, aj ochrannych napojov podfla vnutorného predpisu,
vykonava $kolenia z bezpe¢nostnych predpisov na miestne podmienky aj pre zamest-
nancov dodavatelskych organizacii,

vypracuva navrh dodatku pracovnej zmluvy pre veducich technicko — hospodarskych
zamestnancov pre oblast bezpecnosti prace a ustanovenych pracovnych podmienok,
priCom tieto Ulohy s rovnocennou a neoddelitelnou stéastou ich pracovnych povinnosti.

Dalej je autorizovany bezpe&nostny technik povinny :

a) oboznamovat pravidelne, zrozumitelne a preukazatelne zamestnancov vratane
zamestnancov osobitnych skupin so zretefom na vykonavané prace, pracoviska a
iné okolnosti, ktoré sa tykaju vykonu prace :

1. s prislusnymi pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie bezpec-
nosti a ochrany zdravia pri praci, so zasadami bezpeénej prace, zasadami
ochrany zdravia pri praci a zasadami bezpe&ného spravania na pracovisku a
bezpecnymi pracovnymi postupmi a overovat ich znalosti,

2. s vyskytujicimi sa a predvidatelnymi nebezpeéenstvami, ich G&inkami na
zdravie a s ochranou proti nim,

b) vykonat oboznamenie zamestnanca pri jeho prijati do zamestnania, aj pri preloze-
ni na iné pracovisko, pri prevedeni na inG pracu alebo pri zavedeni novej technolé-
gie, novych pracovnych postupov alebo strojov a zariadeni. Oboznamenie sa musi
prispésobovat novym alebo zmenenym nebezpedenstvam a ohrozeniam podla
vnutornej smernice spolo€nosti, ktori vypracuva na podmienky spolo&nosti, pricom
k oboznamovaniu musi prist najmenej raz za rok, ak osobitny predpis neustanovu-
je inak, o €om vyhotovi pisomny zaznam,

c) oznacCovat zretelne pracoviska a zariadenia, ktoré mézu ohrozit alebo poskodit’
zdravie zamestnanca, a pouzivat' ozna&enia, symboly a signaly na zaistenie bez-
pecnosti a ochrany zdravia pri praci v stlade s osobitnym predpisom.

Zastupcom zamestnancov pre bezpeé&nost a ochranu zdravia pri praci poskytuje po-
trebné informacie o

a) nebezpelenstvach a ohrozeniach, ktoré sa pri praci a v suvislosti s fiou mézu vy-
skytnut, a o vysledkoch posutdenia rizika,

b) preventivnych a ochrannych opatreniach, ktoré zamestnavatel vykonal na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ktoré sa vztahuju véeobecne na zamest-
nancov a na nimi vykonavané prace na jednotlivych pracoviskach,

c) opatreniach a o postupe v pripade poskodenia zdravia vratane poskytnutia prvej
pomoci, ako aj v pripade zachrannych prac a evakuacie,



d) pracovnych Urazoch, chorobach z povolania a ostatnych poskodeniach zdravia z
prace, ktoré sa vyskytli u zamestnavatela, vratane vysledkov ich zistovania a prija-
tych opatreniach,

e) ochrannych a preventivnych opatreniach navrhnutych a nariadenych organmi dozo-
ru a inymi organmi, potrebnych na zlep$enie nimi zisteného stavu.

V kontrolnej ¢innosti je povinny :

a) sustavne kontrolovat a vyzadovat dodrziavanie prisluSnych pravnych predpisov a
ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasad
bezpecnej prace, ochrany zdravia pri praci a bezpe€ného spravania na pracovisku
a bezpec¢nych pracovnych postupov,

b) kontrolovat

1. stav bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vratane stavu bezpetnosti tech-
nickych zariadeni, zabezpe&ovanie v intervaloch urCenych osobitnymi pred-
pismi alebo organmi dozoru meranie a hodnotenie faktorov pracovného pro-
stredia, odborné prehliadky a odborné skusky zariadeni,

2. Ci zamestnanec nie je v pracovnom &ase pod vplyvom alkoholu, omamnych
latok alebo psychotropnych latok a &i dodrziava urCeny zakaz fajcenia v pries-
toroch zamestnavatela,

3. Cinnost zamestnanca na odlGéenom pracovisku a zamestnanca, ktory pracu-
je na pracovisku sam,

c) kontrolovat a vyzadovat pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostried-
kov, ochrannych zariadeni a inych ochrannych opatreni,

d) organizovat v spolupracu s konatelmi spolocnosti najmenej raz za rok pravidelnd
previerku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a pracovného prostredia na vset-
kych pracoviskach a zariadeniach zamestnavatela, u ktorého je ustanoveny za-
stupca zamestnancov,

e) odstrafiovanie nedostatkov zistenych pri kontrolnej Cinnosti.

Skalica, 10.01.2017

Jozef Vach ~ Ing. Zaneta Sirkova
konatel riaditelka Skoly



Priloha ¢. 2

Napli prace technika poziarnej ochrany
v zmysle Zakona o ochrane pred poziarmi €. 314/2001 Z. z. :

Technik pozZiarnej ochrany je povinny :

zabezpecCovat' ulohy na Useku ochrany pred poziarmi vzmysle platnych pravnych
predpisov, hlavne vyhl. MV SR ¢. 121/2002 Z. z. o poZiarnej prevencii v platnom zneni a to

najma :
a)

vykonavanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok, a to

kazdé tri mesiace v objektoch a v priestoroch jednotlivych prevadzok, ak konatel
alebo jeho zodpovedny zastupca so zretelom na nebezpe&enstvo vzniku poziaru v
tychto objektoch alebo priestoroch neuréi kratsiu lehotu.

Obsahom preventivnej protipoziarnej prehliadky je kontrola :

d)

e)

f)

organizaného zabezpecenia ochrany pred poziarmi na pracoviskach,

porovnania skuto¢ného stavu s dokumentéaciou ochrany pred pozZiarmi,

stavebného rieSenia objektov, najméa z prevadzkového hladiska,

zariadeni pre protipoziarny zasah,

trvalej volnosti unikovych ciest,

vyroby a skladovania horfavych latok a manipulacie s nimi,

funkénosti poZiarno - technickych zariadeni a poZiarnych vodovodov,
prevadzkovania a stavu technickych zariadeni a technologickych zariadeni,
oznacenia a vybavenia pracovisk a priestorov prislu$nymi prikazmi, zakazmi a po-
kynmi.

urovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru a poétu &lenov pro-
tipoziarnych hliadok,

vykonavanie pravidelného Skolenia o ochrane pred poZiarmi a odbornej pripravy
protipoziarnych hliadok, pricom :

Skolenie pre zamestnancov a veducich zamestnancov sa bude vykonavat raz za 24
mesiacov,

odborna priprava ¢lenov protipoziarnych hliadok pracoviska a pravnickej osoby raz
za 12 mesiacov,

vypracuvanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v stlade
so skutoénym stavom,

ur€ovanie poZiadaviek protipozZiarnej bezpe&nosti pri zmene uzivania stavieb,

organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov,

pricom ak zisti nedostatky, ktoré mézu viest bezprostredne k vzniku poziaru alebo k
znemozneniu zachrany oséb, je opravneny nariadit vykonanie nevyhnutnych opatreni sme-
rujucich na odstranenie tohto nebezpedenstva, pri¢om o nariadenych opatreniach bez zby-
tocného odkladu informuje konatefla.



nané a rozhodnuté prislu§nymi sudmi Slovenskej republiky, podfa slovenského Obgianskeho
sudneho poriadku €. 99/1963 Zb. v platnom zneni.

7. Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, pri€om zhotovitel aj objednavatel ob-
drzia po jednom exemplari.

8. Zmluvné strany zhodne prehlasuiju, Ze s textom a obsahom zmluvy bez vyhrad suhlasia,

tato bola vyhotovena podfa ich riadne, zrozumitelne, slobodne avazne prejavenej véli,
¢o potvrdzuju svojimi podpismi.

V Skalici diia 10.01.2017

Jozef Vach Ing. Zaneta Sirkova
konatefl riaditelka

Priloha :
1. napli prace technika poziarnej ochrany

2. naplfi prace autorizovaného bezpe&nostného technika — preventivne a ochranné
sluzby



