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ZMLUVA

na zabezpedenie iloh udelovej pedagogickej ¢innosti Skolského hospodarstva uzatvorend
medzi:

1. Skolské hospodarstvo Trnava
Zavarska 10, 917 28 Trnava
Zastupené riaditelom Skolského hospodarstva Ing. Lubomirom Majer&ikom.

2. Stredna odborna $kola poPnohospodarstva a sluzieb na vidieku
Zavarska 9,917 28 Trnava )
Zastupena riaditel'om $koly Ing. udovitom Skrabakom.

Zmluva sa uzatvara vsilade s § 43 a § 118 Zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z.
o vychove vzdelavani (Skolsky zdkon) a zmene a doplneni niektorych zakonov z22. maja
2008.

Zmluva sa uzatvara na obdobie 01.02.2013 do 31.1.2014 pre 121 Ziakov.

Zmluvné strany sa zavdzuju nasledovne:

I Skolské hospodarstvo Trnava

1. 'V spolupraci s riaditel'om $koly pedagogickou radou a predmetovymi komisiami
odbornych predmetov a praxe bude sledovat’ u¢ebné osnovy pre $tudijny odbor
4210 6 agropodnikanie a Studijny odbor 4330 6  veterinarstvo v predmetoch
odborného zamerania avsulade so S$kolskym wvzdeldvacim programom bude
zabezpeCovat' pracoviskda pre vyucbu aplnenie jednotlivych tém. TaktieZ bude
napomocny pre moznosti splnenia tém z praktickych cvi¢eni zo skupin odbornych
pol'nohospodarskych predmetov a to: RAV, ZIV, VET, KYN a MECH.

2.V priestoroch Skolského hospodarstva poskytne:

a) cviény pozemok o vymere 2,8 ha na vycvik agrotechnickych ukonov;

b) umoZni zabezpefenie vychovno-vzdelavacieho procesu pri vyucbe predmetu
prax a vykonavanie praktickych cvieni z odbornych predmetov v objektoch
ZivotiSne] vyroby, rastlinnej vyroby, skladoch, dielfiach, pri praci
s pol'nohospodérskymi strojmi a pri administrativnych pracach;

¢) umozZni vykonavat’ prakticki ¢ast maturitnej skUsky pre Ziakov 4.ro¢nika
poskytnutim strojov, zvierat, pomdcok a instruktorov na zaklade poZiadaviek,
ktoré¢ budi predloZené predmetovou komisiou praxe v silade s maturitnymi
témami asporii 2 tyZdne pred vykonanim maturitnych skusok.
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3. Poskytne instruktorov k praktickému odbornému formovaniu Fiakov na jednotlivych
pracoviskach, pri¢om instruktorov budi tvorit iba skiseni pracovnici s odbornymi
vedomostami a dobrymi mordlnymi vlastnost'ami.

4. Vytvori podmienky pre zdujmovi a vyskumnii &innost nasledovne:

a) v spolupraci s vedecko-vyskumnymi intiticiami bude vykonavat’
vedecko-vyskumnii &innost’ v rastlinnej a ZivoCiSnej vyrobe abude poskytovat Ziakom
podklady pre vykondvanie priac SOC a KOP;

b) vspoluprici sodbornym uditefom — garantom pokusnickej ¢innosti bude
spolupracovat’ pre oblast’ vedecko-vyskumnej &innosti pre overovanie rodenticidov, krmiv pre
drobné zvierata a pestovania cibulovin;

¢) poskytne v€elarske naradie a pomécky pre vyudbu predmetu véelarstvo a zdujmovt
¢innost’ tykajicu sa chovu véiel; _

d) napomdZe pri vybudovani kynologickych priestorov.

5. Podla finanénych moZnosti nakupovat’ najvykonnejsie kultivary, hospodérske
zvierata, pol'nohospodarske stroje a vypoctovi techniku véitane programov a umoznit’
Z1akom na hodinach praxe sa s nimi oboznamovat’,

6. Riaditel Skolského hospodarstva resp. nim povereni veddci pracovnici sa budi
zuCastiovat’ zasadnutia gremiélnej porady riaditel'a Skoly, zasadnuti pedagogickej
rady apredmetovej komisie praxe, na ktorych budi informovat o &innosti
a vysledkoch prace S$kolského hospodarstva v oblasti praktického vyuCovania
a zaujmovo-odbornej ¢innosti Ziakov.

II. Strednd odborna $kola poPnohospodirstva a sluZieb na vidieku v Trnave

1. Oboznamovat’ vedenie Skolského hospodarstva s ucebnymi osnovami v predmete prax
avodbornych polnohospodarskych predmetoch a prejednavat snim moznosti ich
splnenia z hl'adiska odborného, &asového a materialového.

2. Casovy harmonogram plnenia jednotlivych tém a ich zarad’ovanie do vyucby
vykonavat'" v sdlade s aktudlnostou vykondvania pol'nohospodarskych prac na
Skolskom hospodarstve tak, aby sa Ziaci mohli aktivne zapdajat’ do vyrobného procesu
a pracovne sa podielali na tvorbe, skraslovani a ochrane Zivotného prostredia na
Skolskom hospodarstve a jeho pril'ahlych &astiach.

. Vykonavat kontrolni &innost’ Ziakov pri plneni jednotl tvych tém.

4. Dbat), aby Ziaci pracovali aktivne pri plneni Gloh vyplyvajucich z jednotlivych tém,
spravali sa slusne a disciplinovane a dodrZiavali zasady bezpe&nosti, ochrany zdravia
pri préci a hygieny.

5. Napoméhat pripravovat’ jednotlivé pracoviskd k vykondvaniu  praktickych
maturitnych skuSok po stranke technickej, estetickej ako i bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci.

6. Na zdklade poZiadaviek Skolského hospodéarstva vykonavat odborno-poradensku
¢innost’ hlavne na tsekoch prvovyroby.
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7. Poskytovat Skolskému hospodarstvu odborny personal, priestory a didaktickt
techniku na vykondvanie $koliacej a schodzovej &innosti.

V Trnave, dfia 01.02.2013

B0 an e Y, 317 28 Trnava
1C0O:; UﬂTﬁf?iﬂiﬁ. RIC: 2021 !'4.7’625
Nie sme platei Dpy (1)

Strednd odbornd Skola
pﬂfnahﬂspﬂg&rstua a siuZisbfa vidieku
Zavarskd 9, 91728 Trnava
ICO: Jﬁzﬁ Pif:2021147392




	Page 1
	Page 2
	Page 3

