
Zmluva
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoreDe v sirlade s $ 42 zekona 245/2008 o vichove a vzdelivani (ikolski z6kon) a zekona a. 6112015 Z.z. o
odbonrom vzdelivani a ptiprave a o anene a doplneni niektolich zdkonov (d'alei len ,,Zmluva") medzi zrluvn-irri
stranami:

Skola:
so sidlom:
zastirpeD6:
ICO:
DIE:
banka:
aislo iatu:
zriad'olacia listina:
(d'alej len ,,i*o1a )

Zamestnivatel':
so sidlon:
zastirpeni:

Strednti odborn{ ikola obchodu a sluiieb
Lomonosovova 279716, 918 54 Trnava
PaedDr. Darina iulkova, riaditel'ka Skoly
00891412
202t1i3851
Stetna pokladnica
7000497530/8180
vydani T.nevskim samosprevnym krajom 0l- septembra 1978
d. 2002/74 44 Skol.

Crystal Studio
OC Tesco, Za Veho,n l,5ulekovo,9200l Hlohovec
LuboS Jnnoiik

ICO: 40905781
DIir

aislo iralu:
zapisani:
kontaktne osoba:

(d'ale) 1e11 ,,zuntastld.ntel )

dlirok 1

Predmet zmluly

1. Predmetom zrnluly je zabezpedenie a .ealizicia pmktickdho ryudovania Ziakov uvedenich v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.

2. Praktickd \Tudovanie sa bude uskutodiovat' formou odborD6ho vicviku pod vedenim instruktora.

3. Cielbm odbom6ho v,-icviku je nadobudnutie a prehibenie teoretickich vedomosti a praktickich zrudnosti

iiakov v stlade so Skolskym vzdelavacim programom (dhlej SkVP) prislusn6ho odboru v podmienkach pra-xe.

at:inok 2

Organizrcia praktick6ho lTutovania

1. Prattick6 vyuaovanie ziakov sa bude rykon6vaf v obdobi Skolsk6ho tok$ 202512026 (od 1.9.2025 do

30.6.2026).
2. Pracovny das je podas praktickdho vyudovania stanoveni nasledovne: 6 hodin denne pre iiakov 1. rotdka a 7

hodin derne pre iiakov 2. a 4. roinika Stidia.

Po dohode so zamestnAvatel'a m6Zu Ziaci vykon6vat' poobedni zmenu v zmysle platnej legislati!ry a podl'a podtu

hodin dandho rodnika stanovenich v teito zmluve.

3. DLka I \,yuiovacej hodinyje 60 minit.



4. Ziaci, ktori absolvujir prakticki vyudovanie v previdzkach zamestndvatel'a, majri prestlrvky zhodn6 s prest6vkarni

ostalnich zamestnancov. DiZka prestiivok sa zapoditava do vyudovacieho dia.
5. Poaet a lneDni zoznam Ziakov z[riastiiujiicich sa praktickdho vyuaovaDiaje odsirhlaseni anluvnimi stranani aje

uvedeni v prilohe d. I tejto zmluvy.

al6nok 3

Povinnosti zmluvnich strrn
t. Skota

Strcdni odbonre Skola obchodu a sluzieb, Lomonosovova 279716, 9l8 54 Tmava riadi praktick6 vyudovanie (d'alej

,,PV") prostrednictvom zistupcu riaditel'a Skoly pre PV - IDg. Reneta Fintorove (tel. 0i3 5552631, mobil 0948 799
,189) a poveren6ho hlavneho majstra odbomdho vlicviku - p. Alena Belicov6 (tel.033 555263l ,mobil 0948615
450) prc odbory gastro a beauty sluzby ap. Ofta Kloknera (tel. 033 5552631, nobil 0915 637360) pre stavebn6
odbory.
SoS oas zabezpeai:

a) pisomni zoznam Ziakov, ktori absolvuji praktick6 vyuaovanie v prev6dzkach zamestDevatel'a
(Priloha a. l).

b) uaebni pl6n odborndho vjcviku dan6ho odboru v stlade s plahou uaebnou o\no\"Lr SkVP.
c) teoreticki pripra!u Ziakov na vykon6vanie odborndho vicviku.
d) poudenie Ziakov o zisad:ich vykon6vania odborndho vicviku (preva, povinnosti, zodpovednos!' za

sp6sobcnI ikodu),
e) vz6jomnir kornunik6ciu a infbrmovanost' vo vzt'ahu Skoia - Ziak - zamestn6vate l 26konni zislupca Ziaka.
f) riesenie vichovnich probl6mov vyplivajircich z neuspokojivej dochadzky na pracovisko. nizkej pracovnej

moflilky, nevhodndho pracovn6ho obledenia, porusovania ziisad bezpeanosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so z6konnim ziistupcom Ziaka,

g) metodick€ vedenie instruktora,

h) pravidelni konkolnrl dinnosa zaner4D[r na: dochAdzku a spflivanie Ziakov podas odbomdho vicviku;
pedagogicki ainnosl'instruktora; dodrziavanie z6sad BOZP; vybavenie Ziakov pracovnimia ochranDirni
pom6ckal11;.

1. Zamestniivatel'

Zam estnevatel' sa zavazuie:

a) informovaf Skolu o vSetkich skutodnostiach srivisiacich s vikonom praktick6ho vyuaovania,

b) oboznSmif Ziakov s predpisnri o BOZP a PO na prislusnom pracovisku v dei nastupu na odborni v)icvik -
vywerat' polrebnd podnienky ra \ jkon cr ranvch prdc \ 

'ulade.o SkVP. udebnou osnovou a lemarickim
pl6nom predmetu odbom;i vjcvik pod vedenirn kvalifikovandho instruklora.

c) nepoveroval'iiakov pracovnimi irlohami, ktord sri uvedend v zozname prec a pracovisk zakizanich
mladistvim zameshrancom (nariadenie vl6dy SR a.28612004 Z.z.),

d) zabezpedia Ziakom pracovn6 niesta a pracovnd n6radie vratane bezplatneho posk).tnutia osobnich
ochrannich pracovnich prosiriedkov.

e) poskytnLif Ziakonl Sahe na prezliekanie a hygienickd pom6cky,

f) zabezpeiif. aby Tiaci dodr:iavali a efcktivne vyuzivali uraeny pracoln)- aas,

g) viest'denni evidenciu cviinej pr6ce a doch:idzky Ziaka na uraenom tladive,

h) v pripade zmeny pracovndho aasu / pracovDdho miesta / instruktora. atd'. lito skutodnosf ozninrit'
zestupcovi riaditela pre praktick6 vyuaovanre.

uvo I'iiovat' i iakov z odborn6ho vlicviku na ikolskd akcie po predchedzajncon vyiiadani ikolou,
v pripade irazu Ziaka bezodkladne inlormovat'ikolu a ulno;nit jej zistupcovi pod;el'aa sa na presetreni

irrazu, umoznif z6stupcovi SOS OaS \'slup do svojich priesrorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktick6ho vyudovania.

i)

)

Pr€Skoleni€ Ziakov o zisadrch BOZP a PO na pracovisku \r-v-konr: p. IJuboi J:inoiik



aldnok 4

Instruktor v proc€se pEktick6ho vyutovania

l.lnstruktor je i,zicke osoba, pod vedenim krorej Ziak vykoniiva praktickd vyudovanie na pracovisku
zamestl]ivatel'a,

2. Inltruktorom m6Ze bya len osoba odborne vlspelr s viacroanimi praktick)rmi skfiseDost'arni. trestne bezihonn6,
ktor6je schopn6 znbezpedit'rozvoj zruarostr a moralnlch \ lcstllosr ziako\ a spina ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 z?ikona 6ll2015 Z.z. o odborDorn vzdel6vani a priprave.

3. Odborn! vjcvik m6Zu pod vedenim I initrukrom vvkonavat'na.jviac 3 Ziaci.

Povinnosti inSlruktora:

a) oboznamif Ziaka s predpismi o BOZP a PO Da prislusnom pracovisku-
b) zabezpeait'odbom6 vedenie Ziaka a dohlad nad vykonavanimi ainnosaani,
c) pridelbvat'Ziakovi cvidnt prricu v silade s.ieho p pravou na povolanie a uaebnou osnovou,
d) vysvetlif a demonitrovai Ziakovi kazdi pracovni a rechnologicki postLrp,

e) viesf dennt evidenciu doch6dzky a ,'ykon6!anich 6innosri Ziakom na prislulDorn tladive (Priloha a. 2),

0 posk)lovat' uraen6mu zdstupcovi SOS OaS iifomecie o 6innosti. ktori Ziak poaas prnktick6ho
v)udovania vykon6val a o spriivani Ziaka, irsiruktor praktickdho vyudovania spracoldva hodnotiaci list
Ziaka ako podklad pre iaasi inSkuktora na klasifikecii a hodnoteni Ziaka (Priloha d. 3).

g) v pripade pracovndho rirazu ziaka vyhotovit' Zeznam o registrovanom pracovnorn riraze a informovaf
poveren6ho pracovnika ikoly p. Kloknera Ona 033 555263 t; 0915 637 360,

h) spolupracovaf s poverenym zrlstuprom SOS \ odborn)ch. nrerodick\ch, pedagogickich ordzkach
sirvisiacich s posk),tovanim praktick6ho vyuaovania.

Mcno a priezvisko instruktora: p. Ijubos J{nosik
Tel. kontakt: 0908 891 289
e-midl:

alinok 5

Liak v procese praktick6ho vyuiovania

l. Ak Ziak podas praktick6ho vvuaovania preukAzatelne rimyselne sp6sobi Skodu a tlto Skodu neodstrini
uvedenim do predchedzajirceho stavu, Stredn6 odbornzi Skola obchodu a sluzieb alebo zam estnevatel' m 6ie od Ziaka
poZadovat' n6hradu Skody. N6hrada Skody nesmie ujednotliv6ho iiaka presiahnut'sumu rovnajlcu sa atvorn6sobku
minimilnej mzdy.

2. Ziak mApodas praktick6ho vyuaovania pravaa pov inn ost i zamestnanca v oblastibezpeanostia ochrany zdravia
pri praci uslanovend podl'a zakona a. 124/2006 Z. z. y zneni neskoriich predpisov.

al6nok 6

Ochrana osobnich idajov

l. Pri spractvani osobnich tdajov zamestn6vatel' postupuj e podl'a Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rad) (EU )

20161679 227.4.2016 o ochrane lfzickich os6b pri spracivani osobnich Lidajov a o vol'nom pohybe takichto
tdaj ov. ktodm sa zrusuj e sm em ica 9 5/,16/ES (d'alej len ..GDPR) a zekona a. I 8/20 I 8 Z. z. o ochrane osobnich
iidajov a o znene a doplneni niekton ch predpisov.

2. Zmluvn6 slrany tymto vyhlasuji, ie boli infbmovan6 o svojich pr6vach a povinnostiach v sirvislosti s ochranou

osobnich idajov, o z6sad6ch spracovania osobnlch ndajov.



atrnok 7

Znveretn6 ustrnovonie

L T6to Zmluva sa uzatvira na dobu uriiti a to od 1.9.2025 do 30.6.2026
2. Zmluva sa vyholovuje ,r 2 rovnopisoch - I pre Skolu, I pre zamestndvatel'a.
3. Zmeny v obsahu Zmluvy mozno vykonai len na zdklade vzdjomne.j pisomnej dohody zmluvn)ich s1rin.

V pripade zlnien v platnei legislative zrluvnd stranv uved[r Zmluvu do sr]1adu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedaf tito Zmluvu m6;e ktor6kol'vek strana pri neplneni dohodnu!-v-ch podmienok druhou stranou s

vipovedDou lehotou najmenej I mesiac.

5. Obe stranv si Zmluvu predilali a na znek slihlasu s je.j obsahon ju podpisLrjn bez vjhrad.

V Trnave. diia: 26.9.2025

Prilohy:

a.l Podet a menni zoznam Ziakov

a.2 Dochidzkovi list iiaka
a.i U6ebn, osnova predmetu odbomi vicvik



Priloha i. 1

Zoznam iiakov 3koly, kto{im bude zamestn{yatel! poskytovat, praktick6 vyuiovanie
v Skolskom roku 2025/2026

Por.
i.

Pri€^isko i rneno
iiaka Trieda K6d a odbor Xttdia

Dei
zaiirtku

PV

Dei
poiet hodin

ovY

Casovi rozvrh
PV (dei v didni,
oznaienie tiidia
p:irnY/nepirnv)

1.

Leila
Adamkovidovri

1t.B 6,156 Il kademik 1.10.2025 7 PAmv

2.

Solia StolAriko\'i

I.B 6456 H kadernik 1.10.2025 6 Prirny


