
Zmluva o spolupr6ei

Zmluvn6 strany:

7. Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
(Pr6vnicki osoba so samostatnou pr6vnou subjektivitou podla zilkona t.
131/2OOZ Z.z. o vysokych Skolich a o zmene a doplneni niektorych
z6konov v zneni neskor5ich predpisov)
so sidlom: N6m. J. Herdu t.2,977 01 Trnava
zastfipenA: prof. Mgr. Katarina Slobodovir Nov6kove, PhD., rektorka
ICO: 360 78 913

rd opu: sK2021385861
Bankov6 spojenie: St6tna pokladnica SR

IBAN: SK15 8180 0000 0070 00071935
SWIFT: SPSRSKBA

(dhlej len ,,vysok6 Skola" alebo aj ,,tdastnik dohody", alebo aj ,,univerzita")

2. Stredn6 odborni Skola obchodu a sluZieb
so sidlom: Lomonosovova2T9T /6,918 54 Trnava
v zasttpeni: PaedDr. Darina Sulkov6 , riaditelka Skoly
Ido: 00893412
DId: 2021133851,

Bankov6 spojenie: St6tna pokladnica SR

IBAN: SK55 8180 0000 0070 0049 7530
SWIFT: SPSRSKBA

(d'alej len ,,cvidn6 Skola")

uzatvirajipodth $ 37 ods. 2 zikonaL31/2OOZZ. Z. o vysokych 5ko16ch a o zmene

a doplneni niektorych zhkonov v zneni neskor5ich predpisov (dalej len ,, zikon
o vysokych 5kol6ch"), ttito

odplatnu zmluvu.
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dt. I
Predmet zmluvy

1,. Predmetom zmluvy je najmd postavenie, irprava vz6jomnych vztahov
a p6sobnost zmluvnych str6n v procese realizicie pedagogickej praxe
Studentov Filozofickej fakulty Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave v
cvidnom Skolskom zariadeni podl'a $ 37 ods. 2 zikona o vysokych 5kol6ch, ako
aj urdenie zodpovednj'ch os6b z aspektu pr6v a povinnosti zmluvnych str6n
podlh osobitn6ho predpisu.

elu
Cviin6 Skolsk6 zariadenie

7. Cvidnym Skolskym zariadenim je zariadenie podla S 37 ods. 2 zikona
o vysokych 3kol6ch, ktor6 shiZi na zabezpe(enie realizhcie pedagogickej praxe
Studentov univerzity v prisluinom Studijnom odbore uditefstvo.

dt. nr
Predmet a or ganizAcia vjuiby

Organizicia, obsah a rozsah pedagogickej praxe sa riadi Studijnym
programom pre Studijny odbor uditel'stvo.

dasov6 zadelenie Stridia pre kai:dy semester stanovuje Studijnj, pl6n
Studijneho programu uveden6ho v dl. II ods. 2 zmluvy. Zistupca univerzity
alebo dekanom poveren6 osoba je povinn| predloZit aktu6lny Studijny pl6n
Stud{n6ho programu uveden6ho v dl. II ods. 2 zmluvy najnesk6r defi pred
zadiatkom prislu5n6ho semestra vedficemu zamestnancovi cvidn6ho
Skolskeho zariadenia.

Na zabezpe(ovani realizhcie pedagogickej praxe Studentov sa podielaju
zamestnanci cvidn6ho Skolsk 6ho zariadenia.

Rozpis krriZkov na jednotliv6 pracovisk6 odbornej praxe bude aktualizovany
vZdy zamestnancami univerzity 7 dni pred zatatim aktuilneho semestra.

Menny zoznam Studentov, ktori maju absolvovat v cvidnom Skolskom
zariadeni pedagogickri prax a dasovy rozsah pedagogickej praxe, bude
aktualizovany vZdy zamestnancami univerzity 7 dni pred zatatim aktu6lneho
semestra.

Univerzita zodpovedh za oboznimenie Studentov univerzity s prev6dzkovym
poriadkom a etickym k6dexom cvidn6ho Skolsk6ho zariadenia s cielom
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zabezpetenia poZadovan6ho spr6vania sa a pristupu k Ziakom vo rryudbovom
zariadeni.

elry
Povinnosti vedriceho cviin6ho Skolsk 6lao zariadenia

7. Vedirci cvidn6ho Skolsk6ho zariadenia - zilstupca SS je povinny najm6:
a) zabezpedit poZadovany sp6sob odborn6ho vedenia Studentov podas

odbornej praxe,
b) poverit zamestnanca cvidn6ho 5kolsk6ho zariadenia organizovanim

a dozorom nad odbornou praxou Studentov,
c) vytvorit Studentom primeran6 pracovn6 podmienky,
d) umoZnit poveren6mu zamestnancovi univerzity vykonat kontrolu

priebehu odbornej praxe.

2. Vedrici cvidn6ho Skolsk6ho zariadenia - zistupca SS rozhoduje vo v5etkych
othzkach srivisiacich s organizdciou a riadenim vyudbov6ho zariadenia.

dt. v
Zodpovednosd za Skodu

7. TAto zmLuva upravuje postup, ktorym zmluvn6 strany rie5ia n6sledky Skody
(ujmy), ktor6 vznikne zmluvnym stran6m a osob6m konajucim v ich mene
nez6visle od ich v61e pri ich spolodnej dinnosti srivisiacej s prev6dzkou
vyudboveho pracoviska najmd:

a) na majetku zmluvnych str6n,
b) na veciach odloZenych v na to urdenych priestoroch.

2. Zodpovednost zmluvnych str6n vznikd najmd:
a) vodi sebe navz6jom podla prislu5nych ustanoveni Obdianskeho

z6konnika,
b) vodi vlastnym zamestnancom podla Zi*onnika pr6ce,
c) vodi Studentom univerzity.

3. Za Skodu sp6sobent na majetku jednej zmluvnej strany zodpoved6 druhi
zmluvn6 strana podla ustanovenia $ 420 a nasl. Obdianskeho z6konnika, a to aj

v pripade, ak Skodu sp6sobili konkr6tne fyzicke osoby v pracovnopr6vnom
vztahu k zmluvnej strane, ktor6 za Skodu zodpoved6, alebo v pripade
univerzity aj v pripade, ak Skodu spdsobili Studenti univerzity.

4. Za Skodu spdsobenfi n6v5tevnikom cvidn6ho Skolsk6ho zariadenia na veciach
odtoZenych v na to urdenych priestoroch zodpoved6 cvidn6 Skolske
zariadenie podta Obdianskeho z6konnika. V pripade, Ze t6to Skoda bola



3.

sp6 s oben a zavinenim univer zity, jej zamestnancov alebo Studentov, ma cvidn6
Skolsk6 zariadenie vodi univerzite pr6vo na nirhradu Skody.

5. Za Skodu sp6sobenri svojim zamestnancom zodpovedajri zmluvn6 strany
podla Zhkonnika pr6ce. V pripade, Ze thto Skoda bola sp6soben6 zavinenim
druhej zmluvnej strany, m6 dotknut6 zmluvn6 strana voii nej pr6vo na
n6hradu Skody.

el vr
Podiel na zvf'Senj'ch nikladoch v cvidnom Skolskom zariadeni

Cvidn6 Skolske zariadenie poskytuje priestory a materi6lno-technick6
vybavenie pre vykon pedagogickej praxe.

2. Vysok6 Skola poskytuje prispevok zt&lovych finaninych prostriedkov na
jednu hodinu rozboru napiac 10,63 Ettr, z toho je cena pr6ce uditela 10 Eur
(suma zahfira v3etky n6klady na odvody zamestnanca aj zamestn6vatel'a) a

0,63 Eur pre cvidn6 Skolsk6 zariadenie na materiilne a administratirme
zab ezp etenie p edago gick!'ch pr axi.

Vypodet odmefiovania uditelov sa uskutodfiuje podla vzorca:
S=Hx7,39Eur, H=SxRxK
S-sumavEur
H - podet hodin rozborov
S - podet Studentov
R - rozsah praxe podla Studun6ho programu v hodin6ch
K - koeficient podtu Studentov:
pre hospitadnri prax je K = 7/6 - skupiny Studentov m6Zu byt najmenej 6-
dlenn6
pre rrystupovfi - priebeZnri prax je K : 1/3 - skupiny Studentov m6Zu byt
najmenej 3-dlenn6
pre vystupovri - srivishi prax je K= 2/7

Vypodet pre cvidn6 Skolske zariadenie sa uskutodfiuje podla vzorca: S = H x
0,63 Eur.

Univerzita v spolupr6ci s cvidnym Skolskym zariadenim najneskdr do 15 dni
po skondeni semestra vyhotovi prehlad skutodn6ho podtu hodin rozboru
pedagogickej praxe a skutodn6ho podtu Studentov absolvujircich pedagogicku
prax v zimnom alebo v letnom semestri prislu5n6ho akademickeho roka.

Na z6klade ridajov podla tohto dl6nku sa vykonA zi(tovanie za zabezpedenie
pedagogickej praxe Studentov v cvidnom Skolskom zariadeni, a to najneskdr
do 27 dni od skondenia prisluin6ho semestra dan6ho akademick6ho roka.
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dl vu
Platnosd zmluvy

1,. T6to zmluva sa uzatv6ra na dobu urditri do 30.6.2026.

2. Vypovedat trito zmluvu bez udania d6vodu m6Ze kaZdh zo zmluvnych str6n
s vypovednou dobou 1 mesiaca, ktor6 za(ina plynut prvy deri mesiaca,
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola doruden6 druhej strane.

3. Tuto zmluvu je d'alej moZn6 preddasne ukondit odstripenim od zmluvy v
pripade podstatn6ho poru6enia zmluvnych povinnosti druhou zmluvnou
stranou, ktorym sa rozumie:

a) opakovan6 poru5enie povinnosti Studentov univerzity,
b) poru5enie platobnej discipliny napriek tryzve a neodstr6nenia

v primeranej lehote.

4. V pripade preddasn6ho ukondenia zmluvy je cvidn6 Skolske zariadenie
opr6vnen6 vyridtovat univerzite podiel na rihrade zvy5enych nAkladov
cvidn6ho Skolskeho zariadenia alikvotne podla 61. VII tejto zmluvy ku driu
ukondeniazmluvy. N6rok na nihradu Skody tym nie je dotknuty.

dt. vrn.
Zhvereiln6 ustanovenia

1,. V5etky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotoven6 pisomne, vo
forme dodatkov podpisanych Statut6rnymi z6stupcami zmluvnych str6n.

2. Zmluvn6 strany vyhlasuju, Ze tito zmluva vyjadruje ich slobodni avaZnu v61'u,

pri jej podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nhpadne nevyhodnych
podmienok.

3. Tito zmluva m6 Styri vyhotovenia, kaildit zo zmlrnych str6n obdrLi po dve
vyhotovenia.

4. Zmluva nadobirda platnost dflom podpisu zmluvnymi stranami a ridinnost
dflom nasledujricom po dni zverejnenia v Centr6lnom registri zmhiv.

V Trnave, 27.02,2W v rrnave, 
. )Z'tf' 
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