
Zmlava
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

nzattrorend v srilade s $ 42 zdkona 24512008 o vychove a vzdelilvani (Skolslcf zil<on) a zbkona d,. 6l/2015 Z.z. o

odbornom vzdelixani a priprave a o znene a doplnenf niekto4ich ziikonov (d'alej len,,Zmluva") medzi zrnluvnlfmi

stranami:

Skoh:
so s(dlom:
zastitpenil:
ICO:
DId:

Zamestnivatel':
so sidlom:
zastupenf:
ICO:
DId:
Kontakt:

Stredni odborn6 Skola obchodu a sluZieb
Lomonosov ov a 27 97 / 6, 9 18 5 4 Trnava
PaedDr. Darina SulkovS, riaditelka
00893412
202t13385r

Aproxima s.r.o.
N6draZn6 2534/33C,909 01 Skalica
Richter Radovan
35702800
20203s6s47

dtdnok I
zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizilcia praktick6ho vyudovania Ziakov uvedenjch v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.

2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodilovat' formou odborn6ho qicviku pod vedenfm majstra odbornej

qfchovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho qicviku je nadobudnutie a prehibenie teoreticklich vedomostf a praktic\ich zrudnosti

Ziakov v sfilade so Skolslcym vzdelilvacimprogramom (d'alej StW) prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dldnok2
Organizicia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vytrdovanie Ziakov sa bude vykonivat' v obdobi od I 1.10.2024- 30.6.2025

2.Pracovn! das je podas praktick6ho vyudovania stanoven;f nasledovne:

7 hodin denne

Po dohode so zamestn5vatelh m6Zu Ziaci vykon6vat' poobednri znenu v zmysle platrej legislativy a podl'a podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenfch v tejto zrnluve.

3.Dii:ka 1 vyudovacej hodinyje 60 minrit.

4. Ziaci,ktori absolwjri praktick6 vyudovanie v prev5dzkach zamesf,r6vatefa,majiprest5vky zhodn6 s prest6vkami

ostatnlfch zamesfirancov. DiZka prestilvok sa zapoditava do vyudovacieho df,a.

5. Podet a mennlf zoznat\Liakov zudastf,ujfcich sa praktick6ho vyrdovaniaje odsrihlasen;f znluvnlimi stranami a je

uvedenlf v prilohe d. 1 tejto zmluvy.



l,

dHnots
Povinnosti zmluvnfch strin

1. Skola

Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova279716, Trnava riadi praktick6 vyudovanie (d'alej ,,PV*)
aproshednictvom zristupcu riaditel'a Skoly pre PV -

poveren6ho hlavn6ho majstra odborn6ho vycviku -

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomny zozflam Ziakov, ktori absolvujri praktick6lyudovanie v prev6dzkach zamestnivatela
(Priloha d. 1),

b) udebny pl6n odborn6ho vlfcviku dandho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVP,

c) teoretickfi pripravu Ziakov na vykon6vanie odborndho vycviku,
d) poudenie Ziakov o zisadirch vykon6vania odborn6ho qicviku (pr|va, povinnosti, zodpovednost' za

spOsobenf Skodu),

e) vziljomni komunik6ciu a informovanost'vo vztaht Skola - Liak- zamestndvatel'- z6konny zdsf.rycaLiaka,

0 rie5enie v'-ichovnfch probl6mov vypl5hrajricich z neuspokojivej doch6dzky na pracovisko, nizkej pracovnej

mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poru5ovania zilsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so zSkonnym zdstupcom Liaka,

g) metodickd vedenie in5truktora,

h) pravidelnri kontrolnri dinnost' zameranu na: dochddzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho vlicviku;
pedagogickri dinnosf in5truktora; dodrZiavanie zhsadBOZP; vybavenie Ziakov pracovnymi a ochrannlfmi
pom6ckami.

2. Zamestndvatel'

Z am e stndv atel s a zav azti e :

a) informovat'Skolu o v5etkych skutodnostiach sirvisiacich s vykonom praktick6ho vyudovania,

b) obozn6mit' Ziakov s predpismi oBOZP a PO na prisluSnom pracovisku v dei n6stupu na odbornf qfcvik -
vfiirat potrebn6 podmienky na qlikon cvidnych prSc v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematickym
pl6nom predmetu odborny vycvik pod vedenim kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnymi irlohami, ktor6 sf uveden6 v zozname prdc a pracovisk zakizanych

mladistvym zamestnancom (nariadenie vlSdy SR d. 28612004 Z.z.),

d) zabezpedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 n6radie vrStane bezplatn6ho poskytnutia osobnych

ochrannlich pracovnlich prostriedkov,

e) posk5..tnrit' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

0 zabezpedit aby Liaci dodrZiavali a efektivne vyuLivaliurdeny pracovny das,

g) viesf dennt evidenciu cvidnej pr6ce a doch5dzky Ziakanaurdenom tladive,
h) v pripade zmerry pracovndho dasu / pracovn6ho miesta / in5truktora, att. tuto skutodnost' ozn5mit'

z5stupcovi riaditel'a pre praktickd vyudovanie,

i) uvol'flovat' Ziakov z odborndho vycviku na Skolsk6 akcie po predchddzajfcom ryZiadani Skolou,

j) v pripade irazuLiaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnit' jej z6stupcovi podiel'at'sa na pre5etreni

inant, - umoZnit'zSstupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie

kontroly praktickdho vyudovania,

Preskolenie Ziakov o zdsadLchBOZP a PO na pracovisku vykonS: p



dHnok 4
In5truktor v procese praktick6ho vyudovania

1. In5truktor je fyzick| osob4 pod vedenim ktorej Ziak vykonSva praktick6 vyudovanie na pracovisku
zarrestn|vateYa.

2. InStruktorom mdZe byf len osoba odborne vyspell s viacrodnfmi prakticlclmi skrisenosfami, trestne bezuhonnr{,

ktor6 je schopn6 zabezpedit rozvoj zrudnostf a mor6lnych vlastrostf Liakov a spiflu ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 zfkona 6l/2015 Z.z. o odbornom vzdelilvani a priprave.
3. Odbornf vfcvik mdZu pod vedenim 1 in5tnrktora vykon6vat' najviac 3 Liaci.

Povinnosti in5truktora:

a) obozn6mif Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie Liaka a dohlhd nad vykon5vanimi dinnost'ami,
c) pridel'ovaf Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5trovat Liakovikaidi pracovny atechnologic\i postup,

e) viesf dennri evidenciu doch6dzky a vykon6vanfch dinnosti Ziakoin na prislu5nom tladive (Prfloha d. 2),

0 poskytovaf urden6mu z6stupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas praktick6ho
vyudovania vykon6val a o spr6vaniLiaka, in5truktor praktick6ho vyudovania spracov6va hodnotiaci list
Ziaka ako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a hodnoteniLiaka (Priloha 6. 3),

g) v pripade pracovn6ho ttrazs,Liaka whotovif ZLnam o registrovanom pracovnomtraze a informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly

h) spolupracovat' s poverenfm otitzkach
srivisiacich s poskytovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora: p. Michal Pavlik

kontakt:
e-mail:

dHnok5
Liat< v procese praktick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preukrizatelhe rimyselne sp6sobi Skodu a tuto Skodu neodsttini
uvedenim do predch6dzajirceho stavu, Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamestn|vatet mdZe od Ziaka
poLadovat n6hradu Skody. Nrihrada Skody nesmie u jednotliv6ho Liaka presiahnuf sumu rovnajricu sa Stvom6sobku

minimSlnej mzdy.

2. Liakm|pod,as praktick6ho vyudovania pr6va a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti aocfuany zdravia
pri pr6ci ustanoven6 podl'a zdkonail 124/2006 Z. z.v zneni neskor5fch predpisov.

dHnok 6
Ochrana osobnfch fidajov

1. Pri spracrivani osobnfch fdajov zamestndvatdi postupuje podllaNariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady

@rJ) 20161679 227.4.2016 o ochrane ffziclcfch os6b pri spracrivani osobnlich ridajov a o votnom pohybe
takychto ridajov, ktorjm sa zruSuje smemica 95l46lES (d'alej len,,GDPR) azhkona d. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnfch ridajov a o zmene a doplnenf niekto4ich predpisov.

2. Zmluvnd strany qfmto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich pr6vach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnfch ridajov, o zdsaddch spracovania osobnfch ridajov.
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dHnok 7
Zhvereinl ustanovenie

1. T6to Zmhxasatzatvirana dobu urditu ato od 11.10.2024 do30.6.2025
2. Zmlrla sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre Skolu, 1 pre zamestr|vatefa,l pre zriad'ovatefa Skoly.

3. Zmeny v obsahu Zmhxy moZno vykonaf len na ziklade vzrljomnej pisomnej dohody zmluvnfch strr{n.

V pripade zmienv platnej legislatfve znluvn6 strany uvedri Zmhtvu do sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedat' tuto Zmluvu m6Ze kton{kol'vek strana pri neplneni dohodnu{ich podmienok druhou stranou

5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznak sirhlasu s jej obsahom ju podpisujri bez rn-ihrad.

V Trnave dila8.10.2024 /

Prilohy:
d.1 Podet a menqf zoznarn Ziakov

d.2 Udebn6 osnova predmetu odbornlf qicvik



Priloha i. 1

Zoznam Ziakov Skoly, ktorym bude zamestndvatel'poskytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
roku2024n025.

V Trnave diLa 8.10.2024 -/1

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilial<a

Trieda K6d a odbor Stridia
Defi

zaiiatku
PV

Dei
poiet hodin

ovY

Casovf rozvrh
PV (dei
v tfZdni,
ozna6enie
t!ildila

pirnY/nepirnv)
1. 1.NB Podnikanie

v remesl5ch a

sluZb6ch

tt.t0.2024 7 Kaildy piatok

2.

IF

1.NB Podnikanie
v remesl6ch a
sluZb6ch

tr.t0.2024 7 KaLd! piatok

1.NB Podnikanie
v remesl6ch a

sluZb6ch

r1.10.2024 7 Kaild! piatok

i.NB Podnikanie
v remesl6ch a

sluZb6ch

tt.10.2024 7 Kaildy piatok

!e

ffi

l

lr


