
Zmhlva-
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoren6 v srilade s $ 42 zirkona 24512008 o vfchove a vzdelitvani (Bkolslcf zikon) a zfukona 6. 6tl20l5 Z.z. o
odbornom vzdel6vanf a priprave a o znene a doplneni niektoqfch zilkonov (d'alej len ,,Zmluva'') medzi zrnluvn;fmi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastupen6:
ICO:
DIC:

Zamestnivatel':
so sfdlom:
zastupenli:
ICO:
Kontakt:

Stredni odbornd Skola obchodu a sluiieb
Lomonosov ov a 27 97 / 6, 9 18 5 4 Trnava
PaedDr. Darina 5ukov6, riaditelka
008934t2
2021t33851

Daniel RuZarovskf VODA - KIIREI\-IE - PLYN
919 02 Doln6 Ore5any 543
Daniel Ruiarovskf
43581650

lldnok 1

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a rcalizircia praktick6ho vyrdovania Ziakov uvedenych v prilohe 6. 1 v
dohodnutom obdobi.
2. Praktick6 vyrdovanie sa bude uskutodfiovat' formou odborn6ho qicviku pod vedenim majstra odbomej

vfchovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho vycviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic(fch vedomosti a praktickych zrudnosti

Ziakov v srilade so Skohlq6n vzdelilvacimprogramom (d'alej StW) prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok2
Organizdcia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vyndovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od 8.10.2024 do 30.6.2025
2. Pracovnlf 6as je podas praktick6ho vyudovania stanoven;f nasledovne:

6 hodfn denne l.roinik

Po dohode so zamesbr6vatel'a m6Zu Ziaci vykonivat' poobednir zxnenu v zmysle plafirej legislatfvy a podl'a podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenych v tejto znluve.
3.Diika 1 vyudovacej hodiny je 60 minrit.
4. Ziaci,ktori absolvujri praktick6 vludovanie v prev6dzkach zamestn6vatel'a, majri prest6vky zhodn6 s presti{vkami

ostatnfch zamestrancov. DiZka prestrivok sa zapoditava do vyudovacieho dia.
5. Podet a mennli zozrtam Ziakov zridastfiujricich sa praktick6ho vyudovaniaje odsrihlasenf znluvqimi stranami a je

uvedenf v prilohe d. 1 tejto zmluvy.



dHnok3
Povinnosti zmluvnfch str6n

1. Strota

Stredn6 odbomi Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova2797l6, Trnava riadi praktick6 vyudovanie (d'alej ,,PV")
prostrednictvom z6stupcu riaditel'a Skoly pre PV - ' 1 ^" s5, l og \ a poveren6ho hlavn6ho

majstra odborn6ho vycviku -

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomnf zozlnamLiakov, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v previdzkach zamestn6vatel'a
(Priloha d. 1),

b) udebnf pl6n odborn6ho vfcviku dan6ho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVP,

c) teoretickri pripravu Ziakov na vykonivanie odborn6ho qicviku,
d) poudenie Ziakov o zilsadich vykon6vania odborn6ho vfcviku (prdva, povinnosti, zodpovednosf za

sp6sobenri Skodu),

e) vzdjomni komunikdciu a informovanost' vo vzfahu Skola - Ziak - zamestn6vatet - zitkomr! zilstnpcaLiaka,

0 rie5enie qichovnfch probl6mov vypljvajricich z neuspokojivej doch6dzky na pracovisko,nizkej pracovnej

mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poruSovania zhsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so zrikonnfm z6stupcom Liaka,

g) metodick6 vedenie inltruktora,
h) pravidelnri kontrolnri dinnost' zanerani na: doch6dzku a sprSvanie Liakov podas odborn6ho vfcviku;

pedagogickri dinnost' in5truktora; dodrZiavanie zdsadBOZP; vybavenie Liakov pracovnlimi a ochrannfmi
pom6ckami.

2. Zamestnfva;tel'

Zamestn|v atel sa zav dzuje;

a) informovat' Skolu o v5etkfch skutodnostiach srivisiacich s vfkonom praktick6ho vyudovania,

b) oboznrimit' Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku v def, n6stupu na odbornlf qfcvik -
vytvfurai potrebn6 podmienlcy na qfkon cvidnfch pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematic[im
pl6nom predmetu odbornf vfcvik pod vedenim kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnlfmi rilohami, ktor6 sri uveden6 y zozrflme prilc a pracovfsk zakiaanych

mladistvfm zamestrancom (nariadenie vl6dy SR d. 286/2004 Z.z.),

d) zabezpedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 firradie vr6tane bezplatn6ho poslqytnutia osobnych

ochrannfch pracovnfch prostriedkov,

e) poskytnrit' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

0 zabezpedif aW i:iaci dodrZiavali a efektivne vyuZivali urdeqi pracovn;i das,

g) viesf dennri evidenciu cvidnej prdce adochrldzky Liakanaurdenom tladive,

h) v pripade zrner,,y pracovn6ho 6asu / pracovndho miesta / inSkuktora, att. tuto skutodnosf oznr{mit'

z6stupcovi riaditel'a pre praktick6 vyudovanie,

i) uvol'f,ovat' Ziakov z odborn6ho vfcviku na Skolsk6 akcie po predchildzajricom vyZiadani Skolou,

j) v pripade irazu Liaka bezodkladne informovaf Bkolu a umohrit' jej z6stupcovi podiel'at' sa na pre5etreni

frazu, - umoZnif zr{stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie

kontroly praktick6ho vyudovani4

Preskolenie Ziakov o zLsadLchBOZP a PO na pracovisku vykon6:



dt6not< 4
In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

l

1. tn5truktor je fyzickd osob4 pod vedenim ktorej Ziak vykonriva praktick6 vyudovanie na pracovisku 
]

zameshr6vatel'a. I

l

2. In5truktorom m6Ze byf len osoba odborne vyspel6 s viacrodnlimi pralctickymi skusenost'ami, trestre bezrihonn6,

ktor6 je schopni zabezpedrt rozvoj zudnosti a mor6lnych vlastrostf Ziakov u .pif,a ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 z6kona 61,/2015 Z.z. o odbomom vzdel{tvani a priprave.

3. Odborn;f vycvik m6Zu pod vedenfm 1 in5truktora vykon6vaf najviac 3 Liaci.

Povinnosti in5tnrktora: 
I

a) obozndmit' Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku, 
i

b) zabezpedrt odbornd vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon6vanymi dinnosfami, 
:

c) pridel'ovat' Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlif a demon5trovat' Ziakovi kafrd! pracovnf a technologiclqy postup,

e) viest' dennri evidenciu doch6dzlcy a vykondvaqich dinnosti Ziakom na prfslu5nom tladive (Priloha d. 2),

0 poslgrtovat' urden6mu z6stupcovi SOS OaS informicie o dinnosti, ktoru Ziak podas praktick6ho
vyrdovania vykon6val a o spr6vani Liaka, inBtruktor praktick6ho vyudovania spracov6va hodnotiaci list
Ziaka ako podklad pre fidast' in5truktora na klasifik6cii a hodnoteniLiaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovn6ho :6raztt Liaka whotovit' Ziwnm o registrovanom pracovnom tiraze a informovaf
poveren6ho pracovnika Skoly

h) spolupracovat' s poverenjm otivkach
srivisiacich s poskytovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora:

kontakt:

e-mail:r

dt6not< 5
Liak v procese praldck6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preuk6zatelhe rimyselne spOsobi Skodu a tuto Skodu neodstnini

uvedenim do predch6dzajiceho stavu, Stredn5 odborni Skola obchodu a sluZieb alebo zamestnixatef m6Le odLiaka
po1adovaf ndhradu Skody. N6hrada Skody nesmie u jednotliv6ho Liaka presiahnut' sumu rovnajircu sa Stvom6sobku

minim6lnej mzdy.

2. Ziakmdpolas praktick6ho vyrdovaniaprhvaapovinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia

pri pr6ci ustanoven6 podl'a zfrkonad.12412006 Z. z.v zneni neskor5ich predpisov.

dHnok6
Ochrana osobnfch fidajov

1. Pri spractivani osobnfch ridajov zamestn6vatel'postupuje podlia Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
(EIJ) 20161679 227.4.2016 o ochrane ffzichjch os6b pri spracrivani osobn;fch ridajov a o volhom pohybe

takychto ridajov, ktorjm sa zruSuje smernica 95l46lES (dalej len ,,GDPR) a zilkona d. 18/2018 Z. z. o ochrane

osobnlich fdajov a o zmene a doplneni niektorjch predpisov.

2. Zmluvnd stoany t'.imto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich pr6vach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnlfch fdajov, o zdsaddch spracovania osobnfch ridajov.



Clinok 7
Zhvere6n6 ustanovenie

1. Tito Zmluvasavzatyitrana dobu urditu ato od 8.10.2024 do 30.6. 2025
2. Zmlwa sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - 1 pre Skolu, 1 pre zamestnixatela
3 . Zmeny v obsahu Zmluvy moZno vykonat' len na ziklade vzirjomnej pfsomnej dohody zmluvnych str6n.

V prfpade zmien v platnej legislative zmluvn6 strany uvedir Zmluvu do sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedaf tuto Zmluvu mOZe ktor6kol'vek strana pri neplnenf dohodnutych podmienok druhou stranou
5. Obe stany si Zmluvu preditali anaznak srihlasu s jej obsahom ju podpisujri bez qfhrad.

V Tmave dfia 17.10.2024

Prflohy:
d. 1 Podet a mennf zoznam Ziakov



Priloha i. I

Zoznam Ziakov 5koly, ktorfm bude zamestn6vatel'poslrytovat'praktick6 vyuEovanie v Skolskom
roktt202412025.

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilial<z

Trieda K6d a odbor Stfdia
Dei

zaiiatku
PV

Dei
poiet hodfn

ovY

Casovf rozvrh
PV (defi
v tfZdni,
oznaienie
tlLdia

ndrnv/neoirnv)

1.A 3678 H in5talat6r 8.10.2024 6 nep6rny

V Trnave_df,a7.10.2024


