
Zmhwa
o poslrytovani praktick6ho vyuiovania

lrzatvorcnd v srilade s $ 42 zitkona 24512008 o qichove a vzdelitvani (Skolslcf zrikon) a zikona d'. 6112015 Z-z- o

odbornom vzdelilvania priprave a o znene a doplneni niektoqich z6konov (d'alej len ,,Zml:uva'') medzi zrnluvnymi

stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastupen6:
ICO:
DIC:

Zamestnivatel':
so sidlom:
zastupenli:
rdo:
Kontakt:

Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb
Lomonosov ova 27 97 / 6, 9 18 5 4 Trnava
PaedDr. Darina Sukov6, riaditelka
008934t2
202tt3385t

Remosta, s.r.o.
Obchodn6 8062/19, Pie5fany 921 01

Jozef Olah , Miria Olahovi
36232483
0

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizilcia praktick6ho vyudovania Ziakov uvedenlfch v prilohe d. 1 v

dohodnutom obdobi.

2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodflovat' formou odborn6ho qicviku pod vedenfm majstra odbornej

qichovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho qfcviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic(fch vedomosti a praktic(ich zrudnosti

Ziakov v srilade so Skoklqlm vzdeLilacimprogramom (d'alej St<Wl prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dtinok2
Organiz6cia praktick6ho vyuEovania

1. Praktick6 vyuEovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od: 9.9.2024 do 30.6.2025

2.Pracovn! das je podas praktickdho vyudovania stanovenli nasledovne:

7. hodin denne 3.roinik

po dohode so zamestnivatel'a m6Zu Ziaci vykon6vat' poobednri znenu v zmysle platnej legislativy a podl'a podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenfch v tejto zrnluve.

l.OiZka 1 vyrdovacej hodinyje 60 minirt.

4. Ziaci,ktori absolvujri praktickd vyudovanie v prev6dzkach zamestn6vateta,majiprestivky zhodn6 s presti{vkami

ostatnfch zamestnancov. DiZka prest6vok sa zapoditava do vyudovacieho dila.

5. podet a menqi zo7a1tam Liakov zridastf,ujricich sa praktick6ho vyrdovania je odsrihlasen;i znluvnfmi stranami a je

uvedenlf v prilohe d. 1 tejto zmluvy.

!



dHnok3
Povinnosti zmluvnfch strin

1. Skota

Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova2TgT/6,Trnavariadi praktick6 vyudovanie (d'alej ,,pV'o)
prostrednictvom z6stupcu riaditel'a Skoly pre PV - a
poveren6ho hlavn6ho majstra odborn6ho qicviku -

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomny zozlam Ziakov, ktori absolvujir praktickd vyudovanie v prevSdzkach zamestnd.atel'a
(Priloha d. 1),

b) udebn;i plan odborn6ho vycviku dandho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVp,
c) teoretickf pripravu Ziakov na vykon6vanie odborn6ho qfcviku,
d) poudenie iiakov o zhsadilch lykon6vania odborn6ho vycviku (prdva, povinnosti, zodpovednost' za

sp6sobenri Skodu),

e) vz6jomnfi komunik6ciu a informovanost'vo vztaht skola - Liak- zamestndvatel'- z6konnlf zilstttpcaLiaka,

0 rie5enie qfchovnlfch probl6mov vyplyvajircich z neuspokojivej dochSdzky na pracovisko,nizkej pracovnej
mor6lky, nevhodndho pracovn6ho obledenia, poru5ovania zisad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so z5konnliim z6stupcom Liaka,

g) metodick6 vedenie in5truktora,
h) pravidelnfr kontrolnri dinnosf zamerani na: dochbdzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho qlicviku;

pedagogickri dinnosf in3truktora; dodrZiavanie zdsadBOZP; lybavenie Liakov pracovn;fmi a ochrannfmi
pomdckami.

2. Zamestndvatel'

Zamestnix atel sa zav antj e :

a) informovat'Skolu o v5etkych skutodnostiach sirvisiacich s vfkonom praktick6ho vyudovania,
b) oboznfimif Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku v dei n6stupu na odborny vycvik -

vfifurat potrebn6 podmienky na qlikon cvidnych prilc v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematic(fm
pl6nom predmetu odbornf vycvik pod vedenim kvalifikovandho in5truktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovn;fmi rilohami, ktord sri uvedend v zozname prdc a pracovisk zakinanych
mladistvym zamestnancom (nariadenie vlidy SR d. 28612004 Z.z.),

d) zabezpedit Ziakom pracovnd miesta a pracovn6 n6radie vr5tane bezplatn6ho poskytnutia osobnych
ochrannlich pracovnlfch prostriedkov,

e) poskytnrit' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

0 zabezpedit aby Liaci dodrZiavali a efektfvne vyuLivali urdeny pracovny das,

g) viest'dennf evidenciu cvidnej prdce a dochridzky Liakana urdenom tladive,
h) v pripade zmer,y pracovndho dasu / pracovndho miesta / in5truktora, atd. tuto skutodnost' oznSmit'

zSstupcovi riaditel'a pre praktickd ryudovanie,
i) uvol'fiovat' Liakov z odbomdho vyfcviku na Skolsk6 akcie po predchildzajricom vyZiadani Skolou,
j) v pr(pade firazu Ziaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnit' jej z6stupcovi podiel'at sa na pre5etrenf

lurazu, - umoZnif z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktickdho vyudovania,

Pre5kolenie Ziakov o zbsadLchBOZP a PO na pracovisku vykonS:



Clinok 4
In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

1. In5truktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykon6va praktick6 vyudovanie na pracovisku

zamestndvatel'a.

2. In5truktorom m6Ze byt' len osoba odborne vyspel6 s viacrodnymi prakticklmi skirsenost'ami, trestne bezihonnfl,
ktor5 je schopn5 zabezpedit rozvoj zru6nosti a mor6lnych vlastnosti Liakov a spifla ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 zSkona 6112015 Z.z. o odbornom vzdeTixani apriprave.
3. Odborny vycvik m6Zu pod vedenim I in5truktora vykon6vat' najviac 3 Liaci.

Povinnosti in5truktora:

a) obozn6mit' Liakas predpismi oBOZP a PO na prislu5nom pracovisku,
b) zabezpedit odbornd vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon5vanlfmi dinnost'ami,

c) pridel'ovaf Ziakovi cvidnir pr6cu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,

d) rysvetlit' a demonltrovat'Ziakovi kaidy pracovny a technologicky postup,

e) viest' dennri evidenciu doch6dzky a r,ykon6vanfch dinnosti Liakom na prislu5nom tladive (Priloha d. 2),

0 poskytovat' urdendmu z6stupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktorri Ziak podas praktick6ho

vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka, in5truktor praktick6ho vyrdovania spracov6va hodnotiaci list
Liaka ako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a hodnoteni Liaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovndho :frraz:u Liaka vyhotovit' Z|znart o registrovanom pracovnom iraze a informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly

h) spolupracovaf s poverenfm z-asrupcurrr--rvu v oooorn ch ot5zkach

srivisiacich s poskytovanim praktick6ho lyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora: ,

kontakt:

e-mail: r

dt6nok s
i.iak v procese praktick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preukr{zatelhe rimyselne sp6sobi Skodu a tttto Skodu neodstnini

uvedenim do predchddzajriceho stavu, Stredn6 odborn6 Bkola obchodu a sluZieb alebo zamestrdvatef m6Ze od Ziaka

poLadovat n6hradu Skody. Nahrada Skody nesmie u jednotliv6ho Liakapresiahnut' sumu rovnajfcu sa Stvorn6sobku

minim6lnej mzdy.

2. Ziakmapoeas praktick6ho vyudovania pr6va a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia

pri pr6ci ustanoven6 podl'a zikona6.12412006 Z. z.v znenf neskorSfch predpisov.

dHnok6
Ochrana osobnfch fidajov

1. Pri spracrivani osobnlich ridajov zamestn6vatef postupuje podlia Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
(ETJ) 20161679 227.4.2016 o ochrane ffziclcjch os6b pri spracrivani osobnych ridajov a o volhom pohybe

takychtoridajov,ktoqimsazruSujesmernica 95l46lBs(d'alej len,,GDPR) azdkonad. 18/2018 Z.z.o ochrane

osobnfch ridajov a o zmene a doplneni niektoqich predpisov.

2. Zmluvnd strany lfmto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich pr|vacha povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnfch ridajov, o z6sad6ch spracovania osobnych ridajov.



dHnokT
Ziryerein6 ustanovenie

' 1 . TLto Zmluva sa urzatvitra na dobu urditu a to od z 9.9.2024 do 30.6.2025

2. Zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - 1x pre Skolu, lx pre zamestnrlvatel'a.

3. Zmeny v obsahu Zmlwy moZno vykonaf len na zdklade vz6jomnej pisomnej dohody zmluvqich str6n.

V pripade mtien v platnej legislative znluvn6 strany uvedri Zmluvu do sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedat' tuto Zmluvu m6Ze ktor6koltek strana pri neplneni dohodnutych podmienok druhou stranou

5. Obe stuany si Zmluvu preditali anaznak srihlasu s jej obsahom ju podpisujir bez u.ihrad.

V Trnave dila 3.9.2021

za otf

Prilohy:
d.1 Podet a mer

6.2 Udebn6 osn



Priloha i. 1

Zoznam Ziakov 5koly, ktorym bude zamestnivatel'poskytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
rokru202412025.

VTrnave di,a :3.9.2024

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilial<a

Trieda K6d a odbor Stlidia
Defi

zaiiatku
PV

Defi
po6et hodin

ovY

Casovf rozvrh
PV (defi
v ffidni,
oznaienie

tyildffiz
o6rnv/nenirnv)

3.8 3678 H in5talat6r 9.9.2023 7 Nep6rny

,

Zi


