
Zm\tva
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzafuoren| v srilade s $ 42 zilkona 24512008 o qfchove a vzdelinani (Skolshj zdkon) a zfukona d,. 6ll20L5 Z.z. o
odbornom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niekto4fch z6konov (d'alej len ,,Zmluva'') medzi zmluvn;fmi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastipen6:
ICO:
DId:

Zamestn6vatel':
so sidlom:
zastipen!;
tco:
Kontakt:

Strednd odborni Skola obchodu a sluZieb
Lomonosov ov a 27 97 / 6, 9 18 5 4 Trnava
PaedDr. Darina Sukov6, riaditelka
00893412
202t1338st

Holkovii Juraj
335,906 02 Dojd
Ilolkovii Juraj
45 36 39 51

dHnok 1

Predmet zmluvy

1. Predmetom znluvy je zabezpedenie a rcalizircia praktick6ho vyrdovania Liakov uvedenlich v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobf.

2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodflovat' formou odborn6ho vycviku pod vedenim majstra odbornej
qichovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho vfcviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic\fch vedomostf a praktickfch zmdnosti
Ziakov v srilade so SkolsqTrn vzdelilvacimprogramom (dalej St<W) prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok 2
Organiz6cia praktick6ho vyuEovania

1. Praktick6 vyrdovanie Ziakov sa bude vykon6vaf v obdobi od:3.9.2024 do 30.6.2025
2. Pracovnf das je podas praktick6ho vyrdovania stanovenf nasledovne:

7 hodfn denne 3.roinik

Po dohode so zamesbr6vatel'a m6Zu Ziaci vykon6vat' poobednri znenu v zmysle platrej legislativy a podl'a podtu

hodfn dan6ho rodnika stanovenych v tejto zmluve.
Z.OiZka I vyudovacej hodinyje 60 minirt.
4. Ziaci,ktorf absolvujri praktick6 vyudovanie v prevfudzkach zamestn6vatel'a, majri prest6vky zhodnl s prest6vkami

ostatrfch zamestnancov. DiZka prest6vok sa zapoditava do vyudovacieho dia.
5. Podet a menn;f zozrtarfl Ziakov zudastiujricich sa praktick6ho vyrdovania je odsrihlaseny zmluvnlimi stranami aje

uvedenf v prflohe d. 1 tejto zmluvy.



dHnok3
Povinnosti zmluvnfch str6n

1. St ota

Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova2TgT/6, Trnava riadi praktick6 vyu6ovanie (d'alej ,,pV.,)
prostrednfctvom z6stupcu riaditel'a Skoly pre pV -
a poveren6ho hlavn6ho majstra odborn6ho qfcviku . (

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomnf zoznamLiakov, ktori absolvujri praktick6lyudovanie v prev6dzkach zamestnhvatel'a
(Prfloha d. 1),

b) udebny pl6n odborn6ho vlicviku dan6ho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVP,
c) teoretickf pripravu Ziakov na vykon6vanie odborn6ho vlicviku,
d) poudenie Ziakov o zdsadfuch vykon6vania odborn6ho vycviku (prdva, povinnosti, zodpovednost' za

sp6sobenri Skodu),

e) vz6jomnri komunik6ciu a informovanost' vo vztaht Skola - Liak- zamestndvatel'- zdkonn! zilstupcaLiaka,
0 rie5enie qichovnych probldmov vypllivajricich z neuspokojivej dochSdzlry na pracovisko, nizkej pracovnej

mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poruSovania zdsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr5ci so z5konnym zdstupcom Liaka,

g) metodickd vedenie in5truktora,
h) pravidelnri kontrolnri dinnost' zameranfi na: dochddzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho qfcviku;

pedagogickri dinnost' in5truktora; dodrZiavanie zdsadBOZP; vybavenie Liakov pracovnlimi a ochrannlimi
pom6ckami.

2. Zamestnivatel'

Zamestndv atel sa zav antj e :

a) informovat'Skolu o v5etklich skutodnostiach srivisiacich s vykonom praktick6ho r,yudovania,
b) oboznrimit' Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prisluinom pracovisku v dei ndstupu na odborny vycvik -

Wtvirat potrebn6 podmienky na vly'kon cvidnjch pr6c v sirlade so SkVP, udebnou osnovou a tematic[im
plSnom predmetu odbornl;i vyicvik pod vedenfm kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnymi rilohami, ktor6 sri uvedend v zozname prilc a pracovisk zakizanych
mladistvyim zamestnancom (nariadenie vl5dy SR d. 28612004 Z.z.),

d) zabezpedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 n6radie vrdtane bezplatndho poskytnutia osobnych
ochrannlfch pracovn;1ich prostriedkov,

e) poskytnrit' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienickd pom6cky,

D zabezpe(,it aby Liaci dodrZiavali a efektivne vyuZivali urdeny pracovny das,
g) viest'dennri evidenciu cvidnej prdce a doch6dzky liakana urdenom tladive,
h) v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / in5truktora, att. tuto skutodnost' ozn6mit'

z5stupcovi riaditel'a pre praktickd vyudovanie,
i) uvol'iovat'Ziakov z odborndho vlcviku na Skolskd akcie po predchddzajricom vyZiadanf Skolou,
j) v pripade irazu Ziaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnit' jej zSstupcovi podiel'at' sa na pre5etreni

rtrazu, - umoZnit' z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktick6ho lyudovania,

Pre5kolenie Ziakov o zdsadilchBOZP a PO na pracovisku vykon6:



Cldnok 4

In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

1. In5truktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykon6va praktick6 vyudovanie na pracovisku
zamestndvatel'a.

2. In5truktorom m6Ze byf len osoba odborne vyspelA s viacrodnlirni prakticlqimi skirsenosfami, trestne bezrihonn6,
ktor6 je schopni zabezpedil rozvoj zrudnosti a mor6lnych vlastnosti Liakov a spiriu ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 z6kona 6l/2015 Z.z. o odbornom vzdelSvanf a prfprave.

3. Odbornf vycvik m6Zu pod vedenim 1 inStruktora vykon6vat' najviac 3 Ziaci.

Povinnosti in5truktora:

a) oboznrlmit' Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie Liakaadohl'ad nad vykon6vanymi dinnosfami,
c) pridel'ovat' Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na povolanie audebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5trovaf LiakovikaLd! pracovny a technologickf postup,
e) viest' dennri evidenciu dochidzky a vykon6vanlfch dinnostf Ziakom na prislu5nom tladive (Priloha d. 2),

0 poskytovat' urden6mu z6stupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas praktick6ho
vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka, in5truklor praktick6ho vyrdovania spracov6va hodnotiaci list
Liaka ako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a hodnoteni Liaka (Priloha 6. 3),

g) v prfpade pracovn6ho ttrazaLiaka whotovif Zinnxn o registrovanom Dracovnomitraze a informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly

h) spolupracovat' s poverenjm 5ich otilzkach
srivisiacich s poskytovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora:

kontakt:
e-mail:

dHnok 5
LiaU v procese pralrtick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preukiizatelhe tmyselne sp6sobi Skodu a tuto Skodu neodshr{ni

uvedenim do predch6dzajiceho stavu, Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamesfrr|vatet mdLe odLiaka
poLadovat nrihradu Skody. Nr{hrada Skody nesmie u jednotliv6ho Liaka presiahnut' sumu rovnajircu sa Stvorn6sobku

minimilnej mzdy.

2. Zia*.mapoeas praktick6ho vyudovania pr6va a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a oclrany zdravia
pri pr6ci ustanoven6 podl'a ziil<onad,. 124/2006 Z. z. v zneni neskor5ich predpisov.

dHnok6
Ochrana osobnfch tidaj ov

1. Pri spracirvani osobnych ridajov zamestndvateli postupuje podlia Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
(EID2OT61679 227.4.2016 o ochrane ffzicklich os6b pri spracfvanf osobnlfch ridajov a o volhom pohybe
ta(fchto ridajov, ktorym sa zru5uje smernica 95/46lES (d'alej len ,,GDPR) azdkona d. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnlfch irdajov a o zmene a doplnenf niektorych predpisov.

2. Zmhl.vnd strany Qimto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich pr6vach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnlich ridajov, o zisaddch spracovania osobnfch ridajov.



dHnok 7
Zixere[r.6 ustanovenie

1. T6to Zmluva sauzatvira na dobu urditu a to od 3.9.2024 do 30.6.2025

2. Zmlwa sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - 1x pre Skolu, 1x pre zamesbr6vatel'a.

3. Zmeny v obsahu Zmhxy moZno vykonat' len na zitkladevzfujomnej pisomnej dohody zmluvn;fch str5n.

V pripade zmien v platnej legislative zmluvn6 strany uvedri Zmluvttdo sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedaf tuto Zmluvu m6Ze ktordkoltek strana pri neplneni dohodnutych podmienok druhou stranou
5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznak srihlasu s jej obsahom ju podpisujri bez vjhrad.

V Trnay.e_dfi a : 3-.92024



Priloha i. I

Zoznam iiakov Skoly, ktorym bude zamestnivatel'poskytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
roka2024D025.

V Trnave di.a:3.9.2024.

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilial<a

Trieda K6d a odbor Stridia
Defi

zaiiatku
PV

Defi
poiet hodin

ovY

Casovf rozvrh
PY (defi
v tfZdni,
oznaienie

tj'ildia
pdrnY/nepfrnv)

3.A 3355 H stolfr 3.9.2024 7 pirny


