
Zmlava
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzaftoren| v srilade s $ 42 zikona 24512008 o qichove a vzdelilvanf (Skolslcf zrikon) a zikona d. 6l/2015 Z.z. o
odbornom vzdelilvani a priprave a o znene a doplnenf niektorlfch z6konov (d'alej len,,Zmluva*') medzi zrnluvnfmi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastipenit
ICO:
DId:

Zamestnixatel'z
so sidlom:

zastupen;f:
ICO:
Kontakt:

Stredn6 odborni Skola obchodu a sluiieb
Lomonosovova 2797 I 6, 91 8 54 Trnava
PaedDr. Darina Sukov6, riaditel'ka

' oog934t2
202rr33851

Termomont Doln6 Krupd s.r.o.
Vysok6 42/6785,91934 Biely Kostol

Jiin Reisinger
362229709

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizficia praktick6ho vyudovania Ziakov uvedenfch v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.

2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodfiovat' formou odborn6ho qicviku pod vedenim majstra odbornej

qichovy alebo in5truktora.

3- Cielbm odborn6ho qicviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic[ich vedomosti a praktic(ich zrudnosti

Ziakov v srilade so Skohkym vzdelilacimprogramom (d'alej StWl prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok2
Organizicia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vytrdovanie Ziakov sa bude vykon6vaf v obdobi od:.3.9.2024 do 30.6.2025

2. Pracovnf das je podas praktick6ho vyudovania stanovenf nasledovne:

7 hodin denne 2.roEnik
7 hodfn denne 3.roinik

Po dohode so zamestn6vatel'a m6Zu Ziaci vykon6vaf poobednir znenu v zrnysle platnej legislatfvy a podl'a podtu

hodfn dan6ho rodnika stanovenfch v tejto zmluve.

3.Diika 1 vyudovacej hodiny je 60 minrit.

4. Ziaci,ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestrdvatefa,majri prest6vky zhodn6 s prest6vkami

ostatnjch zamestnancov. DiZka prestrivok sazapolrtava do vyudovacieho dila.

5. Podet a menn;f zommnZiakov zudastdujricich sa praktick6ho vyrdovania je odsrihlasenli znluvnymi stranami a je

uvedenf v prilohe d. 1 tejto zmluvy.



dHnot<3
Povinnosti zmluvnfch strfn

1. St<ota

Stredni odborn6 Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova279716, Trnava riadi praktick6 vyudovanie (d'alej ,PV")
prostrednfctvom zistupcu riaditel'a Skoly pre ^ ^ 

) a poveren6ho hlavn6ho
majstra odborn6ho vfcviku -

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomny zoznamZiakov, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prevSdzkach zamestnhvatela
(Priloha d. l),

b) udebnlli pl5n odborn6ho vycviku dan6ho odboru v sflade s platnou udebnou osnovou SkVp,
c) teoretickf pripravu Ziakov na vykon6vanie odborndho v1;icviku,

d) poudenie Ziakov o zdsaddch lykonSvania odborn6ho vycviku (prdva, povinnosti, zodpovednost' za

sp6sobent Skodu),

e) vzhjomntkomunikSciu a informovanosf vo vztahr Skola-Ziak -zamestndvatel -zdkonnlf zSstupca Liaka,

0 rie5enie qichovnlfch probldmov vyplliruajircich z neuspokojivej doch6dzky na pracovisko,nizkej pracovnej

mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poru5ovania zdsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so ziikonnym z6stupcom Liaka,

g) metodick6 vedenie in5truktora,

h) pravidelnir kontrolnri dinnost' zamerani na: dochSdzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho vycviku;
pedagogickir dinnost'in5truktora; dodrZiavanie zdsadBOZP; vybavenie Ziakov pracovnlfmi a ochrannymi
pomdckami.

2. Zamestnfvatel'

Zamestndv atef sa zav azti e:

a) informovat'Skolu o v5et(1ich skutodnostiach stvisiacich s qikonom praktick6ho r,yudovania,

b) obozn5mit'Ziakov s predpismi oBOZP a PO na prislu5nom pracovisku v def, n6stupu na odborn;i vycvik -

vytvarat' potrebn6 podmienky na vlfkon cvidnych prilc v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematickym
pl5nom predmetu odborny vycvik pod vedenim kvalifikovandho inStruktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnymi flohami, ktord sri uveden6 v zozflame prdc a pracovisk zakdzanych

mladistvym zamestnancom (nariadenie vliidy SR d. 286/2004 Z.z.),
d) zabezpedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 n6radie vrfitane bezplatn6ho poskytnutia osobnych

ochrannych pracovnych prostriedkov,
e) poskytnirt' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

0 zabezpedit aby Liaci dodrZiavali a efektivne lyuZivali urdenlf pracovny das,

g) viest' dennri evidenciu cvidnej prdce a doch6dzky Ziakana urdenom tladive,

h) v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovndho miesta / in5truktora, atd. tuto skutodnost'ozn6mif
z6stupcovi riaditel'a pre praktick6 vyudovanie,

i) uvol'flovat' Liakov z odborn6ho vycviku na Skolsk6 akcie po predchddzajricom vyZiadani Skolou,

j) v pripade irazlLiaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnit' jej zSstupcovi podiel'at' sa na pre5etreni

irazu, - umoZnit' z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie

kontroly praktickdho vyudovania,

PreSkolenie Ziakov o zhsaddchBozP a PO na pracovisku vykon6:



dldnok 4

In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

l.Initruktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak r,ykon6va praktickd vyudovanie na pracovisku
zamestn6vatel'a.

2.In5truktorom mdZe byt'len osoba odborne vyspel6 s viacrodnymi praktickymi skrisenost'ami, trestne bezrihonn6,
ktor6 je schopnS zabezpedif rozvoj zrudnosti a mor6lnych vlastnosti Ziakov a spifia ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 z5kona 6112015 Z.z. o odbornom vzdelitvani a priprave.

3. Odborny vycvik m6Zu pod vedenim 1 in5truktora vykonrlvat'najviac 3 Liaci.

Povinnosti initruktora:
a) oboznSmit' Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie Ziaka a dohl'ad nad vykon6vanymi dinnost'ami,
c) pridelbvaf Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5trovat' Ziakovi kaLdy pracovny a technologic(f postup,
e) viest' dennri evidenciu doch6dzky a lykon5vanych dinnosti Ziakom na prisluSnom tladive (Priloha d. 2),

0 poskytovat' urden6mu z6stupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktorir Ziak podas praktick6ho
vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka, in5truktor praktickdho rl,udovania spracovSva hodnotiaci list
Liaka ako podklad pre ridasf in5truktora na klasifikScii a hodnoteni Liaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovndho firazl Liaka whotovit' 7,|znam o resistrovanom Dracovnom uraze a informovat'
poverendho pracovnika Skoly

h) spolupracovat' s poveren)rm Zastupcom -SOS-V odbo@ckjch ot'zkach
srivisiacich s poskytovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora:

kontakt:
e-mail:

Clinok 5
i,ialr- v procese praktick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preukr{zatelhe rimyselne sp6sobi Skodu a tuto Skodu neodstrdni
uvedenim do predchidzajriceho stavu, Stredn6 odborni Skola obchodu a sluZieb alebo zamestnixatet m6Ze od Ziaka
poLadovaf nr{hradu Skody. N6hrada Skody nesmie u jednotliv6ho Liaka presiahnut' sumu rovnajricu sa Stvorn6sobku
minimilnej mzdy.

2. Ziakmipolaspraktick6hovyudovaniaprbvaapovinnostizamestnancavoblastibezpednosti aoctaanyzdravia
pri pr6ci ustanoven6 podl'a zikonad,. 12412006 Z. z.v zneni neskor5ich predpisov.

dHnot< 6

Ochrana osobnfch lidajov

1. Pri spracfvani osobnich ridajov zamestndvatell postupuje podfa Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady

@lJ)2016/679 227.4.2016 o ochrane ffzic(fch os6b pri spracrivani osobnych ridajov a o volhom pohybe
talqichto ridajov, ktorym sa zruSuje smernica 95l46lES (d'alej len,,GDPR) azilkona d. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych fdaj ov a o zmene a doplnenf niektoqich predpisov.

2. Zmhlrvnd strany Qimto vyhlasujri, Ze boli informovand o svojich pr6vach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnlich ridajov, o zdsaddch spracovania osobnlich ridajov.

l



Clinok 7
Zixereilnil ustanovenie

1. T6to Zmbxa saazatyirana dobu urditu a to od 3,9.2024 do 30.6.2025
2. zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - lx pre Skolu, 1x pre zamestnbvatefa.
3. Zmeny v obsahu Zmluvy moZno vykonaf len na ziklade vz6jomnej pisomnej dohody zmluvn;fch str6n.

V pripade zrnien v platnej legislative zmluvn6 strany uvedri Zmluvado sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedat' tuto Zmluvu mOZe ktorSkol'vek strana pri neplneni dohodnuqfch podmienok druhou stranou
5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznak sirhlasu s jej obsahom ju podpisujir bez r{hrad.

V Trnave dira :3t9.2024,... n^ ,, -- ,,,



Priloha i. 1

Zoznam Ziakov Skoly, ktorfm bude zamestnfvatel'poskytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
roktl202412025.

V Trnave dira:3.9.2024

Prierrvisko a meno
ilialra K6d a odbor Strtdia

PV (dei
v tyildni,
oznaienie

ffildna

3678 H in5talat6r

3678 H in5talat6r

9.9.2024

3.9.2024

Nepdrny

Pdrny

--l
I


