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Zmlava

o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoren| v srilade s $ 42 zil<ona24512008 o qichove avzdelilvani (Skolshj zilkon) azfkona(,.6L/2015 Z.z. o
odbomom vzdelilani a priprave a o znene a doplneni niektorfch zfukonov (dalej len ,,Zmluva'') medzi zrnluvnfmi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastupen6:
ICO:
DIC:

Zamestnivatel':
so sidlom:
zastupenli:
rdo:
Kontakt:

Stredni odborni Skola obchodu a sluZieb
Lomonosovova 2797 I 6, 9 1 8 54 Trnava
PaedDr. Darina SukovS, riaditelka
00893412
202rt3385t

STROI'EK s.r.o.
Knllovsk6 82812, Safa 927 Ol
Matej Stroffet
54845351

dl6not< t
Predmet zmluly

1. Predmetom znluvy je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudovania Ziakov uvedenfch v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.
2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodfiovat' formou odborn6ho vycviku pod vedenfm majstra odbornej

vychovy alebo inStruktora.

3. Ciel'om odborn6ho vfcviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic(ich vedomosti a praktic(fch zrudnosti

Ziakov v srilade so Skohqfrn vzdelhvacimprogramom (d'alej StW) prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok2
Organizfcia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vyudovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od: 16.9.2024 do 30.6.2025
2.Pracovn! 6as je podas praktick6ho vyudovania stanovenli nasledovne:

7 hodin denne 2.roinik

Po dohode so zamestr6vatel'a m6Zu Ziaci vykon6vat' poobednri znenu v zrnysle platnej legislativy a podlh podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenlich v tejto zmluve.

Z.OiZka 1 vyudovacej hodiny je 60 minrit.
4. Liaci,klori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestr6vatel'a, majri prestrivlqy zhodn6 s presti{vkami
' 

ostatnfch zamestnancov. DiZka prest{vok sa zapoditava do vyrdovacieho df,a.

5. Podet a mennj zozrmurr-Ziakov zudastiujricich sa praktick6ho vyudovania je odsirhlasenli znluvnlimi stranami a je
uvedenf v prilohe d. 1 tejto zmluvy.



dHnoh3
Povinnosti zmluvnfch str6n

1. St<ota

Stredn6 odborn6 Skola obchr r r w' I Y .-- ^- " -,-:^ rA;^lai ,rpV..)
avn6hoprostrednictvom z6stupcu rie

maj stra odborn6ho vycviku

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomnlf zoznamLiakov, ktori absolvujir praktick6 r,yudovanie v prev6dzkach zamestnbvatel'a
(Priloha d. 1),

b) udebny pl6n odborndho vycviku dandho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVp,
c) teoretickri pripravu Ziakov na vykon6vanie odborn6ho vycviku,
d) poudenie Ziakov o zdsadich vykon6vania odborndho vycviku (prhva, povinnosti, zodpovednost' za

spdsobenri Skodu),

e) vzdjomnikomunik6ciu a informovanost'vo vztahuskola- Liak-zamestnSvatel'- zilkonny zbstapcaLiaka,

0 rie5enie qichovnlfch probldmov vyplyvajricich z neuspokojivej dochr{dzky na pracovisko, nizkej pracovnej
mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poru5ovania zdsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so zSkonnlfm z6stupcom Ziaka,

g) metodick6 vedenie inStruktora,

h) pravidelnri kontrolnri dinnost' zamerani na: dochildzku a sprSvanie Ziakov podas odborn6ho vfcviku;
pedagogickfi dinnost' inStruktora; dodrZiavanie zdsadBOZP; vybavenie Ziakov pracovnymi a ochrann;fmi
pomOckami.

2. Zamestnivatel'

Zamestnbv atet sa zav antj e :

a) informovat' Skolu o v5etkliich skutodnostiach sirvisiacich s vykonom praktickdho ryudovania,
b) obozn5mit' Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prfslu5nom pracovisku v def, n6stupu na odbornf qfcvik -

vfilrat potrebn6 podmienky na qfkon cvidn;fch pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematic(fm
pl6nom predmetu odborny vycvik pod vedenim kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnlfmi rilohami, ktor6 sri uveden6 v zozname prdc a pracovisk zakdzanych
mladistvym zamestnancom (nariadenie vl6dy SR d. 286/2004 Z.z.),

d) zabezpe(it Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 ndradie vr5tane bezplatn6ho poskytnutia osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov,

e) poskytnrit' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienickd pom6cky,

0 zabezpedit aby Liaci dodrZiavali a efektivne vyuLivali urdeny pracovnf das,

g) viest' dennri evidenciu cvidnej prirce a doch6dzky Ziakana urdenom tladive,
h) v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / in5truktora, atd'. tuto skutodnost' ozn6mit'

z6stupcovi riaditel'a pre praktickd vyudovanie,
i) uvol'iovat' Ziakov z odborn6ho qfcviku na Skolskd akcie po predchildzajircom vyZiadani Skolou,
j) v pripade iraztt Liaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnit' jej zSstupcovi podiel'at' sa na pre5etreni

irazu, - umoZnit' z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktickdho vyudovania,

Pre5kolenie Liakov o zisaddchBOzP a PO na pracovisku vykon6



't 
urinok 4

In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

1. In5truktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykon6va praktick6 vyudovanie na pracovisku
zamestndvatela.

2.In5tuktorom m6Ze byf len osoba odborne vyspeli s viacrodnfmi praktickymi skusenost'ami, trestne bezrihonn6,

ktor6 je schopn6 zabezpedit roztroj rudnosti a morSlnych vlastnosti Liakov a spif,a ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 zrikona 6112015 Z.z. o odbornom vzdelilvania priprave.
3. Odbornf qfcvik m6Zu pod vedenim 1 in5tnrktoravykon6vat' najviac 3 Liaci.

Povinnosti inStruktora:

a) oboznrimif Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon6vanymi dinnost'ami,

c) pridelbvat' Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,

d) vysvetlit' a demon5trovat' Ziakovi kaid! pracovnf a technologic(i postup,

e) viest' dennri evidenciu doch6dzky a vykon6vanfch dinnostf Ziakom na prislu5nom tladive (Prfloha d. 2),

0 poskytovat' urden6mu z6stupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas praktick6ho
vyudovania vykon6val a o spr6vaniZiaka, in5truktor praktick6ho vyudovania spracoviva hodnotiaci list
Liakaako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a hodnoteniiiaka(Priloha d. 3),

g) v pripade pracovn6ho l[rrazu Liaka whotovit' Zilmatn o registrovanom Dracovnom iraze a informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly

h) spolupracovat' s poverenjm ckych otflzkach

srivisiacich s poskytovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora: '

kontakt:
e-mail:

a._-^ ff^I.

dt6nok 5

i,ial< v procese pralrtick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preukr{zatelhe rimyselne sp6sobi Skodu a tuto Skodu neodstnini

uvedenim do predch6dzajriceho stavu, Stredni odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamesfirdvatel m62e odLiaka

poZadovaf ndhradu Skody. N6hrada Skody nesmie u jednotliv6ho Liakapresiahnut' sumu rovnajricu sa Stvorn6sobku

minimdlnej mzdy.

2. Ziakm|podas praktick6ho vyudovania pr6va a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia

pri pr6ci ustanoven6 podl'a zikona(l 12412006 Z. z. v znenf neskor5ich predpisov.

dHnok6
Ochrana osobnfch fldajov

1. Pri spracrivanf osobnfch ridajov zamestnirvatel'postupuje podlla Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady

@lJ) 20161679 227.4.2016 o ochrane fyzichjch os6b pri spracrivani osobnych ridajov a o volhom pohybe

ta[ichto tidajov, ktorjm sa zru5uje smemica 95l46lES (d'alej len,,GDPR) azfukonad. 18/2018 Z.z. o ochrane

osobnlich fidajov a o zmene a doplneni niekto4ich predpisov.

2. Zmluvnd strany tymto vyhlasujir, Ze boli informovan6 o svojich priivach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnfch irdajov, o zdsadich spracovania osobnych ridajov.



tHnok 7

Zhvereinil ustanovenie

1. T6to Zmlwa sauzatvilra na dobu urditu a to od 16.9.2024 do 30.5.2025
2. Zmhwa sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - 1x pre Skolu, 1x pre zamestn6vatel'a.
3. Zmeny v obsahu Zmluvy moZno vykonaf len na zikladevzitjomnej pisomnej dohody zmluvnych strifn.

V pripade zmienv platnej legislative zmluvn6 strany uvedir Zmluvu do sirladu s novou platnou legislatfvou.
4. Pisomne vypovedaf tuto Zmluvu m6Ze ktorr{kolVek strana pri neplneni dohodnulfch podmienok druhou stranou
5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznak srihlasu s jej obsahom ju podpisujri bez vyhrad.

V Trnave di,a:16.9.2024

Prilohy:
d.l Podet a mennf zoznaffi Ziakov
d.2 Udebn6 osnova predmetu odbornli vycvik



Priloha i. I

Zoznam iiakov Skoly, ktorfm bude zamestn6vatel'poskytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
rokt202412025

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilial<a

Trieda K6d a odbor Stfdia
Def,

zaiiatku
PV

Deil
poiet hodin

ovY

Casovf rozvrh
PV (dei
v tfZdni,
oznaienie

tyLdila
n6rnv/nen6rnv)

2.4 3661 H murdr 16.9.2024 7 p:irny



t.
2.

3.

4.

5.

ttdnot< z
ZdvcrcIn6 ustRnoycnlc

Trito znrluva sn uantvdrn na dobu urrJit0 n lci ocl t6.9.2024 rto 30.6.202s
Zmluvo sa vyhotovujc v 2 rovnopisoch - lx prc Ikolu, lx pre zamcslndvatelh,
Zmeny v obsaltu Znrluvy molno vykonat'len na Zilklirde vz-Ajonrnej plsomnej doho<ly zmluvnfch strdn.
V prlpade znticn v plntncj lcgislntlve zrnluvnd strony uvedir Zrnluvu do stladu s novou platnou legislatfvou.
Plsomno vypovednt'titlo Zntluvu nr6te ktorAkot'vek strana pri neplnenf dohodnutfch podmienok druhou stranou
Obe strnny si Zntluvu predftnli n na znak s0lrlasu s jej obsahom ju podpisuj6 bez vfhrad.

V Tmove drla : 16.9.2024

Prflohy:
C.l Po0et a mennf zoznam liakov
8.2 Udebn6 osnova predmetu odbomf vfcvik

tl



Prllohn E. I

Zor.nnm i,ittkov Ikol1,, kforfm butlc z.ameslnivatcl, poskytovnt'praktick6 vyulovanic v Ikolskonr
roku,2024/2025

V Trnave dia 16.9.2024

Por.
L

Priczvisko $ mcno
[irka Tricdn K6rl n odbor Stfrdin

Deil
zaliatku

PV

Defi
polet hodln

ovY

easovf rmvrh
PY (dci
v tftdni,
oznaEenle

tfldila
o6rnv/nenlrnv)

l. Viry Michal 2.L 3661 II murir t6,9,2024 7 pdrny


