Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvoren v salade s § 42 zakona 245/2008 o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a zékona &. 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,Zmluva*) medzi zmluvnymi
stranami:

Skola: Stredna odborna $kola obchodu a sluZieb
so sidlom: Lomonosovova 2797/6, 918 54 Trnava
zastlipena: PaedDr. Darina Sulkova, riaditel’ka
ICO: 00893412
DIC: 2021133851
Zamestnavatel’: Kadernictvo Beuty Line salon krasy
so sidlom: Poto&na 40, 909 01 Skalica
zastupeny: p. Barbora HeSterova
ICO:
Kontakt: 0907 212 870
Clanok 1
Predmet zmluvy
1. Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizcia praktického vyuovania Ziakov uvedenych v prilohe ¢. 1 v
dohodnutom obdobi.
2 Praktické vyulovanie sa bude uskutoGiiovat’ formou odborného vycviku pod vedenim majstra odbornej
vychovy alebo inStruktora.
3. Cielom odborného vycviku je nadobudnutie a prehibenie teoretickych vedomosti a praktickych zru€nosti

yiakov v stlade so Skolskym vzdelavacim programom (d’alej SkVP) prislusného odboru v podmienkach praxe.

Clanok 2
Organizacia praktického vyucovania

1. Praktické vyudovanie Ziakov sa bude vykonéavat' v obdobi od 16.9.2024- 28.6.2025
2. Pracovny &as je pogas praktického vyucovania stanoveny nasledovne:

7 hodin denne

Po dohode so zamestnavatel’a mdZu Ziaci vykonévat’ poobednii zmenu v zmysle platnej legislativy a podl'a poctu
hodin daného roénika stanovenych v tejto zmluve.

3. Dizka 1 vyudovacej hodiny je 60 minut.

4. Ziaci, ktori absolvujt praktické vyu€ovanie v prevadzkach zamestnavatela, maju prestavky zhodné s prestavkami
ostatnych zamestnancov. Dizka prestavok sa zapogitava do vyu€ovacieho diia.

5. Podet a menny zoznam Ziakov zicastiiujucich sa praktického vyu€ovania je odstihlaseny zmluvnymi stranami a je
uvedeny v prilohe &. 1 tejto zmluvy.




Clénok 3
Povinnosti zmluvnych stran

1. Skola

Stredn4 odborna $kola obchodu a sluZieb, Lomonosovova 2797/6, Trnava riadi praktické vyucovanie (d’alej ,,PV*)
prostrednictvom zéstupcu riaditel’a $koly pre PV - Ing. Renata Fintorova (tel. 033 5521109, mobil 0948 799 489 ) a
povereného hlavného majstra odborného vycviku - p. Alena Belicova (tel. 033 5521 109, mobil 0948 615 450).

SOS OaS zabezpedi:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g
h)

pisomny zoznam Ziakov, ktori absolvujii praktické vyu€ovanie v prevadzkach zamestndvatela

(Priloha €. 1),

udebny plan odborného vycviku daného odboru v stilade s platnou u€¢ebnou osnovou SkVP,

teoreticki pripravu Ziakov na vykonavanie odborného vycviku,

poudenie Ziakov o zésad4ch vykondvania odborného vycviku (prava, povinnosti, zodpovednost' za
spdsobenu skodu),

vzajomnt komunik4ciu a informovanost’ vo vzt'ahu $kola — Ziak — zamestndvatel’ — zdkonny zastupca Ziaka,
rieSenie vychovnych problémov vyplyvajtcich z neuspokojivej dochadzky na pracovisko, nizkej pracovnej
moralky, nevhodného pracovného obledenia, poruSovania zdsad bezpeCnosti a hygieny pri praci v
spolupraci so zékonnym zastupcom ziaka,

metodické vedenie inStruktora,

pravidelnii kontrolnti &innost zameran@i na: dochadzku a spravanie Ziakov pocas odborného vycviku;
pedagogicki &innost’ instruktora; dodrZiavanie zasad BOZP; vybavenie Ziakov pracovnymi a ochrannymi
pomockami.

2. Zamestnavatel’

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

a)
b)

d)
e)

g)
h)
i)
i)

informovat $kolu o vietkych skuto&nostiach suvisiacich s vykonom praktického vyucovania,

oboznamit Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislus$nom pracovisku v defi nastupu na odborny vycvik -
vytvarat’ potrebné podmienky na vykon cvi¢nych prac v siilade so SkVP, uebnou osnovou a tematickym
planom predmetu odborny vycvik pod vedenim kvalifikovaného instruktora,

nepoverovat’ Ziakov pracovnymi tlohami, ktoré si uvedené v zozname prac a pracovisk zakazanych
mladistvym zamestnancom (nariadenie vlady SR ¢. 286/2004 Z.z.),

zabezpedit Ziakom pracovné miesta a pracovné naradie vratane bezplatného poskytnutia osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov,

poskytnut’ Ziakom Satne na prezliekanie a hygienické pomocky,

zabezpetit' aby Ziaci dodrziavali a efektivne vyuZivali uréeny pracovny Cas,

viest’ dennii evidenciu cviénej prace a dochadzky ziaka na uréenom tlacive,

v pripade zmeny pracovného &asu / pracovného miesta / inStruktora, atd’. tato skutoénost ozndmit
zéstupcovi riaditel’a pre praktické vyuovanie,

uvoliiovat ¥iakov z odborného vycviku na $kolské akcie po predchadzajucom vyZiadani Skolou,

v pripade trazu Ziaka bezodkladne informovat’ Skolu a umoznit’ jej zastupcovi podiel'at’ sa na preSetreni
lirazu, - umoznit’ zastupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktického vyu€ovania,

Preskolenie Ziakov o zasadich BOZP a PO na pracovisku vykona: p. Barbora Hesterova




Clanok 7
Zavereéné ustanovenie

1. Tato Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd a to od 16.9.2024 do 28.6.2025
2. Zmluva sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre 8kolu, 1 pre zamestnavatela, 1 pre zriadovatel'a Skoly.
3. Zmeny v obsahu Zmluvy moZno vykonat len na zéklade vz4jomnej pisomnej dohody zmluvnych stran.
V pripade zmien v platnej legislative zmluvné strany uvedi Zmluvu do stiladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedat tiito Zmluvu moZe ktordkol'vek strana pri neplneni dohodnutych podmienok druhou stranou
5. Obe strany si Zmluvu preéitali a na znak sahlasu s jej obsahom ju podpisujii bez vyhrad.

V Trnave diia 6.9.2024

¢.1 Poget a menny zoznam Ziakov R L

¢.2 Ugebna osnova predmetu odborny vycvik




Priloha €. 1

Zoznam Zziakov $koly, ktorym bude zamestnivatel’ poskytovat’ praktické vyucovanie v Skolskom
roku 2024/2025.

Casovy rozvrh
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V Trnave diia 6.9.2024




