
STREDNÁ ODBORNÁ SKOLA ELEKTROTECHNICKÁ 
Sibírska 1, 917 01 Trnava 

ZMLUVA 
o zabezpečení praktického vyučovania formou odborného výcviku 

žiakov Strednej odbomej školy elektrotechnickej Trnava v školskom roku 2026/2027, uzatvorená podl'a § 42 
zákona č. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelávaní (školský zákon) a § 8 zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom 
vzdelávaní a príprave 

I. Zmluvné strany 

STREDNÁ ODBORNÁ ŠKOLA ELEKTROTECHNICKÁ 
Sibírska 1, 917 01 Trnava 
IČO: 17 055 385 

v zastúpení: Mgr. Lukáš Ilavský, riaditel' školy 

Klimatizácie - západ, s. r. o. 
servis a údržba chladiacich a klimatizačných zariadení a tepelných čerpadiel 
Sotinská 1474/13, 905 01 Senica 
IČO: 54 514 851 

v zastúpení: Milan Sekela, konateľ 

II. Predmet zmluvy a forma praktického vyučovania 

Predmetom zmluvy je zabezpečenie praktického vyučovania formou odborného výcviku pre žiaka školy: 

Meno a priezvisko: 
Kód a názov študijného odboru: 
Ročník, trieda: 

III. Časový harmonogram 

Zmluva sa uzatvára na dobu určitú, t. j. od 7. septembra 2026 do 25. júna 2027. Pracovná doba žiaka je 7 h denne v nepárnom 
týždni v čase od 7.15 do 14.15 h, resp. prispôsobená podľa podmienok firmy. 

IV. Ciel odborného výcviku a druh vykonávaných činností 

4.1 Praktické vyučovanie sa vykonáva formou odborného výcviku v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zákona č. 61/2015 Z. z. 
o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a dopinení niektorých zákonov na pracovisku zamestnávatel'a. 

4.2 Cieľom odborného výcviku je sprostredkovať žiakovi praktické skúsenosti a spôsoby práce, ktoré sa uplatňujú v organizáciách, 
podnietiť u žiaka aktívny a zodpovedný prístup k práci a stimulovať proces jeho identifikácie s profesiou. Vykonávanie 
odborného výcviku v organizácii je v súlade s obsahom študijného odboru podl'a prevádzkových možností a zamerania 
spolupracujúcej organizácie zmluvnej strany a vychádza z požiadavky upevňovania odborných vedomostí a praktických 
zručností vyplývajúcich z profilu absolventa ziskaných v priebehu edukácie a to najmä v oblasti: 

• zváranie plameňom a rezanie kyslíkom (BOZP pri zváraní plameňom a rezaní kyslíkom), 
• montáž zariad'ovacích predmetov (BOZP pri montáži zariaďovacích predmetov, montáž a kompletizovanie, údržba 

a opravy zdravotných inštalácií), 
• montáž ústredného vykurovania (BOZP pri montáži, spájanie a montáž článkov vykurovacích telies, kompletizovanie, 

montáž ústredného vykurovania s prirodzeným a núteným obehom vykurovacej vody, montáž etážového vykurovania, 
montáž obehových čerpadiel), 

• montáž kotlov (BOZP pri montáži, montáž kotlov na tuhé palivo a na plyn, montáž a údržba ostatných plynových 
spotrebičov, montáž zabezpečovacie zariadenia ústredného vykurovania), 

• montáž nízkoteplotného sálavého vykurovania (BOZP pri montáži, montáž podlahového, stenového a stropného 
vykurovania), 

• montáž elektrického vykurovania (BOZP pri montáži, montáž elektrických kotlov, infražiaričov, elektrického podlahového 
vykurovania). 



V. Zabezpečenie podmienok pre realizáciu praktického vyučovania 

Stredná odbomá škola elektrotechnická sa zavazuje: 
1. Oboznámiť žiaka o nevyhnutnosti dôsledného dodržiavania bezpečnosti pri práci, požiarnych a hygienických predpisov, 

o rešpektovaní právnych noriem, morálnych, ekologických, etických, ale aj d'alších zásad potrebných pre výkon daných 
činnostl a o povinnosti dodržiavania prevádzkového poriadku organizácie. 

2. Poučit žiaka o povinnosti zachovávať mičanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa dozvie pri výkone odborného výcviku. 
Chránenými informáciami pred zverejnením sú najmä výrobné a obchodné informácie, ako aj osobné údaje fyzických osôb, 
organizácia práce a pod. Informácie a údaje môže žiak používať iba počas výkonu odborného výcviku na určenom 

pracovisku. 
3. V oblasti finančného zabezpečenia informovat žiaka, že odborný výcvik môže vykonávat za odmenu, ktorú za reálne 

vykonanú produktívnu prácu stanoví zamestnávatel'. 
4. Zabezpečiť pedagogického zamestnanca školy na kontrolu žiaka, riešenie disciplinárnych priestupkov žiaka a na spoluprácu 

so zodpovedným zamestnancom organizácie (inštruktorom), povereného vedením odborného výcviku žiaka. 
5. Zodpovedný pedagogický zamestnanec pre kontakt so školou: 

nt« 

Spoločnost' Klimatizácie - západ sa zavazuje: 
1. Vytvorit' žiakovi pracovné, bezpečnostné a hygienické podmienky, aby nebola ohrozená jeho bezpečnost' a zdravie. 
2. Vykonať poučenie o predpisoch BOZP v zmysle zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení 

neskorších predpisov a preukázateľným spôsobom s nimi oboznámit' žiaka pred zaradením na pracovisko. Oboznámit' žiaka 
s požiarnymi predpismi a zaistit' pravidelnú kontrolu pracoviska z hl'adiska bezpečnosti práce. 

3. Poskytnút' žiakovi pracovné a ochranné pomôcky v zmysle nariadenia vlády č. 395/2006 Z. z. v znení č. 400/2021 Z. z. 
o minimálnych požiadavkách na poskytovanie a používanie osobných ochranných pracovných prostriedkov. 

4. Prideľovať žiakovi práce, ktoré sú primerané fyzickému a rozumovému vývoju, sú v súlade so zameraním odborného výcviku 
a zabezpečit', aby žiak nevykonával žiadnu pracovnú činnosť bez dohl'adu inštruktora. 

5. Poskytovať informácie o činnosti, ktorú žiak počas odborného výcviku vykonával, priebežne hodnotiť žiaka, vypracovat' 
návrh na hodnotenie žiaka za príslušné klasifikačné obdobie, umožnit' pedagogickým zamestnancom školy kontrolu žiaka 
a informovat' o prípadných nedostatkoch. 

6. Zabezpečit' pri pracovnom úraze žiaka spísanie záznamu o úraze a o udalosti okamžite informovať SOŠE Trnava. 
7. Poverit' vedením odborného výcviku inštruktora, ktorý je v pracovnoprávnom vzťahu so zamestnávatel'om a ktorý poskytne 

žiakovi odbornú pornoc. 
8. Zodpovedný inštruktor: 

«nail: kontakt@klimatizacie-zapad.sk 

VI. Záverečné ustanovenia 

Zmluvu je možné vypovedať obojstranne bez udania dôvodu. V takomto prípade je dohodnutá jednomesačná výpovedná doba 
začínajúca prvým dňom mesiaca nasledujúceho po doručení písomnej výpovede. Zmeny a dopinky zmluvy možno vykonať 

pisomným dodatkom na základe vzájomnej dohody zmluvných strán. Sporné otázky vzniknuté počas realizácie zmluvy budú riešiť 

poverení zástupcovia zmluvných strán. 

Zmluvné strany zhodne prehlasujú, že s obsahom zmluvy sa oboznámili, rešpektujú jej ustanovenia a na znak súhlasu ju 
potvrdzujú podpisorn. Zmluva je vyhotovená v dvoch exemplároch, z ktorých si po jednom ponechajú zmluvné strany. Zmluva 
nadobúda platnosť dňom podpisu štatutárnych zástupcov zmluvných strán. 

Trnava 2. júla 2026 

ká 


