
ZMLUVA č. 42/2025
o poskytnutí praktického vyučovania

uzatvorená podl'a § 8 ods. 2 zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene
a doplnení niektorých zákonov

Zmluvné strany

škola:
Stredná odborná škola elektrotechnická, Učňovská 700/6, Gbely
So sídlom:
Zastúpená:
IČO:
Banka:
Číslo účtu:
IBAN:

Tel.  č.:

(d'alej len „Ško/a`)

Učňovská 700/6, 908 45 Gbely
Mgr. Róbert Nagy -riaditel'
17 050 456
Štátna pokladnica
7000494305/8180;
SK24 8180 0000 0070 0049 4305
034/66 21  229

a

Zamestnávateľ: MAHLE Behr Senica, s.r.o.

so sídlom:

zastúpený:

IČO:
DIČ/lč DPH:
Banka:
IBAN:

Kontaktná osoba:
Tel.  kontakt:
E-mail:

Čáčovská cesta 1447/1, Senica 905 01

Stanislav Pittel -generálny riaditeľ
lng.  Jana  Dugová  -  riaditeľka  personálneho  oddelenia,  na  základe  plnej  moci

48166 006
SK 2120080435
Commerzbank AG, pobočka Stuttgart
DE33 6004 0071  0728 0340 00
Ing. Jana Dugová -riaditeľka personálneho oddelenia
+421907 747166

ianka.duaova@,mahle.com

(ďalej len „Zamesfnávafe/")
článok 1-

Predmet zmluvy

Predmetom plnenia zmluvy o poskytnutí praktického vyučovania (ďalej v texte ,,zmluva" je záväzok
Zamestnávatel'a  poskytovať žiakom  školy,  ktorí  sú  uvedení  v zozname  uvedenom  v prílohe  č.  1
tejto  zmluvy,  praktické  vyučovanie  v súlade  s podmienkami  určenými  v zákone  č.  61/2015  Z.  z.
o odbornom   vzdelávaní   a príprave   a ozmene   a doplnení   niektorých   zákonov   (ďalej   vtexte
„zá,kon") na pracovisku Zamestnávateľa.

článok 11.
študijný odbor,

v ktorom sa bude poskytovat' praktické vyučovanie

1.   Zamestnávateľ bude poskytovať žiakom  Školy praktické vyučovanie v nasledovných odboroch
štúdia:

Kód Názov odboru Forma štúdia Dlžka Doklad



odboru štúdia štúdia dosiahnutého o získanom
Štúdia vzdelávania vzdelaní/odbornejkvalifikácii

2682 K
mechanik

denná 4 roky
úplné stredné vysvedčenie

počítačových    . odborné o maturitnej
sietí vzdelanie skúške/výučný list

2.    Škola zabezpečí v súlade s planou legislatívou a Škvp: Elektrotechnické vzdelávanie v regióne
Záhorie  pre  študijný  odbor 2682  K mechanik  počítačových  sietí teoretickú  výučbu  dotknutých
žiakov Školy, ktorá pozostáva zo všeobecno-vzdelávacích a odborných predmetov.

článok 111.
Počet žiakov a miesto praktického vyučovania

1.   Zamestnávatel' bude  poskytovat' praktické vyučovanie žiakom  Školy uvedených v prílohe č.1,
ktorá  je   neoddelitel'nou   súčasťou  tejto  zmluvy.   Zamestnávatel'  bude   poskytovat'  praktické
vyučovanie nasledovne:

Kód odboruštúdia Názov odboru Trieda Počet žiakov Týždeň

2682 K
mechanikpočítačovýchsietí

lll.  A 1 nepárny

článok lv.
Forma praktického vyučovania

1.    Praktické  vyučovanie  bude  Zamestnávatel'  poskytovat' v jednotlivých  odboroch  štúdia  formou
odborného výcviku pod vedením inštruktora.

2.    Škola poskytne Zamestnávatel'ovi informácie o organizácii školského roka.

3.    Škola   poskytne   Zamestnávatel'ovi   učebné   osnovy   a tematické   plány   pre   odborný   výcvik
jednotlivých ročníkov študijného odboru 2682 K mechanik počítačových sietí.

článok v.
Majster odbornej výchovy a inštruktor

1.    Odborný  výcvik  bude  Zamestnávateľ  vykonávať  pod  vedením   inštruktora.   Odborný  výcvik
môžu   pod   vedením   jedného   inštruktora   vykonávať   najviac   traja   žiaci.   Počet   azoznam
inštruktorov,   pod  vedením  ktorých  budú  žiaci  vykonávat'  praktické  vyučovanie    je  uvedený
v prílohe č. 2,  ktorá je neoddelitel'nou súčast'ou tejto zmluvy.

2.    lnštruktor  je  fyzická   osoba,   pod   vedením   ktorej   žiak  vykonáva   praktické   vyučovanie   na
pracovisku zamestnávatel'a alebo na pracovisku praktického vyučovania, ak je
a)   v pracovnoprávnom vzt'ahu so zamestnávateľom,
b)   v  pracovnoprávnom  vzt'ahu  so  strednou  odbornou  školou,  ktorá  má  uzatvorenú  zmluvu  o

duálnom vzdelávaní so zamestnávatel'om, u ktorého vedie praktické vyučovanie,
c)   v inom zmluvnom vzt'ahu so zamestnávatel'om alebo
d)   samostatne zárobkovo činnou osobou,

2.1. dosiahol najmenej
a)   stredné  odborné  vzdelanie  v  príslušnom  učebnom  odbore  alebo  v  príbuznom  učebnom

odbore, v ktorom sa žiak pripravuje,
b)   úplné   stredné   odborné   vzdelanie   v   príslušnom   študijnom   odbore   alebo   v príbuznom

študijnom odbore, v ktorom sa žiak pripravuje, alebo



c)   vyššie  odborné  vzdelanie  v  príslušnom  študijnom   odbore  alebo  v  príbuznom  študijnom
odbore, v ktorom sa žiak pripravuje,

3.   vykonávala   najmenej   tri   roky   povolanie   alebo   odborné   činnosti   v   rozsahu   vzdelávacích
štandardov pre príslušný študijný odbor alebo v rozsahu vzdelávacích štandardov pre prĺslušný
učebný odbor, v ktorom sa žĺak pripravuje,

4.    má  preukaz  alebo  iný  doklad  preukazujúci  odbornú  spôsobilosť,  ak sa  na  výkon  príslušného
povolania takáto odborná spôsobilost' vyžaduje a

5.    má  potvrdenie  o  absolvovaní  prípravy  inštruktora  vydané  príslušnou  stavovskou  organizáciou
alebo príslušnou profesijnou organizáciou.

6.    Stupeň   dosiahnutého   vzdelania   podl'a   odseku   2.1   článku   V.   zmluvy   sa   nevyžaduje,   ak
inštruktor vykonal skúšku na overenie vzdelávacích výstupov podl'a § 21  zákona č. 292/2024 Z.
z. o vzdelávaní  dospelých  a  o  zmene  a  doplnení  niektorých  zákonov  pre  príslušné  povolanie
alebo  pre  príslušné  odborné  činnosti  alebo  ak vykonával  päť  rokov  povolanie  alebo  odborné
činnosti   v rozsahu   vzdelávacích   štandardov   pre   príslušný   študijný   alebo   príslušný   učebný
odbor.

7.    Fyzická osoba, ktorá prvý krát začne vykonávať činnosť inštruktora a nespíňa podmienku podl'a
odseku  5  článku  V.  zmluvy,  splní ju  najneskôr  do jedného  roka  od  začiatku  výkonu  činnosti
inštruktora.

8.    Riaditeľ  Školy  určí  pedagogického  zamestnanca  Školy,  ktorému  bude  inštruktor  poskytovat'
informácie  o činnosti,  ktorú  žiak  počas  praktického  vyučovania  vykonával  a o správaní  žiaka.
Zoznam majstrov je uvedený v prílohe č. 2, ktorá je neoddelitel'nou súčast'ou tejto zmluvy.

článok vl.
časový harmonogram praktického vyučovania

1.     Praktické   vyučovanie   bude   Zamestnávatel'   poskytovat'   podl'a   časového   harmonogramu
praktického    vyučovania    v súlade    s ustanovenou    organizáciou    výchovy    a vzdelávania
v stredných školách podl'a § 21  ods. 2 písm. a) zákona o odbornom vzdelávaní a príprave.

2.     Časový    harmonogram    praktického    vyučovania    je    uvedený    vprílohe    č.    5,    ktorá    je
neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy.

3.     Miestom   praktického   vyučovania   je   pracovisko   Zamestnávatel'a   alebo   pracovisko   podl'a
aktuálnej zákazky Zamestnávatel'a.  Miesto  praktického vyučovania je  uvedené v prílohe č.1,
ktorá je neoddelitel'nou súčast'ou tejto zmluvy.

4.     DÍžka a deň začatia praktického vyučovania:

a)  podl'a rozvrhu v čase od 8.00 hod do 14.00 hod.

Žiak  môže  požiadať o úpravu  začiatku  a konca  OV v závislosti  od  autobusových  (vlakových)
spojov-

5.     V zmysle § 2 vyhlášky č.  224/2022 Z.  z.  MŠvvaš SR o strednej škole,  prestávky Žiakov,  ktorí
vykonávajú  odborný  výcvik  na  pracovisku  zamestnávatel'a  alebo  na  pracovisku  praktického
vyučovania, sú rovnaké ako prestávky zamestnancov na príslušnom pracovisku.

Článok vll.
Spôsob účasti inštruktora na hodnotení a klasifikácii žiaka

1.     Prospech   žiaka   v predmete   praktického  vyučovania,   ktorý  zodpovedá   forme   praktického
vyučovania podľa čl.  lv. tejto zmluvy, sa klasifikuje stupňami:  1  -výborný, 2 -chválitebný, 3 -
dobrý, 4 - dostatočný, 5 - nedostatočný.

2.        Hodnotenie prospechu žiaka,  ktorý vykonáva praktické vyučovanie pod vedením  inštruktora,
vykonáva   inštruktor.   Klasifikáciu  žiaka   na  základe  hodnotenia   poskytnutého  inštruktorom
vykonáva riaditel'om školy určený pedagogický zamestnanec školy.



3.     Zamestnávatel'   písomne   oznamuje   Škole   1    krát   mesačne   (v posledný   deň   praktického
vyučovania)  dochádzku  a hodnotenie  (klasifikáciu)  žiakov  za  každý  mesiac  školského  roka
(príloha  č.  3  zmluvy).  Podklady  o dochádzke  a klasifikácii je žiak  povinný  odovzdat'  na
sekretariáte školy  do troch  pracovných  dní  po  ukončení posledného  dňa  praktického
vyučovania v danom mes.iaci.

Článok vlll.
Práva a povinnosti žiaka v procese praktického vyučovania

1.    Žiak je povinný zúčastňovať sa na praktickom vyučovaní:
a)   podl'a  časového  harmonogramu  praktického  vyučovania,   ktorý  je  vypracovaný  v súlade

s rozvrhom hodín Školy,
b)   pod vedením inštruktora.

2,   Žiak  počas  praktického  vyučovania  vykonáva  len  cvičnú  prácu  a produktívnu  prácu,   ktoré
zodpovedajú   povolaniu,   skupine   povolaní   alebo   odborným   činnostiam,   na   ktoré   sa   žiak
pripravuje.

3.   Ak  žiak  počas  praktického  vyučovania  preukázateľne  úmyselne  spôsobí  škodu  a túto  škodu
neodstráni  uvedením do predchádzajúceho stavu,  Škola alebo Zamestnávatel' môže od žiaka
požadovať   náhradu   škody.   Náhrada   škody   nesmie   ujednotlivého  žiaka   presiahnuť  sumu
rovnajúcu sa štvornásobku minimálnej mzdy.

4.   Žiak má  počas praktického vyučovania  práva a povinnosti zamestnanca v oblasti  bezpečnosti
a ochrany   zdravia   pri   práci   ustanovené   podl'a   zákona   č.124/2006   Z.   z.   o bezpečnosti
a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

Článok lx.
Hmotné a finančné zabezpečenie žiaka

1.   Zamestnávatel' zabezpečí:
a)   osobné ochranné pracovné prostriedky pre žiaka.
2.   Zamestnávatel',  na  pracovisko  ktorého  sa  vykonáva  praktické  vyučovanie,  môže  zabezpečiť

žiakovi stravovanie počas praktického vyučovania.
3.   Žiakovi,  ktorý  na  praktickom  vyučovaní vykonáva  produktívnu  prácu  sa  poskytuje odmena za

produktívnu  prácu  podl'a § 27 ods.1  a ods.  2 zákona č.  61/2015 Z. z.  o odbornom vzdelávaní
a o zmene  a doplnení  niektorých  zákonov,    vo  výške  najmenej  50%  z hodinovej  minimálnej
mzdy/za každú hodinu produktívnej práce,  pri určovaní jej výšky sa zohl'adňuje aj kvalita práce
a správanie žiaka.  Odmena  bude poskytnutá z prostriedkov Zamestnávatel'a.  Za cvičné práce
Žiakovi nárok na odmenu nevzniká.

článok X.
Práva a povinnosti zmluvných strán

1.    Pracovisko zamestnávatel'a  spíňa  požiadavky  na základné  učebné  priestory  a požiadavky  na
základné    vybavenie    učebných     priestorov    určené     normatívom     materiálno-technického
a priestorového zabezpečenia.

2.   Zamestnávatel'   vytvorí   vhodné   pracovné   a hygienické   podmienky   na   výkon   praktického
vyučovania  a bude  plniť  podmienky  ustanovené  zákonom  č.   124/2006  Z.  z.  o bezpečnosti
a ochrane  zdravia  pri  práci  a o zmene  a doplnení  niektorých  zákonov  a bude  plnit'  povinnosti
ustanovené súvisiacimi predpismi tohto zákona.

3.   Zamestnávateľ   umožní   vykonávat'   žiakom   len   cvičnú   prácu   a produktívnu   prácu,   ktoré
zodpovedajú   povolaniu,   skupine   povolaní   alebo   odborným   činnostiam,   na   ktoré   sa   žiak
pripravuje.



4.    Škola  prerokuje  so  Zamestnávatel'om  školský  vzdelávací  program  pre  odborné  vzdelávanie
a prípravu,  Zamestnávatel'  sa  vyjadruje  k školskému  vzdelávaciemu  programu  pre  odborné
vzdelávanie a prípravu (vyjadrenie uvedené v prílohe č. 4 zmluvy).

5.   Zamestnávatel' je povinný pravidelne informovat' Školu žiaka,  ktorý u neho vykonáva praktické
vyučovanie  o všetkých  skutočnostiach  súvisiacich  s výkonom   praktického  vyučovania.   Túto
informačnú  povinnosť  plní  prostredníctvom  pedagogického  zamestnanca  Školy,  ktorého  určí
riaditeľ.  Zamestnávateľ  je  povinný  umožniť  vstup  pedagogickému  zamestnancovi  Školy  na
miesto výkonu praktického vyučovania.

6.    Škola je  povinná  pravidelne  informovať Zamestnávatel'a  o všetkých  dôležitých  skutočnostiach
súvisiacich s výchovno-vzdelávacím procesom žiaka.

7.   Zamestnávatel' je  povinný  pedagogickému  zamestnancovi  umožnit'  vstup  na  miesto  výkonu
praktického    vyučovania    za    účelom    dohl'adu    nad    dodržiavaním    podmienok   výchovno-
vzdelávacieho procesu žiaka.

Článok xl.
Doba, na ktorú sa zmluva o poskytovaní praktického vyučovania uzatvára

1.    Zmluva  o poskytovaní  praktického  vyučovania  sa  uzatvára  na  dobru  určitú  od  16.9.2025  do
30.6.2026.

článok XII.
Spôsob ukončenia zmluvného vzt'ahu

1.    Zmluvu o poskytnutí praktického vyučovania je možné ukončiť:

a)   vzájomnou dohodou Školy a Zamestnávatel'a alebo

b)   písomnou  výpoveďou  Školy  alebo Zamestnávatel'a  s výpovednou  lehotou  najmenej jeden
mesiac.

článok Xllll
Záverečné ustanovenie

1.     Zmluva nadobúda platnost' a účinnosť dňom podpisu zmluvy oboma zmluvnými stranami.

2.     Prípadné  zmeny  zmluvy  sa  vyhotovujú  vo  forme  riadne  očíslovaných  písomných  dodatkov,
ktoré musia byt' podpísané oboma zmluvnými stranami.

3.    Zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, po jednom pre Zamestnávatel'a a Školu.

4.     Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  túto  zmluvu  prečítali,  jej  obsahu  porozumeli,  považujú ju  za
dostatočné   jasnú,    určitú    azrozumitel'nú,    neuzatvárajú    ju    vtiesni    aani    za    nápadne
nevýhodných  podmienok,   pričom  na  znak  toho,  že  táto  zmluva  zodpovedá  ich  skutočnej
a slobodnej vôli, túto podpisujú.

V Gbeloch, dňa 4.8.2025

elektrotechni
Mgr.  Rób

riaditeľ
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Stanislav Pittel a lng. Jana Dugová
Generálny riaditel' a Riaditel'ka

personálneho oddelenia



Zoznam prĺloh

Príloha č.1             Zoznam  žiakov  školy,  ktorým  bude  zamestnávatel'  poskytovat'  praktické
vyučovanie.

-      Miesto praktického vyučovania.
Príloha č. 2     -      Početazoznam inštruktorov.

-

Prílohač.3      -
Príloha č. 4

Prílohač.5      -

Počet  a zoznam   majstrov  odbornej   výchovy,   ktorí  sú   zamestnancami
Ško,y.
Počet    azoznam    pedagogických    zamestnancov    Školy,    ktorí    budú
vykonávat' hodnotenie a klasifikáciu žiaka.
VZOR - Mesačný výkaz praktického vyučovania žiakov
Vyjadrenie zamestnávatel'a k Škvp

Časový harmonogram praktického vyučovania.

Príloha č. 1

Zoznam žiakov školy, ktorým bude Zamestnávateľ poskytovat' praktické vyučovanie
a miesto praktického vyučovania

Zoznam žiakov na praktickom vyučovaní

Poľadové Meno a priezvisko
Tľieda Odbor štúdia

Časový ľozvrhPV(deňvtýždni,

číslo žiaka označenie týždňapáľny/nepárny)

1. Jakub Vajda Ill.  A
2682 K mechanikpočítačovýchsietí nepárny

Pľíloha č. 2
Počet a zoznam inštruktorov Zamestnávateľa, majsvtrov odbornej výchovy a pedagogických

zamestnancov Skoly

Počet a zoznam inštruktorov Zamestnávatel'a:

Žiak Inštruktoľ

(meno a priezvisko ) (priezvisko a meno)
Jakub Vajda HArQtíw        WALLNER.

Počet a zoznam majstrov odbornej výchovy, ktorí sú zamestnancami Školy, ktorí budú v súčinnosti
s inštruktormi    vykonávať    hodnotenie    a klasifikáciu    žiaka.    Počet    a zoznam    pedagogických
zamestnancov    Školy,    ktorých    bude    zamestnávatel'    informovat'    o všetkých    skutočnostiach
súvisiacich s výkonom praktického vyučovania.

Žiak Majsteľ odbornej výchovy
(priezvisko a meno) (priezvisko a meno)

Pre všetkých žiakov školy uvedených lng. Alena Klenová: 0915 892124
v zozname
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Príloha č. 4

Prerokovanie škvp
(podl'a článku X bodu 4 zmluvy)

Prerokovanie  Školského  vzdelávacieho  programu   Elektrotechnické  vzdelávanie  v regióne
Záhorie pre študijný odbor 2682 K mechanik počítačových sietí.

MAHLE Behr

Žá za ri äš.{h.á.Ýá.t.é.i:á

Príloha č. 5
časový harmonogram praktického vyučovania

Praktické   vyučovanie   u   Zamestnávatel'a   a   teoretické   vyučovanie   v   Škole   sa    bude
uskutočňovať v dvojtýždňových cykloch v závislosti od jednotlivých ročníkov.

1.   Žiak  111.  A triedy študijného  odboru  2682  K mechanik  počítačových  sietí v párnom  týždni
absolvuje  5  dní  teoretického  vyučovania  v škole  a v nepárnom  týždni  absolvuje  1   deň
teoretické vyučovanie v škole, 4 dni praktické vyučovanie u zamestnávatel'a.
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TV -teoretické vyučovanie, PV -praktické vyučovanie
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