Zmluva ¢&. 2/2023/DV

0 dualnom vzdelavani
(dalej v texte ,,ZoDV*)

uzatvorena podla § 16 Zakona NR SR ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej v texte ,,Zdkon o OVP*)

Zmluvné strany:

Stredna odborna $kola:

Nazov skoly: Stredna odborna skola automobilova

so sidlom: Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava

ICO: 17 053 676

konajtca: Ing. Jozef Ormandy

zastupena: PaedDr. Ivan Kovacik

DIC/IC DPH: SK2021134049

banka: Statna pokladnica

¢islo uctu: 70004955578/8180, IBAN SK8881800000007000495578
zriad’ovacia listina: vydana 01.07.2002

(dalej v texte ,, Skola )

a
Zamestnavatel’:

ZF Slovakia, a.s.

so sidlom: Strojarenska 2, 917 02 Trnava

I1CO: 36 707 341

zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Trnava, Oddiel: Sa, Vlozka ¢islo: 10622/T
zastupena: Ing. Peter Fajna — prokurista, Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. — prokurista

DIC/IC DPH: SK 2022280414

banka: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

¢islo uctu: SK31 1111 0000 0010 1135 5020

¢islo osvedCenia zamestndvatela pre poskytovanie praktického vyuc€ovania v systéme dualneho vzdelavania:
307/SDV/SOPK/2016

(dalej v texte ,, Zamestndvatel’ *)

Clanok I
Predmet zmluvy

1. Zamestnavatel je spOsobily poskytovat’ praktické vyuCovanie v systéme dudlneho vzdelavania na
pracovisku praktického vyucovania podl'a § 13 a § 14 zakona ¢. 61/2015 Z.z. na oOPV, na
zéklade OsvedCenia vydaného Asociaciou priemyselnych zvdzov a dopravy, ¢islo osvedcenia
307/SDV/SOPK/2016 (dalej v texte ,,Osvedcenie™). Fotokopia Osvedcenia tvori prilohu €. 7 tejto
zmluvy o dualnom vzdelavani.

2. Na zaklade tejto Zmluvy o0 dudlnom vzdelavani (d’alej v texte ,,ZoDV®) uzatvorenej medzi
Zamestnavatelom a Skolou, je medzi Zamestnavatelom a Skolou dohodnuty a upraveny spdsob
a podmienky uskuto¢novania odborného vzdelavania a pripravy ziakov v systéme dualneho
vzdelavania, ¢im st splnené zédkonné predpoklady a dané realne zmluvné podmienky pre odbornt
pripravu ziakov na vykon povolania, skupiny povolani alebo odbornych ¢innosti podl'a Zakona NR
SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej v texte ,,Zakon o OVP*).




Predmetom tejto ZoDV je:

a) zavizok Zamestnavatel'a poskytovat’ ziakom Skoly praktické vyucovanie na svoje néklady

a zodpovednost’
b) a zavizok Skoly
poskytovat’ ziakom teoretické vyucovanie,
organizovat a koordinovat odborné vzdelavanie a pripravu ziakov v systéme
dudlneho vzdelavania.

Clanok II.

Studijny odbor a u¢ebny odbor,
vV ktorom sa bude poskytovat’ podl’a tejto ZoDV praktické vyucovanie v systéme dualneho

vzdelavania,
Skolsky vzdeldvaci program

Zamestnavatel’ bude poskytovat’ ziakom Skoly praktické vyucovanie v nasledovnych odboroch $tidia:

Ucebny odbor
|1 Nazov odboru Forma DiZka .Stupen’ et (? 11skan01¥1
odboru iy T v r 1. | dosiahnutého | vzdelani/odbornej
e Studia Stadia Studia P T Rt
studia vzdelavania kvalifikacii
Stredné
2423 H Nastrojar Denna 3 roky odborné Vyucny list
vzdelanie
Stadijny odbor
Kéd , o Stupeit Doklad
Nazov odboru e Dlzka . 2 0 ziskanom
odboru o 1s Forma Studia | . , .. dosiahnutého . .
e studia Studia x < vzdelani/odbornej
Studia vzdelavania TR
kvalifikacii
. Uplné stredné Maturitné
2411 K MeChamkv Denna 4 roky odborné vysvedCenie
nastavovac . VY
vzdelanie a vyuény list
. Uplné stredné Maturitné
2679 K MeChamK Denna 4 roky odborné vysvedCenie
mechatronik : ARV
vzdelanie a vyuény list

Vychovu a vzdelavanie Ziakov v rozsahu praktického vyuCovania u Zamestnavatela a teoretického
vyucovania v Skole budi zmluvné strany poskytovat’ Zziakom v systéme dualneho vzdelavania podla
skolského vzdelavacieho programu pre prislusny 3tudijny odbor a uéebny odbor. Skola poskytne
Zamestnavatel'ovi jedenkrat Skolsky vzdelavaci program Vv originalnej verzii v elektronickej forme vo
formate PDF.

Clanok I11.
Pocet Ziakov a miesto praktického vyucovania

Zamestnavatel bude poskytovat’ na pracovisku praktického vyucovania v stlade s OsvedCenim
Zamestnavatel'a pre poskytovanie praktického vyucovania v systéme dualneho vzdelavania v jeden
vyuc€ovaci deii praktické vyu€ovanie maximalne pre 50 Ziakov.

Miestom praktického vyuCovania je pracovisko praktického vyuéovania uréené v Osvedéeni
Zamestnavatela. V sulade sustanovenim § 6 ods. 3 Zakona o OVP, ak to vyzaduje charakter
povolania alebo odbornych cinnosti, na ktoré sa ziak v prisluSnom Stadijnom odbore alebo
v prislusnom uc¢ebnom odbore pripravuje, méze sa odborny vycvik dofasne vykonavat aj na inom
mieste, ktoré¢ je organizacnou sucastou Zamestnavatela alebo v inom priestore, ku ktorému ma



Zamestnavatel' vlastnicke pravo alebo uZivacie pravo. Povinnost Zamestnavatela dodrziavat
podmienky vykonu praktického vyucovania podla Zakona o OVP aj na inom mieste tym nie je
dotknuta. Miesto praktického vyucovania je uvedené v prilohe €. 1, ktora je neoddelitelnou sucastou
tejto ZoDV.

Clanok IV.
Forma praktického vyucovania

Praktické vyucovanie bude Zamestnavatel’ poskytovat’ v jednotlivych odboroch stidia formou:

Udcebny odbor
Kégtgg::)m Nazov odboru studia Forma praktického vyucovania
2423 H Nastrojar Odborny vycvik
2488 H Mechanik spec\i?llrﬁ)e; automobilovej Odborny vyevik
Stadijny odbor
Kégt:;g:;oru Nazov odboru Stidia Forma praktického vyucovania
2679 K Mechanik mechatronik Odborny vycvik
2411 K Mechanik nastavovac Odborny vycvik
Clanok V.

Pocet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

Odborny vycvik bude Zamestnavatel' vykonavat’ prostrednictvom a pod vedenim majstra odbornej
vychovy alebo instruktora.

Pocet a zoznam majstrov odbornej vychovy podla § 16 ods. 3 pism. a) Zakona o OVP, ktori sa
zamestnancami Zamestnavatela a pod vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie u
Zamestnavatela, je uvedeny v prilohe €. 2, ktora je neoddelitelnou sucast'ou tejto ZoDV.

Pocet a zoznam majstrov odbornej vychovy podla § 16 ods. 3 pism. b) Zakona o OVP, ktori su
zamestnancami Skoly a pod vedenim ktorych buda ziaci vykonavat praktické vyuCovanie u
Zamestnavatel’a, je uvedeny v prilohe €. 2, ktora je neoddelitelnou sucast’ou tejto ZoDV.

Pocet a zoznam instruktorov podla § 16 ods. 3 pism. ¢) Zakona o OVP, pod vedenim ktorych budu
ziaci vykonavat’ praktické vyucCovanie u Zamestnavatela, je uvedeny v prilohe ¢&. 2, ktora je
neoddelite'nou sucastou tejto ZoDV.

Clanok VI.
Casovy harmonogram praktického vyucovania

Praktické vyuCovanie bude Zamestnavatel' poskytovat’ podl'a ¢asového harmonogramu praktického
vyuCovania v stlade s ustanovenou organizaciou vychovy a vzdelavania v strednych skolach podla §
21 ods. 3 pism. a) Zédkona o OVP.

Casovy harmonogram praktického vyucovania je uvedeny v prilohe &. 3, ktora je neoddelitelnou
sucast’ou tejto ZoDV.



Clanok VII.
Sposob ucasti inStruktora na hodnoteni a Kklasifikacii Ziaka

Prospech Zziaka v predmete praktického vyuCovania, ktory zodpoveda forme praktického vyucovania
podla €l. IV. tejto ZoDV, sa klasifikuje stupniami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 —
dostato¢ny, 5 — nedostatocny.

Klasifikaciu prospechu ziaka vykondva pedagogicky zamestnanec vykonavajici pedagogicku ¢innost’.
Instruktor praktického vyucovania spracovava hodnotiaci list ziaka ako podklad pre ucast’ inStruktora
na klasifikacii prospechu ziaka, ktory je uvedeny v prilohe €. 4, ktora je neoddelite'nou sucast'ou tejto
ZoDV.

Klasifikaciu prospechu ziaka, ktory vykonava praktické vyuCovanie pod vedenim inStruktora,
vykonava na zaklade podkladov a d’alSich informaécii od inStruktora ur¢eny majster odbornej vychovy,
ktory je zamestnancom Zamestnavatel'a alebo majster odbornej vychovy, ktorého uréil riaditel’ Skoly
podla § 9 ods. 3 Zakona o0 OVP, ak Zamestndvatel nezamestnava pedagogického zamestnanca.
Pedagogicky zamestnanec Zamestnavatel'a alebo pedagogicky zamestnanec Skoly, ktory vykonava
hodnotenie a klasifikaciu ziaka, je uvedeny v prilohe ¢. 2, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto
ZoDV.

Klasifikaciu Ziaka na praktickom vyuCovani u Zamestnavatela Zamestnavatel pisomne oznamuje
Skole minimélne 4 krat za $kolsky rok v terminoch uréenych Skolou, ktoré zodpovedaji terminom
hodnotenia a klasifikacie Ziaka za prislusné klasifikaéné obdobie (Stvrtro¢né a polro¢né hodnotenie
a klasifikacia ziakov).

Clanok VIIL
Sposob finan¢ného zabezpecenia praktického vyucovania

Sposob finanéného zabezpedenia &asti praktického vyucovania, ktoré sa poskytuje v dielni Skoly, je
upraveny v prilohe €. 5, ktora je neoddelite'nou sucast'ou tejto ZoDV.

Sposob finanéného zabezpedenia majstrov odbornej vychovy, ktori st zamestnancami Skoly, a pod
vedenim ktorych bude vykonavat’ Zamestnavatel’ praktické vyuCovanie, je upraveny v prilohe ¢. 5,
ktora je neoddelitelnou sucast’'ou tejto ZoDV.

Sposob finanéného zabezpecenia praktického cvicenia, ktoré je sucastou teoretického odborného
vzdelavania v Skole a ktoré sa poskytuje na pracovisku praktického vyucovania, je upraveny v prilohe
¢. 5, ktora je neoddelite'nou sucast’ou tejto ZoDV.

Clanok IX.
Finan¢né zabezpecenie Ziaka a hmotné zabezpecenie Ziaka

Zamestnavatel’ poskytne ziakovi, ktory sa bude u neho pripravovat’ v systéme dudlneho vzdelavania na
vykon povolania, skupiny povolani, odbornych ¢innosti na zéklade uzatvorenej uc¢ebnej zmluvy podla
§ 19 Zakona o OVP, finan¢né a hmotné zabezpecenie uvedené v prilohe ¢. 6, ktora je neoddelitelnou
sucast'ou tejto ZoDV.



Clanok X.
Sposob ucasti Zamestnavatel’a na zaverefnej skuske, odbornej zlozke maturitnej skusky

Ukoncovanie vychovy a vzdelavania ziakov s ucebnou zmluvou sa bude uskutociiovat’ zaverecnou
sktskou, maturitnou skaskou podla § 72 - § 93 Zikona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (3kolsky zakon, dalej v texte ,,Skolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov a Vyhlasky
MS SR ¢&. 318/2008 Z. z. o ukon&ovani §tidia na strednych §kolach v zneni neskorsich predpisov.

Organizaciu ukondovania $tudia je povinna na svoje naklady zabezpedit Skola. Zamestnavatel’ sa
zavizuje poskytnit’ Skole pri organizovani ukondovania §tidia potrebnii su¢innost. Prakticka &ast
skusky sa uskutocni na pracovisku praktického vyucCovania u Zamestnavatela. Zamestnavatel je
povinny na svoje naklady vytvorit priestorové a materialno-technické podmienky na vykonanie
praktickej Casti skiisky na svojom pracovisku praktického vyucovania.

Zamestnavatel je povinny pisomne oznamit’ Skole najneskor do 31. marca prisluiného kalendarneho
roka skusajuceho zastupcu Zamestnavatel'a, ktory bude ¢lenom skiSobnej komisie pre odbornu zlozku
maturitnej skusky, sktiSobnej komisie pre zavere¢nu skusku. Skasajuci zastupca Zamestnavatel'a musi
spiiat’ predpoklady uréené Zakonom o OVP a ustanoveniami § 81, § 83 a § 84 8kolského zékona
Vv zneni neskorsich predpisov.

Clanok XI.
Sposob zabezpecovania vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran

Po uzatvoreni tejto ZoDV Zamestnavatel’ a Skola zverejnia na svojich webovych sidlach oznamenie
0 moznosti absolvovat odborné vzdelavanie a pripravu v prislusSnom Studijnom odbore alebo
V prislusnom u¢ebnom odbore v systéme dudlneho vzdelavania podl'a § 17 ods. 1 Zakona o OVP.

Skola v spolupraci so Zamestnavatelom vypracuje $kolsky vzdelavaci program pre prislusny odbor

§tidia. Skola pri vypracovani $kolského vzdelavacieho programu zohladiiuje poziadavky

Zamestnavatela tykajuce sa:

- profilu absolventa vzdelavacieho programu,

- percentudlneho podielu praktického vyuCovania zcelkového poctu vyuCovacich hodin za
stadium,

- skladby odbornych predmetov odborného vzdelavania a obsahu odborného vzdelavania, ktoré
zohladnuji vzorovy uéebny plan a vzorové ucebné osnovy pre prislusny odbor studia a pre
systém dualneho vzdelavania.

Skola uréi spolu so Zamestnavatelom kritéria a d’al$ie podmienky prijimacieho konania na §tadium
v stilade s ustanoveniami § 65 a § 69 Skolského zakona v platnom zneni.

Skola uréi pre koordiniciu praktického vyudovania u Zamestnavatel'a s teoretickym vyucovanim
v Skole ana metodické usmerfiovanie zamestnancov Zamestnavatela vykonavajicich praktické
vyuovanie minimalne jedného pedagogického zamestnanca Skoly. Zamestnavatel je povinny
preukazatel'ne pisomne pouéit’ uréeného pedagogického zamestnanca Skoly, ktory bude mat’ povoleny
vstup do priestorov Zamestnavatela, o pravidlach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci tykajucich
sa zamestnancov inych zamestnavatelov a o povinnosti zachovat ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach,
sktorymi sa oboznami pedagogicky zamestnanec Skoly vramci svojej ucasti na praktickom
vyuCovani v priestoroch Zamestnavatel'a a ktorych prezradenie by mohlo spdsobit’ Zamestnavatel'ovi
Skodu a upozorni ho na jeho povinnost’ konat’ tak, aby tieto skuto¢nosti neboli vyzradené tretej osobe,
pri¢om je tento povereny zamestnanec Skoly povinny zachovavat’ ml¢anlivost’ aj po skonéeni vykonu
svojej cCinnosti suvisiacej s praktickym vyucovanim u Zamestndvatela. O vSetkych tychto
skutoénostiach je zamestnavatel’ povinny svojho zamestnanca riadne a preukazatel'ne pisomne poucit’.
Skola sa zavizuje poskytnit’ zamestnavatelovi potrebni a dohodnutG su¢innost pri zabezpedeni
pouceni povereného pedagogického zamestnanca Skoly podl’a tohto ustanovenia ZoDV (dalej v texte
,poucenia). Zamestnavatel umozni pedagogickému zamestnancovi Skoly, ktory sa preukaze



10.

11.

pisomnym poverenim Skoly a potvrdenim o vykonani ,,pouéeni podla tohto ustanovenia ZoDV,
vykonavat" koordinaciu praktického vyuCovania Steoretickym vyuCovanim v priestoroch
zodpovedajucich pracovisku praktického vyucovania. V pripade porusenia ktorejkol'vek z povinnosti
Skoly podl'a tohto ustanovenia ZoDV, ma Zamestnavatel pravo uplatnit vo¢i Skole narok na
zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyske 50,00 EUR za kazdé porusenie ktorejkol'vek z povinnosti Skoly
uvedené vtomto ustanoveni ZoDV. Zaplatenim zmluvnej pokuty nie je dotknuté pravo
Zamestnavatel'a na nahradu takto vzniknutej $kody voéi Skole. Zmluvna pokuta je splatna na zaklade
Zamestnavatelom vystavenej a doru¢enej faktiry Skole, v lehote splatnosti 30 dni odo diia vystavenia
faktary. V pripade, e pedagogicky zamestnanec Skoly porusi povinnost zachovavat ml&anlivost
alebo obchodné tajomstvo Zamestnavatel'a, je Zamestnavatel' opravneny okamzite odmietnut’ d’alSie
poOsobenie tohto pedagogického zamestnanca vo svojich priestoroch a zakazat’ mu vstup na miesto
konania praktického vyucovania. Mlcanlivost’ sa nevztahuje na zakonom stanovené skutocnosti
(ohlasovacia povinnost).

Zamestnavatel' a Skola sa zavizuji, e sa buda prostrednictvom Skolou povereného pedagogického
zamestnanca Skoly, ale i inym, vzhladom na okolnosti potrebnym, vhodnym a primeranym spdsobom,
vzajomne bezodkladne informovat o vsetkych nalezitostiach tykajucich sa plnenia si Skolskych
povinnosti ziaka s u¢ebnou zmluvou na praktickom vyucovani a na teoretickom vyucovani ako aj
0 zmendch organizacie praktického a teoretického vyucovania, ktoré moézu ovplyvnit’ organiziciu
a ¢asovy harmonogram praktického vyucovania alebo teoretického vyucovania.

Zamestnavatel ma pravo odmietnut’ uvol'nenie Ziaka z praktického vyucovania na akciu organizovanu
Skolou ak by to ovplyvnilo riadny priebeh praktického vyucovania a chod prevadzky Zamestnavatela.

Skola je povinna pri vykone teoretického vyu¢ovania zabezpeéit' bezpetnost’ a ochranu zdravia Ziakov
aplnit’ si vtejto oblasti vSetky povinnosti ustanovené vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
(najmé ustanovenia Skolského zékona, § 152). Skola podas vykonu teoretického vyucovania, pri
¢innostiach priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim pocas teoretického vyucovania alebo pocas
vykonu praktického vyucovania alebo pri ¢innostiach priamo stvisiacich s vychovou a vzdelavanim
pocas vykonu praktického vyu¢ovania v dielni (§ 2 pism.m) Zakona o OVP), zodpoveda ziakovi za
Skodu, ktora mu bola sp6sobena na jeho zdravi alebo majetku.

Zamestnavatel' je povinny pri vykone praktického vyucovania S poukazom na § 21 ods. 4 Zakona
0 OVP zabezpecit' bezpecnost a ochranu zdravia pri praci ziakov a plnit povinnosti ustanovené
osobitnymi predpismi, najma podl'a Zakona NR SR €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej v texte ,,Zakon
0 BOZP*), Zakona NR SR ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Pocas praktického vyuCovania ma ziak podla § 25 ods. 5 Zakona o OVP, prava a povinnosti
zamestnanca v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci podl'a Zakona o BOZP.

Zamestnavatel' pofas vykonu praktického vyucovania alebo pri Cinnostiach priamo suvisiacich
s vychovou a vzdelavanim pocas vykonu praktického vyucCovania na pracovisku praktického
vyucovania Zamestnavatela (§2 pism. n) Zakona o OVP, Cl. III. bod 2. ZoDV), zodpoveda Ziakovi
za Skodu, ktora mu bola sposobena na jeho zdravi alebo majetku podl'a ustanoveni Obcianskeho
zéakonnika.

Ak ziak Skoly utrpel pracovny traz alebo ktorému vznikla choroba z povolania pocas vykonu
praktického vyu€ovania alebo pri Cinnostiach priamo stvisiacich s vychovou a vzdelavanim pocas
vykonu praktického vyu€ovania na pracovisku praktického vyuCovania Zamestnivatela, je
Zamestnavatel povinny postupovat’ podla § 17 Zakona o BOZP. Zamestnavatel je povmny
oboznamit' Skolu a zikonného zastupcu neplnoletého Ziaka o vzniku pracovného trazu Ziaka
bezodkladne po tom, &o sa Zamestnavatel' o vzniku pracovného Grazu Ziaka dozvedel. Poskodeny
Ziak ma s poukazom na § 17 ods. 2 pism. a) Zakona NR SR &. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni
V platnom zneni, narok na urazové davky v rozsahu stanovenom Zakonom o socialnom poisteni.
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Zamestnavatel' je povinny vydat vnutorny poriadok pracoviska praktického vyuéovania, ktory
zverejni na viditel'nom mieste na pracovisku praktického vyucovania. Vnutorny poriadok praktického
vyucovania obsahuje:

= organizaciu praktického vyucovania,

= prevadzku a vnutorny rezim pracoviska praktického vyucovania

= opatrenia na ochranu bezpec¢nosti, zdravia a majetku

= dalSie podrobnosti suvisiace s ti€ast'ou Ziakov na praktickom vyu€ovani.

Zamestnavatel’ v stilade s ustanovenim § 19 ods. 10 Zakona o OVP do 15 dni odo dia uzatvorenia
ucebnej zmluvy, na zaklade ktorej sa bude ziak uneho pripravovat na vykon povolania, skupiny
povolani, odbornych ¢innosti, zaslat jeden rovnopis Skole. Zamestnavatel je tiez povinny
bezodkladne oznamit’ Skole ukonéenie uéebnej zmluvy.

Clanok XI1.
Doba, na ktoru sa zmluva o dualnom vzdelavani uzatvara

Tato Zmluva o DV sa uzatvara na dobu urc¢ita, do 31.8.2028.

Pred uplynutim doby, na ktorl je tato Zmluva o DV uzatvorena, ju mozno ukoncit zmluvnymi
stranami pisomnou vypoved'ou z dovodov podl'a ¢l. XIII. tejto Zmluvy o DV s vypovednou lehotou tri
mesiace.

Clanok XII1.
Sposob ukoncéenia zmluvného vzt'ahu

Zamestnavatel’ moze vypovedat’ ZoDV podla § 16 ods. 5 Zakona o OVP, len ak:

a) samospravny kraj neurci pre $tudijny odbor alebo pre u¢ebny odbor, v ktorom Zamestnavatel
poskytuje praktické vyuovanie, triedu prvého roénika podl'a § 31 ods. 2 Zakona o OVP,

b) Skola prestala spifiat’ podmienky uréené normativom materialno-technického a priestorového
zabezpecenia alebo Statnym vzdelavacim programom pre Studijny odbor alebo pre ucebny
odbor, v ktorom Zamestnavatel’ poskytuje praktické vyucovanie,

c¢) Skola zabezpeduje teoretické vyucovanie odborného vyuéovacieho predmetu $tudijného odboru
alebo ucebného odboru, vktorom Zamestnavatel poskytuje praktické vyucovanie
pedagogickym zamestnancom, ktory nespliia kvalifikaéné predpoklady podla § 7 Zakona NR
SR €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

d) Skola bola vyradena zo siete §kol a $kolskych zariadeni Slovenskej republiky alebo

e) Skola opakovane porusuje svoje povinnosti vyplyvajice z tejto ZoDV.

Skola méze vypovedat’ ZoDV podla § 16 ods. 6, len ak:

a) zriadovatel' rozhodol o zmene typu prisluSnej strednej odbornej Skoly na iny typ strednej
odbornej skoly,

b) zanikla spdsobilost’ Zamestnavatel'a podl'a § 15 ods. 1 pism. a) Zakona o OVP a Zamestnavatel’
nepoziadal 0 opakované overenie spdsobilosti Zamestnavatel'a podl'a § 14 Zakona o DV,

c) zanikla spdsobilost Zamestnavatela podla § 15 ods. 1 pism. ¢) prvého bodu, druhého bodu
alebo $tvrtého bodu, Zakona o OVP alebo

d) Zamestnavatel’ opakovane poruSuje svoje povinnosti vyplyvajice z tejto ZoDV.

Ak doslo k ukonceniu tejto ZoDV vypovedou zo strany Zamestnavatela, teoretické vyucovanie ziakov
zabezpeci ina stredna odborna skola:

» s ktorou ma Zamestnavatel’ uzatvorenu zmluvu o dualnom vzdelavani alebo

=  ktort urc¢i prisluSny samospravny kraj po dohode so Zamestnavatel'om.

Ak doslo k ukonéeniu tejto ZoDV vypoved’ou zo strany Skoly, praktické vyuéovanie Ziakov zabezpedi




Skola u iného Zamestnavatela, s ktorym ma uzatvorent zmluvu o dualnom vzdelavani alebo v dielni.
Ak Skola nema dielfiu spliiajucu podmienky § 7 ods. 1 Zakona o OVP, praktické vyucovanie ziakov
zabezpeci stredna odborna skola, ktort uréi samospravny kraj.

Prava a povinnosti z tejto ZoDV prechddzaju na pravneho nastupcu zmluvnej strany.

Clanok XIV.
Zaverecné ustanovenia

Neoddelite'nou sucastou tejto ZoDV st nasledovné prilohy:

Priloha ¢. 1:
Pocet ziakov Skoly, ktorym bude Zamestnavatel’ poskytovat’ praktické vyucovanie.

Priloha €. 2:

Pocet a zoznam majstrov odbornej vychovy, ktori si zamestnancami Zamestnavatel'a a pod vedenim
ktorych buda Ziaci vykonavat praktické vyucovanie u Zamestnavatela; Pocet a zoznam majstrov
odbornej vychovy, ktori si zamestnancami Skoly a pod vedenim ktorych budi Ziaci vykonavat
praktické vyucovanie u Zamestnavatel'a; Pocet a zoznam instruktorov pod vedenim ktorych bud ziaci
vykonavat’ praktické vyucCovanie u Zamestnavatel'a; PoCet a zoznam pedagogickych zamestnancov
Zamestnavatel'a alebo pedagogicky zamestnanec Skoly, ktory vykonava hodnotenie a klasifikaciu
ziaka.

Priloha €. 3:
Casovy harmonogram praktického vyucovania.

Priloha €. 4:
Hodnotiaci list ziaka ako podklad pre Gcast’ instruktora na klasifikacii prospechu ziaka.

Priloha €. 5:

Sposob finanéného zabezpecenia Casti praktického vyucovania, ktord sa bude po dohode zmluvnych
stran vykonavat’ v dielni Skoly; Spdsob finan¢ného zabezpecenia majstrov odbornej vychovy, ktori su
zamestnancami Skoly a pod vedenim ktorych bude vykonavat’ Zamestnavatel’ praktické vyucovanie.

Priloha €. 6:
Finan¢né zabezpecenie Ziaka a hmotné zabezpecenie ziaka.

Priloha ¢. 7:

OsvedCenie 0 spdsobilosti Zamestnavatel'a poskytovat praktické vyuCovanie v systéme dualneho
vzdelavania, vydané Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou, so sidlom Gorkého 9, 816 03
Bratislava, dia 14.12.2015, ¢islo osvedéenia: 307/SDV/SOPK/2016 — fotokopia.

Zmluva nadobtda platnost’ dilom podpisu obidvoch zmluvnych stran a ¢innost’ nasledujiicim diiom
po zverejneni v Centralnom registri zmlav.

Zmeny ZoDV sa musia vyhotovit vo forme pisomnych dodatkov, ktoré musia byt podpisané
obidvomi zmluvnymi stranami.

Skola poskytne jeden rovnopis ZoDV svojmu zriadovatefovi. Ak déjde Kk ukonéeniu zmluvy
0 dualnom vzdelavani, Skola pisomne oznami tato skuto¢nost’ svojmu zriad’ovatel'ovi.

S poukazom na ustanovenie § 16 ods. 12 Zakona o OVP Zamestnavatel’ najneskor do 15 dni odo dna
uzatvorenia tejto ZoDV pisomne oznami jej uzatvorenie SOPK. Rovnako postupuje Zamestndvatel aj

vtedy, ak dojde k ukonceniu tejto ZoDV.

Pravne vztahy v tejto ZoDV neupravené sa riadia ustanoveniami:



Zakona NR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a0 zmene a doplneni
niektorych zakonov,

Zakona NR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, v platnom zneni,

Zakona NR SR €. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov, v platnom zneni,

Zakona NR SR ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

Zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v platnom zneni,

Zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika v platnom zneni,

a ostatnych vSeobecne zavaznych suvisiacich pravnych predpisov v ich platnom zneni.
Sporné otazky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktického vyucovania
a teoretického vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v suvislosti s nimi, budu riesit’ iba zastupcovia
zmluvnych strdn na to povereni zo strany riaditel'a Skoly a §tatutdrneho zastupcu Zamestnavatela.

7. ZoDV je vyhotovena vtroch rovnopisoch, z ktorych po jej podpisani obdrzi jeden rovnopis
Zamestnavatel’, Skola a zriad’ovatel’ Skoly.

8. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito ZoDV precitali, jej obsahu porozumeli, povazuju ju za dostatoCne
jasng, uritu a zrozumitel’nu, priCom na znak toho, Ze tato ZoDV zodpoveda ich skutoénej a slobodnej
voli, ju podpisuji.

9. ZoDV rusi ZoDV ¢.01/2003/DV.

V Trnave, dia: 13.11.2023

Zamestnavatel’: Skola:
ZF Slovakia, a.s. Stredna odborna $kola automobilova
Strojarenska 2, 917 02 Trnava Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava
ICO: 36 707 341 ICO: 17 053 676
Ing. Peter Fajna — prokurista Ing. Jozef Ormandy — riaditel SOSA

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista

Prilohy ZoDV:
Prilohy €. 1 az 7 - priloZené v stlade s ustanovenim Clanku XIV. bod 1. tejto ZoDV



Priloha ¢. 1 ZoDV

1. Pocet ziakov $koly, ktorym bude Zamestnavatel’ poskytovat’ praktické vyucovanie:

KOE‘ (')dporu Nazov odboru Stadia Pocet Ziakov
Studia
2423 H Nastrojar 24
2679 K Mechanik mechatronik 50
2411 K Mechanik nastavovac 50

Miesto praktického vyucovania Zamestnavatela:

ZF Slovakia, a.s., so sidlom Strojarenské 2, 917 02 Trnava, ICO 36 707 341, s pracoviskom praktického
vyucovania so sidlom Strojarenska 2, 917 02 Trnava

Zoznam Ziakov §koly, ktorym bude Zamestnavatel’ poskytovat® praktické vyucovanie:

Sk. rok 2023/2024 — 1.ro¢nik

Meno a priezvisko Ziaka Trieda Odbor $tiadia Datum narodenia Adresa bydliska
Basa Tomas 1A MM 14.6.2008 Garbiarska 51/52, 926 01 Sered’
Bobak Adam 1A MM 6.9.2007 | Orechova 325,919 30 Jaslovské Bohunice
Boyarchuk Illay LA MM 18.2.2008 | SNP 23,920 01 Hlohovec
Cerveniansky Lukas LA MM 27.3.2007 Okruzna 10,917 01 Trnava
Danihel Adrian LA MM 23.9.2007 |Golianova 64,917 01 Trnava
Falath Adam LA MM 1.2.2008 Vinohrady 193/36, 919 27 Brestovany
Jendreas Simon LA MM 4.8.2008  |Nizna 137,922 06 Nizna
Kolenic Tobias LA MM 12.3.2008 Hospodarska 760/12A, 919 51 Spacince
Krupansky Jakub LA MM 30.11.2007 | Novy Vichor 289/4, 919 61 Ruzindol
Marikovsky Tomas LA MM 29.12.2007 |Razusova 1491/33,920 41 Leopoldov
Megé David LA MM 19.11.2007 | Mierova 1449/73,924 01 Galanta
Mihalovi¢ Tomas LA MM 28.11.2007 | D Stura 1010/6, 926 01 Sered
Okal Andrej LA MM 2.2.2008 Horné Dubové 109, 919 06 Horné Dubové
Pavlik Milog LA MM 21.10.2006 | Coburgova 68,917 01 Trnava
Petrenko Artem LA MM 18.7.2008 VI. Clementisa 43,917 01 Trnava
Polakovi¢ Dominik LA MM 10.4.2008 Mlynarska 40/34, 926 01 Sered

LA MM Vinohrady nad Vdhom 412, 925 55 Vinohrady

Seevik Matej 31.7.2007 nad Vahom
Vavrinec Jakub LA MM 18.3.2008 | Velké Orviite 337, 920 01 Velké Orviste
Vido Maximilian LA MM 7.7.2008 | M. Bela 60/1, 920 01 Hlohovec
Vrébel Erik LA MM 12.4.2008 | Zvonéin 128,919 01 Zvongin

Meno a priezvisko Ziaka Trieda Odbor studia Datum narodenia Adresa bydliska
Bali$ Adrian 1A MN 7.11.2007 Trakovice 458, 919 33 Trakovice
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MN

Hlavaty Roman 1A 30.7.2007 J. Holceka 387, 900 86 Budemrice
Kadlec Michal LA MN 12.12.2007 | Dechtice 543, 919 53 Dechtice

Ligka Filip LA MN 19.5.2008 | Stavbarska 5178/42, 821 07 Bratislava
Ondrovi¢ Matej LA MN 29.7.2008 |Haluzického 10, 921 01 Pieitany
Pazitka Adam LA MN 29.2.2008 |Petefiady 139, 922 07 Pelefady
Rolnik Filip LA MN 29.3.2008 | Lipova 842/2,922 41 Drahovce

Ruzek Samuel Milan LA MN 23.1.2008 |Kalingiakova 51, 900 01 Modra

Satina Samuel LA MN 17.9.2007 Radosovce 24, 919 30 Radosovce
Tabacek Sebastian LA MN 3.5.2007 Dolny Lopasov 293, 922 04 Dolny Lopasov
Vido Marek LA MN 7.5.2008 Horna 78, 919 25 Surovce

Volarik Roman LA MN 17.4.2008 | M. R. Stefanika 1152/18, 926 01 Sered

Miesto praktického vyucovania Zamestnavatela — 2.,3.,4. ro¢nik:

ZF Slovakia, a.s., so sidlom Strojarenska 2, 917 02 Trnava, ICO 36 707 341, s pracoviskom praktického
vyucovania so sidlom Strojarenska 2, 917 02 Trnava

Zoznam Ziakov §koly, ktorym bude Zamestnavatel’ poskytovat’ praktické vyucovanie:

Sk. rok 2023/2024 — 2.ro¢nik

Meno a priezvisko Ziaka Trieda Odbor $tiadia Datum narodenia Adresa bydliska
B6hm Zdenko Thomas ZA MM 13.11.2006 |Andreja Kubinu, 30 917 01 Trnava
Galbavy Ivan 2A MM 26.12.2006 | Majcichov 767, 919 22
Halada Boris 2A MM 12.42007 | N&amestie 1. maja 38, 903 01 Senec
Horvath Branislav ZA MM 31.12.2006 |Slovanskd 4, 917 01 Trnava
Januscéak Samuel ZA MM 29.1.2007 Hviezdoslavova 1378/2, 926 01 Sered
Khand| Jakub 2A MM 5.7.2007 | Trnavska 41, 900 01 Modra-Krélova
Kopaj Eduard 2A MM 27.1.2007 Rovnd 9, 920 01 Hlohovec
Kova& Adam 2A MM 13.4.2007 | Nitrianske Su¢any 167, 972 21
Kovacovit Alex 2A MM 16.3.2007 | Nova 304/35,919 21 Zelenet
Kudelas Samuel ZA MM 21.10.2006 Polovnicka 750/30, 919 51 Spacince
Michalik Luka$ 2A MM 14.7.2007 | Vistuk 338, 900 85 Vistuk

2A MM Sucha nad Parnou 302, 919 01 Suché nad

Mondek Andrej 1.12.2005 Parnou
Miller Tomas ZA MM 27.4.2007 Veternd 18/C, 917 01 Trnava
Petra$ Richard 2A MM 27.8.2006 |Pod Beranom 10,920 01 Hlohovec
Petrik Matej ZA MM 24.5.2007 |Dechtice 545, 919 53
Podolinciak Nicolas ZA MM 8.1.2007 Cajkovského 48, 917 08 Trnava
Vysko¢ Erik Enrico 2A MM 7.8.2006 | Namestie 1. maja 148/23,922 05 Chtelnica

Meno a priezvisko Ziaka Trieda Odbor studia Datum narodenia Adresa bydliska
Baranec Samuel ZA MN 1.12.2006 Vinohradnicka 931/46
Buri Jakub 2A MN 10.4.2007 | M. Bela4, 920 01 Hlohovec
Hlavaty Martin ZA MN 6.7.2007 Bukova 317,919 10
Holek&i Marek ZA MN 15.7.2007 | Dolné Oresany 292, 919 02

2A MN Frantiska He¢ku 28, 919 35 Hrnéiarovce nad

Holik Filip 23.12.2006 |Parnou
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Horvath Julian 2A MN 18.4.2006 | Ulica 9. maja 27,917 02 Trnava
Hudzovi¢ Mario ZA MN 20.3.2007 | Golianova 10,917 02 Trnava
Kochan Filip 2A MN 14.6.2007 | M. R. Stefanika 208/3, 922 03 Vrbové
Kondel Tomas 2A MN 18.9.2006 | Zelene&ska 97,917 02 Trnava
2A MN Trnavska cesta 662/25, 922 07 Velké
Lukac Jakub 16.7.2006 Kostolany
Maszay Simon 2A MN 8.2.2007 | Agatova 348/5, 925 28 Pusté Ulany
Mikug Tomas ZA MN 25.7.2007 | Dolny Lopa3ov 238, 922 04
Sk. rok 2023/2024— 3.roénik
Meno a priezvisko Ziaka Trieda Odbor Stadia Datum narodenia Adresa bydliska
3A MM Hlavna 1005/81, 919 51
Juranyi Martin 24.1.2006 Spacince
Kapitan Pavol 3A MM 2.5.2005 Slovanska 5,917 05 Trnava
3A MM Bohdanovce nad Trnavou 49,
919 09 Bohdanovce nad
Kolarovi¢ Marek 21.4.2006 Trnavou
Kugnier Samuel 3A MM 23.5.2006 A. Hlinku 56,917 01 Trnava
3A MM Andreja Sladkovi¢a 9, 919 43
Sangala Tomas 12.7.2005 Cifer
3A MM J. G. Tajovského 5632/8, 917
Simon¢i¢ Samuel 3.8.2005 01 Trnava
3A MM Hlavna 190/76, 900 90
Valentovi¢ Sebastian 18.12.2005 Dubova
Meno a priezvisko Ziaka Trieda Odbor $tadia Datum narodenia Adresa bydliska
Andrasy, Kristidn 4A MN 30.6.2004 Dionyza Stura 761/33, 926 01 Sered
3A N §u|ekova 20/83, Suelkova 20/83, 920 03
Bartos Kristian 23.3.2006 Sulekovo
Konik Luka$ 3A MN 19.8.2005 | Druistevna 16,900 90 Dubova pri Modre
3.A MN Trnavska cesta 382/74, 922 07 Velké
Koren Patrik 12.4.2006 Kostolany
Krakovik Patrik 3A MN 26.2.2006 Skolska 507/4, 922 07 Velké Kostolany
Martinovi¢ Pavol 3A MN 15.12.2005 | Sidlisko 382/4, 919 30 Jaslovské Bohunice
Pokrivéak Lukag 3A MN 19.12.2005 |Krajna 45,917 01 Trnava
Stangelova Viktéria 3A MN 3.10.2005 Veselé 196, 922 08 Veselé pri Piestanoch
Sk. rok 2023/2024 — 4.ro¢nik
Meno a priezvisko Ziaka Trieda Odbor Stadia Datum narodenia Adresa bydliska
L 4A Gaborska 1911/21, 920 01
Balko, Stefan MN 15.9.2004 | Hlohovec
Bohacek, Adrian A MN 20.2.2005 G. Dusika 34,917 08 Trnava
Falath, Miroslav A MN 14.4.2005 ViEkovce 102, 919 23 Viekovce
, . A Dolny Lopa3ov 387, 922 04 Dolny
Foltiny, David MN 1.9.2004 Lopazov ° '
Galgoci, Lubog 4A N Strazovskd 330/52, 922 02
11.1.2005 Krakovany
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Hambalek, Filip A MN 4.7.2004 Lazova 719/2, 925 53 Pata
. 4A Sportova 681/15, 922 07 Velké
MN

Knotek, Viliam 452004 |Kostolany
Koniar, Peter A MN 29.4.2005 Jirdskova 6050/29, 917 02 Trnava
Kogiarcik, Matug A MN 12.11.2004 |Sihotska 1, 920 01 Hlohovec
Mandev, Ivan A MN 15.11.2004 | Cajkovského 19,917 08 Trnava
Matug, Peter A MN 20.1.2005 Urmince 171, 956 02 Urmince
Mesarog, Patrik A MN 14.10.2004 | Mlynérska 40/33, 926 01 Sered
Migkovig, Daniel A MN 22.9.2004 D. Stdra 1009/8, 926 01 Sered
Moravec, Alex A MN 25.4.2005 Ul. gen. Goliana 47,917 02 Trnava
Muzik, David A MN 9.7.2005 Nova 598/30, 972 17 Kanianka
Oroszlan, Richard 4A MN 23.2.2005 Sturova 947/41, 922 05 Chtelnica
Pavelka, Matug A MN 22.8.2005 Stdrova 46,919 04 Smolenice
Sklenar, Dominik A MN 30.3.2005 Jesenského 1113/51, 926 01 Sered

. . aA Dolné Oresany 375, 919 02 Dolné

MN ’

Tabacek, Patrik 19.7.2005 | Oregany
Vavrinec, Adam 4A MN 26.5.2005 Cintorinska 237/9 Cifer
Zemko, Matej 4A MN 13.11.2004 Bojnicky 426, 920 55 Bojnicky

MN - 2411 K mechanik nastavova¢
MM - 2679 K Mechanik -Mechatronik

Zamestnavatel”:
ZF Slovakia, a.s.
Strojarenska 2, 917 02 Trnava

ICO: 36 707 341

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista

V Trnave, dna: 13.11.2023
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Skola:
Stredna odborna skola automobilova
Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava

ICO: 17 053 676

Ing. Jozef Ormandy — riaditel SOSA



Priloha ¢. 2 ZoDV

Pocet a zoznam majstrov odbornej vychovy, ktori st zamestnancami Zamestnavatel’a a pod
vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie u Zamestnavatel’a

Meno a priezvisko

Datum narodenia

Mgr. Milo§ Petrovié 3.5.1986
Ing. Jan MacoSiar 24.11.1988
Ing. Jozef Studenc 5.4.1966
Mgr. Tomas Jankovic¢ 20.9.1990
Maro§ Kuzela 20.10.1976

Pocet a zoznam majstrov odbornej vychovy, ktori sii zamestnancami Skoly a pod vedenim
ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie u Zamestnavatela

Ziadne osoby (pozn.: zoznam tychto 0sob bude doplneny, ak taka situacia nastane).

Potet a zoznam majstrov odbornej vychovy, ktori si zamestnancami Skoly a pod vedenim
ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyuc€ovanie v dielni Skoly:

Sk. rok 2023/2024 — 1.roénik

Priezvisko a meno MOV

Odbor studia

Mgr. Jozef Fatransky

Mechanik nastavovaé

Mgr. Rastislav Jankovié¢

Mechanik nastavovadé

Mgr. Marian Pet’kovsky

Mechanik nastavovacd

Ing. Peter Matula

Néstrojar

Pocet a zoznam inStruktorov pod vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie

u Zamestnavatel’a

Meno a priezvisko

Datum narodenia

Mgr. Milos Petrovic¢ 3.5.1986

Ing. Jan MacoSiar 24.11.1988
Ing. Jozef Studenc 5.4.1966

Mgr. Tomas Jankovi¢ 20.9.1990
Kuzela Maro$ 20.10.1976
Ban Marek 21.12.1992
Benus Tomas 05.1.1994
Blazo Marian 03.5.1968
Bohacek Eduard 28.3.1977
Brimus lvan 02.1.1962
Brimus Marian 02.9.1972
Cerny Radoslav 02.4.1974
Deak Matus 19.7.1993
Duben Michal 27.7.1978
Dudas Marian 01.2.1964
Dzuro Michal 19.6.1984
Franta Miroslav 21.8.1980
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Gorcik Jozef 19.3.1981
Grisnik Luka$ 29.9.1989
Habala Milan 19.11.1962
Hlavek Ladislav 09.10.1969
Homola Marian 01.11.1960
Horak Alojz 17.5.1975
Hornacek Jozef 14.1.1976
Horvath Michal 06.4.1981
Horvath Radovan 27.12.1967
Horvath Vladimir 28.9.1965
Horvathova Miroslava 06.6.1971
Hr¢ka Roman 03.5.1987
Hrdlicka Miroslav 03.8.1971
Hurta Tibor 09.9.1987
Ilen¢ik Milo§ 31.10.1962
Juhas Milan 18.4.1972
Junas Ivan 14.10.1994
JurCo Michal 26.11.1988
JuriCek Ivan 06.4.1963
Katona Ladislav 14.11.1991
Kocianova Zdenka 29.4.1962
Koncek Dusan, Ing. 08.7.1976
Kubica Eugen 07.2.1965
Kuchta Vojtech 15.8.1984
Ladnak FrantiSek 05.1.1971
Lulovi¢ Miroslav 28.3.1966
Magula Andrej 03.5.1988
Marus$inec Lubomir 10.1.1978
Mihal Robert 24.8.1972
Michal Peter 25.2.1964
Mizera Michal 09.6.1991
Molnar Rastislav 26.1.1976
Nadasky Rudolf 26.1.1964
Obecaj¢ik Martin 21.5.1983
Ozvald Marian 16.5.1981
Pacon Jozef 04.1.1981
Pavuk Zdenek 12.4.1960
Petrovi¢ Anton 15.3.1991
Porubsky Ivan 12.1.1973
Prodaj Peter, Ing. 16.8.1972
Rakus Peter 18.6.1978
Seewald Alojz 24.11.1959
Sekere$ Vladimir 05.5.1969
Skalka Pavol 15.5.1968
Skalnicky Jaroslav 14.4.1961
Slovak Martin 06.11.1971
Stacho Lubo$ 05.12.1976
Svetlik Marek 04.3.1982
Sarvaic Roman 05.11.1982
Serjenik Simon 13.8.1992
Sevéik Jozef 27.10.1971
Skoda Marek 08.7.1989
Temnak Andrej 11.7.1978
Tison Lukas 07.7.1989
Tomek FrantiSek 01.3.1964
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Tomek Lukas 13.12.1991
Uli¢ny Miroslav 07.9.1984
Valent Roman 15.2.1993
Valentovi¢ Mario 30.10.1970
Varga Stefan 18.12.1958
Veselsky Milan 03.6.1975
Vojtek Pavol 28.1.1967
Zmajkovi¢ Tibor 05.5.1979

Pocet a zoznam pedagogickych zamestnancov Zamestnavatel’a alebo pedagogicky zamestnanec

Skoly, ktory vykonava hodnotenie a klasifikaciu Ziaka

Meno a priezvisko

Datum narodenia

Mgr. Milo§ Petrovié¢ 3.5.1986
Ing. Jan Macosiar 24.11.1988
Ing. Jozef Studenc 5.4.1966
Mgr. Tomas$ Jankovi¢ 20.9.1990
Maro§ Kuzela 20.10.1976

Zamestnavatel’:
ZF Slovakia, a.s.
Strojarenska 2, 917 02 Trnava

ICO: 36 707 341

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista

V Trnave, dna: 13.11.2023
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Skola:
Stredna odbornéa $kola automobilova
Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava

ICO: 17 053 676

Ing. Jozef Ormandy — riaditel SOSA




Priloha ¢. 3 ZoDV

3. Casovy harmonogram praktického vyu¢ovania

Tematicky vzdelavaci plan praktického vyucovania

Tematicky vzdeldvaci pladn praktického vyucovania bude predmetom dohody medzi Zamestnavatel'om
a Skolou podla celkového poétu Studentov v jednotlivych uéebnych a §tudijnych odboroch s ciefom
optimélne nastavit rozdelenie dni teoretického a praktického vyucCovania vzhladom na kapacity
Zamestnavatela a Skoly.

Rovnako bude predmetom dohody aj Tematicky vzdelavaci plan predmetu Odborny vycvik, nakol’ko obe

zmluvné strany k ditu podpisu dohody, nedohodli na jeho obsahu.

Preto buduci Tematicky vzdeldvaci plan praktického vyucovania a buduci Tematicky vzdelavaci plan
predmetu odborny vycvik bude predmetom Dodatku Kk tejto ZoDV.

Rozpis uc¢iva na vyucovaciu jednotku (min. 1 den praktického vyucovania, max. pocet dni praktického
vyucovania u zamestnavatel'a v jednom celku praktického vyucovania — napr. 2-tyzden).

Tematicky vzdelavaci plan praktického vyucovania

Sk.rok 202/2024
PV — praktické vyucovanie

TV — teoretické vyucovanie

Mechanik nastavovaé — 1.roénik

Neparny tyZden Parny tyzden
Po Ut St St Pi Po Ut St St Pi
TV TV TV TV TV PV PV PV PV PV

Mechanik mechanik mechatronik— 1.ro¢énik

Neparny tyzden Parny tyzden
Po Ut St St Pi Po Ut St St Pi
TV PV PV PV PV TV TV TV TV TV

Mechanik nastavovaé — 2.roénik

Neparny tyZden Parny tyZden
Po Ut St St Pi Po Ut St St Pi
PV PV PV PV PV TV TV TV TV TV
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Mechanik mechanik mechatronik — 2.roénik

Neparny tyZdei Parny tyZzden
Po Ut St St Pi Po Ut St St Pi
TV TV TV TV TV PV PV PV PV PV
Mechanik nastavovac — 3.ro¢nik

Neparny tyZden Parny tyZden
Po Ut St St Pi Po Ut St St Pi
PV PV PV PV PV TV TV TV TV TV
Mechanik mechatronik — 3.ro¢nik

Neparny tyZden Parny tyzden
Po Ut St St Pi Po Ut St St Pi
PV PV PV PV PV TV TV TV TV TV
Mechanik nastavovac — 4.ro¢nik

Neparny tyzden Parny tyzden
Po Ut St St Pi Po Ut St St Pi
TV TV TV TV TV PV PV PV PV PV

Poznamka : praktické vyucovanie prebieha v uréenych diioch denne od 7.00 do 14.00

V Trnave, dna: 13.11.2023

Zamestnavatel”:
ZF Slovakia, a.s.
Strojarenska 2, 917 02 Trnava

ICO: 36 707 341

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista
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Skola:
Stredna odborna skola automobilova
Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava

ICO: 17 053 676

Ing. Jozef Ormandy — riaditel SOSA




Priloha ¢. 4 ZoDV

4. Hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre ucast’ inStruktora na klasifikacii prospechu Ziaka

ZF Slovakia a.s.

Hodnotiaci list Ziaka na praktickom vyucovani

Stredna odborna skola: Mesiac:
InStruktor/MOV: Ziak:
Oblast’ hodnotenia 112 |3 |4 |5 |Poznamky k ¢innostiam

Odborné vedomosti Ziaka k vykonavanej praci

Hodnotenie praktickych zruénosti ziaka pri praci

Samostatnost’ ziaka pri praci

Kvalita vykonavanej prace ziaka

Pristup a sprévanie ziaka k povinnostiam

Pristup ziaka k pokynom instruktora a veducich
zamestnancov organizacie

Dodrziavanie BOZP a PO ziakom

Iné vyjadrenia zamestnévatela:

Hodnotenie sa vykona vyznagenim ¢&isla vo forme X. Skéla hodnotenia:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostato¢ny
5 — nedostato¢ny

Hodnotiaci list Ziaka spracovava instruktor/MOV minimalne 2 x za $kolsky rok v termine rokovania
pedagogickej rady skoly o priebeznej klasifikacii ziaka.
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datum podpis instruktora/ MOV zastupca zamestnavatela

podpis majstra odbornej vychovy skoly

V Trnave, dila: 13.11.2023

Zamestnavatel”:
ZF Slovakia, a.s.
Strojarenska 2, 917 02 Trnava

ICO: 36 707 341

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista
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Skola:
Stredna odborna skola automobilova
Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava

ICO: 17 053 676

Ing. Jozef Ormandy — riaditel SOSA



Priloha ¢. 5 ZoDV

Sposob finan¢ného zabezpecenia Casti praktického vyucovania, ktora sa bude po dohode
zmluvnych stran vykonavat’ v dielni Skoly.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v ramci financného zabezpecenie Casti praktického vyuCovania, ktoré
sa bude po dohode zmluvnych stran vykonavat' v dielni Skoly, bude Skola Zamestnavatel'ovi Giétovat’
mesaéne 48 € za jedného Ziaka, ktorého bude Skola pripravovat’ Zamestnavatel'ovi v danom mesiaci
Vv systéme dualneho vzdelavania.

Sk.rok 2023/2024
l.ro¢nik
Zmluvné strany sa dohodli, Zze v ramci finanéného zabezpecenie Casti praktického vyucovania,
ktoré sa po dohode zmluvnych stran bude vykonavat' v dielni Skoly, bude fakturovat’ Skola

Zamestnavatel'ovi finan¢nt Ciastku vo vyske znizeného mzdového normativu/zZiak/rok (§10.
odst.5 zékona €.61/2015) v 10 mesa¢nych splatkach podla poctu ziakov k 15.9. 2023.

2.ro¢nik
Zmluvné strany sa dohodli, Ze v ramci finanéného zabezpecenie Casti praktického vyucovania,

ktoré sa po dohode zmluvnych stran bude vykonavat’ v priestoroch zamestnavatel’a, bude znéasat’
ZF Slovakia a.s..

V Trnave, dna: 13.11.2023

Zamestnavatel’: Skola:
ZF Slovakia, a.s. Stredna odborna $kola automobilova
Strojarenska 2, 917 02 Trnava Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava
ICO: 36 707 341 ICO: 17 053 676
Ing. Peter Fajna — prokurista Ing. Jozef Ormandy — riaditel SOSA

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista
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Priloha ¢. 6 ZoDV

5. Finan¢né zabezpecenie Ziaka a hmotné zabezpecenie Ziaka

Zamestnavatel bude poskytovat ziakovi bezplatné stravovanie pocas praktického
vyucovania v rozsahu jedného teplého jedla (polievka, hlavné jedlo, napoj). Pocas praktického
vyudovania, ktoré bude zabezpetovat' Skola, bude tento zavizok zabezpetovat’ Skola a nasledne po
odsuhlaseni zamestnavatel'om fakturovat’ spitne za predchadzajuci mesiac Zamestnavatel'ovi.

Dohodnuta cena za jednu stravni jednotku je 2,40 € bez DPH. Skola nie je platcom DPH.
Fakturacia bude prebichat’ na zéklade podkladov Skoly, ktoré budi obsahovat menny zoznam Ziakov
za dany mesiac a pocet stravnych jednotiek, ktoré Skola zabezpetila ziakom v danom mesiaci pocas
praktického vyucovania.

Zamestndvatel bude poskytovat ziakovi pracovné oblecenie v rozsahu: montérkové
nohavice, montérkovd bunda a pracovné tricko a zabezpecCovat’ ich bezplatni udrzbu a vymenu.
Zamestnavatel' bude poskytovat' ziakovi osobné ochranné pracovné prostriedky v potrebnom
rozsahu.

Zamestnavatel’ bude Ziakom poskytovat’ podnikové Stipendium, ktoré bude vyplacané mesacne za
mesiace Skolského vyucovania (september — jun) prislusnych Skolskych rokov. V zavere¢nom
ro¢niku $tudia bude poslednym mesiacom, v ktorom bude Ziakovi vyplatené Stipendium mesiac,
v ktorom ziak vykona zavere¢nu alebo maturitnu skisku. Presné podmienky vyplacania Stipendia
budt predmetom Ucebnej zmluvy, ktora bude uzatvorena medzi ziakom, ak je plnolety, alebo jeho

zakonnym zastupcom a ZF Slovakia, a.s. a Vnutorného poriadku praktického vyu¢ovania.

V Trnave, dna: 13.11.2023

Zamestnavatel’: Skola:
ZF Slovakia, a.s. 999 Stredna odborna skola automobilova
Strojarenska 2, 917 02 Trnava Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava
1CO: 36 707 341 ICO: 17 053 676
Ing. Peter Fajna — prokurista Ing. Jozef Ormandy — riaditel SOSA

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista
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Priloha ¢. 7 ZoDV

6. Osvedcenie O sposobilosti Zamestnavatel’a poskytovat’ praktické vyucovanie v systéme
duilneho vzdeldvania, vydané Asociiciou priemyselnych zvizov a dopravy, so sidlom
Lamacdéska cesta 3/C, 841 04 Bratislava, dna 16. 12. 2022, ¢dislo osvedcéenia:
307/SDV/SOPK/2016 — fotoképia priloZena

V Trnave, dna: 13.11.2023

Zamestnavatel”: Skola:
ZF Slovakia, a.s. Stredna odborna skola automobilova
Strojarenska 2, 917 02 Trnava Coburgova 7859/39, 917 02 Trnava
ICO: 36 707 341 ICO: 17 053 676
Ing. Peter Fajna — prokurista Ing. Jozef Ormandy — riaditel’ SOSA

Ing. Jozef Martinovi¢, PhD. - prokurista
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