ZMLUV A ¢.56/2021

0 zabezpeceni odborného vvcviku ziakov

Zmluva sa uzatvara medzi tymito zmluvnymi stranami:

Na jednej strane: Stredna odborna $kola automobilova, Coburgova 7859/39,
917 02 Trnava
(d’alej len SOSA)

v zastapeni:  Ing. Jozef Ormandy, riaditel SOSA
bankové spojenie: SK88 8180 0000 0070 0049 5578
ICO: 17053676

Na druhej strane: ZF Slovakia, a.s.
Strojarenska ¢.2
917 02 Trnava
(d’alej len ZF Slovakia)

Vv zastipeni: Ing. Jozef Martinovic¢ - prokurista
Ing. Marian Dicér, PhD. - prokurista
bankové spojenie: SK47 1100 0000 0026 7423 0100
ICO: 36 707 341

I. Predmet zmluvy:

Zabezpedenie odborného vycviku ziakov SOSA na pracoviskach zamestnavatel'a v silade s § 8,
odst. 2, zdkona NR SR 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov formou odborného vycviku.

I1. Doba platnosti:

Zmluva sa uzatvara na dobu od 02.09.2021 do 30.6.2022.

I11. Povinnosti zmluvnych stran:

111.1 Vo vyhradenvch priestoroch ZF Slovakia :

SOSA sa zavizuje:

- zabezpecit' odborny vycvik Zziakov 2., 3. a 4. ro¢nika Studijného odboru 2411 K
mechanik nastavovac¢ (podla prilohy ¢.1) vo vyhradenych priestoroch ZF Slovakia
a 3. ro¢nika ucebného odboru 2423 H nastrojar (podla prilohy ¢.1) vo vyhradenych
priestoroch ZF Slovakia,

- poverit pracovnikov — majstrov odbornej vychovy (MOV), ktori budi na
vyhradenom pracovisku ZF Slovakia riadit’ vyu¢bu odborného vycviku ziakov,



- prostrednictvom MOV riesit’ vSetky vychovné problémy, najmé tie, ktoré sa tykaju
dochadzky na pracovisko, pracovnej moralky, ustrojenosti, bezpecnosti a hygieny prace
a tiez styku s rodi¢mi ziakov,

- spracovat’ tematicky plan odborného vycviku v stlade s u¢ebnymi osnovami a S tymto
planom oboznamit’ ZF Slovakia,

- obozndmit® ZF Slovakia so zistenymi zavadami a nedostatkami na technickych
zariadeniach pracovisk,

~  zabezpegit’ pri pracovnom traze Ziaka okamzité informovanie HMOV (Ing. Sastinska),
ktora na SOSA spiSe zdznam o Graze na odbornom vycviku a okamzite bude
informovat’ aj bezpecnostného technika ZF Slovakia (Ing. Siebenstich, t. ¢.
033/5959625).

ZF Slovakia sa zavizuje:

-k zabezpeceniu odborného vycviku ziakov dat’ k dispozicii potrebné pracoviska vo
vyhradenom priestore ZF Slovakia, ktoré vyhovuji predpisom bezpec¢nosti a hygieny
prace,

— zabezpecit' preskolenie ziakov a prislusnych MOV v oblasti BOZP a OPP platnych
v podmienkach ZF Slovakia,

— zabezpecit’ na pracoviskach potrebny material a naradie v sulade s uéebnymi osnovami
a tematickymi planmi,

- reSpektovat’ vymenu alebo striedanie Ziakov na pracovisku vyvolané potrebou plnenia
niektorych tém odborného vycviku, alebo z vychovného hl'adiska,

- poskytnit’ bezplatne jedno hlavné jedlo v rozsahu: polievka, hlavné jedlo a napoj podl'a
vlastného vyberu. Iné odbery v jedalni je Ziak povinny uhradit’ v hotovosti v pokladni
ZF Slovakia.

111.2 V prevadzkach ZF Slovakia

SOSA sa zavizuje:

- zverit' organizéacii na odborny vycvik ziakov 2., 3. a 4. ro¢nika Studijného odboru
2411K mechanik nastavova¢ a 3. ro¢nika uc¢ebného odboru 2423 H - nastrojar, pod
vedenim MOV SOSA.

- zverit' organizacii na odborny vycvik Ziakov 2., 3. a 4. ro¢nika Studijného odboru
2411K mechanik nastavovac a 3. ro¢nika u¢ebného odboru 2423 H - nastrojar, ktori
budt pod vedenim inStruktorov ZF Slovakia pracovat’ v prevadzkach ZF Slovakia.

- poverit pracovnika — majstra odbornej vychovy, ktory bude spolupracovat
s inStruktormi ziakov, bude ich metodicky riadit’ a kontrolovat,

- prostrednictvom majstra odbornej vychovy (MOV) riesit’ vSetky vychovné problémy,
najmi tie, ktoré sa tykaji dochadzky na pracovisko, pracovnej moralky, ustrojenosti,
bezpecnosti a hygieny prace a tiez spoluprace s rodi¢mi ziakov,

- Vspolupraci s inStruktormi ziakov spracovat’ informacie ado dennika evidencie
odborného vycviku zaznamenavat’ dochadzku Ziakov na pracovisko a ich klasifikaciu,

- spracovat’ tematicky plan odborného vycviku v sulade s u¢ebnymi osnovami a s tymto
planom zoznamit’ inStruktora na pracovisku,



- prostrednictvom MOV zabezpecit', aby boli ziaci na pracoviskach v potrebnom rozsahu
pouceni o bezpecnosti a hygiene prace a tiez o pracach zakazanych mladistvym a aby
poucenia boli zaznamenané.

ZF Slovakia sa zavizuije:

- zabezpecCit odborny vycvik na svojich pracoviskach, ktoré vyhovuju predpisom
bezpecnosti a hygiene prace. Bude dbat’, aby Ziaci SOSA boli chréaneni pred hroziacim
nebezpecenstvom a nevykonavali prace zakdzané mladistvym,

~ zabezpedit na odborné vedenie Ziakov SOSA kvalifikovaného, odborne a moralne
vyspelého pracovnika — inStruktora. Jeden inStruktor méze mat’ na pracovisku sucasne
najviac troch ziakov,

- zabezpecCit, aby ziak nevykonaval ziadnu pracovni ¢innost” bez dohladu inStruktora.
Instruktor bude vyzadovat’, aby ziak dodrziaval fond pracovnej doby — ¢as odborného
vycviku efektivne, v dizke 7 hodin denne,

- zabezpecCit, aby boli ziaci pred zaradenim na nové pracovisko pouceni o bezpecnosti
a hygiene prace. V tomto smere uzko spolupracovat s MOV, ktory toto poucenie
zaznamena,

- zabezpecit’ dostatok prace v sulade s u¢ebnymi osnovami a tematickymi planmi,

- poskytnut’ ziakovi potrebné Cistiace prostriedky,

- zabezpeCit' pri pracovhom uraze ziaka okamzité informovanie MOV, ktory na
SOSA spise zaznam o tiraze na odbornom vycviku ,

- reSpektovat’ vymenu alebo striedanie Ziakov na pracovisku vyvolané potrebou plnenia
niektorych tém odborného vycviku, alebo z vychovného hl'adiska,

- zabezpecit’ instruktorov odborného vycviku pre ziakov, ktori buda plnit’ u¢ebné osnovy
na pracoviskach ZF Slovakia, mimo vyhradeného pracoviska.

1V. Zavereéné ustanovenia:

- Zmluvu moze vypovedat’ kazda zo zmluvnych stran bez udania dévodu. V takomto
pripade je dohodnuta jednomesac¢na vypovedna doba zaéinajica prvym diiom mesiaca,
nasledujtiiceho po doruceni pisomnej vypovede.

- Za vypovedanie zmluvy sa nepovazuje, ak bol ziak zvychovnych dévodov na
poziadanie jednej z oboch stran z pracoviska preradeny na iné pracovisko, alebo ak nie
je zmluvné pracovisko v urcitej Casti Skolského roka vyuzité.

- Zmluva nadobuda G¢innost’ jej podpisanim zastupcami zmluvnych stran.

- Zmluva je napisana v troch vyhotoveniach, z ktorych Si po jednej ponechaju zmluvné
strany a jedno vyhotovenie zriadovatel SOSA Trnava.



V. Zodpovedni pracovnici:

- za SOS automobilovii MOV Ing. Viera Sastinska

- za ZF Slovakia a.s.: kontaktné osoby vid’. priloha ¢.2

V Trnave dna

Ing. Peter Fajna Ing. Ormandy Jozef
Prokurista riaditel’

Ing. Marian Dicér, PhD.
Prokurista

Prilohy:

Priloha €.1: Zoznamy Zziakov 2., 3. a 4. ro¢nika Studijného odboru 2411 K mechanik nastavovac
a treticho ro¢nika u¢ebného odboru 2423 H nastrojar

Priloha ¢.2: Zoznam kontaktnych osdb za ZF Slovakia



Priloha ¢. 1

2411 K - Mechanik nastavovaé ZF

2A pondelok — piatok - parny tyzden

1. Duréo Matej

3A pondelok — piatok — neparny tyzdeii

1. Galgoci Marek
2. Medvecky  Timotej
3. Mihok Jaroslav
4, Zlamal Lukas

4A pondelok — piatok - parny tyZden

1. Baran Jaroslav
2. Juracek Martin
3. Komzik Matus
4. Slahor Adrian
5. Manek Lukas

2423 H - Nastrojar ZF

3D_ pondelok — piatok — neparny tyzden

1. Kubicek Martin



Priloha ¢. 2

Kontaktné osoby za ZF Slovakia:

Mgr. Milos Petrovic¢

Ing. Jd&n Macosiar

Ing. Jozef Studenc

Mgr. Tomas Jankovic¢
Ing. Marek Benedik
Mgr. Martin Tvrdy, PhD.

hlavny MOV

MOV

MOV

MOV

veduci dudlneho vzdeldvania
koordinator pre dualne vzdelavanie

033/595 92 27
033/595 98 22
033/595 95 52
033/595 94 53
036/629 47 32
033/595 98 86



