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sídlo:
štat. orgán:
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e-mail:
č. účtu:

ďalej len:

názov:
IČO:
sídlo:
štat. orgán:
tel. číslo:
e-mail:
č. účtu:

ďalej len:

Zmluva o zabezpečení vzdelávania Č. 1/2013
uzatvorená podľa § 51 Občianskeho zákonníka

l. Zmluvné strany:

Stredná odborná škola automobilová
17053676
Coburgova 7859/39,91702 Trnava
Ing. Jozef Orrnandy - riaditeľ
033/5933921
sekretariat(a)sosatt.sk
5025444997 /0900 bankové spojenie: Slovenská sporiteľňa, a.s. t

SOŠA Trnava
a

Stredná priemyselná škola
36082058
Komenského 1,917 Ol Trnava
Ing. Vladimír Kuchár - riaditeľ
033/5521186
riaditel@spstt.sk
5025089956/0900 bankové spojenie: Slovenská sporiteľňa, a.s.

SPŠ Trnava

II. Predmet zmluvy

Personálne zabezpečenie odborného výcviku žiakov SPŠ Trnava (trieda 4.S, študijný
odbor strojárstvo) vo vyhradených priestoroch spoločnosti ZF SACHS Slovakia a.s.,
Strojárenská 2,91701 Trnava zamestnancom SOŠA Trnava.

III. Doba platnosti

Zmluva sa uzatvára na dobu jedného školského roku t.j. od 01.09.2013 do 30.06.2014.

IV. Povinnosti zmluvných strán

SOŠA Trnava sa zaväzuje:
personálne zabezpečiť odborný výcvik žiakov spôsobilým pracovníkom, p. Pavlom
Janekom - majstrom odbornej výchovy a odbornej praxe (MOV) každý piatok v čase
riadneho vyučovania od 8.00 do 14.00 v zmysle predmetu zmluvy,
prostredníctvom MOV riešiť všetky výchovné problémy, najmä tie, ktoré sa týkajú
dochádzky na pracovisko, pracovnej morálky, ustrojenosti, bezpečnosti a hygieny práce
( iY spolupráci s určeným pedagogickým dozorom za SPŠ Trnava),
oboznámiť ZF SACHS so zistenými závadami a nedostatkami na technických
zariadeniach pracovísk,
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pri pracovnom úraze žiaka (ak nie je bezprostredne prítomný pedagogický dozor za SPŠ
Trnava) zabezpečiť poskytnutie prvej pomoci, bezodkladne informovať bezpečnostného
technika za SPŠ Trnava (Doc. Ing. Ivana Tureková PhD., tel.: 0902 226162), ktorý
spíše záznam o úraze a taktiež informovať bezpečnostného technika ZF SACHS (Ing.
Jakubovský),

- .spracovávať podklady pre poskytnutie finančnej náhrady (refundácie) za mzdu
a povinné odvody zamestnanca vo výške 29,48 + 10,30 Eur I deň a za stravné vo výške
1,95 Eur I deň,
zabezpečiť náhradné plnenie predmetu zmluvy v prípade objektívnych príčin, napr. PN,
závažné osobné dôvody apod.

SPŠ Trnava sa zaväzuje:
vykonávať minimálne jedenkrát denne počas odborného výcviku žiakov kontrolu
prítomnosti a pracovnej morálky svojich žiakov na pracovisku v ZF SACHS určeným
pedagogickým dozorom za SPŠ Trnava (p. Bohuš Kováč - vedúci šk. dielní, tel.: 0907
273 031) a konzultovať prípadné problémy s MOV,
zabezpečiť OOPP pre žiakov (a pedagogického pracovníka) SPŠ Trnava v súlade
so všeobecne platnou legislatívou a vybavením pracoviska,

. spracovať v súčinnosti s pedagogickým pracovníkom SaŠA Trnava časovo - tematický
plán a ďalšiu pedagogickú dokumentáciu odbornej praxe,
na základe mesačnej fakturácie SaŠA Trnava uhrádzať finančnú náhradu za mzdu,
odvody a stravné zamestnanca SaŠA Trnava.

V. Záverečné ustanovenia

Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu zmluvnými stranami.

Akékoľvek zmeny a doplnky tejto zmluvy musia byt' vyhotovené písomnou formou.

Zmluva je vypovedateľná obojstranne s jednomesačnou výpovednou dobou, ktorá začína
plynúť od 1. dňa v nasledujúcom mesiaci od dodania písomnej výpovede, .

V záujme ochrany zdravia a majetku je zmluva vypovedateľná obojstranne okamžite.

Platnosť zmluvy je podmienená písomným súhlasným stanoviskom ZF SACHS Slovakia

Zmluva je vyhotovená v piatich (5) exemplároch, pričom každá zo zmluvných strán obdrží '
2 vyhotovenia a 1 vyhotovenie obdrží ZF SACHS Slovakia a.s.

Stredná odborná šk,51aautomobilová
Trnava

Strédna pnemyselná škola, Komenského 1
Trnava


