Dohoda o do¢asnom prideleni zamestnancov na vykon prace k inému zamestnavatel’ovi
(uzatvorena podl'a § 58 a nasl. Zakonnika prace v platnom zneni)

(d’alen len "dohoda™)

Zamestnavate\": EKOM PLUS, s. r. 0.
So sidlom: Kracanska cesta 785/41, 92901 Dunajska Streda
ICO: 36236403
IC DPH: SK2020197476
Registracia: OR OS Trnava, odd. Sro, vl. ¢. 11948/T
Statutarny zastupca: Ing. Ernest Szomolai, konatel
Bankové spojenie:

IBAN:

Telefonické spojenie: 0315524361 fax: 0315528795
(dalej len "zamestnavatel*)
a
Uzivatel'sky zamestnavatel”: Sprava a udrzba ciest Trnavského samospravneho kraja

so sidlom: 91853 Trnava, Bulharska 39

1CO: 37847783

DIC: 2021777516

IC DPH: neplatitel DPH

registracia: zriad'ovacia listina ¢. 10112003 Uz.

Statutarny zastupca: Ing. Rastislav Noskovi¢, riaditel’
bankové spojenie:

Cislo uctu:

IBAN:

telefonické spojenie: 033 /55 31 287, fax: 033 /55 31 009

(dalej len "uzivatel'sky zamestnavatel™)

CL 1.
Docasné pridelenie zamestnancov

1) Zmluvné strany sa dohodli, ze zamestnanci:

Vid'.: Priloha ¢. |

(d’alej len “zamestnanci), buda vykonavat’ u uzivatel'ského zamestnavatel’a, na zaklade pracovnej zmluvy uzatvorenej so
zamestnavatel'om, pracu Vo funkcii vodi¢ nakladného motorového vozidla, cestny robotnik, strojnik.

2) Miestom vykonu prace je Sprava a udrzba ciest TTSK:
- stredisko Dunajska Streda, a cely obvod patriaci do tohoto strediska.

3) Zamestnanci su sposobili na vykon prace u uzivatel'ského zamestnavatel'a, a to vzhl’'adom na zdravotnu, odbornu a psychicka
sposobilost’ na pracu.

CLIL.
Doba doc¢asného pridelenia

1) Zamestnanci budt docasne prideleni na vykon prace k uzivatel'skému zamestnavatel'ovi v dobe od 01.12.2018 do 31.01.2019.

2) Den 01.12.2018 je diiom nastupu docasne pridelenych zamestnancov na vykon prace u uzivatel'ského zamestnavatela.



CL i,
Pracovné podmienky, vratane mzdovych podmienok a podmienky zamestnavania

1) Pocas doc¢asného pridelenia zamestnavatel’ poskytuje zamestnancom mzdu, nahradu mzdy, cestovné ndhrady namiesto
uzivatel'ského zamestnavatel’a, ku ktorému zamestnancov docasne pridelil. Mzdové podmienky zamestnancov sa riadia
ustanoveniami § 118 az § 135 Zakonnika prace.

2) Mzdaje splatna spitne za mesaéné obdobie pozadu, a to najneskor vo vyplatnom termine, ktorym je posledny deii v mesiaci
nasledujuceho kalendarneho mesiaca.

3) Pri skonéeni zamestnania maju zamestnanci narok na vyplatenie mzdy, splatnej za mesacné obdobie, v den skoncenia
zamestnania, ak sa nedohodlo inak; najneskor viak v najblizsom vyplatnom termine, nasledujiicom po dni skonéenia pracovného
pomeru.

4) V pripade, ze vyplatny termin pripadne na deni pracovného pokoja, vol'na alebo na sviatok, vyplaca sa mzda v najblizsi
pracovny defi predchadzajici vyplatnému terminu.

CL IV,
Odplata za docasné pridelenie zamestnancov

1) Zmluvné strany sa dohodli na odplate za poskytnutt sluzbu, t.j. za docasné pridelenie kazdého zamestnanca, vo vyske
6,-- € + 20 % DPH, celkom 7,20 € s DPH za kazdt odpracovanu hodinu,

2) Odplata bude vyplatena pozadu za kalendarny mesiac podl'a rozsahu skutoé¢ne odpracovanych hodin zamestnancov
u uzivatel'ského zamestnavatel’a za kalendarny mesiac (rozsah skuto¢ne odpracovanych hodin kazdého prideleného zamestnanca
u uzivatel'ského zamestnavatel’a za kalendarny mesiac 0znami a potvrdi zamestnavatel'ovi uzivatel'sky zamestnavatel’ najneskor do 3
kalendarnych dni po skonceni kalendarneho mesiaca pisomne alebo e-mailom), a to na zaklade faktury vystavenej zamestnavatel'om
do 5-tich kalendarnych dni po skon&eni kalendarneho mesiaca, za ktory mu odplata patri.

3) Faktura je splatna do 30-tich kalendarnych dni odo diia jej dorucenia na adresu sidla uzivatel'ského zamestnavatel’a.
4) Uhradu faktary uzivatel'sky zamestnavatel’ vykona bezhotovostnym prevodom na bankovy Gidet zamestnavatel'a.

CLV,
Prava a povinnosti uzivatel'ského zamestnavatel'a a zamestnavatel'a

1) Uzivatel'sky zamestnavatel’ uklada zamestnancom v mene zamestnavatel'a po¢as do¢asného pridelenia pracovné ulohy,
organizuje, riadi a kontroluje ich pracu, ddva im na tento uéel pokyny, utvéra priaznivé pracovné podmienky a zaistuje bezpe¢nost’
a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym zamestnancom.

2) Veduci zamestnanci uzivatel'ského zamestnavatel'a nie su opravneni robit’ pravne tikony voci docasne pridelenym
zamestnancom v mene zamestnavatela.

3) Pracovné podmienky a podmienky zamestnavania bud pre zamestnancov rovnako priaznivé ako u porovnatelného
zamestnanca uzivatel'ského zamestnavatel’a,

4) Zamestnavate I', ktory zamestnancov vyslal, po¢as doc¢asného pridelenia poskytuje zamestnancom mzdu, nahradu mzdy,
cestovné nahrady namiesto uzivatel'ského zamestnavatela.

5) Zamestnavatel’ je povinny pocas trvania doc¢asného pridelenia na vykon prace voci svojim zamestnancom plnit’ povinnosti
platitel'a zdravotného a socialneho poistenia, plnit’ povinnosti platitel'a dane z prijmu fyzickych osob zo zavislej ¢innosti.

6) Zamestnavate |' je povinny spracovat’ mzdova, personalnu a danova agendu mesacne, vzdy za predchadzajaci kalendarny
mesiac. Podkladom pre spracovanie tejto agendy buda mesacné vykazy prace vykonanej pridelenymi zamestnancami
u uzivatel'ského zamestnavatel’a.

7) Zamestnavatel’ je povinny zabezpecit, aby docasne prideleni zamestnanci spinali kvalifikacné predpoklady pre vykon prace,
specifikovanej v €l. |. tejto dohody, t.j. drzitel’ vodiéského opravnenia skupiny C, platné potvrdenie o oboznameni a preskoleni
vodica, platna psychologicka a zdravotna sposobilost’, sposobilost’ na pracu v noci, v zmenach a pod.

8) Zamestnavatel je povinny vybavit’ docasne pridelenych zamestnancov osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami.



Cl. VL.
Zanik docasného pridelenia

Docasné pridelenie zanika:

- uplynutim ¢asu, na ktory sa doc¢asné pridelenie dohodlo,
- dohodou,

- zanikom uzivatel'ského zamestnavatel’a,

- ditlom zaniku zamestnavatel’a,

- smrt’'ou zamestnanca.

CL VIL.
Zavere¢né ustanovenia

1) Tato dohoda nadobuda platnost” ditom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a ué¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej
zverejnenia na webovom sidle uzivatel'ského zamestnavatela.

2) Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi po jednom rovnopise s platnostou
originalu.

3) Tito dohoduje mozné menit’ a dopliat’ len formou pisomnych dodatkov, podpisanych obidvoma zmluvnymi stranami.

4) Zmluvné strany prehlasuju, ze uvedent dohodu uzatvorili na zaklade vaznej a slobodnej vole, ich zmluvna vol'nost nebola
obmedzena, ustanovenia zmluvy su pre nich zrozumitel'né a uréité, neuzatvorili ju v tiesni ani nie za napadne nevyhodnych
podmienok alebo v omyle. Zmluvu si precitali ,jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnorucne podpisuja.

V Dunajskej Strede 21.11.2018 V Trnave 21.11.2018

VI VI

- . . . . podpis a peciatka opravneného zastupcu
podpis a p;;‘;‘;ﬁe‘s’f’nr:::;?:ho zastupeu za uzivatel'ského zamestnavatela




Priloha ¢. |

Zoznam zamestnancov EKOM PLUS,; s. r. 0. o do¢asnom prideleni

Stredisko Dunajska Streda

I. Bereczk Juraj,

2. Bir6 Vojtech,

3. Boadis Imrich,

4. Csolle Tamas,

5. Forré Michal,

6. Gal Ladislav,

7. Jozsa Juraj,

8. Kiss Imrich,
9.Karacsony Kristian,
10. Lukacs Lorant,
II. Nyari Ladislav,
12. Orban Ladislav,
13. Orosz Juraj,

14. Simon Kristian,

15. Sodky Dezider,

16. Szinghoffer Alexander,

17. Szncs Tibor,

18. Udvaros Tibor,

na vykon prace k SUC TTSK

v Dun. Strede, 929 01 Padan 257
v Dun. Strede, Vibova 647/3, 930 10 Dolny Stal
v Dun. Strede, Mala La¢ 19,93003 La¢ na Ostrove
v Dun. Strede, Hlavna 152/60, 930 11 Topol'niky
v Dun. Strede, Hlavna 148/58, 930 11 Topol'niky
v Komarne, Cesta pod Lesom 805110, 945 32 Marcelova
v Dun. Strede, Slneéna 604/22, 930 10 Dolny Stal
v Dun. Strede, Etreho Krac¢any 27,93003 Kralovi¢ové Kracany
v Dun. Strede, Druzstevnicka 1423/1, 930 05 Gabcikovo
v Dun. Strede, Hlbok4 671/4,92901 Dunajské Streda
v Dun. Strede, Pol'na 377/14,93005 Gabc¢ikovo
v Dun. Strede, Ktpel'na 797/24,92901 Dunajska Streda
v Dun. Strede, 92901 Blazov ¢. 151
v Dun. Strede, Mala Luc 45, 930 03 Luc na Ostrove
v Dun. Strede, Jastrabie 9,93003 Kral'ovi¢ove Kracany
v Dun, Strede, Hviezdna 302/64,930 11 Topolniky
v Dun. Strede, Cechova 108, 930 34 Holice

v Dun. Strede, Jilemnického 233/23,92901 Dunajské Streda



