
ZMLUVA
o zabczpeieni praktick6ho vyulovania ziakov formou odborneho vfcviku resp. oilbornej praxe
uzatvorenilv sirlade so zSkonom d. 2 4512008 Z. z. o vlchove a vzdel,vani (Skolskfz6kon) a z 6kona 6l/2015
Z. z' MSVVS SR a o zmenu a doplneni neskor5ich predpisov a niektorjcir zikonov 1d'atei ten ,,zmluva..)

medzi

Srlkromnou strednou odbornou lkolou spotrebnfch drulsfiev Jednota

a J€dnota Fogyasztisi Sziivetkezetek Magin Szakkiiz6piskolija Vinohradskri 48 Samorin

zastupenou riaditelbm Skoly PaedDr. Frantilkom pudmericzkym

tel./fax: 031 5622415

Bankov6 spojenie: VUB Sarnorin, d. ridtu: IBAN: SK62 0200 0000 0000 O59l 6122

(dalej len ,,SSOS SDJ')

obchodnj' n6zov:
nhzov previdzky:
Meno konatel'a:
Adresa:

reo:
DIC:
IC-DPH:
(d alej len ,,organizircia")

uzatvdLrajri tuto zmluvu v ikolskom roku 2026t2027

I.
Predmet zmluvy

1 .l . Ciel'om zmluvy je odbomf vjzcvik resp. odbomi prax Ziakov SSOS SDJ:

denn6 Stridium - Studijnf odbor (udebnf odbor): 6445 II kuch6r, kuchirka

2977 H cukrfr kuchdr

II.
ZabezpeEenie podmienok pre realizrlciu praktick6ho vyulovania liakov

2.1. Povinnosti Skoly:
a) Y zmysle zikona E. 6l /2015 Z.z. MSWS SR
b) Vydat' rozpracovan6 ternatick6 pl6ny pre praktick6 vyutovanie a dasovy harmonogram odborn6ho

vyi.cviku /praxe
c) Vykon6vaf kontrolu vedenia predpisanej pedagogickej a odbomej dokumenticie
d) Urdit'uditel'a odbomj.ch predmetov na kontrolu a usmernenie pr6ce instruktora

Sojkovrf, Gabriela, Tel.:0915 761 881c) Zadclit' na prev6dzku organizilcie mesadne - priloha L Skolsk6ho roka 2 02612027

odbor: 6445 H kuchdr, kuchirka

2977 H cukr6rkuchdr 2 Ziaci
Casov;i rozvrh praktick6ho vyudovania:

Vyudovaoia hodina je 60 urin.
DlZka prest5vok sa zapoditava do dlZky jedn6ho vyudovacieho dia
Vyudovanie sa zai,ina najsk6r o 7.00 hod., u plnolefj'ch o 6.00 hod.
VyuEovanie sa kondi najnesk6r o 20.00 hod. u plnoletfch o 22.00 hod.

. vyudovanie vjednorn vyudujricom dni u Ziakov I. rodnikov 6 hod., II., III. a IV. rodnikov 7 hodin
g) Zabezpciit' Ziakom stravovanie
h) Poudif Ziakov o po&nienkach vykonrivania odtrom6ho vj'cviku/ praxe a poZiadavk6ch na precu, ktoru

budri vykon5vaf

a

organizicia / podnikatel,

Gymnizium M. R. Stefinika a Zdkladni Ikola
$ pri CIranS a ZS
PaedDr. Edita Lysinovi
Slnedn6 2, 93 1 01 Samorin
56128941
2t22304646

t
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i) Pracovn6 vj'sledky Lia'kov z odbom6ho vj'cviku / praxe vluZif ako podklad pre hodnotenie Ziakov
v predmete praktick6 priprava

2.2. Povinnostiorganiz{cie
a) UmoZnit' Ziakom vykonaf odbomj'vfcik I prax za podmicnok dohodnufjch v tejto zmluve a v silade so

vleobecne zdvdznj,mi prdvnymi predpismi
b Urdit' odbome vyspel6ho in5tnrktora v zmysle g22 ziikona I. 6112015 Z.z.

menovite: pani Kinski
c) Zabezpedif potrebnri kapacitu prezliekami a hygienickfch zariadeni prc Ziakov
d) Zabezpedif skavovanie Ziakov
e) Ztbezpeiit Liakom dve 10 minritov6 prestr{vky a jednu 30 minritovri prest6vku na obed, pripadne vederu
f) UmoZnit'pristup zistupcom $koly na prevddzku za tdelom kontroly iiakov
g) Poskytovaf Ziakovi, ktorj na__fraktickom vyudovani (odbornj' vj'cvik, odbomri prax) vykon6va

produktivnu pracu, odmenu podlh 927 zikona 6112015 z.z. MSyv a S sR a na zeklad; doirodv medzi
organiz6ciou a ikolou 1 €/hodina
Podkladom pre vypl6canie odmeny je evidencia dochidzkyiiaka, poiet hodfn produktivnej prrlce,
jej kvalita a sprivanie iiaka.

2,3, Povinnosti liaka
a) DodrZiavat' pracovnjr reZim na pracovisku a plnif si povinnosti vypljvajrice z obsahovej n6plne

odborn6ho vycviku / praxe
b) Reipektovat' pokyny zamestnancov organizicie
c) Podas vykon6vania odbom6ho vj,wiku/ praxc) byt primerane obledenjr podl'a poZiadaviek pracoviska

III.
ZAvereEn6 ustanoyenia

3. I Zntluva nadobridaplatnost' a ridinnost' diiom podpisu oboma zmluvnj,mi skanami a kondi 31.0U.2027.
Pred t'.imto terminom je moZn6 ukoniit' zmluvu:
a) pisomnou dohodou oboch ridastnikov
b) okamiitj'm odstupenim v pripade ponrienia z6viizkov stanovenich v dt. lI.bod 2.1 a2.3 tejto zmluvy.

odst(penie od zmluvy je vodi druhej zmluvnej shane ridinn6 liom dorue enia piso*"ei,o'orna-"niu
o odstupeni od zmluvy.

3.2Komunik6cia ak6kol'vek srivisiaca s touto zmluvou prebieha medzi zmluvnj,mi stranami pisomnou
formoua to tak, Ze pisonnrosti donrdovan6 prostre&rictvompoity ako doporuden6 listova z6sie'lka, alebo
prostrednictvom kuri6rskej sluZby, alebo osobne na adresy zmluvnjch stnin uveden6 v z6hlavi tejto
zmluvy, pokial'zmlum6 strana_piso_mneneozn*mi druhej zmluvnej strane zmenu adresy. fisomnosf sa
pokladi za dorudenri v dei, kedy adresit potvrdi jej prijatie dorudovatel'ovi. Za dei dorujenia pisomnosti
sa povaZuje aj deil v ktori'zmlwnistran4 ktor6 je adres6tom, odopric dorudovanri pisomnoslt' prevziaf,
alebo v ktorj'm6me uplynie odberni lehota pre vyzdvihnutie si zaiielky n, poit" io-iou"r-r.jpostou,
alebo v ktorj'je na z6sielke dorudovanej poitou vyznadeni poznirnka, Ze adresat sa oasiatrovat, 'aaresat.ie
nezn'hny alebo inii pozn6mka podobn6ho vj,znamu.

3 3T6to zmluvaje vyhotoven6 v 2 rovnopisoch, z ktorlch po jednom vyhotoveni obdrii kazdjr ridaskrik
zmluvy. Ak6kolvekzmeny alebo doplnlg, tejto zmlwy je mLZn6 vykonat' "it"fn" formo,, pisomny,ch

- _dodatkov podpisanj,ch opriivnenj'mi z6stupcami oboih zmluvnjch str6n.
3 '4Prdvne v-ztahy-neupraven6 touto zmluvou sa riadia prisluSnjmi uitanoveniami vleobecne ziydznych

p16vnych predpisov.
3.5Zmluvn6 strany si zmluw riadne preditali,jej obsahu porozumeli a na znak srihlasu s jej ustanoveniami

tuto dobrovolhe podpisali.
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Priloha I. I k Zmluve o zabezpeCenf praktick6ho vyuiovania liakov

In5truktor (922 z6kona 6112015 Z.z.\
(1) In5tnrktorje lyzickii osoba, pod vedenim ktorej Ziak lykon6va praktick6 vyudovanie na pracovisku
zamestn6vatelh alebo na pracovisku praktick6ho vyudovania, ak
a) je_ v pracovnopr6vnom vzfahu so zamestn6vatelbm alebo je zamestnivatelbm, ktorj je samostatne
z6robkovo dinn6 osoba,
b) dosiahla najmenej
l. strednd odbom6 vzdelanie v prislu5nom udebnom odbore alebo v pribuznom
udebnom odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje,
2. tpln6 strednE odbom6 vzdelanie v prislu5nom Itudijnom odbore alebo v prlbuznom Studijnom odbore, v
ktorom sa Ziak pripravuje, alebo
3. vy5iie odborn6 vzdelanie v prisluinom Studijnom odbore alebo v prfuumorn Studijnom odbore, v ktorom
sa Ziak pripravuie,
c) vykonivala najmenej tri roky povolanie alcbo odborn6 dinnosti v rozsahu vzdel6vacich Standardov pre
prislu5njr Studijnjr odbor alebo v rozsahuvzdelivacich Standardov preprlslu5nf udebnf odbor, v ktoronr sa
Ziak pripravuje,
d) md preukaz alebo in! doklad preukazujtci odbomri spdsobilos( ak sa na vj,kon
prisluSn6ho povolania tak6to odborni sp6sobilosf vyZaduje a
e) m6 potvrdenie o absolvovani pripravy inStuuktora vydan6 prislubnou stavovskou
otganiz6ciou alebo prisluSnou profesijnou organizitcioa zameranej na
I . zabezpedenie pr6v a povinnosti Ziaka pd praktickom vyudovani,
2. organizhont praktick6ho vyudovania,
3, opatrenia la zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri prakfickom vyudovani,
4._vzdel6vacie dtandardy pre praktick6 vyudovanie pre prisiuSnl' Studi;n1,odbor alebo pre prislu5nj, udebn!
odbor,
5. vzorovj'_udebnj' plSn pre prisluinf Studijnjr odboralebo vzorovj, udebnj. pl6n preprisluBn! uiebn! odbora
vzorov6u6ebn6 osnovy pre odbornj' vfcvik, odbomri prax alebo umellckri piax^pristlsnelo Stuai;neno
odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odbomf vfcvik, odbomfi prax alebo umeieckri prax prislu5n6ho
udebn6ho odboru, ak bude vykonivat' iinnost' intsfuktora na pracovisku praktick6ho vyudJvania a
6. sp6sob riEasti initruktora na hodnoteni a klasifikicii Ziaka.
(2) Fyzickh osob_a, ktor6 prvj, krit zaine vykondvat, dinnost' in5kuktora a nespiia
podmienku podfa odseku I pism- e), splni ju najnesk6r do jedn6ho roka od zadiatku vj,konu dinnosti
in Stru ktora.

FinrrInd 't^be'rpeuetfie rl,,ka (g2Z z{kons 6ll2tl' Z.z.)
1) Ziakovi, ktorf na praktickom_ vyuiovani vykoniva produktrvnu pr6cu, sa poskytuje odmena za
produktivnu pr6cu- Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kaZdrilodinu vyionanej produktivnej
pr6ce vo vjr5ke 50Yo ai lo}Yohodtnovej minim6lnej mzdy, rsypri urdovani .1ei vfsky ia zohfa&uie ai kvalita
pr6ce a spr6vanie iiaka
l5) S2ods.z6dora d-663/2007 Z.z.

Praktick6 vyuCovanie
(1) Praktick6 vyuiovanie je neoddelitelhou sridastbu odborn6ho vzdel6vania a pripravy v strednj,ch
odbornyich Skol6ch a konzervat6riSch.
(2) Praktick6 vyudovanie vytv6raprefooklady na vykon povolania a pracor.njch dirmosti. poslg,tuje Ziakom
najmii praktick6 zrudnosti, n6lyky a ziskanie schopnosti nevyhnutnlch pre ,lrkor, polrolar,iu u pi'u"o,nir"t
dinnosti.
(3) Hlavnjrmi formami praktick6ho rryudovania sri:
a) odbornj, vj'cvik,
b) odbomS alebo umeleck6 prax,
c) praktickE cvidenie.
(4) Odbom!vjcvikje odbornf vyudovaci predmetpraktick6ho vyuEovania, ktorf sa uskutodfiuje cvidnou
priicou.
(5). Cvidn6 pftice sa uskrnodiiujri formou zlrotovovania vyrobkov, poskyovanim sluxeb alebo vykon[vani*r
odbomlch iinnosti zodpovedajirciih povolaniu a pramw!rn dinnostiam. pre kto16 odbor vzdeli'vania ziakov
prlpravuJe. v zdravotnickych Studijnlch odboroch sa cvidn6 prdce uskutoliujri na zodpovednost' osoby s
prisluBnou odbomou sp6sobilostbu, pod vedenim ktorej si praktick6 vyudovanie ,ykonevu.
(6) Odborniprax alebo umeleck6praxje odbomj, vyuiovaci piedm*praktick6ho vyudovania. Odborniprax
alebo umeleck6 prax sa podl'a schv6lerj'ch vzdel6vacich programov m6 i:e vykonlvat aj v dase skolsky,ch
p16zdnin.





(7) Praktick6 cvidenia su zameran6 na overenie a prehlbenie teoretickj,ch poznatkov, nfcvik a ziskanie
zrudnosli pri technologickfch, technickjch, ekonomick!ch, zdravotnickych, grafickfch a inj'ch dinnostiach.
(8) Praktick6 vyuiovanie sa uskutodfiuje skupinovou formou v 3ko15ch, v strcdisk6ch praktick6ho
vyudovania a v Skolslcjch zariadeniach, z&avotnickych zaiadeniach alebo individu6lle na piacovisk6ch
praktick6ho vyudovania a pracoviskfch infch pr6vnickj'ch os6b alebo fyzicklch os6b.
(9) Aksa_praktick6 vyuiovanie iiakov bude uskutoiiovat' u prdvniclrfctr os5n alebo fyzickych os6b,
riaditel' Skoly uzavrie s nimi dohodu, ktor6 obsahuje najmii
a) druh iinnosti, kto16 budri liaci vykonfvat' pri praktickom vyudovani,
b) miesto konania praktick6ho vyuiovania,
c) iasovy rozvrh praktick6ho vyuEovania,
d) dlZku a dei zaiatia praktick6ho vyulovania,
e) poiet Ziakovn ktori sa aiiastnia na praktickom vyuiqvani,
l) pracovn6 a hygienick6 podmienky (ubytovacie a stravovacie podmienky, poskytovanie vystroja,
niradia a osobnfch pracovnfch prostriedkov),
g) opatrenia na zaistenie trezpeCnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuCovani,
h) poiet majstrov odbornej vychovy a in5truktorov.
(10) Podas praktick6ho vyudovania mi iiakprdva a povinnosti ustanoven6 podth osobitn6ho predpisu (ziikon
i, 12412006 Z.z. o bezpeinosti a ochmny zdravia pri prici).




