ZMLUVA O POSKYTNUTIi PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzavreta

podla § 8 ods. 1) pism. e) Zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Identifika¢né udaje Skoly

Niézov $koly Obchodna akadémia, Kukuc¢inova 2, Trnava
Sidlo Kukucinova 2,917 29 Trnava
Zastipeny Mgr. Marta Bacikov4, riaditel’ka Skoly
ICO 162001
Telefon 033/544 66 02
E-mail sekretariati@oakuktt.sk
Trnavsky samospravny Kraj
Zriad'ovatel’ skoly Starohajska 10
917 00 Trnava

Identifika¢né udaje zamestnavatel’a

Nézov zamestnavatel'a Kniznica Juraja Fandlyho v Trnave
Sidlo Razusova 1,917 01 Trnava
Zastupeny Ing. Pavol TomasSovi¢

ICO 00182826

Telefon 033/5511782

E-mail kniznica@kniznicatrnava.sk

Adresa miesta vykonu praxe Rézusova 1,917 01 Trnava
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Cldnok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom plnenia zmluvy je zavidzok zamestnavatel'a poskytovat’ Ziakom $koly praktické
vyucovanie formou odbornej praxe a zaviazok Obchodnej akadémie, Kukuéinova 2, Trnava
(dalej Skoly) organizovat' akoordinovat odborné vzdeldvanie a pripravu Zziakov na
pracovisku zamestnavatela.

) Clanok I1.
Skolsky vzdelavaci program

Vychova a vzdelavanie ziakov 8koly v rozsahu praktického vyucovania sa realizuje podl'a
J€j Skolského vzdelavacieho programu ..Obchodna akadémia* s platnostouod 01.09.2013,
pocnuc prvym ro¢nikom.

Skola poskytne zamestnévatel'ovi Skolsky vzdelavaci program v PDF formate.

. Zamestnavatel, u ktorého sa vykonava praktické vyucovanie, sa podla § 21 uvedeného

zékona vyjadruje k skolskému vzdelavaciemu programu.

Clanok IIL
Organizacia odbornej praxe

Odborna prax sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet prisluiného Studijného odboru.
Ziak na odbornej praxi vykonava cviénu pracu prostrednictvom pracovnych ¢innosti
zodpovedajtcich povolaniu, na ktoré sa pripravuje v prislusnom studijnom odbore pod
vedenim instruktora, ktory je zamestnancom zamestnavatel'a.




3. InStruktor poskytuje Skole informécie o Cinnosti, ktorGi Ziak pocas odbornej praxe
vykondval a o spravani ziaka prostrednictvom ugitel'a odbornej praxe.

4. Utitel odbornej praxe sa pocas kontroly vykondvania praxe na pracovisku zamestnavatela
preukaze dokladom totoZnosti.

Titul, meno a priezvisko uditel’a odbornej praxe

Clanok IV.
Podet Ziakov a miesto praktického vyuovania

1. Zamestnévatel’ bude poskytovat’ odbornu prax Ziakom $koly $tudujucich v odboroch §tudia
6317 M — obchodna akadémia a 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne $tadium:

P. & | Meno a priezvisko Ziaka | Studijny odbor

N S

2. Miestom odbornej praxe je pracovisko zamestnavatel'a alebo iny priestor, ku ktorému ma
zamestnavatel vlastnicke pravo alebo uZivacie pravo.

Clinok V.
Forma praktického vyuéovania

1. Odborny vycvik bude zamestnavatel’ poskytovat' v odboroch $tudia formou individualnej
alebo skupinovej prace.

Clanok VI.
Pocet ucitel’'ov odbornej praxe a inStruktorov

1. Odbornt prax na pracovisku zamestnavatela moéZzu pod vedenim jedného initruktora
vykondvat’ najviac traja Ziaci.

2. Zoznam instruktorov, ktori s zamestnancami zamestnavatel'a a pod vedenim ktorych buda
ziaci vykonavat’ odbornu prax:

Titul, meno a priezvisko instruktora | Pracovna pozicia u zamestnavatel’a
ekondmka, personalistka

3. Najvys8i pocet 7iakov na jedného ucitela odbornej praxe, ktorému instruktor poskytuje
informacie je 40 Ziakov.
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) Clanok VIL.
Casovy harmonogram odbornej praxe

Odbornt prax bude zamestnavatel’ poskytovat’ podla ¢asového harmonogramu odbornej
praxe v stlade s ustanovenou organizaciou vychovy avzdelavania v strednych $kolach
podl'a § 21 ods. 3 pism. a) zdkona o odbornom vzdelévani a priprave:

11. 05. 2026 - 22. 05. 2026 | 10 pracovnych dni | Pracovny ¢as: 8.00 — 14,00 h,
07.09.2026 —18. 09. 2026 | 10 pracovnych dni | Pracovny ¢as: 8.00 — 14.00 h.

Clénok VIIL.
Sposob tucasti inStruktora na hodnoteni a klasifikdcii ziaka

Prospech ziaka v predmete odborna prax, ktory zodpoveda forme praktického vyucovania
sa klasifikuje stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 —
nedostato¢ny.

Klasifikaciu prospechu Ziaka vykonava ucitel' odbornej praxe (pedagogicky zamestnanec
Skoly). Instruktor odbornej praxe, ktory je zamestnancom zamestnavatela, spracovéva
hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre klasifikaciu prospechu Ziaka.

Clanok IX.
Hmotné a financ¢né zabezpecenie ziaka

Odborna prax je bezplatna.
Organizacia poskytne ziakovi, ktory na jeho pracovisku vykonava odbornu prax, osobné
ochranné pracovné prostriedky.

Clanok X.
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

Za bezpecnost’ a ochranu zdravia pocas odbornej praxe zodpoveda zamestnavatel’.
Zamestnavatel' zabezpe¢i pre ziakov pred zadatim odbornej praxe vstupné 3kolenie
0 bezpecnosti pri praci a poskytne im zékladné informécie o organizacii.

Clanok XI.
Doba, na ktoru sa zmluva o odbornej praxi uzatvira

Zmluva o odbornej praxi na pracovisku zamestnévatel'a sa uzatvara na jeden rok.

Clanok XII.
Sposob ukonéenia zmluvného vzt’ahu

Pred uplynutim doby, na ktort bola zmluva o odbornej praxi na pracovisku zamestnavatel'a

uzatvorend, je mozné zmluvny vzt'ah ukonéit’ podla § 8 ods. 5 zdkona ¢&. 61/2015 Z. z.

0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov:

a) vzajomnou dohodou skoly a zamestnavatel'a alebo

b) pisomnou vypovedou Skoly alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou najmenej
jeden mesiac.



Clénok XIIL
Spraciivanie osobnych udajov

Spractivanie osobnych udajov sa vykondva podla ¢l. 28 Nariadenia Eurépskeho Parlamentu a
Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych
udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruduje smernica 95/46/ES (vieobecné
nariadenie o ochrane tidajov) a podl'a § 34 zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Predmet spractivania osobnych tdajov zahfiia nasledovné kategérie udajov:
a) priezvisko, meno,
b) Studijny odbor,
¢) komunika¢né udaje (napr. telefon, e-mail).

Do kategérie dotknutych osob spadaju ziaci vykonavajuci praktické vyucovanie.

Zamestnavatel prehlasuje, Ze pri spracuvani osobnych tidajov dotknutych osdb postupuje
v stlade s nariadenim GDPR a na zaistenie ochrany prav dotknutych 0sob prijal primerané
technické a organiza¢né opatrenia a to tak, aby nedoslo k poruSeniu prav dotknutych oséb.

Zamestnavatel’ prehlasuje, Ze jeho zamestnanci - opravnené osoby, ktoré spractivajii osobné
tdaje su riadne pisomne poverené a zaviazané ml¢anlivostou, a to aj po skonéeni pracovného
pomeru v zmysle § 79 zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov.

Clanok XIV.
Zavereéné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost’ a G¢innost’ dilom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami.
Pripadné zmeny zmluvy sa vyhotovujii vo forme riadne ogislovanych pisomnych dodatkov.,
ktoré musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami.

3. Pravne vztiahy v tejto zmluve sa riadia ustanoveniami Zdkona o odbornom vzdelavani,
Zakona o vychove a vzdelavani, Zakona o Stitnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave,
Obchodného zékonnika a ostatnych suvisiacich pravnych predpisov v ich plathom zneni.
Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizicie praktického
vyucovania a teoretického vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v suvislosti s nimi budu
riesit’ Statutarni zastupcovia zmluvnych stran alebo nimi povereni zamestnanci.

4. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre zamestnavatel'a a pre $kolu.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli, povazujui ju

za dostato¢ne jasnu, uréiti a zrozumitel'n(, neuzatvéraju ju v tiesni aani za napadne

nevyhodnych podmienok, pri¢om na znak toho, Ze tato zmluva zodpoveda ich skutoéne;

a slobodnej véli, tato podpisuja.

[

Trnava Trnava 31. marca 2026

Peciatka zamestnavatel'a: Peciatka skoly:

Podpis: Podpis:

Meno a priezvisko: Meno a priezvisko:\Mgr. Marta Bacikova

Funkcia: Funkcia: riaditel’ka skoly



