Zavodny vybor Zakladnej organizacie Odborového zvazu pracovnikov kniznic
pri Kniznici Juraja Fandlyho v Trnave zastupeny predsednickou

Alenou Benovou -

Kniznica Juraja Fandlyho v Trnave zastupena riaditelom

Ing. Pavilom Tomasovicom

v sulade so zakonom €. 2/1991 Zb. o kolektivhom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov
a ustanovenim § 31 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme

uzatvaraju

Dodatok ¢. 4

ku Kolektivnej zmluve uzatvorenej v roku 2021



Kolektivna zmluva uzatvorena 4. januara 2021 v zneni Dodatku €. 1, podpisaneho dna 1. jula
2021 a v zneni Dodatku ¢. 2, podpisaného 3. januara 2022 (dalej len ,kolektivha zmluva®“) sa

meni a dopifia takto:

1. Znenie v Casti V. Socialna oblast, tvorba a pouzitie socialneho fondu - Clanok 2 sa

vypusta a nahradza sa textom:

Clanok 2
Prostriedky socialneho fondu budu pouzité pre zamestnancov:
a) na stravovanie
b) na regeneraciu pracovnej sily
C) d’éléiu starostlivost' 0 zamestnanca
Organizacie zabezpeci pre pracovnikov v obidvoch zmenach stravovanie formou stravnych
listkov vo vyske 5,- €. |
Stravny listok sa poskytne kazdému zamestnancovi na kazdy pracovny den v prisluSnom
mesiaci, listky sa odpocitavaju za praceneschopnost a oSetrovanie €lena rodiny.
— Organizacia bude na stravovanie z prevadzkovych prostriedkov prispievat v sulade
s § 152, odst. 3 ZP vo vySke 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste
v trvani 5 az 12 hodin podla osobitného predpisu na jeden stravny listok v sume 3,30 €.
— Organizacia poskytne zo socialneho fondu v8etkym zamestnancom prispevok
na stravovanie v sume 0,60 € na jeden stravny listok.
— Odborova organizacia svojim ¢lenom prispeje sumou 0,30 € na jeden stravny listok.
— Zvy$ok nakladov si bude zamestnanec hradit sam:
a) pracovnici, ktori su ¢lenmi ZO OZPK pri KJF v Trnave 0,80 €,
b) pracovnici, ktori nie su ¢lenmi ZO OZPK pri KIF v Trnave 1,10 €.

2. Dodatok €. 3 ku Kolektivnej zmluve uzatvorenej v roku 2021 podpisany 29. aprila

2022 sa stava neplatnym.

Dodatok €. 4 kolektivnej zmluve je neoddelitelnou sucastou kolektivnej zmluvy. Ostatné



ustanovenia kolektivnej zmluvy su tymto Dodatkom €. 4 ku kolektivnej zmluve nedotknuté,
ostavaju v platnosti a su nezmenene.

Dodatok ¢. 4 ku kolektivnej zmluve nadobuda platnost driom jeho podpisania zmluvnymi
stranami a nadobuda ucinnost driom 1. jula 2022. Dodatok €. 4 ku kolektivnej zmluve zverejni
zamestnavatel v Centralnom registri zmluv.

Dodatok €. 4 ku kolektivnej zmluve je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z toho pre

zamestnavatela jeden rovnopis a jeden rovnopis pre odborovu organizaciu.

5 e emm—————— e . |l st S -

Alena Benova Ing. Pavol Tomasovi¢

za ZO OZPK pri KJF v Trnave za vedenie Kniznice JF v Trnave



