Kod ITMS 2014+:312031CKR6
OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

DO DATOK ¢&1

k dohode ¢. 23/08/054/52 o zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktivicie a zaskolenia za uéelom
ziskania a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci ndarodného projektu ,,Aktivicia znevyhodnenych uchddzacov -
o0 zamestnanie“ — opatrenie ¢.2 Aktivdcia a zaskolenie ZUoZ

uzatvorend podl'a ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Obgianskeho zakonnika ¢.
40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda*)

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Trnava
sidlo: J. Bottu 4,917 01 Trnava
v mene ktorého kona: Ing. Viera Vancova, PhD. riaditel’ka Gradu
1CO: 30794536
DIC: 2021777780
IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 0038 - Statna pokladnica

(d’alej len ,,arad™)

zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazov: Kniznica Juraja Fandlyho v Trnave

Sidlo/Prevadzka: Ulica Razusova 261/1, 918 20 Trnava /Razusova261/1, 918 20 Trnava
Zastupenym Statutarnym zastupcom: Ing. Pavol Tomasovi¢

1CO: 00182826

DIC: 2021147645

SK NACE Rev2 (kod/text) 91010 - Cin.kniZnic a archivov

[BAN: SK57 8180 0000 0070 0049 1868

zapisany v registri vedenom v Statisticky tirad Slovenskej republiky
pod ¢islom: 313-0619/15-20

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

(spolu len ,,u¢astnici dohody*)

Ndrodny projekt ,, Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie* — Opatrenie ¢. 2 sa realizuje vd'aka
podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.emploviment. gov.sk / www. esf.gov.sk
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Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku k dohode je zmena CI. I1L. bod 6. nasledovne.

CL I11. bod 6. sa meni a znie:

6. Zamestnavatel' sa zavizuje, ze bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku po¢as vykonavania aktivacie. Zamestnavatel’
sa zavidzuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky prvy pracovny den po skonéeni
prisluSného mesiaca.

Clanok II.
Zavereéné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a body élohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody.

3. Zamestnavatel' suhlasi so zverejnenim tohto dodatku v rozsahu stanovenom v zakone
& 546/2010, ktorym sa dopina zakon & 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskordich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaji niektoré zékony av zakone <.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v platnom zneni.

4. Tento dodatok nadobudne platnost” diiom jeho podpisania tG¢astnikmi dohody a G¢innost’
dilom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.

5. Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost” originalu,

pricom urad obdrzi 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

N —

6. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat’, ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuja.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)™ »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnickui/fyzicku osobu: Za urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. (podpisané elektronicky podl'a zakona ¢.
272/2016 Z. z.)* 272/2016 Z. z.)*¢
Ing. Pavol TomaSovi¢ Ing. Viera Vancova, PhD.
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

2 N 2099 10 -n5. 7M1
Trnava dna L 20 2023 Trnava dnia | 8 - 202
Za pravnicku/fyzicka osobu: Za urad:
Ing. Pavol Tomasovi¢ JIng. Viera Vancova, PhD.
Statutarny zastupca /riaditel’ka uradu

Ndarodny projekt ,, Aktivdacia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie * — Opatrenie ¢. 2 sa realizuje vdaka
podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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