Zmluva
o poskytovani praktického vyuéovania

uzatvorena v sulade s § 42 zdkona 245/2008 o vychove a vzdeldvani (skolsky zakon) a zakona &. 61/2015 Z.z. o
odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej len ..Zmluva®) medzi zmluvnymi
stranami:

Skola: Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb
so sidlom: Lomonosovova 2797/6, 918 54 Trnava ez gnantnel bonirole A Al
zastlpena: PaedDr. Darina Sulkova, riaditelka zwisina tranerasenea o720 Zres = = mm
ICO: 00893412 Firunina oraca ey (o 08 2 1 250
DIC: 2021133851 A
banka: Statna pokladnica P et e v,.,:;;;n;;,‘pewn:eri"ﬁi © remandch m a2
¢islo actu: 7000497530/8180 @)y BT
zriad'ovacia listina: vydana Trnavskym samospravnym krajom 01
(dalej len ., skola™) ¢.2002/74 — 44 skol. e, Botena Brosicyanons
suatutar: PROT. Viadimir Bes<d gaEMTL e e
a N
Zamestnavatel’: b Galéria Jana Koniarka v Trnave
so sidlom: Zeleny kricek 3,917 01 Trnava
zastipeny:
1CO:
DIC: : o
Telefonny kontakt: AL <j./
(dalcj len |, zamestnavatel™) - o
- . i
Clanok 1 G
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpecenie a realizacia praktického vyucovania ziakov uvedenych v prilohe &. 1 v

dohodnutom obdobi.

2. Praktické vyuCovanie sa bude uskutociiovat’ formou odborného vycviku pod vedenim majstra odbornej

vychovy alebo instruktora.

3. Cielom odborného vycviku je nadobudnutie a prehibenie teoretickych vedomosti a praktickych zruc¢nosti

ziakov v stlade so Skolskym vzdelavacim programom (d’alej SkVP) prislusného odboru v podmienkach praxe.

Clénok 2
Organizacia praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie ziakov sa bude vykonavat v obdobi od 11.09.2019 — 17.06.2020.
2. Pracovny ¢as je pocas praktického vyucovania stanoveny nasledovne:
................................ tj. 7 hodin treti ro¢nik vratane prestavok kazdu stredu:

Po dohode so zamestnavatel'om mézu Ziaci vykonavat poobedn(i zmenu v zmysle platnej legislativy a podla poctu
hodin daného ro¢nika stanovenych v tejto zmluve.

3. Dizka 1 vyugovacej hodiny je 60 minut.

4. Ziaci, ktori absolvuji praktické vyuovanie v prevadzkach zamestnavatel'a, maju prestavky zhodné s prestavkami
ostatnych zamestnancov. Di7ka prestavok sa zapocitava do vyu€ovacieho dna.

5. Pocet a menny zoznam ziakov zi¢astiiujicich sa praktického vyu€ovania je odsthlaseny zmluvnymi stranami a je
uvedeny v prilohe €. 1 tejto zmluvy.



Clanok 3
Povinnosti zmluvnych stran

1. Skola

Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Lomonosovova 2797/6, Trnava riadi praktické vyucovanie (dalej .,PV*)
prostrednictvom zastupcu riaditela $koly pre TV — PaedDr. Milena Dobrovodska (tel. 033 5521109, mobil 0918 827

470).
SOS Oa$ zabezpeti:
a) pisomny zoznam Ziakov. ktori absolvuju praktické vyucovanie v prevadzkach zamestnavatela
(Priloha ¢. 1),
b) ucebny plan odborného vycviku daného odboru v stlade s platnou ué¢ebnou osnovou SkVP,
¢) teoreticka pripravu ziakov na vykonavanie odborného vycviku.
d) poucenie ziakov o zasadach vykonavania odborné¢ho vycviku (prava. povinnosti, zodpovednost za
sposobenu skodu),
e) vzajomnu komumkaCIu a informovanost’ vo vztahu $kola — ziak — zamestnévatel — zikonny zastupca ziaka,
f) rieSenie vychovnych problémov vyplyvajucich z neuspokojivej dochadzky na pracovisko, nizkej pracovnej
moralky. nevhodného pracovného obleCenia, poruovania zasad bezpecnosti a hygieny pri praci v
spolupraci so zdkonnym zastupcom ziaka,
g) metodické vedenie instruktora.
h) pravidelnu kontroln@ ¢innost’ zameran(i na: dochadzku a spravanie ziakov pocas odborného vycviku:

pedagogicku ¢innost’ instruktora: dodrziavanie zasad BOZP; vybavenic ziakov pracovnymi a ochrannymi
pomoéckami.

2. Zamestnavatel’

Zamestnavatel sa zaviizuje:

a)
b)

d)
€)

2)
h)
)
i),

informovat skolu o vsetkych skuto¢nostiach suvisiacich s vykonom praktického vyucovania,

oboznamit’ ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislusnom pracovisku v defi nastupu na odborny vycvik -
vytvarat' potrebné podmienky na vykon cviénych prac v sulade so SkVP, ucebnou osnovou a tematickym
planom predmetu odborny vycvik pod vedenim kvalifikovaného instruktora.

nepoverovat’ ziakov pracovnymi Glohami, ktoré sii uvedené v zozname prac a pracovisk zakazanych
mladistvym zamestnancom (nariadenie viady SR ¢. 286/2004 Z.z.),

zabezpeCit' ziakom pracovné miesta a pracovné naradie vratane bezplatného poskytnutia osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov.

poskytnit’ Ziakom Satne na prezlickanie a hygienické pomocky,

zabezpecit aby ziaci dodrziavali a efektivne vyuzivali uréeny pracovny ¢&as.

viest dennt evidenciu cvi¢nej prace a dochadzky ziaka na uréenom tladive.

v pripade zmeny pracoviného ¢asu / pracovného miesta / inStruktora, atd’. tuto skuto¢nost oznamit
zastupcovi riaditel’a pre praktické vyucovanie,

uvolnovat ziakov z odborného vycviku na Skolské akcie po predchadzajiicom vyziadani skolou,

v pripade Grazu ziaka bezodkladne informovat’ Skolu a umoznit’ jej zastupcovi podielat’ sa na presetreni
drazu, - umoznit’ zastupcovi SOS Oa$S vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktického vyucovania,

Preskolenie ziakov o zasadach BOZP a PO na pracovisku vykona: Mgr. Klaudia Idsové



Clinok 4
InStruktor v procese praktického vyucovania

Povinnosti instruktora:
a) oboznamit Ziaka s predpismi 0 BOZP a PO na prislusnom pracovisku,
b) zabezpegir odborné vedenie iaka a dohl'ad nad vykondvanymi ¢innostami,
¢) pridelovat ziakovi cvieni pracu v siilade s jeho pripravou na povolanie a u¢ebnoy osnovou,
d) vysvetlit a demonstrovat Ziakov; kazdy pracovny a technologicky postup,
e) poskytovat uréenému zastupcovi SOS OaS informacie o ¢innosti, ktort ziak pocas praktického
vyucovania vykonaval a o spravani ziaka, instruktor praktického vyudovania spracovava hodnotiaci [jst

Sy

f) v pripade pracovného Grazu Ziaka vyhotovit' Zaznam o registrovanom pracovnom araze a informovat

) spolupracovat’ s poverenym  zastupcom SOS v odbornych, metodickych, pedagogickych otazkach
slvisiacich s poskytovanim praktického vyucovania,

Meno a priezvisko instruktora:

AR A

Clanok 5
Ziak v procese praktického vyuéovania

Clinok 6
Ochrana osobnych ddajov

I. Pri spractvani osobnych udajov zamestnavatel postupuje podl'a Nariadenia Eurépskeho parlamenty a Rady
(EU)2016/679 227.42016 0 ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe
takychto udajov, ktorym sa Zrusuje smernica 95/46/FES (dalej len ..GDPR) a zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych tdajov a o zmene a dopineni niektorych predpisov.

2. Zmluvné strany tymto vyhlasuja, Ze bolj informované o svojich pravach a povinnostiach v sivislosti s
ochranou osobnych tdajov, o zasadach spracovania osobnych tdajov.



Clanok 7
ZAvereéné ustanovenie

1. Tato Zmluva sa uzatvéara na dobu uréiti a to od od 11.09.2019 — do 17.06.2020.

2. Zmluva sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre $kolu. 1 pre zamestnavatel'a. 1 pre zriad’'ovatel'a Skoly.

3. Zmeny v obsahu Zmluvy mozno vykonat len na zaklade vzajomnej pisomnej dohody zmluvnych stran.
V pripade zmien v platnej legislative zmluvné strany uvedd Zmluvu do stladu s novou platnou legislativou.

4. Pisomne vypovedat tito Zmluvu moze ktorakol'vek strana pri neplneni dohodnutych podmienok druhou stranou s
vypovednou lehotou najmenej 1 mesiac.

5. Obe strany si Zmluvu precitali a na znak shlasu s jej obsahom ju podpisuji bez vyhrad.
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za organizaciu PaedDr. Darina Sulkové
riaditel’ka SOS OaS Trnava

Prilohy:
¢.1 Pocet a menny zoznam Zziakov
¢.2 Hodnotiaci list ziaka na praktickom vyucovani



Priloha é. 1

Zoznam Zziakov SKkoly, ktorym bude zamestnavatel’ poskytovat’ praktické vyu¢ovanie
v Skolskom roku 2019/2020.

Casovy rozvrh
Por. | Priezvisko a meno De Deri 5:’;3‘;‘:
M . Trieda Kéd a odbor stadia zatiatku | pocet hodin yzens,
c. ziaka oznacenie
PV ovy v
tyzdna
parny/neparny)
1 Absolon Adridn 111. SA 6405 K pracovnik 11.09.2019 streda parny
marketingu neparny
2 | Bosnakova Ema 1. SA 6405 K pracovnik 11.09.2019 streda parny
marketingu neparny

V ‘I'rnave dna { ’ : !

PaedDr. Darina Sulkova
riaditel’ka SOS Oa$S Trnava

za organizaciu



