
Dodatok č. 1/2025 

Kolektívnej zmluvy uzavretej medzi 

Galantskou knižnicou Galanta v zastúpení riaditeľkou Mgr. Líviou Kolekovou  

a 

Základnou organizáciou Slovenského odborového zväzu verejnej správy 
(SLOVES) pri knižnici a múzeu v Galante v zastúpení predsedníčkou Monikou 
Pavelkovou. 

 

Dodatok č.1  sa týka časti V. Sociálna oblasť a sociálny fond. 

Článok 8 

Zamestnávateľ poskytne zamestnancom v riadnom pracovnom pomere na plný 

pracovný úväzok 4 dni pracovného voľna v kalendárnom roku s náhradou mzdy 

z iných dôvodov ako sú osobné prekážky v práci (tzv. sick day) v zmysle § 141 
ods.3 písm. b) Zákonníka práce. O čerpanie je zamestnanec povinný požiadať 
na príslušnom tlačive najneskôr v deň čerpania, výnimočne telefonicky.  

Pri nevyčerpaní sick day nevzniká zamestnancovi nárok na jeho preplatenie, 
resp. prenos so ďalšieho kalendárneho roka. Čerpanie je možné až po vyčerpaní 

dovolenky na zotavenie z predchádzajúceho roku a po uplynutí skúšobnej doby 

zamestnanca. Zamestnancovi so skráteným pracovným úväzkom sa poskytne 

sick day v rozsahu dvoch pracovných dní. 

 

Dodatok č. 1 je platný od 1. 2. 2025 

 

V Galante, 20. 01. 2025 

 

Monika Pavelková     Mgr. Lívia Koleková 

Predsedníčka ZO SLOVES              riaditeľka Galantskej knižnice 
Knižnica a múzeum  Galanta              v Galante 

 


