ZMLUVA €. 1/2023
O POSKYTOVANiI OSETROVATELSKEJ STAROSTLIVOSTI

Zmluvné strany

1. Domov socialnych sluzieb pre dospelych v Hornom Bare

so sidlom: Horny Bar ¢&. 226, PSC: 930 33
zastupeny: Mgr. Béla Fenes, riaditel

ICO: 00596493

DIC: 2021136821

/dalej len ,DSS*/

2. ADOS H&H MEDIC s.r.o.

so sidlom: Ulica Laszloa Telekiho 7407/1
Dunajskéa Streda PSC: 929 01

ICO: 52342972

/dalej len ,ADOS*/

uzatvaraju

v zmysle § 22 ods. 1 zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky z&kon) azdkona ¢&. 578/2004 Z.z.
o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov tuto zmluvu
o poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti v Domove socialnych sluzieb pre dospelych v Hornom Bare
&. 226, PSC: 930 33.

ClL L.
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rozsahu oSetrovatelskej
starostlivosti prostrednictvom agentury domacej oSetrovatel'skej starostlivosti — ADOS
v domove sociélnych sluZieb.

2. ADOS sa zavazuje poskytovat pre DSS oSetrovatel'ské sluzby spojené s €innostou DSS na
zaklade odporucania obvodného alebo odborného lekara a odsuhlasenia revizneho lekara
prislusnej zdravotnej poistovne ato pre prijimatelov socialnej sluzby bez ohladu na ich
zdravotnu poistoviu.

3. ADOS je zodpovedny za riadny a kvalitny vykon oSetrovatelskej starostlivosti pre prijimatelov
socialnej sluzby.

4. ADOS je povinny zabezpedit o$etrovatelsku starostlivost prostrednictvom sestier, ktoré spifiaju
kvalifika&né predpoklady v zmysle prisludnych zakonov.



CL. L.
Rozsah oSetrovatel'skej starostlivosti

1. ADOS poskytuje oSetrovatelsku starostlivost pre prijimatelov socialnej sluzby na zaklade
katalégu vykonov sestier, odsuhlasenych zdravotnymi poistoviiami.
2. OS8etrovatelska starostlivost zahffia najma:
¢ vyhodnocovanie oSetrovatelskych potrieb a zdrojov ich zabezpec€ovania,
o vedenie oSetrovatelskej dokumentacie a vyhodnocovanie vysledkov oSetrovatelskej
starostlivosti,
e vychovu pacienta k podpore, udrziavaniu a obnove zdravia a poskytovanie informacii
o potrebach oSetrovatelskej starostlivosti — edukacia,
e vychovu zdravotnickych pracovnikov v oSetrovatelstve a k profesionalnej etike,
e spolupraca s ostatnymi zdravotnickymi pracovnikmi a s inymi odbornymi pracovnikmi
v zdravotnictve prislusného zariadenia a spolupraca sinymi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami pri planovani, poskytovani a vyhodnocovani oSetrovatelskej
starostlivosti.

CL.

Zakladné prava a povinnosti zmluvnych stran

1. DSS sa zavazuje v sulade s touto Zmluvou pre ADOS vytvarat vhodné priestorové podmienky
a zabezpedit sucinnost’ potrebnu ba vykonavanie oSetrovatelskej starostlivosti.

2. DSS sa zavazuje zabezpegit potrebné zdravotné materialy potrebné k vykonu oSetrovatelskej
starostlivosti (napr.: prevazovy material, injekéné a neinjekéné lieCiva, pomobcky potrebné
k odberu biologického materialu, k podavaniu injekénej a infuznej lie€by, material a pombcky
potrebné k oSetreniu réznych druhov kanyl a stomii) pre prijimatelov socialnej sluzby.

3. DSS =zabezpecuje ADOS volny pristup k zdravotnému materialu potrebné k vykonu
oSetrovatel'skej starostlivosti.

4. ADOS sa zavazuje poskytovat prijimatefom socialnej sluzby DSS kvalitnd oSetrovatelsku
starostlivost.

5. ADOS je povinny zabezpegit spolahlivy zdravotnicky personal a zabezpecdit' aj jeho kontrolu.
Zodpoveda za to, Ze jeho pracovnici spifiaju poZzadované podmienky, vyplyvajlce z pravnych
predpisov upravujucich oblast poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti formou ADOS (zakon
576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmene a doplneni zakonov, zakon ¢&. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkon &. 62/2012 Z.z. o minimalnych mzdovych
narokoch sestier a pérodnych asistentiek, vyhladka &. 244/2011 Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky).

6. ADOS je zodpovedny za to, Ze do¢asné pracovné neschopnosti, dovolenky a iné vypady svojich
pracovnikov, pokial dévodom nie je Strajk alebo vys$Sia moc, neovplyvnia plnenie zmluvy.
V pripade vypadku pracovnika zabezpeci okamzitu nahrada.

7. Pracovnici ADOS su povinny dodrziavat prevadzkovy rezim DSS ako aj dodrzat vSeobecne
zavazné protipoziarne a bezpe€nostné predpisy.

8. DSS zabezpeli pre ADOS priestor pre bezpecnu likvidaciu spotrebného zdravotnickeho
materialu.

CL IV.

Odmena za poskytovanie sluzieb, platobné podmienky

ADOS poskytovanu oSetrovatelsku sluzbu fakturuje zdravotnym poistovniam na zaklade zmluvy
o poskytovani oSetrovatelskej starostlivosti uzavretej jednotlivymi zdravotnymi poistoviiami, t. j.
VSeobecna zdravotna poistoviia a.s., Union ZP a.s. a Dévere ZP a.s..

V zmysle uvedenych zmluv jednotlivé zdravotné poistovne refunduju poskytovanu oSetrovatelsku
starostlivost ADOS z verejného poistenia jednotlivych prijimatefov socialnej sluzby.



CL V.
Miesto poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti

Miestom poskytovania oSetrovatelskej starostlivosti sa podfa tejto zmluvy rozumeju priestory Domova
socialnych sluzieb pre dospelych v Hornom Bare ¢. 226, PSC: 930 33.
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ClL. VL.
Osobitné ustanovenia

Zmluvné strany su povinné zachovavat mlcanlivost o skuto&nostiach tykajucich sa
poskytovania o$etrovatelskej starostlivosti na zaklade tejto zmluvy. Tato povinnost’ trva aj po
ukonéeni platnosti zmluvy.

Zmluvné strany sU povinné navzajom sa pisomne informovat o kazdej zmene suvisiacej so
zmluvnym vztahom odo dia, kedy nastala zmena suvisiaca so zmluvnym vztahom a zmenu
potvrdit’ prislusnymi dokladmi.

Zmeny a doplnenia zmluvy su na zaklade dohody zmluvnych stran len na zaklade pisomnych
dodatkov podpisanych a odsuhlasenych zmluvnymi stranami.

CL. VII.

Zaverecéné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu odo dna jej u¢innosti.

Zmluvu je mozné ukongit vzajomnou pisomnou dohodou obidvoch zmluvnych stran.

Kazda zmluvna strana je opravnena pisomne vypovedat Zmluvu. Vypovedna doba su 3
mesiace a zacnu plynat prvym dfiom mesiaca nesledujiuceho po mesiaci, v ktorom bola
pisomna vypoved doru€ena druhej zmluvnej strane.

Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy sa povazuje za original. Kazda
20 zmluvnych stran obdrzi jeden rovnopis Zmluvy.

Tato zmluva nadobuda platnost diom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

V Hornom Bare, dna 13.06.2023

Za DSS: Za ADOS:

Mgr. Béla Fenes, riaditel DSS Mgr. Katarina Horvathova



