ZMLUVA O POSKYTOVANi OSETROVATELSKEJ STAROSTLIVOSTI

Zmluvné strany

1. DSS pre dospelych v Borskom Svitom Jure.

so sidlom: Hviezdoslavova 264, 908 79 Borsky Sviity Jur
zastupena: Mgr. Ingrid Opalkova

1CO: 00655538

DIC: 2021049668

/d’alej len ,,zariadenie*/

2. ADOS — 4LIFE s.r.o.

so sidlom: Sotinska 1588, 905 01 Senica
zastupeny: Mgr. Roman Flamik

ICO: 47 857 901

DIC: 2024124498

/d’alej len ,,ADOS*/

uzatvaraju

v zmysle § 22 ods. 1 zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéch a o zmene a doplneni zikona €. 455/1991 Zb.
0 zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zikon) a zdkona & 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizéciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov tito zmluvu o poskytovani o3etrovatel'skej starostlivosti v DSS
pre dospelych v Borskom Sviitom Jure.

CI 1.
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rozsahu o3etrovatel'skej starostlivosti
prostrednictvom agentiry domacej o3etrovatel'skej starostlivosti — ADOS v zariadeni.

2. ADOS sa zavizuje poskytovat' pre zariadenie oSetrovatel'ské sluzby spojené s &innostou zariadenia na zaklade
odporucania obvodného alebo odborného lekara a odsiihlasenia revizneho lekéra prisluinej zdravotnej poistovne
a to pre prijimatel'ov socialnej sluzby bez ohl'adu na ich zdravotnii poistoviiu.

3. ADOS je zodpovedny za riadny akvalitny vykon oSetrovatel'skej starostlivosti pre prijimatel'ov socidlnej sluzby.
4. ADOS je povinny zabezpetit' o3etrovatel'skii starostlivost’ prostrednictvom sestier, ktoré spifiajii kvalifikacné
predpoklady v zmysle prislusnych zakonov.



CLIL
Rozsah oSetrovatel’skej starostlivosti

1. ADOS poskytuje o3etrovatel'sku starostlivost pre prijimatefov socidlnej sluzby na zéklade katalogu vykonov
sestier, odsuhlasenych zdravotnymi poistoviiami.

2. O3etrovatel'ska starostlivost’ zahffia najmi:
' vyhodnocovanie o3etrovatel'skych potrieb a zdrojov ich zabezpecovania,
- vedenie oSetrovatel'skej dokumentacie a vyhodnocovanie vysledkov o3etrovatel'skej starostlivosti,
-/ vychovu pacienta k podpore, udrZiavaniu a obnove zdravia a poskytovanie informécii o potrebach
odetrovatel'skej starostlivosti — edukacia,
= vychovu zdravotnickych pracovnikov v o3etrovatel'stve a k profesionalne;j etike,
L spolupréca s ostamymi zdravotnickymi pracovnikmi a s inymi odbornymi pracovnikmi v zdravotnictve

prislusného zariadenia a spolupraca s inymi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami pri planovani, poskytovani
a vyhodnocovani oSetrovatel'skej starostlivosti.

CL I
Zikladné prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Zariadenie sa zavizuje v silade s touto zmluvou pre ADOS vytvarat vhodné priestorové podmienky a
zabezpetit' si¢innost potrebnu ba vykonavanie osetrovatel'skej starostlivosti.

2. ADOS sa zavizuje zabezpetit' potrebné zdravotné materialy potrebné k vykonu oSetrovatel'skej starostlivosti
(napr.: prevézovy material, injek¢né a neinjek&né lieciva, pomdcky potrebné k odberu biologického materidlu, k
poddvaniu injek¢nej a infliznej lietby, material a pomécky potrebné k o3etreniu réznych druhov kanyl a stémii)
pre prijimatelov socidlnej sluzby.

3. Zariadenie zabezpeti zamestnancom ADOS volny vstup do priestorov zariadenia, uréenych na poskytovanie
zdravotnej starostlivosti.

4. ADOS sa zavdzuje poskytovat' prijimatel'om socialnej sluZby zariadenia kvalitnii odetrovatel'sku starostlivost.

5. ADOS je povinny zabezpetit' spol'ahlivy zdravotnicky personal a zabezpecit aj jeho kontrolu. Zodpoveda za to,
Ze jeho pracovnici spifiaju pozadované podmienky, vyplyvajice z pravnych predpisov upravujucich oblast
poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti formou ADOS (zékon 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni zdkonov, zakon &. 578/2004
Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v
zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov, zékon &. 62/2012 Z.z. o minimalnych mzdovych narokoch
sestier a porodnych asistentiek, vyhlaska ¢. 244/2011 Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky).

6. ADOS je zodpovedna za to, Ze doCasné pracovné neschopnosti, dovolenky a iné vypady svojich pracovnikov,
pokial’ dovodom nie je 3trajk alebo vy38ia moc, neovplyvnia plnenie zmluvy. V pripade vypadku pracovnika
zabezpe¢i okamziti nahrada.

7. Pracovnici ADOS su povinni dodrziavat’ prevadzkovy rezim zariadenia ako aj dodrzat’ vieobecne zdviizné
protipoZiarne a bezpe¢nostné predpisy.

8. Zariadenie zabezpeti pre ADOS priestor pre bezpeént likvidaciu spotrebného zdravotnickeho materialu.

CLIY.
Odmena za poskytovanie sluZieb, platobné podmienky

ADOS poskytovani o3etrovatel'skii sluzbu fakturuje zdravotnym poistovniam na zéklade zmluvy o poskytovani
o3etrovatel'skej starostlivosti uzavretej s jednotlivymi zdravotnymi poistoviiami, t. j. V3eobecna zdravotni
poistioviia a.s., Union ZP a.s. a Dovere ZP a.s..

V zmysle uvedenych zmluv jednotlivé zdravotné poistovne refunduji poskytovana osetrovatel'ski starostlivost
ADOS z verejného poistenia jednotlivych prijimatelov socialnej sluzby.



CLV.
Miesto poskytovania oSetrovatel’skej starostlivosti

Miestom poskytovania o3etrovatel'skej starostlivosti sa podla tejto zmluvy rozumeju priestory zariadenia.

CL VL
Osobitné ustanovenia

. Zmluvné strany si povinné zachovavat mlanlivost o skuto¢nostiach tykajicich sa poskytovania
oSetrovatel'skej starostlivosti na zaklade tejto zmluvy. Tato povinnost trvé aj po ukon&eni platnosti zmluvy.

2. Zmluvné strany st povinné navzajom sa pisomne informovat’ o kazdej zmene stvisiacej so zmluvnym vztahom
odo dita, kedy nastala zmena sivisiaca so zmluvnym vztahom a zmenu potvrdit prisludnymi dokladmi.

3. Zmeny a doplnenia zmluvy si na zdklade dohody zmluvnych stran len na zaklade pisomnych dodatkov
podpisanych a odsthlasenych zmluvnymi stranami.

CI. VIL
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluva sa uzatvara na dobu neur¢iti odo diia jej u¢innosti.

2. Zmluvu je mozné ukoncit' vzajomnou pisomnou dohodou obidvoch zmluvnych stran.

3. Kazda zmluvn4 strana je opradvnena pisomne vypovedat Zmluvu. Vypovedna doba st 3 mesiace a za&n(
plynut’ prvym ditom mesiaca nesledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola pisomné vypoved doru¢ené druhej
zmluvnej strane.

4. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy sa povazuje za original. Kazd4 zo
zmluvnych stran obdrzi jeden rovnopis Zmluvy.

5. Tato zmluva nadobiuida platnost’ ditom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

V Senici, dia 25.02.2026

Za DSS pre dospelych v Borskom Svitom Jure.: Za ADOS:




