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Zmluva o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby ¢. 09/2018/P2S
uzavretd podla § 269 odsek 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov a v nadviznosti na ustanovenia zakona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov

medzi zmluvnymi stranami

Objednavatel:

Obchodné meno: Domov socialnych sluZieb pre dospelych Kosuty
So sidlom: Kosaty

ICO: 31823572

DIC: 2021207056

IC DPH: '

Bankové spojenie: Statna pokladiia

IBAN: SK94 81800 0000 0070 0049 1008

BIC: SPSRSKBA

Zastlipend/a: PhDr.Livia Katona PhD., riaditel

(dalej len ,,objedndvatel™)

Poskytovatel’:

Obchodné meno: MEDI RELAX M+M s.r.o.

Sidlo: Palisady 56, 811 06 Bratislava

ICO: 35772786

DIC: 2021508533

IC DPH: SK7120001372

Zapisana: Obchodny register vedeny Okresnym sudom Bratislava .
Oddiel: Sro VloZka €.: 19657/B

Bankové spojenie: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.,
pobocka zahrani¢nej banky

Cislo u¢tu: 6624639010/1111

IBAN: SK25 1111 0000 0066 2463 9010

BIC: UNCRSKBX

Zastupeny/a: Mgr. Alena Cerovskda, MPH, konatel

Mgr. lveta Chrenekova, konatel

(dalej len ,poskytovatel”)



Clanok 1.
Predmet a obsah plnenia zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zavazok poskytovatela zaviest uobjednavatela
a poskytovat  objedndvatelovi  vsetky certifikované zdravotnicke  Cinnosti
$pecifikované nizsie vtejto zmluve, ktoré tvoria komplexne pracovnu zdravotnu
sluzbu definovant v zmysle zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorsich
predpisov a vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky 208/2014 Z. z.
o podrobnostiach o rozsahu a néplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni
timu odbornikov, ktori ju vykondavaju, a o poziadavkach na ich odbornu sposobilost.
Predmetom tejto zmluvy nie je sledovanie ahodnotenie zdravotného stavu
a zdravotnej spdsobilosti na pracu zamestnancov objednavatela formou lekarskych
preventivnych prehliadok, ktoré si zabezpecdi objednavatel mimo ramca tejto zmluvy.

2. Poskytovatel vramci dohladu nad faktormi pracovného prostredia a pracovnych
podmienok zabezpeti:

e identifikdciu nebezpeclenstiev zchemickych, fyzikdlnych, biologickych,
psychologickych a sociologickych faktorov prace a pracovného prostredia,

e posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia a na zadklade tohto posudenia vypracuje pre zamestnavatela
posudok o riziku s kategorizaciou prac z hladiska zdravotného rizika; ak
nezisti zmenu pracovnych podmienok, ktorda by mohla mat vplyv na mieru
zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hladiska zdravotného rizika,
vypracuje pre zamestnavatela pisomny zaznam o posudeni rizika,

o hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a sp6sob vykonavania
prace z hladiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

e zistovanie expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu skodlivym
faktorom prace apracovného prostredia z hladiska intenzity, dizky
a frekvencie poOsobenia tychto faktorov na zamestnancov, ich moiné
kombinované ucinky na zdravie,

e navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie
zdravotného rizika a upozorfiuje ho na pracu so zvySenou mierou
zdravotného rizika. ‘

3. Poskytovatel poskytuje zamestnavatelovi a zamestnancom poradenstvo a navrhuje
opatrenia z hfadiska ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia zamestnancov so
zameranim na:

e plénovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a sp6sob vykonu prace z
hladiska ochrany zdravia,

e ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouZivat,

e ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stvisiacimi s pracou,

e stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov
(dispozicneé, priestorové aergonomické rieSenie pracoviska, vetranie,
vykurovanie, osvetlenie z hladiska vhodnosti pre vykonavané pracovné
¢innosti a pouZivané technoldgie),

e zabezpecenie kvality a dostato¢ného mnoZstva pitnej vody na pracovisku,

e zariadenia na osobnu hygienu,
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e stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hladiska dodrZiavania
poziadaviek ustanovenych osobitnymi predpismi, ak ich prevadzkuje
zamestnavatel,

e spolupracuje so zamestnavatelom pri  poskytovani  informacii
zamestnancom, vzdeldvania a vychovy v oblasti_ ochrany a kladného
ovplyvnovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a ergondmie.

4. Poskytovatel sa dalej zucastnuje na :

e organizovani systému prvej pomoci, na organizovani vzdeldvania vybranych
zamestnancov a uskutoénuje pravidelné vzdelavanie zamestnancov na
poskytovanie prvej pomoci aodborny vycvik zamestnancov zamerany na
poskytovanie prvej pomaoci,

e vypracuvani a realizacii programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov,
na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni
a technoldgii zo zdravotného hladiska,

e vychove a vzdeldvani zamestnavatelov a zamestnancov o problematike vplyvu
prace, pracovnych podmienok a faktoroch pracovného prostredia na zdravie
a o ochrane a podpore zdravia pri praci so zameranim na moziné pricinné
suvislosti akutneho, chronického poskodenia zdravia a poSkodenia zdravia,
ktoré sa prejavi vneskorSom obdobi, Specifickych zmien a nespecifickych
zmien zdravotného stavu, ako aj na prevenciu pred tymito moznymi
zdravotnymi Ucinkami,

e analyze vysledkov dohladu nad pracovnymi podmienkami anad zdravim
zamestnancov ako aj vysledkov biologického monitorovania expozicie
zamestnancov, vratane ndvrhu opatreni na zlepSovanie pracovnych
podmienok a ochranu a podporu zdravia zamestnancov,

e (innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnl
rehabilitaciu, na cinnostiach na Ucely rekondi¢nych pobytov vo vztahu
k vykondvacej praci vratane ich naplne v spolupraci so zamestnavatelmi
a zastupcami zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci.

e poradenstve pri planovani aorganizacii prace aodpocinku, pri vybere
a pouzivani prostriedkov individualnej a kolektivnej ochrany.

Clanok Il
Cas, cena a rozsah pinenia zmluvnych stran

1. Objednavatel zabezpedi poskytovatelovi pristup k potrebnym informéaciam a vytvori
podmienky na vykon pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len ,PZS“) a zabezpedi
sucinnost s jednotlivymi vedlcimi zamestnancami, zdstupcami zamestnancov,
bezpefnostno-technickou sluzbou a komisiou pre bezpecnost a ochranu zdravia pri
praci (dalej len ,BOZP“).

2. Cena za vykon odbornych a poradenskych sluzieb voblasti ochrany apodpory
zdravia pri praci vykonom zdravotného dohfadu je podla prilohy ¢. 2. abola
stanovena dohodou oboch zmluvnych stran. Pokial je nutné vykonat vykony nad
dohodnuty rozsah, je potrebné novy rozsah prac vopred dohodnut medzi
objedndvatelom a poskytovatelom.
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Ceny uvedené v &lanku II. ods. 2 nezahffiaju naklady na subdodavky merani rizikovych
faktorov realizované odbornymi certifikovanymi pracoviskami.

Celkovy pocet zamestnancov k datumu podpisu zmluvy je 50.

Faktura za sluzby bude poskytovatefom vystavend do 15 pracovnych dni po ukonceni
kalenddrneho mesiaca, v ktorom boli fakturované stuzby poskytnuté, so splatnostou
14 kalendarnych dni odo dfa jej vystavenia objedndvatelovi, pricom kazda sluzba
poskytnutd nad radmec tejto Zmluvy musi byt pisomne potvrdena Objednavatelom.
FaktUra musi obsahovat vietky néleZitosti v zmysle platnych predpisov.

V pripade omegkania uhrady, poskytovatel ma pravo vyuctovat objednavatelovi trok
z omeskania platby, a to vo vyske 0,03% z objemu neuhradenej pohladavky za kazdy
defi omeskania. Zavazok objedndavatela sa povazuje za uhradeny drfiom pripisania
Uhrady na Ucet poskytovatela alebo diiom thrady do pokladne poskytovatela.
Poskytovatel bude k cenam Ukonov Uétovat objednavatelovi DPH vzmysle platnej
legislativy.

Clanok Il
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Poskytovatel sa zavidzuje poskytovat sluzby v sulade s platnymi pravnymi predpismi
vo vilastnom mene a na vlastni zodpovednost, v sulade s touto zmluvou a bez
zbyto&ného odkladu. V pripade, ak bude poskytovatel pri poskytovani sluZieb podla
tejto zmluvy vyuZivat sluzby tretich os6b (subdodavatelov), zodpoveda za poskytnute
sluzby tak, ako by tieto sluzby poskytoval sam.

Objedndvatel sa zavdzuje, Ze riadne a véas poskytnuté sluzby prevezme a
zaplati za ne poskytovatelovi cenu dohodnutu v ¢lanku 1l. tejto zmluvy.

Poskytovatel prehlasuje, Zze sa pred vypracovanim tejto zmluvy oboznamil s
poziadavkami objedndvatela na poskytnutie sluzieb a cena za dohodnuté sluzby
podla tejto zmluvy bola urcena vzajomnou dohodou zmluvnych stran v nadvaznosti
na tieto poziadavky.

Poskytovatel prehlasuje, Ze na poskytovanie sluzieb podla tejto zmluvy ma
opravnenie na vykon pracovnej zdravotnej sluiby, vydané Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky, ktoré tvori Prilohu €. 1 tejto zmluvy.

Poskytovatel sa zavazuje poskytnut sluzby v sulade s poZiadavkami objednavatela vo
vopred dohodnutom Case.

Zmluvné strany sa zavazuju, Ze si navzajom poskytnu vsetku potrebnu sucinnost pri
plneni zavadzkov vyplyvajlcich z tejto zmluvy a zéroven sa budd vcas informovat -
prostrednictvom poverenych zastupcov - o vietkych skuto¢nostiach potrebnych pre
ich spoluprdcu podla tejto zmluvy, a to najmd sa budl vzajomne informovat o
véetkych zmendach a inych okolnostiach, ktoré maju, alebo mézu mat vplyv na plnenie
zadvazkov zmluvnych stran vyplyvajdcich z tejto zmluvy.

Poskytovatel a objednavatel poveruje kontaktné osoby vo veciach spoluprace:

Poskytovate! poveruje koordinovanim a zastupovanim vo veciach poskytovania
sluzieb PZS podla tejto zmluvy:
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a) za poskytovatela:

PhDr. Lenka Skopova

Tel.: +421-2-32660269 mobil: +421-917 465 114  fax.: +421-2-32660261
Email: beata.nagyvendegiova@medirelax.sk

Objednavatel poveruje zabezpecovanim a objednavanim poskytovania sluzieb:

a) za objednavatela:

Zuzana Ostradecka

Tel.: +421-31-7849127

Email: ostradecka.zuzana@zupa-tt.sk

Objednavatel sa zavdzuje zaskolit zamestnancov poskytovatela pred zacatim
poskytovania sluZieb podla tejto zmluvy a spristupnenim svojich pracovisk
poskytovatelovi z prislusnych predpisov BOZP.
Objednavatel zabezpeti kompletnd informovanost svojich zamestnancov o Géele a
ciefoch pracovnej skupiny poskytovatela pri vykone auditorskych ¢&innosti a pri
poskytovani inych sluzieb podla tejto zmluvy.

Poskytovatel bude realizovat lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci
lekarmi v time PZS a prostrednictvom zmluvnych poskytovatelov.

Clanok IV.
Prevzatie sluzby o vykonani hygienicko-zdravotného auditu

Objednavatel’ po obdrzani ozndmenia o vykonani hygienicko-zdravotného auditu
vykonad  prevzatie dokumentacie o poskytnuti sluzieb. Pod dokumentéciou o
poskytnuti sluZieb v zmysle tejto zmluvy sa rozumie hygienicko-zdravotny audit
(protokol o obhliadke pracoviska).

Prevzatie dokumentdcie potvrdi objednavatel poskytovatelovi v pisomnom protokole
Poskytovatel zodpoveda za to, Zze predmet tejto zmluvy je poskytovany v sulade s
podmienkami dohodnutymi v tejto zmluve a v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Clanok V.
Dévernost informacii

Zmluvné strany sa dohodli, Ze informacie obsiahnuté v tejto zmluve ako aj
informacie, ktoré strany poskytli pri rokovaniach o uzavreti tejto zmluvy alebo ziskali
pri vykone prav a plneni zdvazkov podla tejto zmluvy sa povazuju za dbéverné
informacie v zmysle § 271 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik. Déverné
informacie sa zmluvné strany zavézujd chranit pred ich spristupnenim tretim osobam,
nezneuzivat ich a najméa nepouzivat ich v rozpore s ich G¢elom pre svoje potreby na
Ukor druhej zmluvnej strany. Ustanovenia tohto odseku sa nevztahuju na Udaje
zname pred uzatvorenim zmluvy alebo na Udaje vieobecne zname.



2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ziadna zo zmluvnych stran nie je opravnend o obsahu
tejto zmluvy informovat akukolvek tretiu stranu bez predchadzajuceho suhlasu
druhej zmluvnej strany s vynimkou komunikécie s Uradom verejného zdravotnictva
(dalej len ,,UVZ“), ktory je nositelom kontrolnych a dozornych funkcii v zmysle zékona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a o ochrane
zdravia pri praci aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorsich
predpisov, zékona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. V pripade, Ze
tak vykong, je zmluvnd strana, ktord porusila zdvazok, povinna uhradit poskodene;
zmluvnej strane preukdzanu sposobenud Skodu v plnom rozsahu, pokial sa zmluvné
strany nedohodnu inak.

3. Poskytovatel sa zavdzuje, Ze v pripade spracovavania osobnych Udajov zamestnancov
objedndvatela bude postupovat v zmysle zakona ¢ 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov, pri dodrzani nasledovnych
podmienok:

a) Poskytovatel je oprdvneny zacat so spraclvanim osobnych Gdajov v mene
objednavatela odo dria ucinnosti tejto zmluvy.

b) Ucel spractvania osobnych Gdajov: vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby.

c) Nazov informacného systému a zoznam osobnych udajov, ktoré sa budu
spracuvat: Osobné Udaje spracivané v informacnom systéme objedndvatela
DSS pre dospelych KoSuty, vrozsahu titul, meno, priezvisko a dalSie Udaje
nevyhnutné k vybavovaniu agendy pracovnej zdravotnej sluzby.

d) Okruh dotknutych oséb: zamestnanci objednévatela.

e) Podmienky spractvania osobnych Udajov: Poskytovatel bude vykonavat
spracuvanie osobnych Udajov na prostriedkoch informaénych technolégii
a tiez manualne - v listinnej forme.

f) Povolené operacie s osobnymi Udajmi: Tato zmluva opraviiuje poskytovatela
vykondvat vsetky potrebné operacie nevyhnutné na dosiahnutie Ucelu
zmluvy, najma  zhromaidovanie, zaznamendvanie, usporadivanie,
prepracuvanie, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie,
premiestiiovanie, vyuZivanie, uchovavanie, kopirovanie, poskytovanie,
likvidacia osobnych udajov.

g) Objednavatel vyhlasuje, Zze pri vybere poskytovatela postupoval podia § 8
ods. 2, prvej vety zakona o ochrane osobnych Udajov, t.j. dbat na jeho
odbornu, technickd, organiza¢nl a personélnu spdsobilost a jeho schopnost
zarucit bezpecnost spractvanych osobnych (dajov opatreniami podla § 19
ods. 1 zakona o ochrane osobnych udajov.

h) Objednavatel dava poskytovatelovi suhlas na spracivanie osobnych Udajov
poskytovatelom prostrednictvom inej osoby (subdodavatela).



Clanok V1.
Osobitné dojednania

Poskytovatel ako nositel opravnenia UVZ pre implementaciu a poskytovanie dohladu
nad pracou a pracovnym prostredim zamestnancov preberd zodpovednost za tuto
oblast objednavatela. '

V zmysle zodpovednosti uvedenej v bode 1 tohto ¢lanku sa zmluvné strany dohodli,
ze poskytovatel ma wvyhradné pravo odbornej akceptacie eventuadlnych
subdodavatelov pri zabezpecovani svojich dloh vyplyvajucich z tejto zmluvy.

Pravo vyberu pripadného subdodavatefa merani rizikovych faktorov ma aj
objednavatel za podmienky, Ze takto vybraného subdodavatela poskytovatel vopred
pisomne odborne akceptoval.

Podmienkou vydania odbornej akceptacie podla ods. 3 tohto ¢lanku je pisomny
zavazok subdodavatela v prospech poskytovatela, 7e zahaji merania rizikovych
faktorov najneskér do 20 dni od vydania akceptaéného listu a dodrii vzajomne
dohodnuty ¢asovy harmonogram merani a dodania vysledkov.

Clanok ViL.
Zaverecné ustanovenia

Osoby podpisujuce tdto zmluvu svojim podpisom potvrdzuji platnost svojich
Statutdrnych opravneni a prehlasujd, ze st opravnené tdto zmluvu uzavriet a tie?, e
zmluvna strana, ktord reprezentuju spifia vietky podmienky a pozZiadavky v tejto
zmluve stanovené a Ze je schopna a opravnenad tuto zmluvu riadne pInit.

Tato zmluva obsahuje Uplnd dohodu zmluvnych stran tykajucu sa predmetu zmluvy
apreto rusi anahradzuje vSetky predchéadzajuce dojednania ¢ Ustne dojednania
medzi zmluvnymi stranami pred svojou &innostou a tykajlce sa zmluvy.

Obe strany sa zavazuju dodrZovat ustanovenia tohto ¢lanku po dobu G&innosti tejto
zmluvy.

Pokial' nie je vyslovene vys3ie uvedené inak, musia byt vietky naroky ¢i Ukony
smerujuce kzmene alebo zéniku zmluvy urobené pisomne adorucené na adresy
uvedené v zahlavi zmluvy. Zmluvna strana ma povinnost oznamit do 7 (siedmich) dni
druhej strane zmenu sidla alebo ihych kontaktnych Udajov uvedenych v zahlavi
zmluvy.

V pripade, Ze niektoré ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neucinné alebo
nevymahatelné, zostdvaju ostatné ustanovenia tejto zmluvy Gcinné. Zmluvné strany
sa zavazuju nahradit neldinné alebo nevymahatelné ustanovenia inymi, acinnymi
a vymahatelfnymi, ktoré svojim obsahom azmyslom zodpovedaji obsahu a zmysiu
ustanovenia p6évodného.

Zmluva sa uzatvara na dobu 5 rokov (do 30. aprila 2023). Zmluvu méze vypovedat
ktorakolvek zo zmluvnych stran ato aj bez udania dévodu. Vypovednad lehota je 3
mesiace azaCina plynat prvym kalendarnym drom nasledujiceho mesiaca po
pisomnom doruceni vypovede druhej strane. Zmluvu je mozné ukongit aj dohodou
oboch zmluvnych stran.

V pripade omeskania Uhrady pohladavky, vzniknutej z fakturacie sluzby v sualade
s bodom 6 &I. Il tejto zmluvy viac ako 30 dni, je poskytovatel opravneny odstupit
jednostranne od zmluvy, resp. zmluvu vypovedat sjednomesa&nou vypovednou
lehotou.
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Objednavatel je opravneny jednostranne odstupit od zmluvy v pripade, ak si
poskytovatel riadne neplni alebo prestal plnit povinnosti vyplyvajlce z tejto zmluvy
a z platnych pravnych predpisov. .

Zmluva zanikd vypovedou, dohodou alebo stratou povolenia poskytovatela na
poskytovanie sluzieb.

Zmluva je platnd dnom podpisania oboma zmluvnymi stranami a G&innd od
01.05.2018.

Tato zmluva sa moze menit a doplfiat len pisomnymi dodatkami po dohode oboch
zmluvnych stran.

Pisomnost zasland zmluvnou stranou na adresu druhej zmluvnej strany, ktora je
uvedenda v tejto zmluve alebo na neskdr pisomne ozndmenu zmenu kontaktnej
adresy, sa povaZuje za dorucenU aj v pripade, ak adresat neprevezme zdsielku
v stanovenej lehote od jej uloZenia na poste alebo ak ju odmietne prevziat, a to diiom
odmietnutia.

V pripade, Ze sa po uzatvoreni tejto zmluvy zmeni niektory pravny predpis, ktory
suvisi s predmetom tejto zmluvy alebo sa tento prévny predpis zrusi, zmluvné strany
suhlasia s tym, Ze sa prislusnd cast zmluvy bude vykladat podla toho pravneho
predpisu, ktory zmeneny alebo zruSeny pravny predpis nahradi, ak bude upravovat
rovnaky predmet. Ak za zruSeny pravny predpis nebude prijaty novy pravny predpis,
ktory by upravoval rovnaky predmet, bude sa na vyklad prislunej asti zmluvy
aplikovat pravny predpis, upravujici podla moZnosti najblizdiu podobnu
problematiku v porovnani s problematikou tvoriacou predmet tejto zmluvy.

Zmluvné vztahy neupravené touto zmluvou sa spravuju prisluénymi ustanoveniami
Obchodného zdkonnika vzneni neskorsich predpisov a zakonom Narodnej rady
Slovenske] republiky ¢. 124/2006 Z. z. o bezpelnosti a ochrane zdravia pri préaci
a ozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorsich predpisov, zakonom
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskoréich
predpisov, ako aj knim vydanych prislusnych vykonavacich vieobecne zavaznych
predpisov.

Neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy su prilohy:

Priloha €. 1 — Opravnenie poskytovatela na vykon pracovnej zdravotnej sluzby

Priloha €. 2 — Cennik odbornych a poradenskych sluzieb v oblasti ochrany

a podpory zdravia pri praci vykonom zdravotného dohladu.

Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, zktorych kaidy ma
platnost originalu. Jeden rovnopis bude odovzdany objednévatelovi a jeden rovnopis
poskytovatelovi.



17. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ten
predstavuje ich skuto¢ni vélu zbavenu akychkolvek omylov. Svoje prejavy véle
obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazuju za urcité azrozumitelné a
vyjadrené nie za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvnym stranam nie je zndma
ziadna okolnost, ktord by spdsobovala neplatnost niektorého z ustanoveni tejto
zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho sdhlasu s obsahom tejto zmluvy tato zmluvu
podpisuju.
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