
ZMLUVA

o poskytovaní služieb supervízie

uzatvorená podľa ust.§409 a násI. zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení
neskorších predpisov a zák. č. 343/2015 Z.z. o verejnom obstarávaní

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
medzi týmito zmluvnými stranami:

l. Obchodné meno:
Sídlo:
IČO:
DIČ:
Bankové spojenie:
IBAN:
Zastúpená:

(ďalej len" Zadávateľ")

2. Supervízor:
Obchodné meno:
Sídlo:
IČO:
DIČ:
IBAN:

Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých Šoporňa - Štrkovec
925 52 Šoporňa - Štrkovec 10
31824099
2021005921
Štátna pokladnica
SK18 81800000007000493249
Mgr. Mária Tóthová

doc. PhDr. Tibor Roman, PhD.
SOBER, S.r.o.
Žitná 6,917 Ol Trnava
44722036
2022000615
SK091 1000000002627052700

(ďalej len" Poskytovateľ resp. Supervizor")

čl. 1.

Predmet Zmluvy a obsah plnenia Zmluvy

Poskytovateľ zabezpečí pre objednávateľa skupinovú supervíziu organizácie a zamestnancov
v dohodnutom rozsahu. Ak sa obe strany dohodnú môže sa, za predpokladu súhlasu vedenia
organizácie, uskutočniť aj individuálna supervízia.
Individuálna supervízia je možná na vyžiadanie supervidovaného a v súlade s potrebami členov
supervidovanej skupiny.

Vymedzenie obsahu supervízie:

a) účelom supervízie je udržiavanie a rozvoj osobnostných predpokladov pracovníkov
zariadenia čo predpokladá zvyšovanie kvality a účinnosti poskytovaných služieb v zmysle
správnej a odbornej praxe zodpovedajúcim platným a akceptovaným štandardom.

b) supervízia sa bude zameriavať najmä na tieto oblasti:
osobn Ý/ osobnostn Ý rozvoj;
podpora/opora;
nachádzanie možností rozvoja a podpory v oblasti prístupov pracovníkov
k užívateľom prijímaných sociálnych služieb;

c) Konkrétne supervízne stretnutia sú záležitosťou potrieb organizácie a táto si môže určiť, na
ktorom úseku a akou formou bude supervízia prevádzaná. Obsah supervízie je vec dohody
medzi supervízorom, organizáciou a supervidovanou skupinou, prípadne jednotlivcom.



".d) Supervízor bude vykonávať superviziu podľa svojho najlepšieho odborného vedomia
a svedomia a pritom bude rešpektovať etický kódex práce supervízora.

čl. 2.

Organizačné aspekty supervízie, rozsah plnenia a platobné podmienky:

Frekvencia a čas supervízie:
SV sa bude poskytovať v intervale lkrát za 12 týždňov v termínoch podľa dohody, každé
supervízne stretnutie je v dlžke 5 krát po 45 minút.
Frekvenciu stretnutí je možné prispôsobiť aktuálnym potrebám supervidovanej skupiny.

Miesto: sídlo zadávateľa

Finančné podmienky: 45,00 €/hod. s DPH skupinová supervízia a 35,00 €/hod. s DPH, individuálna
supervízia, pričom fakturácia bude prebiehať po predložení faktúry a náležitostí podľa tejto
Zmluvy supervízorom za celkový počet hodín vykonanej SV.
Splatnosť faktúry je 14 pracovných dní.

Zmeny termínov:
supervízor, v prípade neodkladných záležitostí (choroba a pod.), moze najneskôr 24 hod. pred
konaním supervízie zmeniť termín, je však povinný túto skutočnosť neodkladne oznámiť riaditeľke
zariadenia. Toto isté ustanovenie sa vzťahuje aj na organizáciu.

čl. 3.

Dokumentácia o SV:

Supervízor vypracuje:
supervízny plán
do 7 dní po ukončení SV odovzdá riaditeľke zariadenia faktúru a supervíznu správu, ktorá
bude obsahovať stručné zápisy ohľadne témy a organizačného priebehu supervízneho
stretnutia, prezenčné listiny zabezpečuje a vypracuje zadávateľ.

čl. 4.

Platnosť dohody:

a) Zmluva sa uzatvára na dobu 12 mesiacov.
b) Ak príde k mimoriadnej zmene východiskových podmienok alebo k závažnému neplneniu

zmluvy, môže ktorýkoľvek z účastníkov od nej písomnou formou odstúpiť. Výpovedná
doba je jeden mesiac.
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čl. 5.

Záverečné ustanovenia:

a) Táto zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplároch, z ktorých každý z účastníkov obdrží po
jednom exemplári;

b) zmeny a doplnenia je možné dohodnúť písomnou formou;
c) zmluvné strany vyhlasujú, že obsah Zmluvy je prejavom ich slobodnej vôle, neuzavreli ju

v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok, prečítali si ju a na znak súhlasu ju podpísali.
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