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Kalkulacia socidlneho fondu na rok 2026

(priloha ku kolektivnej zmluve)

I. Pravny zaklad
Socidlny fond je tvoreny a pouZivany v silade so:

o zékonom &. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni neskor$ich predpisov,

o  zikonom &. 311/2001 Z. z. Zakonnik price v zneni neskorsich predpisov,

o«  zékonom &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

« zikonom & 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov,

« platnou kolektivnou zmluvou a internymi smernicami zamestnavatel'a DSS aZPS
SENICA.

IL Tvorba socialneho fondu v roku 2026

Zdroje socialneho fondu

7ostatok socidlneho fonduk 1. 1. 2026 ..coeiennieniiininnninnes 12 657,04 €

Povinny pridel zo mzdovych prostriedkov

—1,05 % z objemu vyplatenych miezd v roku 2026 i 25 000,00 €

Zvyseny pridel zo socidlneho fondu

— 7 titulu vyplatenych cestovnych nahrad .......coeeecnieecesnennens 0,00 €
Zdroje socidlneho fondu SPOIU  covececuirorcscecisissunnnnsessasnsaces 32 657,04 €

1L PouZitie socialneho fondu v roku 2026

Pouitie socidlneho fondu je realizované v sulade s kolektivnou zmluvou a internou smernicou o
hospodareni so socidlnym fondom.

1. Prispevok na stravovanie zamestnancov .......c..... 5 000,00 €

Prispevok zo socidlneho fondu na stravovanie zamestnancov sa poskytuje vo vyske 0,20 € na jedno
hlavné jedlo a defi pri stravovani vo vlastnom stravovacom zariadeni.
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V pripade pracovnej cesty sa vy$ka stravného riadi zékonom €. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach a aktualnym opatrenim MPSVaR SR. Nepefiazné plnenie nepodlieha zdaneniu.

2. Socialna vypomoc — mimoriadne socidlne situacie ............ 2.000,00 €

o dlhodob4 praceneschopnost’ zamestnanca (min. 3 mesiace) —jednorazovy prispevok 50,00 €,
e Umrtie zamestnanca — jednorazovy prispevok 150,00 €,

o umrtie rodinného prisludnika — jednorazovy prispevok 100,00 €,

e uzavretie manZelstva zamestnanca — jednorazovy prispevok 150,00 €,

o narodenie dietata zamestnancovi —jednorazovy prispevok 150,00 €.

3. Socialna vypomoc — jubiled a odchod do déchodku .......... 7.500,00 €

o Zivotné jubileum 50 rokov — jednorazovy prispevok do vysky 200,00 €,

o Zivotné jubiled 55, 60, 65 a 70 rokov — jednorazovy prispevok do vysky 100,00 €,

o prvé ukonéenie pracovného pomeru z dévodu odchodu do ddchodku — jednorazovy
prispevok do vysky 250,00 €.

Pracovné jubilea:

o 20 rokov odpracovanych v zariadeni — 100,00 €,

o 25 rokov odpracovanych v zariadeni — 150,00 €.

o 30 rokov odpracovanych v zariadeni — 200,00 €,
Spolu: 250,00 €

4. Prispevok na dopravu do zamestnania .......c.cceeeeceensececs 0,00 €

Prispevok mdZe byt poskytnuty zamestnancovi, ktory dochadza do zamestnania verejnou dopravou
a ktorého priemerny mesagny zarobok nepresahuje 50 % priemerne]j nominélnej mesacnej mzdy v
hospodérstve SR.

5. Regeneracia pracovnej Sily cocococcencninninnscsissssecenes 7.507,04 €

Prispevok na regeneréciu pracovnej sily (rekreacné a regeneraéné sluzby) sa poskytuje do
maximaélnej vysky 20,00 € na zamestnanca, na zéklade pisomnej Ziadosti a dokladu o uhrade.

6. Kultirne, spoloéenské a Sportové podujatia ................ 5.400,00 €

7o socialneho fondu sa uhradzaji néklady na kultirne, spologenské a Sportove podujatia
organizované zamestnavatel'om. Uhrada sa realizuje na zdklade dodévatel'skej faktury v sulade s
platnou legislativou.

Zamestnavatel méZe preplatit’ aj individudlnu vstupenku na kultime podujatie do vysky 20,00 € na
zamestnanca/rok.
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7. Starostlivost’ 0 ZameStNANCOV  .ceccreeceresesecsssssnsessensensassane 5.000,00 €

Prispevok na zdravotni starostlivost’ (o€kovanie, darovanie krvi) sa poskytuje maximalne do vysky
20,00 € na zamestnanca, na zéklade predloZeného dokladu.

IV. Zhrnutie hospodarenia so socidlnym fondom
Celkové zdroje socidlneho fondu v roku 2026 ..o 32 657,04 €
Celkové &erpanie socidlneho fondu v roku 2026 ...oocvemmervrrescmsienissneeens 32 657,04 €

Zostatok socidlneho fondu Kk 31. 12. 2026  cceveeeeevserninencnnicnnsarensasinnne 00,00 €

V. Zaverecné ustanovenia

Této kalkulacia socidlneho fondu je vypracovana ako priloha ku kolektivnej zmluve na rok 2026.
Cerpanie socidlneho fondu sa realizuje po dohode so zZastupcami zamestnancov a v silade s platnymi
internymi predpismi zamestnévatel'a.

V Senici, diia

VSetilnl ....oecnveomeersnssssissininsisssssns BT BOBIBT nermosernnssissiiisiavissisnsasmssunsanmes
Prodsedntka ZOO TUDr. Rigkové Zita

pri DSS a DD Myjava, riaditeTka

Staromyjavska 77 DSS a ZPS Senica




Finan nd operécia alebo jej
as (§ 6 ods. 4 zdkona

Vyjadrenie

zamestnanca datum/podpiss vediceho zamestnanca datum/podpis
.357/2015 Z.z.)
Je - nieje v silade s rozpo&tom na rok je = pieje™ mozné finangnu 13.01.2026 je —nieje” mozné finanénd 13.01.2026
operaciu alebo jej East vykonat, v operéciu alebo jej cast vykonat, v
SRS (1 (s nej pokragovat nej pekragovat
Meno a Meno a
Priezvisko priezvisko
Janotkova JUDr. Zita
Vigra 1 RiZkova - s -
je —aieje® v sllade s osobitnymi Jje —nieje* mozné finanénd lj_?,_ 01.2026 je —nieje” mozné finanénu 1 13.01.2026
predpismi alebo s medzingrodnymi operaciu alebo jej éast vykonat, v operaciu alebo jej &ast’ vykonat, v '
zmluvami, ktorymi je SR viazand a na nej pokracovat F nej pokragovat'
f?i.(.lade orych; s SRPOSMU}U Meno a priezvisko ’ Meno a priezvisko
Janotkova Viera JUDr. Zita RiSkova
je—nie je* vsilade s Jje — nie je* mozné finan&nu - je = nie je* mozné finanénu =T -
uzatvorenymi zmluvami operaciu alebo jej &ast vykonat, v operaciu alebo jej &ast vykonat, v
nej pokracovat nej pokragovat
Meno a priezvisko Meno a priezvisko
je = nie je” v stlade s rozhodnutiami je —nie je* mozZné finanénd je = nie je* mozné finandnul
vydanymi na zéklade osobitnych operéciu alebo jej &ast vykonat, v operaciu alebo jej &ast vykonat, v
predpisov nej pokradovat nej pokraovat
Meno a priezvisko Meno a priezvisko
Jje — nieje v siilade s vnitornymi predpismi | je —nieje* moZné finanénd 13.01.2026 je — pieje™ mozné finangnu 13.01.2026
operaciu alebo jej &ast vykonat, v operaciu alebo jej &ast vykonat, v
|__nei nokragavat nei nokragovar —_ |
Meno a priezvisko - Menoe a priezvisko
Janotkova Viera JUDr. Zita Riskova

je = nie je* v sulade s inymi
podmienkami poskytnutia verejnych
financii neuvedenymi v pismendch a)
azf)

je = nie je* mozné finan&nu
operaciu alebo je East vykonat, v

je = nie je* mozné finanénu
operaciu_alebo jej éast' vykonat, v

Meno a priezvisko

Meno a priezvisko




