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uzaviraii

SMl",OIJVT]
o zajiBtdni praxe vysoko5kolskych studentfi

Poskytovatel praxe se zavaeuie zaiistit prilxi stuclsutcc 3, ro{r:iku prezendniho studia ohoru
Vieobecnd seslra

v drrlr$: {t. I t, * r't. t z. Ztt}l

za ndsleduj icich podminek:

1, Zaiisti praxi na addtslcni * T.dravotni rlsel< dle po2adavlqu I|ZV tJP. Osoba povdi'end
clozorem za zdrarzottti zali'zeni ^ie veclouci zdravotniho (rscku.

2, Po clobu praxe poskl,tne oclborne Konzuttace a pollroc a za"iisti r:rlborny rlohlecl.
3. tJmoZni stuclelntttm itdsst ua korranych senrindriiclr a,studiurn v knihovtrb.
4. Urrrr:Zni pracovrrikiurr *koly konirolu praxe.
5. Po ukoudeni trrraxe epracujc vyhodnoccni- r, ndnrf posoucli celkove stuclentovu priici.
6. I'}i:ed zahri.icuint praxe zaiisti sozr:iimeni studentti se zilsaclarni I}OZP, co7. stuclent stvrcli

si,ym 1:oclpiseru.
7. Poskytovate I lrere na vdclorni, ie dle $ 46 odst. 2 zdkona t. 372/2t)11 Sb., o zclravotnich

slu*bdch a trroclrnfnkdch jeiiclr poskytoviini je ddle tr:ovincn zzrlistit. aby osoby plipravui(ci
sc l1a 1,1i'kon zclravotnickdho povoliini proi,hdrSly pr)i klinic:kd n prakticki vyuce,
praktickenr r,;,u(ov6ni a odborni lrraxi. klcrir sc uskutedflu.ie na jeho prac<lvi$tich" ien
ditinosti, r,detnd zdravotnich qfkonii, kterf .isou souedrsti 1,fuht ncbo praxc, a tu pod
pi"irnlrnt vedenim zdravotuickdho pracovnika" ktery nrd z-pfisobilost k sanrostatndmu
vykonu zdravolrtickeho povoldnf a jc v pracovnfipr'6vnim ncbo obtlobnim vztahu k tornulo
1:oskyl<>vatelj. Ilskutedriuif-li se klinickt a praktickir vyuka neho prakticki vyuIoviini tr
odborn* pr&xe zil 1:iftot'nttosti zclravotuic:l<riho pracovnika. kterf nenf v pracovudptivninr
nebo obclobnclnr vztahu k poskyt<lvaleli uvedcrlirru ve r,6td pn,ni a ktery -ic uditelent
prahtickilto vl,udoviini a odborni praxe zclravolnickych ohorft r,zd6liiyiini, neho
akaclemick;i'lu pracovnikerir" lttcry .ie u(itelem zclravotnickehr: <>t:tiru. .ie poskytovatel
povinen zajistit. aby terrto zdravotnicky pracovnik neposkytovai na jeho trrr:acoviiti



zdravotni siui,lry a postnpoval v soucinnr)sti se zdravotnicklrrn pracuvnikrm uveden,y'm ve
vdtd pri,ni.

Fakulta zdrnvotnick,vch vld
1. l.IP se zavazuie sezltiurit stncl*nty s ;:ovinnosti doclrZovat iutenli picdpisy posk,vtovatele

praxe, piedpisy na tseku I410'ZP a F() a s povinnosti vl,konirvat prdrci lliiclck:nou
povdienllrn zamdstnancem poskytovatelc ltraxc a iiclit sqr v prfibdhu vlikonu praxe 

"jeho
pokyny a o povinrrosti zerchovdvat mllenlirrost o skule0r:ostech, o nichi sc riozv0d$I pii
yfkonu odbornd praxe a clodriovat ziisacl.u- ochrany osr:brticlr frda.jfr a nrldenlivo.sti
vrozsahu podle $ 5l zrik. t,.3722ffi1Sb., o zclravotnich sluZbircir a 1:oclminkdch jeiiclr
poskytovdni (zdkon o zclravotnich sluZb*ch), rre zutniprizddiSich piedpisfi.
Pouii studenta o nutllosti cloloiit potvrzeni o picoikor,6nf proti inl'ckdrri liepatiticl{ typu l}.
Zajisti pojiStdnf oc\:ov6clnosti za ikody vznikld.iinc! osob0 z dirirrosti studerltfl.

Neclilnou soudast smlouvy trroii pi:iloha d. 1 Snrluvni doloi..lia kc zpracovrinf osobnich irdaiu.
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Pfiloha 0. 1

Smluvnf doloika ke zpracoviini osobnlch ritlajfi

Sprdvce osobnlch rtdajrl:
tJniverzita Palackdho v Olomouci, Fakulta edravotnickrich v$d
sidlo: Kli*kovskdho 5 I I /8, 771 47 Olorrrouc
Ifo:6r989s92
Zastoupeni: Mgr. Jili V6voda, Ph.D,, cldkan lrakulty zdravornickjch vdd
(cl6le jen,,$iprdvee")

a

Zpracovatel osobnich tldajfi :

Dornov ddchodcov a domov socidlnych sluZieb pre clospellch v l..loll6i
K6tovskd I I4ll?l 90851 Holtd
Zastoupeni: Mgr. et Mgr. Katar,lna Levick6, PhD,, leditelka
le0; 00596299, Dl*: 202t09398',1
(drile jen,,Zpracovatel")

se v souladu s dl. 28 nalizen{ Dvropskdho parkmrntu a Ratly ([U) 2016/679 o oehnlnE fyzickfch osob v
souvislttsti se zpracovdttim osobnich irdajfr a o volndm pohybu tdchto ricla.i* a o zrn$enf smdrnice 95/46/HS
(obecne nai'izenl o ochranE osobntch tida.ifr) (,,Naiixeni!,), clohodli takto:

1.

znxLApNi usTANovtiNi
Zlxilcovatr.:l na zdhlad0 snrlouvy tl zajiiterti oclbulrrych plaxi (ckilc jen Srnlouva),.ii2 jc tato srnluyrricloloika
ned[lnou soLridsli. zpt'acovitvir osobni (rdajc pro Sprirvcr. tieelent tohoto zpracovirnf .ie po$kytnLrti rno2rrosli
vvkondrri oclborne plaxe studeniirrn spriivce a.ie.ii neztrytnti trlnrinisllarc.
l)lcdnldteltt zpracovdtti,isott osobni ildaje stuclcntir Spldvcc v rozsahu:.iruirro. piiinierri, tlatunr rrarozeni.
Zpracov,ltti v;i$e v1'ntezeuy'clr irda.ifr trvii po dobu trvini z-ivazku ze Srnlnuvy. Zpracovatel zpracovlivii v!fu
vynl$z-ene osntlni tclajc za r'rdelcni vedcnf peniorrAlni eviclerrce studentrfr r,y.,korriiva.jiciclr r:clbix'nou praxi tra
pracovi(1i Zpracovatele.
Na zikladf Sntlouvy ttejsr:u z.pracovdv{n1.'zvlli}tni l<ateqorie osobnich r'rdajii ani osobni irclilie, htelc se
t.v[a.ii rozsudkir v trestnich r,[ccch a tr.estn;ich (inir.

zPr{ACOvANi OSOTTiCH Ut}A.'[l
Zprucovatel $e z0vazuje zpracovdvat pouze r:solrniildqje r, poclo[:0 picstrd tak..iak.je ziskii ocl Spr;ivce.
Zlrracovatel sc diile zavazuie trestlru2oval osobrri tiduje, ktorC byly ziskiiny li rcrzdtlnlim tr(eifrnr.
Oscrbrri uriaje jsou Zprilcovatclern zplauoviivriny pouzc pro uiely a v rozsalru nezbyttren'l plo plnlni
pieclntdtu .(irnlouvy.
osobni tdaie buclou Zpracclvatelerrr uchovdrviuy pouzc po clol:u fr{innssti ziivazku z.a}oZerreho Smlouvou.
Po trkorteeni (tdinnosti zilvazlitr zakrzerriho Surlouvou, nebo.iakmile ponrine irdel. pro ktcryi b.v-ly os6trni
irdaj e zprac,ovirv{ny, Zpracr;vavale I osobn i frdajc t,),m aic.

POVI N NOS'II ZPR,\COVATTILIi
Zpractivatel .ic pii zllracnvin[ <lsol:nich ridljfr na zillilacli Snrlouvy lrovirrerr postupoval s ntilcTitou 6cltrorrrou
ped.i tak, ab;, ncporrriil iz'rclnd ustanovcni Naiizerri,
Zpt'acovatel je povirren iidit se 1:i'i zpracovrini osobnfch ridrifr pouzc dolo*crr!nri ;rqky11, Spr6vce.
Zpracovatel .ic povinen upozornit Spriivce br:z zlryte0niho oclklaclu na nevh<-rdnou lrovahrr pokynfi, jestliie
Zpt'acovatel ntohl ltrtc: ttevlrotlnost z-iistit. Zplacovatel "ie v tal<ovenr piipadt povinrn pokyrry prov(st porrzo
na z[klacha piserntteho sdCleni Spriivcc" 2c Sprirvce trvli nl provecleni takov"vch pol<,vnfr, jinalt Z-pracovarel
odPoviclii Spt6vci za pifpaduoLr skoclu zpiisobenou vznilterrr povinnosti Sprzivcc hrailil (kuclu nebo
nentaJetkovou t'tintu v pcrt&ziult subjektt.r osobniclt rida.iir Ci pokutu ulo2cnou clozulovlirn iria{gn ([iad pru
or:lr lanu osobn ich (rda.i ri. di le .irn,, t.l tl0ti., ),
\'' pi'ipadd,2c se sulr.ielit osobniclt rida.iir trutle tlonrrrivat, ie Spr*r,ce netro Zprac<:vatel prov{cii zpracoviini
jelto osobnicir itda.ifr. klcre ie v rozporu s Naiizeniur. a po2{tlii Z1:racovatekr o vysvdtleni rre6r.l 6trclc
poiadovat odslrattdni vzniklriho stavu. zavilzuic sc Z1:rircovatql o tonr neplocllend infirrntovat $priivcr.
Zplacovatel .ie povincn Spr.iivci nelrrodlen( or-nrirrit lrrovacldni kontrrl3, zc slran), *OOLI ve ydci osobnich
irda.jfr zpracovrivanych pro Spl'iivce a lrosl<ytnout S;rrivci rra .icho Z:id<>st 1:oclrobnd irrfbrrnace o prr&bry5u
kontlolv a kopii kr:ntrolniho protol<olu.

4.

6.

7.

8.

L

10.

il.



17, Zpracovatelje povinen Spr'{vci neprodlen0 ozrranrit l<altl! piipacl polu$eni zabczpcieni osobnich irdajri,

kterli v souvislosti se epracovdnirn dlc SmloLrvl, z-iisti. a to lrlc{iirricky na dfslo 51156i2804 a na e-nrailovotr

rnu .jsou znlirny'.

Zplacovntel je, pokutl .le to nro2nd pii zohledrrtni povahy'z.priicuvinf osolrnich ucla.iri, prostieclrrictyint
vltodnich lecltnichych a oru.rutiza{rticlr oputiorlrriiprlrnocen Spr'{rvci pii plrrtni por,innclsti Sprivcc reagovitl
na *idosti o vyktx prdv sub.iektir osobnich udi{ii. zejnrdrra na 2ildosl rra piistul: k osobninr irdzril'rni. na
opravu (i vynraz osobnich irdaifr a na plenositehtost osobnich rlda-iir.
Zpracovntel.ie ;rovinen dokunrenlovat pii.iatd a provrdena tcchiricko-orgauizacrri olta{i'eni li zaji(tlni ochlany.'
osobttfch irda.jfr: Sprrivce ie oprrivrr0n si takr.rr,uu dokurncrrtaci oil .7-"pracovatele kdylioliv vy2hdat
k uahlidnuti. Zprilcovatel povin*n unroi-nit aLrdit;,. vetrtni irrspekci. prr:r,ircldnc Sluivr:cnr nrho .iin)irn
ariditorerrr, kterdho Sprrivce povdii. {l lr tEtnto auclitt\nr piispd,ie .

Zpracorratel .je Spr$vci triiponrocen pii posuzoviirri vlivu na ochranLt or;obnich irda.lfr dle tl. i5 Naiizeni,
ohla5ovritti piipatlir poluleni zabczl:cleni osobrrich irclajil tl0Ott fi suh-itlktiinr ircla.iir a pi'i pi'eclclrozich
kcuzultaciclt s Li()OI.l. lo v$c;rl'i zolrledrrini povahl, r-placovinia in{ilrnraci..iei rnlr h dispc.rzici.

ZAPO.'IiNi DALii }IO ZPITACOVT\,I'8I,fi
Zpracovatc:l nezapoii dt: zpracovfrri 26dndho clal$iho zprtrcuvatelc bez- plcilclroz-iho i<orrklitnihu rrehrr

ol:ecndlro 1:isernndlto povoleni Sprivce. V piipad{ obecrtr-iho;:isernniho 1:ovoleni Zlrracovatel Slrrirvrc
irrtbrnrr.rie n velkeryclt zarirli'$lerrltch rn.r*niich ryku.iicich se piijcti dtl(iclt zprlcovate lii rrebo .jciiclr
nahtaz-eni. a posl<ylne tak Spriivci pi'ileTitost vyslovit vfrdi t{tnto zmendni nirrmitky.
PokLtd Zpracovalel 1:o pi'cdcltuzinr povolcni Sprivcc zapo.ii daliiho zprrr:ovatrlt:. ab1, jnrilrrenr S1:n"iivct:

pt'ovedl ut'ditd {innosti zpracovdn[. rnusi lor.]ruto dallirrru z1:rarrovuteli srltlnvna uloT-it stcjnr por:inuosti ria
ochranu irdajfr .iako Snrlouva a talo sl)llllvlti dolo2ka rrklddi Zlu'acnvar*li.

opA"t'ri[Ni K zAJISrt'iN.- i z*gp:zyr;(ENi ori]utAN], osot]i\icu r,r]AJti
Zpracovatel se zavazu.ie, 2e pi'ijrne s pi'ihlddnutirrr ke stavu tcchniltl,^ niiklacliirrr na provcrlcni, povaT-c.

rozsahu. kontextu a iltelfrrn z|:racoviinI i k riizrr0 lrravcldpoclobrrlirn a rfizni zuvaZnyrt rizikitrn pro 1:riva a

svobody subjekty udajir vhodnri tcchnickii a organizalni opatl*rri. ab;- v1,lou0il nrr)Znost nr.<lpravrrlndlr<r
ncbo nahoclilehn piistuprr k osobnhr frdajiinr, k ieiich z-rnirrI, z-nideni Ci rrriitr:..jal<o7 i Ii.iirrintrr z-netr2iri
osntrnfrh rJrdajir, ze"irrrdna

a) zavt\Ic svd zutrtlstnance a dalii osoby opriivntne zpracovitvat osubni frr"laje li rrrlu\enlii,osti a pouei .ir o
jejich dal$ich povinnostcch, ktct'C jsou povinnitkrth'Zovat. aby nccloSlo k poru(crri zal,rcz-lrcderri:

b) bude osr:bnf itcla.ie uchrir,6viit v n6le2it4 zahez-.pe{enyclr otr.jekteclr a nristnostechl
c) osobni irdaje v elektt'onichi pock:hO btrde rrchovilval na zabezpeOenyclr selveleclr ltcl:o 11a nosiiiclr <iirt,

he kter.inr budou mit pi'istup pouz,e povdieni zarrrd*tnarrci na z-dliladd piistupovl:,p11 kdrclti di hcscll
d) z"4iistf d6lkavy pienos osobnich uda.ifr bud'porlz-e prostiedniclvirn ysi'qinS nepfistupnd sitD. ncbLr

pros(f'ed n i ctv inr ziibczpe{errdho pi'enosu po vciejnych sit ic h.

zavEnnfrun usTaruovnNi
Zpl'acovatel odpoviddt Sprrivci za Skoclu zpfrsobenr:u v dfisleciku pcrluietrilrovinnostI r.rloienlch Zpracgvateli
Naiizeninr. Stnlouvou nebo touto srrluvnf doloil<ou. ze-iinena je-li v dfrsledllr poruSerri povinnosti
Zpracovatele Sprhvce povitten hraclit rriihradrr {kodl,nctrt ncrrrajetkove irjln,r,strb.ickru osobnich (rdajii 0i
pnkutu uloZenou zc strany tiClOt].
Zpracovatel jc i po z{tttikn z.ivaz.ku ze Snrlnuvy povinerr dodrT-ovat ve(kele lrovinnosti pl.\,rrluci nru
z Naiiz-enl, zejrndna piedejit.iak0ntukoliv neopravn[ndnru nal<lndini s r:sobninri irdnii.
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