DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Senica

Sidlo: Vajanského 17, 905 01 Senica

V mene ktorého kona: Ing. Jan Kovar, riaditel

ICO: 37 847 635

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo uctu IBAN: SK82 8180 0000 0070 0012 6019
(d’alej len ,,urad*)

a

Domov dochodcov a domov socidlnych sluzieb pre dospelych
Sidlo: Katovska 21,908 51 Holi¢

V mene ktorého kona: Ing. Daniela Vacova, riaditel’ka

ICO: 00 596299

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo uctu IBAN: SK75 8180 0000 0070 0049 3193
(d’alej len ,,organizator™)

uzatvaraja
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zakona & 417/2013 Z. =z 0 pomoci

v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Cléanok I
Predmet dohody

. Predmetom tejto dohody je zaviizok organizatora realizovat' pracovni ¢innost bliZie
Specifikovant v ¢lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,
ktorych ucast’ za tymto Gi¢elom zabezpedi urad.

Predmetom tejto dohody je tiez Uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri
zabezpeCeni realizacie pracovnej Cinnosti a splneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nadzi.

Clinok I1
Pracovna ¢innost’

. Pracovna Cinnost' jedného obcana sa uskutoéiiuje vrozsahu 32 hodin mesac¢ne, ato

formou:

- dobrovolnickej ¢innosti.

. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti:

- Domov déchodcov a domov socidlnych sluZieb pre dospelych, Katovska 21, 908 51
Holi¢



3. Druh pracovnej ¢innosti:
Ko6d 1 - UdrZba a Giprava verejnej zelene
Kéd 15 — Aktivity socialneho typu
Kod 17 —~ udrzba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych
Uzemi a pamitihodnosti
Ko6d 22 — Administrativne prace

Opis pracovnej ¢innosti:
Ko6d 1- Udrzba a Gprava verejnej zelene:
- udrZba zelene, kosenie, zber a odvoz pokosenej travy,
- hrabanie a odvoz listia, odpratavanie snehu, odstrafiovanie I'adu,
- vysadba a odstraflovanie urCenej zelene, zastrihdvanie stromov a krikov a odvoz
odpadu

- vysadba a odstrariovanie urtenej zelene, zavlazovanie, tiprava terénu

Kod 15- aktivity socidlneho typu:
- pomoc star$im, socidlne odkazanym, chorym obanom v nemocniciach,
- pomoc pri obsluznych ¢innostiach leZiacich klientov.

Kod 17 - udrzba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok,
pamiatkovych tizemi a pamitihodnosti:

- drobné opravy,

- maliarske a natieracské prace,

- pomocné stavebné préce,

- upratovacie prace

Kaod 22:
- tlaCenie, skenovanie a kopirovanie pisomnosti, doru¢ovanie pisomnosti,
- triedenie a selekcia uréenych dokumentov, nakupy.

4. Casovy ramec vykondvania pracovnej &innosti:
a) Zaciatok a koniec: od 1.7.2014 do 31.12.2014
b) Hodina a den zaCiatku a skon¢enia:
Kazdy pracovny den v ¢ase od 8,00 do 12,00 hod. — 6 0s6b denne.
V pripade, Z¢ na uvedeny den pripadne Statny sviatok, resp. defl pracovného pokoja
alebo vol'na, pripadne iné prekazka, organizator ur¢i ndhradny de.

5. Pocet obtanov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
a 4 tohto ¢lanku dohody: 15 osob.

Clénok I11
Préava a povinnosti aradu

1. Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi tcast ob&anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zaviizuje zabezpetit' pre obfana na vlastné naklady tirazové poistenie na kazdé
pracovné miesto na obdobie trvania tejto dohody.



