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_P_:OP'HW Vybavije! Z mluva

o zabezpeteni praktického vyucovania Ziakov Strednej odbornej 3koly Jozefa Cabelku Holi¢
v podniku Domov déchodcov a domov socidlnych sluzieb pre dospelych, ktort podla § 43
odst. 12 zakona &. 245/2008 Z.z. /3kolského zakona/ z 22. méja 2008 a o zmene a doplneni
niektorych zakonov uzatvéraji:

- Strednda odborni 3kola Jozefa Cabelku, Bernolikova & 383/10, 908 51 Holig,
zastapend lng. Jozefom Pavlikom, riaditel’ Skoly
(d'alej len SOS Jozefa Cabelku Holi¢)

- Domov déchodcoy a domov socidlnych sluzieb pre dospelych, Kitovska 21,
908 51 Holi¢, zastapena Ing. Vacovi Daniela, riaditel’ka  (d‘alej len organizacia)

1. Predmet zmluvy
Zmluvné strany sa dohodli na vzajomnej spolupraci pri zabezpetovani praktického
vyutovania Zziakov vzmysle S3kolského zakona pre $tudijny odbor ekonomika
podohospodérstva za ucelom ziskania a rozSirenia potrebnych vedomosti, praktickych
zruénosti a navykov pre vykon prislusného povolania. Prax ziak vykona v dioch od 11. —
15. marca 2013.

Meno a priezvisko Ziaka Trieda
Adam Jankovi 3.A
Martin Cepka 3.A

2. Druh ¢innosti Ziakov
Ziaci si budd v stlade sudebnymi osnovami dopliovat vedomosti a prehlbovat
zruénosti v rdmei praktického vyu€ovania na vybranych pracoviskach organizacie cvi¢nou
pracou.
3. Casovy rozvrh praktického vyuéovania

Pracovna doba Ziakov je 6 hodin, t. j. od 8:00-14:00

Prestavky na jedlo aoddych budi Casovo zhodné s prestavkami pracovnikov
organizécie. Ich dlZka sa zapo¢ita do vyutovacieho dna.

4. Priva a povinnosti SOS Jozefa Cabelku Holi¢

- SOS Jozefa Cabelku Holi¢ odsthlasi pracovné miesta a pracu pre Zziakov, aby bolo
dodrzané plnenie u¢ebnych osnov,

- cez uditela zabezped&i dozor, riadenie a pedagogicku ¢innost
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poskytne organizicii potrebné normy a vyhlasky, tykajuce sa vychovy a vzdeldvania
ziakov.

h

. Priava a povinnosti organizicie

- organizacia je povinna zabezpelit pracoviskd apracu vyhovujicu plneniu ucebnych
osnov, BOZP a PO,

- vykona instruktaZe Zziakom z BOZP a PO v siilade s § 147 ods. 1 Zéakonnika prace, o ¢om
vykona zapis do Zapisnika bezpe¢nosti Ziaka,

- umozZni vstup na pracoviska Ziakov uéitefovi ajemu nadriadenym pracovnikom SOS
Jozefa Cabelku Holi¢ za ucelom kontroly,

- v pripade pracovného trazu poskytne prvii pomoc, nahlasi ho SOS Jozefa Cabelku Holi¢
Ing. Katarine Milotovej, zéstupcovi riaditel'a, a d'alej postupuje podl'a Zakona ¢.124/2006
Z.z. 0 BOZP a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

6. Zaveredné ustanovenie

Na pravne vztahy, ktoré vznikaju pri vykondvani praktickej vyucby, sa vztahuju
ustanovenia Zdkona & 245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani aozmene a doplneni
niektorych zdkonov, Vyhlasky MS SR & 314/2008 0SS aozmene Studijnych odborov
a uéebnych odborov, Zakonnika prace a Obcianskeho zakona.

Zmluvu je moZné zmenit, doplnit’ alebo ukongit' pisomnou dohodou zmluvnych stran.
Zmluva nadobuda platnost’ ditom jej podpisania zmluvnymi stranami a nadobuda €innost’ na
druhy den po zverejneni na webovych strankach www. TRNAVA-VUC.sk

Zmluva bola vyhotovena v 2 vyhotoveniach, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrzi jedno
vyhotovenie.

Holi¢, dia 28. februdra 2013 socidinych s
Kétovska 21, 908 51 Holi
Stradng odborn Eola Jezefa Cabelky
/
Ing. Jozef Pavlik Ing. Vacova Daniela
riaditel’ riaditelka
SOS Jozefa Cabelku Holi¢ Domov déchodcov a domov socidlnych

sluzieb pre dospelych



