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Priloha €. 3 Zmluvy

Usmernenie pre informovanie a publicitu

v ramci Narodného projektu
Podpora procesu deinstitucinalizacie a transformacie socialnych sluzieb

Toto usmernenie je prilohou Zmluvy o spolupraci uzatvorenej medzi Fondom socialneho
rozvoja (dalej len ,FSR*), Vy$8§im uzemnym celkom (dalej len ,VUC*) a Zariadenim
socialnych sluzieb (dalej len ,Zariadenie“) zapojenym do realizacie Narodného projektu
Podpora procesu deinstitucionalizacie a transformacie systému socialnych sluzieb (dalej len
NP DI“). Usmernenie je vydané FSR ajeho uc€elom je urcit zavazné postupy
a zodpovednosti tykajuce sa komunikacnych aktivit na urovni NP DI a zadefinovat povinnosti
a kompetencie v ramci procesov. Usmernenie sa nevzt'ahuje na zabezpecenie sucinnosti
pri realizacii diseminaénych ¢innosti suvisiacich najma s realizaciou podaktivity 1.3
Sumarizacia vysledkov procesu DI. Pri suvisiacich skuto€nostiach, ktoré nie su v prirucke
uvedené, zapojené strany postupuju podfa platnych vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov Slovenskej republiky, ktoré su vo vztahu k tomuto usmerneniu nadradené.

Podkladom pre vypracovanie tohto usmernenia je Usmernenie Riadiaceho organu C.
N6/2007 pre Sprostredkovatelské organy pod riadiacim organom ako aj Manual pre
informovanie a publicitu pre prijimatefov v ramci ESF 2007-2013. Prijimatelia su povinni
informovat’ uCastnikov projektu a verejnost o tom, Ze aktivity, ktoré realizuju, sa uskutoChuju
vdaka pomoci EU, konkrétne vdaka prostriedkom poskytnutym z Eurépskeho socialneho
fondu. Prostrednictvom informacnych aktivit su povinni v ¢o najva¢sej moznej miere prispiet
k vymene skusenosti a Sireniu osved&enych postupov, pricom neustale zdbéraziuju
spolutidast EU. Finanéna spolutgast EU, konkrétne ESF, musi myt zdéraznena v priebehu
celej doby realizacie projektu, pri jeho zaCiatku, v priebehu realizacie aktivit ako aj po jeho
ukonceni, a to pre vSetkych zainteresovanych — od cielovych skupin az po Siroku verejnost

Na zaklade podpisu zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku pre NP DI je
Fond socialneho rozvoja ako prijimatel povinny dodrzZiavat' pravidla informovania a publicity
v stlade s Manualom pre informovanie a publicitu pre prijimatelov v ramci ESF (2007-2013),
Manual logotypu Eurdpskeho socialneho fondu, Manual logotypu Operaéného programu
Zamestnanost' a socialna inkluzia a Manual logotypu FSR, ktorych plné verzie su zverejnené
na webovej stranke www.fsr.gov.sk (v &asti ,Publicita aloga®). Prijimatel musi spifat
minimalne poziadavky v oblasti informovania a publicity (prvky/informacie) na zabezpecenie
zviditelnenia spoluuéasti EU. Konkrétne komunikaéné nastroje uvadza Ziadatel v Ziadosti o
nenavratny financny prispevok.



VUC a Zariadeniu zapojenému do NP DI nevznikaju v oblasti publicity Ziadne finanéné
vydavky. Plagaty, loga a dalSie prostriedky suvisiace s propagovanim NP DI zabezpeluje
FSR.

V stlade so zmluvou o spolupraci, VUC a Zariadenie poskytuje FSR sugéinnost pri
uplatiiovani pravidiel informovania a publicity v rdmci NP DI, a to najma pri:

1. zabezpecéeni informovanosti vSetkych ucéastnikov aktivit projektu o tom, Ze
projekt je spolufinancovany z ESF na zaklade Operaéného programu Zamestnanost
a socialna inkluzia; prostrednictvom umiestnenia plagatu(vo formate minimalne A4,
ktory doda FSR) o implementacii NP DI na dobre viditelnom mieste, ktoré je
pristupné Sirokej verejnosti, po€as realizacie NP DI,

2. zabezpecCeni Oznaéenia objektov, priestorov budovy a Skoliacich miestnosti, v
ktorych sa uskuto&riuju aktivity projektu, a to formou:

a) umiestnenia informacnej tabule (plagatu) (vo formate minimalne A3, doda FSR) na
dobre viditelnom mieste realizacie aktivit projektu, ktoré je pristupné Sirokej verejnosti
alebo v pripade vzdelavacich aktivit na mieste ich samotnej realizacie,

b) zabezpec€eni umiestnenia loga ESF (doda FSR) s odkazom na Eurdpsku uniu v
priestoroch budovy, pocas trvania realizacie NP DI,

3. zabezpeleni aby kazdy dokument, vratane prezencénej listiny, prip. certifikatu o
absolvovani aktivity a inych dokumentov tykajucich sa projektu, obsahoval logo ESF s
odkazom na Eurépsku uniu a logo OP ZaSI| a vyhlasenie o tom, Zze Operacny
program Zamestnanost a socialna inkluzia, na zaklade ktorého sa projekt realizuje, je
spolufinancovany z Eurdpskeho socialneho fondu; Povinné prvky/informacie musia
byt umiestnené na vSetkych informacnych materialoch a dokumentoch, informujutcich
cielové skupiny projektu a/alebo verejnost o realizovanom projekte, financovanom z
prostriedkov ESF a musia byt viditelne vyznagené minimalne na prvej/titulnej strane
materialu/dokumentu, resp. na prvej/prednej strane obalu materialu/dokumentu.
Uvedené dokumenty budu prioritne pripravované zo strany FSR,

4. zabezpecleni fotodokumentacie z priebehu realizacie projektu, ako aj inych
podkladov pre vyplnenie Formularu prikladov dobrej praxe, ktory je zverejneny na
www.esf.gov.sk (fotodokumentacia bude prioritne zabezpeovana zamestnancami
FSR, VUC a Zariadenie umozni jej zabezpe&enie),

5. poskytnutim pozadovanych informacii, v pripade potreby, pre vyuzitie dalSich
komunika¢nych nastrojov (na zaklade poziadavky FSR),


http://www.esf.gov.sk/

6. VUC a Zariadenie zverejni informéciu o zapojeni do NP DI na svojom webovom sidle,
ato vrozsahu aformalnej uprave po dohode s FSR (FSR zabezpeci dodrzanie
vSetkych pravidiel publicity),

7. spolupodielat sa na distribucii materialov pre zabezpecenie publicity, ktoré doda
FSR,

8. postupovat v sulade s pokynmi zamestnancov FSR, suvisiacich so zabezpefenim
pravidiel publicity NP DI.

Projekt je realizovany vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného
programu Zamestnanost a socidlna inklizia.
www.esf.gov.sk
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