Potvrdenie o uzatvoreni pracovného pomeru

ZamESTNAVALEl (NAZOV): ..o i e e ———
SIdIO ZAMESINAVALE A ... e —————
IC O et

Zastipeny: .....ccccceeeveeviiieeenenen.

potvrdzuje, Zze zamesthanec

MENO @ PIIEZVISKO: .ottt ettt e e sttt e e e s e et e e e eb bbbt e e s e bbbt e et e e s anbb e e e e s annnneee s
Datum narodenia: .........cccccovvvevviiiiiiiiinnnn. ROANE CiSlO: ...

Adresa trvalého pobytu (adresa v zahraniéi -nazov $tatu, obec, ulica, &islo domu, PSC): .......c.cccccee...e.

uzatvoril pracovny pomer s uvedenym zamestnavatefom s diiom nastupu** ..o,
na neurcity ¢as/ na dobu uréitd* do....................... .

DohodnULY ArUR PrACE: ...ttt e e stk e e e s s et b e e e s e nbbe e e e e abneeeeenaan
Miesto dohodnutého vykonu prace (Presna adreSa): ......v.vueeieiiiiiiii e e e e seeee s

Obdobie rezidentského Stidia zamestnanca: od ..........ccceeviiiiiiiieeiieeieeiinnnen. (o [0 T

Sucasne potvrdzujem, Ze uvedeny zamestnanec sa u zamestnavatela pripravuje na atestaciu v odbore

..................................................................................................... v ramci rezidentského programu.
Tymto Cestne vyhlasujem, Ze vSetky udaje uvedené v tomto potvrdeni su pravdivé.

Potvrdenie sa vydava pre ulely podania Ziadosti o poskytnutie dotacie v zmysle VZN TTSK €. 72/2021
o poskytovani dotacii z rozpo€tu Trnavského samospravneho kraja uéelovo uréenych na podporu

a rozvoj zdravotnictva.

VYDAVUJE: ..o

podpis a peliatka zamestnavatela



ZAMESINANEC: ..eiiiiiiiieiiie it e e e e s e e e e e e ne e (meno, priezvisko)

tymto osvedCujem pravdivost vySSie uvedenych skutoCnosti a suCasne suhlasim so spracovanim
svojich osobnych udajov v uvedenom rozsahu prevadzkovatelom: Trnavsky samospravny Kkraj,
Starohajska 10, Trnava, 37 836 901, za Uuc¢elom podania ziadosti o poskytnutie dotacie v zmysle VZN
TTSK €. 72/2021 o poskytovani dotacii z rozpocétu Trnavského samospravneho kraja ucelovo uréenych
na podporu a rozvoj zdravotnictva a nasledného uzatvorenia a plnenia zmluvy o poskytnuti icelovej
dotacie medzi zamestnavatelom a Trnavskym samospravnym krajom. Suhlas sa udeluje v zmysle § 13
ods. 1 pism. a) zdkona &. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov na obdobie v zmysle zakona €. 395/2002 Z.z. o archivoch
aregistraturach. V ramci rovnakého obdobia je prevadzkovatel opravneny tieto osobné udaje
uchovavat.

Sucasne potvrdzujem, Ze som bol pouc¢eny o svojich pravach ako dotknutej osoby v zmysle nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych
udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov) a zdkona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych uUdajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov. Dotknuta osoba je opravnena suhlas kedykolvek odvolat, priom

odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost spracuvania osobnych udajov pred jeho odvolanim.

* nehodiace sa preskrtnite
** defl dohodnuty v pracovnej zmluve ako den nastupu do prace (podla § 46 zakona &. 311/2001

Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov)



