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ZMLUVA O ZABEZPECENi PRACOVNE]
ZDRAVOTNEJ SLUZBY

(uzavreta podl'a § 269 ods. 2. Obchodného zakonnika )

i 3

Poskytovatel’ ; ENSARA, s.r.0.
Stefanikova 6486/60A. Piestany 921 0]
ICO : 36 788 457
ICDPH : SK2022390678
DIC: 2022390678
registrovany v OR Okresného sudu Trnava
oddiel: Sro, vlozka &. 20181/T
bankové spojenie: VUB, a.s.
¢islo tctu: SK 98 0200 0000 0023 1402 4557

W

za spolo¢nost’ kona: Ing. Jozef Simonéi¢ — konatel spolo¢nosti

2. Objednavatel: Stredns odbornd $kola obchodu a sluzieb

Lomonosovova 2797/6, 918 54 Trnava

ICO: 00893412

DIC: 2021133851

bankové spojenie: Stétna pokladnica

Cislo uctu: SK55 8180 0000 0070 0049 7530
zastupena riaditelkou Skoly: PaedDr. Darina Sulkov4

uzavieraju tiuto zmluvy o zabezpedeni pracovnej zdravotnej sluzby
podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

Clanok I.
Predmet zmluvy

. Predmetom zmluvy je zévizok poskytovatel'a zabezpecovat’ pracovny zdravotnu sluzbu

objednavatel'ovi ako zamestnavatel'ovi v stilade so zakonom €. 355/2007 Z. z., zakonom
¢. 124/2006 Z.z., s vyhl. MZ SR ¢&. 208/2014 7.2, a podmienkami dohodnutymi v tejto
zmluve a zaviizok objednédvatel'a platit poskytovatel'ovi za zabezpecovanie pracovnej
zdravotnej sluzby dohodnutg odplatu.

Poskytovatel zabezpedi pracovnu zdravotni sluzbu v rozsahu:
a) vstupny zdravotne — hygienicky audit,

b) zhodnotenie pracovného prostredia a pracovnych podmienok z pohl'adu platnej
legislativy,

¢) identifikacia Skodlivych faktoroy pri préci a v pracovnom prostredi, ich analyza
a postdenie rizika,
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d) kategorizacia pracovnych ¢innosti podra vyhl. MZ SR €.448/2007 Z.z.,

€) poskytovanie poradenstva  prj zosuladeni pracovnych  podmienok s platnou
legislativou,

f) organizovanie Systému poskytovanig prvej pomoci a oboznamovania Zamestnancov
Vv poskytovani prvej predlekdrske; pomoci raz za 2 roky,

g) oboznamovanie a informovanie zamestnancov podla monitoringu na pracoviskach a
V zmysle poziadaviek objednavatela,

h) dohliadanie na zdravie zamestnancoy v suvislosti s pracou,

1) vypracovanie potrebne; dokumenticie,

Clanok II.
Priva a povinnosti ucastnikov

1. Poskytovatel sa zavazuje vykonavat’ sluzby uvedené v ¢]. I'na pracovisky pracovne;j
zdravotnej sluzby ENSARA, sro., Stefénikova 6486/60A, Piestany 921 0 ana
pracoviskach objednévatela, a to podla pisomnych poZiadaviek objednavatela,

2. Poskytovatel zabezpedi vykon odbornych sluzieb uvedenych v ¢l. | vlastnymi odbornymi
pracovnikmi alebo zmluvnymi odbornymi pracovnikmj.
3. Predmetom tejto zmluvy o zdravotnej pracovnej sluzbe nie je objektivizacia faktorov
pracovného prostredia a lekarske prehliadky.
4. Pri zabezpedovani zavizky podla tejto zmluvy je poskytovatel povinny:
= Postupovat’ s nalezitoy odbornou starostlivostoy
- uskutoériovat’ ¢innost, na ktori sa touto zmluvou Zaviazal, podla pokynov
objednavatel'a a v sulade sjeho zaujmami, pokial’ tieto nie sy Vrozpore s platnou
legislativou SR
- poskytovatel’ sa moze odchylit” od pozZadovanych a dohodnutych ¢innosti len ak je to
nevyhnutné v zaujme objednavatel’a
- upozornit' objedndvatela na mozné tazkosti pri plneni zmluvnych povinnosti
a vynaloZit' vietko usilie na jch odstranenie.

5. Zriadenim pracovnej zdravotnej sluzby, resp. plnenim uloh pracovnej zdravotnej sluzby
dodavatel'skym Spdsobom poskytovatel'om sluzby nie sg dotknuté povinnost;
Zamestnavatel'a - objednavatel’a v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia pri préci ani jeho
zodpovednost’ za Zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia Zamestnanca pri praci podla §
21 ods. 7 zakona &. 124/2006 7. 7..

6. Objednavater je povinny:

- odovzdat vgag poskytovatelovi vSetky veci, dokumenty a informacie, ktoré s
potrebné na zabezpedenie pracovnej zdravotnej sluzby podra tejto zmluvy, pokial’
z ich povahy nevyplyva, Ze ich m4 obstarat’ poskytovatel’,

- poskytovat’ poskytovatel'ovi sucinnost’ av pripade potreby sa s nim dohodniit’ na
d'alfom postupe,

- informovat’ poskytovatel'a 0 vSetkych zavaznych skuto&nostiach tykajicich sa
zabezpedovania pracovnej zdravotne;j sluzby, ktora je predmetom tejto zmluvy
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Clanok II1.
Odplata a vihrada nikladov

odplatu vo vyske 45,-€/ mesatne ato vzdy najneskér do Strnasteho diia nasledujiiceho
polroka, ako odplatu pausalnu, pri¢om tato pausalna odplata patrf poskytovatelovi v plnej
vyske za kazdy zacaty polrok.

2. Vypracovanie vstupného zdravotne — hygienického audity s posudenim rizika 200,00 €

Clinok IV,
Doba G¢innosti zmluvy

strany, a to z akéhokol'vek dévodu alebo aj bez uvedenia dovodu vypovede, d’alej

élénok V.
Sankcie

Zmluvné strany sa dohodli, 7e v pripade omeskania objednévatel’a s uhradou faktiry
za zabezpelenie pracovnej zdravotnej sluzby riadne a véas podla tejto zmluvy, je
poskytovatel opravneny pozadovat od objednévatela zaplatenie wroky z omeskania
v zdkonnej vyske.

Clanok VI.
Ochrana osobnych udajov

1. Poskytovatel’ sa zavazuje, Ze osobné udaje jemu poskytnuté v suvislosti s vykonom prac
/€innosti/ na zaklade tejto zmluvy, bude ziskavat’, zhromazd’ovat, kopirovat’, spractivat’,
uchovavat’ a likvidovat ato len vrozsahu g2 sposobom, ktory je nevyhnutny na



4/5

dosiahnutie ustanoveného alebo vymedzeného ugely Spracuvania aje v stlade so
zdkonom ¢, 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

Poskytovatel'ovi mézu byt" poskytnuté osobné udaje v rozsahu meno, priezvisko,
titul, ddtum narodenia, miesto narodenia, miesto trvalého alebo prechodného pobytu
osobne a dobrovolne.

Dodavatel’ sa zavdzuje, ze hore uvedené osobné udaje nebude dalej rozirovat a nebudu
predmetom cezhraniéného prenosu.

Clanok VIII.
Spolo¢né a zivereéné ustanovenia

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze sy spdsobilé na uzavretie tejto zmluvy, uzavreli ju na
zaklade svojej slobodnej a véznej véle, tito zmluva nebola uzavreta pod natlakom, v tiesni
ani za napadne nevyhodnych podmienok, Zmluyngé strany d’alej prehlasuju, Ze si tito
zmluvu riadne precitali, porozumeli jej obsahu na znak &oho pripéjaji svoje vlastnoru¢né
podpisy.

Pri plneni tejto zmluvy sa zmluvné strany riadia dojednaniami a dohodamij v tejto zmluve.
Vo veciach, ktoré nic sy podrobne upravené v tejto zmluve platia ustanovenia

Obchodného zakonnika a zakona ¢.124/2006 7. 7. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci.

Zmluvné strany sa dohodli, ze tito zmluvu, ak jej jednotlivé ustanovenia neumoziuju
nieco iné, je moZné menit len pisomnou formou, ato na zaklade vzajomného sthlasu
oboch zmluvnych stran.

Této zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom 01 -aprila 2019 a je uzatvorens na dobu
newrCit odo diia  01.aprila 2019.

Tato zmluva bola vyhotovend v dvoch exemplaroch. Kazda zmluvna strana s po podpise
tejto zmluvy ponecha jeden exemplar.

22 5 '15 A%
V Piestanoch dia .. ¢<C <




